Okruhy pro SZZ 2025
1. Teorie a metodologie sociální práce


1. Trauma-informovaný přístup v sociální práci ve vztahu k tématu diplomové práce (relevance problematiky traumatu v současné době, principy trauma-informované přístupu, benefity ve vztahu ke klientům i pomáhajícím) 
Doporučená literatúra: 
· BENT-GOODLEY, T. B.  (2019) The Necessity of Trauma-Informed Practice in Contemporary Social Work. Social Work., 64(1), 5–8. ISSN 0037-8046. DOI: https://doi.org/10.1093/sw/swy056 
· KARKOŠKOVÁ, S. (2015). Fenomén sekundárnej traumatizácie v pomáhajúcich profesiách (s. 107–128). In: HUNYADIOVÁ, S et al., eds. Supervízne dni 2015. Gelnica: Zrkadlenie, o.z. ISBN 978-80-971913-1-3. https://www.researchgate.net/publication/297386964_Fenomen_sekundarnej_traumatizacie_v_pomahajucich_profesiach 
· KLEPÁČKOVÁ, O. et al. (2020). Trauma-informovaný přístup v sociální práci. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-1049-0.
· LEVENSON, J (2020). Translating trauma-informed principles into social work practice. Social Work (United States). 65(3), 288–298. ISSN 0037-8046. DOI: https://doi.org/10.1093/sw/swaa020 
· LEVENSON, J. (2022). Trauma-Informed Care for Social Workers: Theory and Practice. In: Bolton, K. W.  et al. (eds.) Theoretical Perspectives for Direct Social Work Practice: A Generalist-Eclectic Approach. New York, NY: Springer Publishing. ISBN 978-0-8261-6555-8.
· RITBLATT, S. N., HOKODA, A. (2022). From Trauma to Resiliency: Trauma-Informed Practices for Working with Children, Families, Schools, and Communities. 1. vyd. New York: Routledge. ISBN 978-1-00-304629-5.  

2. Přistup zaměřený na posilovaní resilience ve vztahu k tématu diplomové práce (význam resilience v soudobé společnosti, koncept a komponenty resilience, posilňovaní resilience u klientů a sociálních pracovníku, prevence syndromu vyhoření) 
Doporučená literatúra: 
· AZRI, S. (2022). Aktivujte svou psychickou odolnost: zvládání životních výzev. Praha: Portál. ISBN 978-80-262-1853-1.
· GRANT, L., KINMAN, G. (2020). Developing emotional resilience and wellbeing: a practical guide for social workers. https://markallenassets.blob.core.windows.net/communitycare/2020/04/Community-Care-Inform-emotional-resilience-guide.pdf 
· GREENE, R. et al. (2022). A Resilience-Enhancing Stress Model: A Social Work Multisystemic Practice Approach. Springer International Publishing. ISBN 978-3-031-08111-8. 
· GREENE, R. et al. (2023). Resilience Enhancement in Social Work Practice: Anti-Oppressive Social Work Skills and Techniques. Springer Nature Switzerland. ISBN 978-3-031-38517-9. 
· KODYMOVÁ, P. et al. (2022). Syndrom vyhoření a psychohygiena (s. 495–501). In: Matoušek, O. et al. (eds.) Strategie a postupy v sociální práci. Praha: Portál, ISBN 978-80-262-1952-1.
· KÖVEROVÁ, M., MESÁROŠOVÁ, M. (eds.) (2018). Pomáhajúce profesie a starostlivosť o seba z pohľadu psychológie a sociálnej práce. Košice: Katedra psychológie FF UPJŠ v Košiciach. ISBN 978-80-8152-606-0. https://unibook.upjs.sk/img/cms/2018/ff/pomahajuce-profesie-web.pdf 
· SABOLOVÁ FABIANOVÁ, A., JAŠKOVÁ, A. (2022). Dôležitosť zvyšovania úrovne reziliencie voči stresu na pracovisku (s. 124-133). In: Žiaková, E., Šeďo, T. (eds.) Metanoia v teórii a praxi sociálnej práce. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, ISBN 978-80-574-0103-2. https://unibook.upjs.sk/img/cms/2022/ff/metanoia-v-teorii-a-praxi-socialnej-prace.pdf 
· VINGRE, A. A., SAMUSEVIČA, A. (2024). The importance of resilience in promoting the professional effectiveness of social workers. Education, Innovation, Diversity. 2(9), Article 9. https://doi.org/10.17770/eid2024.2.8278

3. Ochrana klientů před různými formami špatného zacházení (principy a standardy safeguardingu v institucích a organizacích, morální zranění a odvaha, institucionální zrada a odvaha) 
Doporučená literatúra: 
· CHISNELL, C., KELLY, C. (2019). Safeguarding in Social Work Practice: A Lifespan approach (Second edition). Learning Matters. ISBN 978-1-5264-3980-2.
· KARKOŠKOVÁ, S (2022). Safeguarding: koncepcia ochrany detí pred násilím v inštitúciách a organizáciách pracujúcich s deťmi (so zameraním na problematiku sexuálneho zneužívania detí) [online]. Bratislava: Národné koordinačné stredisko pre riešenie problematiky násilia na deťoch. Dostupné z: https://detstvobeznasilia.gov.sk/web_data/content/upload/subsubsub/249/safeguarding-so-zameranm-na-problematiku-sexulneho-zneuvanie-det-1.pdf  
· KOLEKTIV (2023). Násilí v sociálních službách: prevence, včasná detekce a účinná intervence. Tábor: Asociace poskytovatelů sociálních služeb České republiky. ISBN 978-80-88361-37-4.
· PAYNE, M. (2020). How to Use Social Work Theory in Practice: An Essential Guide (5th edition). Policy Press. ISBN 978-1-4473-4378-3. (kap. 6: Resilience, risk, safeguarding).
· PINCIOTTI, C. M., ORCUTT, H. K. (2021). Institutional Betrayal: Who Is Most Vulnerable? Journal of Interpersonal Violence. 36(11–12), 5036–5054. ISSN 0886-2605. DOI: https://doi.org/10.1177/08862605188028  
· REAMER, F. G. (2024). Malpractice and Unethical Conduct: Strategies for Prevention (s. 213–256). In: REAMER, F. G.  Social Work Values and Ethics. 6. vyd. New York: Columbia University Press, ISBN 978-0231214438.  
· REAMER, F. G. (2022). Moral Injury in Social Work: Responses, Prevention, and Advocacy. Families in Society, 103(3), 257-268. https://doi.org/10.1177/10443894211051020
· TIITINEN, L. (2020). The power of silence: silencing as a method of preventing whistleblowing. European Journal of Social Work, 23(1), 68–79. ISSN 1369-1457. DOI: https://doi.org/10.1080/13691457.2018.1460323  

4. Metodologické přístupy k tématu diplomové práce (paradigmata kvantitativního a kvalitativního přístupu, potenciál a limity, etické aspekty výzkumu).
Doporučená literatúra: 
· GLEESON, H. et al. (2024). Navigating social work practice research challenges: collaboration, participant rights and ethics. European Social Work Research, 2(2), 109-122. https://doi.org/10.1332/27551768Y2024D000000011 
· HRICOVÁ, A. et al. (2023). Metodologie v sociální práci. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-3636-0. 
· KOLÁŘOVÁ, M. (2023). Od porozumění k pomoci: Proč a jak využívat výzkum v sociální práci. In: KŘÍŽOVÁ, E, ed. Sociální práce v mezioborové perspektivě. Praha: Karolinum, s. 93–106. ISBN 978-80-246-5076-0.
· MAREŠ, P. et al. (2015). Analýza sociálněvědních dat (nejen) v SPSS. Brno: Masarykova univerzita.  ISBN: 978-80-210-6362-4.
· SOUKUP, P. et al. (2023). Statistická analýza sociálněvědních dat v R. Brno: Masarykova univerzita. ISBN 978-80-280-0150-6.
· STRAUSS, A. L., CORBINOVÁ, J. M. (1999). Základy kvalitativního výzkumu: postupy a techniky metody zakotvené teorie. Brno:  Boskovice: Albert; Sdružení Podané ruce. ISBN 80-85834-60-X.   
· ŠVAŘÍČEK, R., ŠEĎOVÁ, K. (2014). Kvalitativní výzkum v pedagogických vědách. Vyd. 2. Praha: Portál, 2014. ISBN 978-80-262-0644-6.

5. Celoživotní učení a jeho role v rozvoji sociální práce ve vztahu k tématu diplomové práce (sociální práce v post-faktické době, statistická, datová a informační gramotnost a kritické myšlení).  
Doporučená literatúra: 
· BUDAYOVÁ, Z., et al. (2022). Lifelong learning and development for social workers. Journal of Education Culture and Society, 13(2), 359-368. https://doi.org/10.15503/jecs2022.2.359.368  
· DENVALL, V., SKILLMARK, M. (2021). Bridge over Troubled Water—Closing the Research–Practice Gap in Social Work, The British Journal of Social Work, 51(7), 2722–2739. https://doi.org/10.1093/bjsw/bcaa055 
· DUNN, K. (2019). Social Work in Post-Factual Times (s. 179-190). In: DUNN, K., & FISCHER, J. (Eds.). (2019). Stifled progress–International perspectives on social work and social policy in the era of right-wing populism. Verlag Barbara Budrich. ISBN: 9783847422525. 
· FUHRER, J. et al. (2021). Pseudoexpertise: A Conceptual and Theoretical Analysis. Frontiers in psychology, 12, 732666. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.732666
· POLIAČIK, M., LANČOVÁ, L. (2023). Pořádek v hlavě: Kritické myšlení pro každý den. Praha: N media a.s., ISBN 978–80-88433–26-2.
· TAJANOVSKÁ, A. (2018). Rozvoj a podpora celoživotního vzdělávání sociálních pracovníků optikou profesního svazu sociálních pracovníků v sociálních službách. https://dspace.cuni.cz/bitstream/handle/20.500.11956/100454/Andrea_Tajanovska_63-70.pdf?sequence=l 
· THYER, B. A., PIGNOTTI, M. (2016) The Problem of Pseudoscience in Social Work Continuing Education, Journal of Social Work Education, 52:2, 136-146, DOI: 10.1080/10437797.2016.1151279

6. Supervize a její role v sociální práci ve vztahu k tématu diplomové práce (etické otázky, problémy a dilemata a možnosti jejich řešení, využití různých supervizních forem, přístupů a modelů, autosupervize) 
Doporučená literatúra: 
· BANKS, S. (2021). Ethics and Values in Social Work. 5. vyd. London; New York, Dublin: Bloomsbury Publishing. ISBN 978-1-137-60719-5. 
· HAWKINS, P., SHOHET, R. (2004). Supervize v pomáhajících profesích. Praha: Portál. ISBN 80-7178-715-9.
· HORÁK, M. (2022). Supervize: příručka pro uživatele. Tábor: Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR. ISBN 978-80-88361-21-3.
· VASKA, L. (2019). Témy v supervízii – výzvy pre sociálnu prácu v 21. storočí (s. 13–23). In: TÓTHOVÁ, L., ŠIŇANSKÁ, K. (eds.) Sociálne riziká v spoločnosti XXI. storočia. Košice: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. ISBN 978-80-8152-722-7. https://unibook.upjs.sk/img/cms/2019/FF/socialne-rizika-spolocnosti-21-st-web.pdf 
· VASKA, L. (2021). Supervízia organizácie. Banská Bystrica: Vydavateľstvo Belianum, Univerzita Mateja Bela. ISBN 978-80-557-1854-5. https://library.sk/arl-umb/sk/csg/?repo=umbrepo&key=28428782483 
· VASKA, L. et al. (2020).  Modely supervízie organizácie - výskumné reflexie. Banská Bystrica: Univerzita Mateja Bela. ISBN 978-80-557-1807-1. https://library.sk/arl-umb/sk/csg/?repo=umbrepo&key=39386246020 

7. Průnik sociálních, ekonomických a regionálních vlivů v řešení tématu (základní struktury a vztahy v regionu se zaměřením na problematiku sociální práce, demografické analýzy jako podklad tvorbu regionálních politik, principy regionálních analýz) 
Doporučená literatúra: 
· BLAŽEK, J., UHLÍŘ, D. (2020). Teorie regionálního rozvoje: nástin, kritika, implikace. 3. vyd. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-4566-7.
· DOHNALOVÁ, M. (2012). Sociální ekonomika, sociální podnikání Praha: Wolters Kluwer. ISBN 9788073572693. 
· HAJER, M., ŠKODA, J. (2009). Vybrané aspekty řízení sociální práce v exkludovaných lokalitách. Ústí nad Labem: Pedagogická fakulta Univerzity J.E. Purkyně v Ústí nad Labem. ISBN 978-80-7414-109-6.
· KOUTSKÝ, J. (2012). Ekonomické a sociální trendy vývoje v Ústeckém kraji po roce 1989. Ústí nad Labem: Univerzita J.E.Purkyně. ISBN 978-80-7414-537-7.
· MATOUŠEK, O. (2013). Metody a řízení sociální práce. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Portál. ISBN 978-80-262-0213-4. (kap. 16: Analýza sociálních potřeb kraje, obce a regionu, s. 303-320).
· TOUŠEK, V. et al. (2008). Ekonomická a sociální geografie. Plzeň: Vydavatelství a nakladatelství Aleš Čeněk. ISBN 978-80-7380-114-4.
· VAŠAT, J. (2017). Analýza faktorů ovlivňujících úspěšnost integračního programu v obci se sociálně vyloučenou lokalitou – případová studie. Fórum sociální politiky. 2017(1), 8–14. ISSN 1802-5854. https://www.rilsa.cz/clanek/analyza-faktoru-ovlivnujicich-uspesnost-integracniho-programu-v-obci-se-socialne-vyloucenou-lokalitou-pripadova-studie/#flipbook-forum-socialni-politiky-01-2017/12/ 






2. Aplikovaná sociální práce a sociální služby

1. Case management ve vztahu k tématu diplomové práce (právní zakotvení, metody, decision making proces, překážky využití case managementu na straně klientů a na straně spolupracujících subjektů)  
Doporučená literatúra: 
· BEKOVÁ, A. et al. (2023). Case management jako nástroj podpory rodiny: Metodická příručka case managementu (CM). Society for All, z.s. https://www.societyforall.cz/file/7009b85da479d284a845036f139544cb21b27d54.pdf?name=Metodika%20case%20managementu 
· DOSOUDILOVÁ, K. (2020). Metodika case managementu. Člověk v tísni, o. p. s. ISBN: 978-80-7591-041-7. https://www.clovekvtisni.cz/media/publications/1462/file/metodika-case_ok_opr2.pdf  
· HUBÍKOVÁ, O. (2018). Case management zaměřený na životní situace dlouhodobé péče v sociální práci na obecních úřadech. Praha: Výzkumný ústav práce a sociálních věcí, v. v. i. ISBN 978-80-7416-334-0. https://katalog.vupsv.cz/fulltext/vz_445.pdf 
· JANKŮ, M. et al. (2022). Základy práva pro posluchače neprávnických fakult. 7. vyd. Praha: C.H. Beck. ISBN 978-80-7400-875-7.
· KLEPÁČKOVÁ, O. et al. (2022). Sociální práce na příkladech z praxe. 1. vyd. Praha: Grada Publishing. ISBN 978-80-271-3074-0.
· LEVICKÁ, J. (2020). Prípadový manažment pre sociálnu prácu. Trnava: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave. ISBN 978-80-572-0074-1. https://www.researchgate.net/publication/345244542_PRIPADOVY_MANAZMENT_PRE_SOCIALNU_PRACU_LEVICKA_JANA_2020 
· MATOUŠEK, O. (2013). Metody a řízení sociální práce. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Portál. ISBN 978-80-262-0213-4.
· PEMOVÁ, T. et al. (2024). Hodnocení ohroženého dítěte a rodiny: praktický průvodce a nástroje. Praha: Grada Publishing, 2024. ISBN 978-80-271-3933-0. https://katalog.vupsv.cz/fulltext/vz_445.pdf 

2. Plánovaní v sociální práci a sociálních službách ve vztahu k tématu diplomové práce (východiska jednotlivých typů plánování, vytváření komunitního plánu)
Doporučená literatúra: 
· FOTR, J. et al. (2020). Tvorba strategie a strategické plánování: teorie a praxe. 2. vyd. Praha: Grada Publishing. ISBN 978-80-271-2499-2.
· KŘIVÁNEK, M. (2019). Dynamické vedení a řízení projektů: systémovým myšlením k úspěšným projektům. 1. vyd. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-0408-6.
· SÝKORA, T. et al. (2022). Streamlining Informal Institutions for Local Strategic Planning and Development in a Post-Socialist Central-European Setting. Transylvanian Review of Administrative Sciences. 18(67), 142–163. ISSN 1842-2845. DOI: http://dx.doi.org/10.24193/tras.67E.8 
· TWELVETREES, A. C. (2017).  Community Development, Social Action and Social Planning. 5. vyd. London: Red Globe Press. ISBN 978-1-137-54489-6.
· VOJTÍŠEK, P., MALÍK HOLASOVÁ, V. (2022). Strategické řízení a plánování. (s. 454-458). In: Matoušek, O. et al. (eds.) Strategie a postupy v sociální práci. Praha: Portál, ISBN 978-80-262-1952-1.

3. Téma diplomové práce v evropské a mezinárodní perspektivě (relevantní politika Evropského parlamentu, Evropské komise, Evropské rady, agentury EU; modely řešení problému v zemích EU a/nebo v jiných zemích)  
Doporučená literatúra: 
· Evropská sociální charta. https://www.mpsv.cz/evropska-socialni-charta 
· EVROPSKA UNIE. Druhy právních předpisů. https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/law/types-legislation_cs 
· HARMS-SMITH L. et al. (2019). Social Work and Human Rights: A Practice Guide. Birmingham BASW. https://hub.careinspectorate.com/media/3938/social-work-and-human-rights-a-practice-guide.pdf 
· HARMS-SMITH L. et al. (2019).) Social Work and Human Rights: The International Context. Birmingham : BASW. https://basw.co.uk/sites/default/files/resources/Social%20work%20and%20human%20rights%20international%20context..pdf
· KENNETT, P., LENDVAI-BAINTON, N. (eds.) (2019). Handbook of European Social Policy. Cheltenham, UK; Northhampton, MA, USA: Edward Elgar Publishing. ISBN 978-1-78990-102-3.
· KOLDINSKÁ, K. et. al. (2017). Sociální právo EU. Praha: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-7552-701-1.
· LEJSAL, M. et al. (2015). Agenda lidských práv v každodenní praxi sociálního pracovníka. Sešit sociální práce, 1/2015. Praha: Ministerstvo práce a sociálních věcí. ISBN 978-80-7421-086-0.
· ONDRÁŠEK, S. et al. (2024). Sociální politika. Vydání I. Praha: Grada. ISBN 978-80-271-5138-7. 

4. Řešené téma diplomové práce v kontextu veřejné politiky (základní pojmy v oblasti veřejné politiky, metody analýzy veřejné politiky, metody tvorby veřejné politiky; vplyv společensko-politického klimatu)
Doporučená literatúra: 
· NEKOLA, M. et al. (ed.). (2020). Česká veřejná politika optikou teorie sociální konstrukce cílových populací. Praha: Univerzita Karlova, Nakladatelství Karolinum. ISBN 978-80-246-4557-5.
· POTŮČEK, M. et al. (2016). Veřejná politika. Praha: C.H. Beck. ISBN 978-80-7400-591-6.
· SVOBODA, F. et al. (2017). Ekonomika veřejného sektoru. 1. vyd. Praha: Ekopress. ISBN 978-80-87865-35-4.
· VESELÝ, A. (2009). Vymezení a strukturace problému ve veřejné politice. 1. vyd. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-1714-5.
· VESELÝ, A., NEKOLA, M. (eds). (2008). Analýza a tvorba veřejných politik: přístupy, metody a praxe. Praha: Sociologické nakladatelství (SLON). ISBN 978-80-86429-75-5.

5. Řízení lidských zdrojů v sociální práci ve vztahu k tématu diplomové práce (zabezpečovaní a rozvoj lidských zdrojů, řízení pracovního výkonu a motivace, komunikace se zaměstnanci, kultura, klima a procesy v organizaci; zabezpečovaní pohody zaměstnanců, teambuilding, multidisciplinárni tímy)   
Doporučená literatúra: 
· ARMSTRONG, M. (2020). Naučte se správně vést lidi: získejte zásadní manažerské a řídicí dovednosti, které skutečně vedou k výsledkům. Brno: Lingea. ISBN 978-80-7508-621-1.
· ARMSTRONG, M., TAYLOR, S. (2015). Řízení lidských zdrojů: Moderní pojetí a postupy. 13. vyd. Praha: Grada. ISBN 978-80-247-5258-7.
· KODYMOVÁ, P. et al. (2022). Kultura organizace (s. 502-508). In: Matoušek, O. et al. (eds.) Strategie a postupy v sociální práci. Praha: Portál, ISBN 978-80-262-1952-1.
· MATULAYOVÁ, N., DRAHOŠOVÁ, M. (2022). Řízení lidských zdrojů v praxi sociální práce (s. 470–476). In: Matoušek, O. et al. (eds.) Strategie a postupy v sociální práci. Praha: Portál, ISBN 978-80-262-1952-1. 
· PACÁKOVÁ, T. et al. (2023). Placing People First - Human Resources Management in Social Services Organizations. Kontakt 25(1):57–67. http://doi.org/10.32725/kont.2023.001 
· VALKOVIČOVÁ, V. et. al. (2023). Pracovisko bez sexuálneho obťažovania - Ako na to?. 1. vyd. Bratislava: Inštitút pre výskum práce a rodiny, ISBN 978-80-7138-182-2. https://ivpr.gov.sk/wp-content/uploads/2023/10/PBSO.pdf 

6. Marketing v sociální práci ve vztahu k tématu diplomové práce (význam veřejného obrazu institucí u cílových skupin, marketingová strategie, nástroje public relations, potenciál umění pro komunikaci náročných témat). 
Doporučená literatúra: 
· BAČUVČÍK, R., HARANTOVÁ, L. (2016). Sociální marketing. 1. vyd. Zlín: Radim Bačuvčík - VeRBuM. ISBN 978-80-87500-80-4.
· HEINONEN, T. et al (2019). Expressive Arts for Social Work and Social Change. New York, NY: Oxford University Press. ISBN 9780190912420. (*esence obsahu publikace je dostupná v prezentaci s názvem „6_SP a jejich komunikace laické veřejnosti“ dostupné na Moodle – předmět „SP v kontextu aktuálního diskurzu“ (výučba v ZS 2024/2025)
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