7/~ Pracovni prilezitost vhodna i pro absolventy
ﬁ% Pracovnik/Pracovnice tréninkovych dilen

Uvodni predstaveni organizace Jurta, o.p.s.

Jsme zavedena a stabilni obecné prospésna spolecnost. Specializujeme se na moderni socidlni
sluzby poskytované v prirozeném prostredi (tedy neustavnim). Zakladem je funkcni systém
navaznych komunitnich sluZzeb zaméfenych na individualni podporu osob s rfiznym zdravotnim
znevyhodnénim v oblasti pracovniho uplatnéni a samostatného bydleni.

Plsobime v D&¢iné a v Usti nad Labem, kde také rekonstruujeme byvalou usedlost, provozujeme
zakladni Skolu a lesni materskou Skolku, pradelnu, farmu a ubytovani. Vice na www.jurta.cz nebo
www.osmyden.cz.

Co Vas ceka:

- pracovnik/ce zajistuje podporu klientlm ve sluzbé Socialné terapeutické dilny a Socialni
rehabilitace v Déciné;

- v naplni prace je hlavné cilena podpora pri tréninku pracovnich a socialnich dovednosti nutnych
pro budouci placené zaméstnani (napr. nacvik pracovnich ¢innosti, primérena komunikace,
dodrzovani pracovni doby, feSeni mimoradnych situaci, aj.) a také rozSirovani znalosti

a dovednosti klientd v oblastech samostatného Zivota (napf. orientace ve mésté, nakupovani,
hospodareni s penézi, vareni, pratelstvi a partnerské vztahy, jak predejit zneuziti, aj.);

- zaroven pracovnik vyjednava s opatrovniky a tymem klienta.

Jaké znalosti a dovednosti byste méli mit:

- schopnost pracovat v tymu a prevzeti odpovédnosti za pridélené ukoly;

- je spiSe potreba byt kreativni, napadity a umét hledat resSeni;

- dovednost smysluplné komunikovat s kolegy, opatrovniky a mistry tréninkovych pracovist’
a zastupci spolupracujicich organizaci;

- schopnost prevzit odpovédnost za dodrzeni svych termind i vysledkd;

- minimalné ukoncené stredoskolské vzdélani.

Vyhodou bude, pokud budete mit:

- predchozi praktické zkusenosti ze socialnich sluzeb, nejlépe ze sluzeb Socialni rehabilitace

a Socialné terapeutické dilny, pripadné praxe ergoterapeuta/ky;

- primarné hledame clovéka do socialnich sluzeb - praxe vsak ukazala, ze i clovék bez predchozi
znalosti soc. sluzeb, ale se zajmem a kreativnim pfistupem ¢ manualni zruénosti mdze byt
vybornou posilou tymu, ktera dokaze pripravit klienty na budouci zaméstnani ¢i do samostatného
Zivota



- odbornou kvalifikaci pro vykon socialniho pracovnika (VS, VOS v oboru socialni prace a v dalSich
oborech podle §110 zakona o socialnich sluzbach ¢.108/2006Sb.)

Co vam miizeme nabidnout:

- podporu pfi zau¢eni na dané pracovni pozici + VHODNE I PRO ABSOLVENTY

- pracovni nezavislost v zivé, akcni a stabilni organizaci, o jejiz sluzby je zajem a ma dobre
vybavené zazemi;

- podporu profesniho i osobniho rlistu, dalSiho odborného vzdélavani, tymové vzdélavani,
pravidelné a dle hodnoceni tymu funkéni a kvalitni supervize;

- rozvijejici pracovni prostiedi, fungujici a navzajem se podporujici tym;

- pevna pracovni doba od 7:15 - 15:30 (je mozné i koncit dfive napr. v 15:15);

- prémie za odvedenou praci.

Jaké nabizime benefity:

- Zavodni stravovani

- Vzdélavaci kurzy, skoleni

- Dovolena 5 tydnl

- Bonusy/prémie

- Pracovni obleceni

- Zdravotni volno/sickdays

- Moznost studijniho volna

- Sleva na firemni vyrobky/sluzby

Chcete rozsirit nas tym ?

Nevahejte a zaslete svij CV a také MOTIVACNI DOPIS/ UVAHU.
V motivacnim dopise se mimo jiné pokuste co nejkonkrétnéji vystihnout Vasi
predstavu o naplni prace ve vztahu k Vasim dovednostem a zkusenostem.

Na zakladé zaslanych podkladd vybereme uchazece/ky na osobni pohovor.

JURTA, o.p.s,,

Zuzana Thiirlova - vedouci socialnich sluzeb
zuzana.thurlova@jurta.cz

774 775 709



