Systémovy specialista - manazer
projektti fondi EU v Odboru
externiho financovani a PPP

Generalni reditelstvi Spravy zeleznic, statni
organizace, hleda uchazece/uchazecky o zameéstnani

Pozadovany profil

— Zodpovédnost, samostatnost, koordinac¢ni schopnosti,
//—\\ analytické mysleni, schopnost vlastniho Gsudku
! £ —\ — Dobré komunikacni, prezenta¢ni a organizacni
_:| E ﬂU\ /UD E schopnosti, tymovost

— ochota ucit se novym vécem
— Flexibilita
— Pozitivni pfistup k préci

Pracovni napln
— PrFiprava a zpracovani zadosti o spolufinancovani
projektl z fondl EU zejména z nérodnich opera¢nich
programtl a nastroje CEF
— Projektové fizeni
—  Zajisténi monitoringu, spoluprace na zadostech o
platbu
— Soucdinnost pfi kontrolach a auditech
— Nastaveni procesu spoluprace s dalsimi ¢leny
Pracovisté projektového tymu

Druh PPV

Pracovni pomér na dobu urcitou 1 rok s predpokladem
prodlouzeni na dobu neurcitou

Praha — Koordinace procesd, intenzivni spoluprace s kolegy
v ramci celé organizace
MoZny nastup —  PFiméa komunikaci s institucemi CR a EU
Dle dohody — Metodickéa ¢innost pro interni potieby
Kontakt Nabizime
O3sek@spravazeleznic.cz —  Pracovni pomér
—  Smluvni mzda
PoZadované vzdélani — Pracovisté v centru Prahy
— VS vzdélani —  Jazykové vzdélavani
— Orientace v problematice EU fondd — Samostatnou, ale i tymovou praci ve skvélém malém
kolektivu v zdzemi velké firmy — divéryhodného
Pozadovana praxe zameéstnavatele
— vhodné i pro absolventy, praxe v oblasti evropskych —  Pruzna pracovni doba
dotaci vyhodou — Dovolend 6 tydn
— Jizdni vyhody €D, po 6 mésicich i pro rodinné
Kvalifikacni pfedpoklady prislusniky
—  Dobra znalost MS Office — Prispévek na stravovani
—  Znalost anglického jazyka minimalné& na Grovni B1 — Prispévek na dovolenou a volnocasove aktivity

— Volnocasova karta Multisport
— Po roce prispévek na Zivotni a penzijni pojisténi aj.

Sprava zZeleznic, statni organizace www.spravazeleznic.cz



CO JE SPRAVA ZELEZNIC, STATNI ORGANIZACE?
— JiZz 19 let plnime funkci provozovatele a vlastnika
Zelezni¢ni dopravni cesty v Ceské republice.
—  Zajistujeme provozovani, provozuschopnost, Gdrzbu,
opravy, rozvoj a modernizaci drazni infrastruktury.

Dlouhodobé se profilujeme jako moderni, stabilni

a perspektivni spolec¢nost.

Se svymi vice nez 17 tisici zaméstnanci patfime mezi
nejvétsi zaméstnavatele v Ceské republice.
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