TEMATA BAKALARSKYCH A DIPLOMOVYCH PRACI

Katedra ekonomie a managementu

Ing. Sylvie Blaschke Kotikova, Ph.D.

Diplomové prace

Lokalizace zahrani€éniho kapitalu do ¢Eeského podnikatelského prostredi:
podpora pfilivu pfimych zahrani¢nich investic do ¢eského podnikatelského prostiedi;
pfimé zahranic¢ni investice a jejich dusledky pro region/regionalni podnikatelské
prostfedi; zahrani¢ni firma jako strategicky zaméstnavatel.

Komparace proticovidovych vladnich opatienich a moznosti jejich
méreni/lvyhodnoceni: porovnani proticovidovych vladnich opatfenich napfi¢
vybranymi ekonomikami a moznosti jejich méfeni/vyhodnoceni.

Struktura podnikatelského prostredi; tvorba vazeb mezi podnikatelskymi subjekty:
(domaci vs. zahranicni, klastrové tendence); odbératelsko-dodavatelské vazby
s nadnarodnimi podniky; zapojeni domacich firem do globalnich dodavatelskych
fetézcl apod.

Investiéni pobidky v CR a ve svété: Komparace systému investi¢nich pobidek;
trendy v udélovani investi¢nich pobidek; moznosti méreni/vyhodnoceni pfinos
udélovani investiCnich pobidek.

Institucionalni vzdalenost a moznosti jejiho méreni: institucionalni vzdalenost
predstavuje rozdil institucionalnich profild mezi zemémi ukazatele; jakymi ukazateli
Ize institucionalni vzdalenost méfit a hodnotit (ukazatele World Governance
Indicators — WGI a dal$i); porovnani institucionalni vzdalenosti mezi zemémi puvodu
lokalizovanych pfimych zahrani¢nich investic a ¢eskym podnikatelskym prostfedim;
srovnani institucionalni vzdalenosti mezi zemémi V4; sblizovani institucionalni
vzdalenosti ¢lenskych zemi EU.

Efekty pFimych zahraniénich investic (PZl): identifikace efekta pfimych
zahranicCnich investic; vliv PZI na trh prace.

Bakalarské prace

Reakce podnikatelskych subjekti na rast inflace: analyza a vyhodnoceni vlivu
ristu cenové hladiny na vybrané podniky €i odvétvi; formulace doporuceni pro
podnikovou praxi.



Dopad vladnich opatreni na podniky v hotelnictvi a pohostinstvi: zhodnoceni
vladnich opatfeni béhem pandemie COVID-19; vyuziti kompenzacnich programd;
vyhodnoceni proticovidovych vladnich opatfenich na hospodareni vybraného
podniku; pfilezitosti a inovace plynouci z pandemie COVID-19; doporuceni pro
podniky pfi poklesu poptavky v oblasti pohostinstvi.

Nadnarodni firma jako strategicky zaméstnavatel: vliv vybrané nadnarodni
firmy/pfimé zahranicni investice na regionalni trh prace.

Investiéni pobidky v CR a v Evropé: Komparace systému investiénich pobidek;
trendy v udélovani investi¢nich pobidek; moznosti méreni/vyhodnoceni pfinos
udélovani investiCnich pobidek.

Ing. Jan Brabec, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Aukce na podporu obnovitelnych zdroju. Faktory ovliviujici zajem o aukce na
podporu obnovitelnych zdroji. Dlvody nizkého zajmu investord, navrh feseni.

Vnimani alternativnich obnovitelnych zdroju energie. Pfistup vefejnosti k méné
vyuzivanym zdrojam obnovitelné energie — napf. geotermalni energie, vodik.
Netechnické bariéry a rizika z pohledu obyvatel.

Potfeba rekvalifikace pracovni sily v Usteckém regionu. Analyza upadajiciho
uhelného primyslu a souvisejici potfeba rekvalifikace. Srovnani s jinymi regiony
(BP). Analyza rustu/Upadku dalSich odvétvi a oCekavané prelivy pracovni sily (DP).

Ekonomicka primérenost environmentalni regulace: vyjimky z environmentalnich
limitd pro ochranu ovzdusi a vod, pfistupy k udélovani vyjimek v EU, vliv emisnich
limitd na uzavirani uhelnych elektraren.

Ing. Mgr. Hana Briihova Foltynova, PhD.

Diplomové a bakalarské prace

Tvorba planu mobility pro vybranou instituci / firmu: tvorba planu dle existujici
metodiky, soucasti je pruzkum dopravniho chovani zaméstnanct dané instituce /
firmy.

Potencial rozvoje teleworkingu / home-working: vyvoj teleworkingu, postoje
zameéstnancl / postoje zaméstnavatell, zajem a moznosti rozvoje teleworkingu.

Moznosti rozvoje bikesharingu v urbannich oblastech CR z pohledu mistni
samospravy a provozovatell sdilenich jizdnich kol: identifikace business vzorct



(poskytovani sdilenych sluzeb mobility) ve méstech CR na zakladé vefejné
dostupnych dat a rozhovort s kliCovymi stakeholdery.

Potencial a moznosti rozvoje sdilené mobility a novych mobilitnich sluzeb (car-
sharing, car-pooling, ride-sharing): analyza poptavky (prizkum mezi obyvateli
vybraného uzemi), identifikace bariér rozvoje a potencial rozvoje téchto sluzeb.

Mobilita jako sluzba: mapovani poskytovani téchto sluzeb v CR, vyhodnoceni
prvnich zkuSenosti s témito sluzbami, identifikace bariér rozvoje této sluzby.

Financovani dopravy jako verejné sluzby a dotace v dopravé: role a funkce
riznych dotacénich tituld, jejich dopady (pro hromadnou dopravu nebo nemotorovou
dopravu).

Mobilita obyvatel za praci a do $kol: statisticka analyza dat CSU, vyhodnoceni
faktoru ovliviujicich volbu dopravniho prostfedku na téchto datech.

Vyhodnoceni dopadu jizdného typu KlimaTicket / 9-EURO ticket a moznosti
zavedeni podobného nastroje v CR: vyhodnoceni sekundarnich dat ze zahranii
(doporuéena znalost néméiny), modelovani dopadu tohoto nastroje v CR.

Vyhodnoceni zkusenosti mést s Plany udrziteIné méstské mobility (1. generace
PUMM) na zakladé vybranych parametru.

CBA cyklistické nebo pési infrastruktury: pfipadova studie, zohlednéni specifik
CBA pro cyklistickou infrastrukturu.

CBA / MCA vozidel VHD.

doc. Ing. Cenék Celer, CSc.

Diplomové a bakalarské prace

Marketingovy mix produktu (obce, sluzby)
Komunikacni strategie vybrané organizace (obce)
Public relations vybrané neziskové organizace
Vytvoreni marketingové strategie vyrobku

Analyza zivotniho cyklu vyrobku a vytvoreni marketingové strategie



Ing. Eva Fuchsova, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Genderova (ne)rovnovaha na pracovnim trhu (gender pay gap, gender
employment gap): vliv nerovnovahy na hospodafsky rust a ZzZivotni uroven -
komparativni analyza regiond CR nebo &lenskych statt EU.

Nerovnovazné zastoupeni zen v rozhodovacich procesech: (vlada, parlament,
predstavenstva): vliv na hospodarsky rust a Zivotni uroven — komparativni analyza
region CR nebo &lenskych statt EU.

Vysokoskolaéky na trhu prace: vliv na gender pay gap a employment gap -—
komparativni analyza regiond CR nebo &lenskych statt EU.

Nastroje politiky predskolni vzdélavani a péce (otcovska dovolena, rodiCovska
dovolena, predskolni institucionalni pé€e podporovana z vefejnych zdroju, opatfeni k
work-life balance): identifikace ekonomickych a socialnich efektu.

Ex-ante a ex-post nastroje ke snizovani genderové nerovnosti: komparativni
analyza vybranych €lenskych stati EU.

Nedokonéené studium na VS v kontextu teorie racionalni volby: identifikace
nakladd a uzitku volby.

Prace pfi studiu na VS v kontextu teorie racionalni volby: identifikace nakladii a
uzitkd volby.

Ing. Marek Hekrle

Bakalarské prace

Ekonomické naklady a pfinosy realizace prirodé-blizkych opatreni ve méstech i
v krajiné: ocenovani pfinost a nakladu opatfeni, porovnani vicenakladu ,Sedé“ a
,Zzelené* alternativy feSeni konkrétnich problému.

Preference verejnosti vi€i raznym typam prirodé-blizkych opatreni ve
méstech: vliv riznych sociodemografickych proménnych na preference obyvatel,
trade-off mezi riznymi moznostmi feSeni (typicky zelen vs. parkovani), které pfinosy
zelené lidé vnimaji jako dulezité pro vlastni kvalitu Zivota.

Environmentalni dotace jako nastroj zasadné formulujici pro-environmentalni
chovani aktérii: motivace obci poskytovat dota¢ni podporu a poradenstvi, vliv
dotacni politiky a poradenstvi na realizaci opatfeni pohledem obci i soukromych
osob, nastroje motivace realizovat adaptaéni opatfeni na soukromych pozemcich.



Revitalizace malych vodnich toki v mensich obcich: motivace a bariéry
kliCovych aktérd ve vztahu Kk revitalizaci zatrubnénych potokl, popf. navesnich
nadrzi.

Adaptacéni opatieni v rozvojovych satelitnich typech vystavby: motivace a
preference aktérd, analyza sou€asnych nastroju a moznosti regulace ze stran statu i
obci.

Ing. Michaela Janska, PhD.

Diplomové a bakalarské prace

Socialni sité jako nastroj pro branding: prozkoumani nastroji marketingu na
socialnich sitich a na zakladé ziskanych znalosti pomoc v rozvoji firemnich profild na
téchto sitich.

Marketingova komunikace vybraného produktu/vybrané organizace: efektivnost
komunikace (vybranych nastroji) a jeji vyhodnoceni/komparace ve vazbé na dalsi
obdobné produkty/organizace na trhu.

Marketing neziskovych organizaci: vyuzivani marketingovych metod v oblasti
neziskového sektoru, ktery se vyznacuje fadou specifik odliSnych od marketingu ve
firmach.

Marketingovy mix vybraného vyrobku/sluzby: vliv vybranych nastroju
marketingového mixu (4P nebo 7P) pro rozvoj vybraného vyrobku nebo sluzby.

Ing. Vojtéch Kotrba. Ph.D.

Diplomové prace

Vliv umisténi stadionu na navstévnost: Analyza a modelovani faktort ovliviiujicich
navstévnost sportovniho stadionu.

Analyza predikce odbornikli: Porovnani jednoduchych model s predikcemi
odbornikd ohledné lidského chovani v oblasti behavioralni ekonomie.

Vliv volebnich preferenci na chovani: Analyza souvislosti mezi volebnimi
preferencemi a chovanim ve hfe s vefejnymi statky.

Vlivy na chovani ve hre diktator 1. Zkoumani vlivu pfisluSnosti ke konkrétni
spoleCenské skupiné na chovani v ramci hry diktator.

Vlivy na chovani ve hre diktator 2: Zkoumani vlivu vzhledu na chovani v ramci hry
diktator.



Bakalarské prace

Analyze chovani rozhodcich ve fotbale: Vliv absence ,video assistant referee” na
objektivitu Fizeni zapasu v Evropské konferenéni lize.

VlIivy na uspésnost filmu: Zkoumani vlivu vzhledu hlavniho herce na uspéch filmu.

Ing. Jan Machac, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Dohoda o partnerstvi v programovém obdobi 2021-2027: Dopady vybranych
dil€ich cilt politik/specifickych cild s ohledem na dopady na Zivotni prostfedi (navrh
indikatort a zpusobu jejich vyhodnoceni).

Verejné vs. soukromé parky ve méstech: Alternativni zdroje financovani pro
zajisténi sobéstacného financovani méstské zelené (reSerSe zkusSenosti ze zahranici
a navrh managementu pro pilotni uzemi vCetné ekonomické analyzy).

Komunikace opatfeni modrozelenych mést: Naklady na komunikaci nové
implementovanych opatfeni ve vybranych méstech (kvalitativni analyza na zakladé
rozhovoru se zastupci mést s ¢aste¢nou kvantifikaci na zakladé odhadu zapojenych
aktéru).

Produkty  ekologického  zemédélstvi: Spotfebitelské  vnimani  produktd
ekologického zemédélstvi napfi€ generacemi (komparativni analyza postoju a
nakupniho chovani rGznych generaci vuc¢i produktim ekologického zemédélstvi
s cilem odhalit klicové faktory ovliviiujici jednotlivé skupiny pro/proti nakupu).

Adaptace zemédélstvi na zménu klimatu: Pfinosy a naklady implementace
adaptacnich opatfeni z pohledu zemédélce (soukromé naklady a prFinosy) a
spolec¢nosti (celospoleCenské dopady) — vyhodnoceni pomoci cost-benefit analyzy za
vyuziti dil€ich scénara.

Agrolesnictvi: Pfinosy a naklady implementace agrolesnickych systému z pohledu
zemeédeélce (soukromé naklady a pFinosy) a spolecnosti (celospoleCenské dopady) —
vyhodnoceni pomoci cost-benefit analyzy za vyuziti dil€ich scénara.

Diplomové prace

Prirodé blizka opatieni z pohledu preferenci a postoju: Komparativni analyza
preferenci a postoju riznych generaci spole¢nosti vic¢i implementaci prirodé blizkych
opatfeni ve vefejném prostoru.



Regulace sportovniho rybolovu: Hodnoceni dopadl regulace spojenych se
sniZzovanim negativnich dopadl sportovniho rybolovu (implementace konceptu RIA).

Vliv prirodé blizkych opatfeni na hodnoty nemovitosti: Zhodnoceni vlivu
vybranych prvkd modrozelené infrastruktury na hodnoty nemovitosti za pouziti
vhodnych metod (napf. metody hedonické ceny) se zohlednénim dalSich faktoru.

Zeleny kampus UJEP: Postoje a preference aktéru — komparace ruznych pfistupu
k rozvoji kampusu UJEP na zakladé analyzy stakeholderd (kvalitativni vyzkum).

Bakalarské prace

Komunitou podporované zemédélstvi (KPZ): Pfinosy a naklady spojené
s fungovanim vybrané KPZ — vyhodnoceni pomoci cost-benefit analyzy.

Ing. Libor Mésicek, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Procesy ve verejné spravé/podniku: mapovani, optimalizace a méfeni vybranych
podnikovych procesu.

Digitalizace ve vefejné spravé nebo samospraveé: identifikace a mapovani
vhodnych procesu, optimalizace (v mezich existujiciho pravniho ramce) a méreni
efektl zmén. Je mozné zaméfit se na srovnani kolika celku a identifikaci dobré
praxe.

Management znalosti: mapovani, optimalizace a méfeni efektd znalostniho
managementu v podniku nebo vefejné sprave.

Postoje spole€nosti k automatizaci: prizkum souCasného stavu, rozvoj a
planovani.

Dopady automatizace na podniky: porovnani oekavanych dopadu (planovanych)
a skute¢nych dopadu.

Mar. Ing. Pavol Minarik, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Nabozensky trh po vzniku CSR pohledem ekonomie nabozenstvi: deregulace,
vstup novych konkurentd, strategie jednotlivych cirkvi.

VlIiv religiozity na socialni a ekonomické postoje lidi: komparace v Case,
mezinarodni komparace.



Antikoncepce, potraty, rodinna politika a zapojeni zen do trhu prace: analyza
vztahu uvedenych proménnych na zakladé historickych Udaju (viz prace letosni
nobelistky Claudie Goldin).

Hospodareni cirkvi v Cesku po roce 2012: hospodafeni cirkvi v ndvaznosti na
restituce, efektivnost spravy majetku, schopnost ziskavat vlastni zdroje.

Ing. EliSka Nachazelova

Bakalarské prace

Pracovni mobilita vysoce kvalifikovanych zaméstnancii/absolventi/studenti
(v ramci CR, pohraniéi): dotaznikové $etieni, push/pull faktory, ovliviiujici faktory

Zahraniéni mobilita: dotaznikové Setfeni, push/pull faktory, ovlivhujici faktory,
rozdily mezi studenty, vyuziti Erasmus+ a jinych programu

HR procesy a strategie v podniku: zhodnoceni a uprava nastaveni systému
odmeénovani/benefitd po domluvé s konkrétnim podnikem

Ing. Lucie Povolna, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Obsahovy marketing jako =zaklad marketingové komunikace na trzich
B2B (nebo B2C): obsahova strategie, jeji navaznost na marketingové a podnikove
procesy, navrhy, trendy (mlze se tykat napf. uvedeni nového produktu, budovani
znacky apod.).

Rozhodovaci modely nakupniho chovani na trzich B2B: specifika konkrétni
organizace, mapovani procesu, vyznam ¢lend "nakupniho centra”, koncept realista
vs. emoce, kritéria rozhodovani.

Nakupni proces - zakaznikova cesta: mapovani zakaznikovy cesty, analyza
touchpointd, navrhy na vylepSeni zakaznické zkusenosti

Metody stanoveni hodnoty zakaznika na B2B (nebo B2C) trhu: modely urCovani
hodnoty zakaznika, segmentace zakazniku na zakladé jejich hodnoty, vliv této formy
segmentace na kritéria uzaviraného obchodu.

Al v marketingu firem nebo automatizace marketingovych procesu: pfipadova
studie vyuziti Al v marketingu, vybér procesu, kde je aplikovano, vyhodnoceni
nasazeni Al.



Marketing védeckych témat: osvéta, zpusoby podavani informaci, aplikace na
konkrétni problém, obsahova strategie, media plan, vyhodnoceni efektu komunikace.

Vybér CRM systému do organizace: specifika systému, ur€ovani kritérii pro vybér,
analyza nabidky, vybér konkrétniho nastroje.

PhDr. Alice Reissova, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Zakladni personalni procesy a jejich aplikace v konkrétnim podniku/organizaci:
pFijimani zaméstnancu, problematika vybérovych Fizeni, onboarding.

Rizeni pracovniho vykonu: Hodnoceni pracovniho vykonu — metody, méFeni,
metodické nastaveni procesu; motivace a motivaéni systémy — teoretické ukotveni a
nasledna identifikace slabych mist motiva¢nich systéma.

Stabilizace zaméstnancti — prevence fluktuace: aplikace modelu ERI (Effort Reward
Imbalance), Employee Engagement jako indikator potencialni fluktuace nebo
pracovni stability, identifikace kritickych mist.

Personalni controlling a benchmarking: nastaveni indikatort v ramci jednotlivych
personalnich procesu a jejich vyhodnoceni.

Lidské zdroje na trhu prace: fenomén ,Brain drain®, ,Brain circulation® — identifikace
pull a push faktort; generace X,Y a Z a jeji specifika na trhu prace.

Ing. Tomas Sivicek, PhD.

Diplomové a bakalarské prace

Inovacéni/patentova aktivita firem: vnitini a vnéjSi faktory ovliviujici inovacni
¢innost; user acceptance models; vliv organiza¢niho uspofadani a vlastnictvi na
patentovou a inovacni aktivitu firem; role a vliv externich partnerd, zakaznikd a
komunit na inovaéni ¢innosti.

Konkurenceschopnost a podnikavost: nastroje podpory podnikavosti a jejich
ucinnost; faktory ovlivaujici ochotu podnikat; vliv podpory intrapreneurship-u na
employer branding a inovacni Cinnost; faktory spoluprace zralych firem se
zacinajicimi.

Postaveni a vyvoj automobilového priamyslu v ekonomice CR a UK: faktory
ovlivhujici upgrading v ramci value chain-u; role a vyvoj vyzkumné-vyvojovych a
inovacnich ¢innosti; komparativni meziregionalni analyza.



doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Diplomové prace

Efektivnost a kvalita verejnych sluzeb: pfipadové studie odpadové hospodarstvi,
voda, vefejna zeleh apod.; evaluace efektivnosti a kvality; faktory ovlivAujici
efektivnost a kvalitu; zmény managementu; optimalizace poskytovani verejnych
sluzeb

Benchmarking ve verejnych sluzbach: formy; pfidana hodnota; méfreni a vysledky;
pfipadové studie

Meziobecni spoluprace ve vyuzivani verejnych sluzeb: vyhody a nevyhody
spoluprace; manazerské fizeni; sdileni fixnich nakladd; uspory z rozsahu; evaluace
pfinosU spoluprace

Optimalizace zpusobl nakladani s odpady v méstech a obcich: inovativni
pfistupy - napf. vyuzivani GIS; optimalizace logistiky; lokalizace sbérnych nadob a
dalSich zpUsobu sbéru (sbérné dvory, sbérna mista apod.)

Manazerské fizeni ve verfejném sektoru: formy fFizeni; manazerské struktury
rozhodovani a jejich uc€innost; motivacni nastroje; prace se zaméstnanci

Environmentalni ekonomie a politika (pripadové studie): tvorba environmentalni
politiky; nastroje a jejich evaluace; méfeni ucinnosti a efektivnosti; design nové
politiky

Environmental behavior (napf. recycling behavior): rozhodovani domacnosti;
interakce vnéjSich a vnitfnich faktord rozhodovani; nastroje ovliviiujici rozhodovani;
vyhodnocovani ucinnosti nastroju

Ing. Martin Spaéek, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Spolecéenské a socialni inovace a jejich role v socioekonomické transformaci
regionu: mapovani, analyza a zhodnoceni socio-ekonomického transformacniho
potencialu.

Specifika ,,mékkych* investic a porovnani s dopady infrastrukturnich investic:
mapovani, vyhodnoceni dopadu rlznych typl investi€nich projektd na vybrané
socioekonomické ukazatele.

Rozvoj novych odvétvi / rozvoj inovaéniho ekosystému v Usteckém kraji:
mapovani, formy podpory, analyza analyzovat potencial rozvoje vybraného odvétvi a
vyhodnoceni potencidlu a bariér ve vztahu k ekonomické transformaci kraje.



Strategie subjekti v dodavatelském retézci navazaném na tézbu a zpracovani
uhli: ¢asovy horizont a budouci scénafe omezovani/ukonCeni vyuziti uhli, analyza
socio-ekonomickych dopadu externich vliva (regulace) na spole¢nosti.

Vliv ukonéeni vyuziti uhli na vybrana odvétvi primyslu: analyza potencialnich
ekonomickych dopadd odklonu/regulace na konkrétni odvétvi ekonomiky.

Ing. Lucie Vavrova

Bakalarské prace

Rozdily v dopravnim chovani: napf. mezi specifickymi skupinami obyvatelstva,
faktory ovlivhujici zmény/rozdily v dopravnim chovani

Sdilena mobilita: napf. zajem ze strany urcité skupiny obyvatelstva (vliv na dopravni
chovani); bariéry; moznosti podpory; dopady zavedeni na fungovani mésta/regionu

Elektromobilita: napf. faktory ovliviujici (ne)zadjem o pofizeni, bariéry, vliv na
dopravni chovani; nastroje podpory

Dopady ekonomickych nastroji na dopravni chovani: napf. parkovacich
poplatkl, dani, dotaci

Chytré technologie v dopravé a jejich vliv na dopravni chovani: napf. dopady
konkrétni aplikace na zménu chovani; virtualni mobilita a jeji vliv; dopady zapojovani
smart nastroju do dopravy

Ing. Marek Vokoun, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Vyhodnoceni konkurenceschopnosti podniku, jaké postaveni a pro¢ ma podnik
v konkurenénim prostredi: Regresni analyza trzeb, Ci pfidané hodnoty v odvétvi,
pruzkumna faktorova Ci clusterova analyza pro identifikaci kliCovych segmentl firem
dle demografie a vykonnosti firem.

Méreni produktivity a hodnoceni zapojenych vyrobnich faktord, dotaci,
demografie firem, kooperace firem, vlastnictvi €i propojeni firem: Vyuziva se
regrese (SFA) pro méfeni TFP funkce pro odhad pfidané hodnoty, trzeb na
zaméstnance a ROE. Analyza Casovych fad pro sledovani inovacniho procesu,
regresni analyza pro vztahy mezi inovacemi a vykonnosti.

Zaméstnanecka spokojenost a angazovanost: Pouziti standardizovanych
dotaznikovych Setfeni a analyza vysledkd pro méfeni zaméstnanecké spokojenosti a
angazovanosti. Porovnani skupin zaméstnancli (treated, non-treated, control),



regrese, clusterova C&i faktorova analyza pro identifikaci faktord ovliviujicich
spokojenost.

Vyhodnoceni spotiebitelské spokojenosti, jak a pro€ jsou zakaznici spokojeni
s produkty nebo sluzbami podniku: Vyuziti obvyklych dotazniki spokojenosti,
regresni analyza pro identifikaci vztahd mezi riznymi aspekty produktu a segmenty a
spotfebitelskou spokojenosti vzhledem k marketingovym cildm podniku. MozZnost
vyhodnoceni randomizovanych marketingovych kampani.

Ing. Mgr. Vojtéch Zika, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

vvvvvv

porovnavajici naklady chozeni pésky (kalorie) a jezdéni vytahem (elektricka energie).
Kalorie jsou odhadovany na zakladé méreni srdecniho tepu technologii biofeedback.

Averze k nerovnosti, averze k plytvani? Laboratorni experiment zkoumajici vztah
mezi averzi k nerovnosti a ochotou Setfit pfirodni zdroje. (Moznost vyuzit eye-
tracking.)

Vliv rizika a nejednoznac¢nosti na vybrané fyziologické ukazatele: Laboratorni
experiment s vyuzitim technologie biofeedback k méfeni vybranych fyziologickych
ukazatelu, jako napfiklad tep a vodivost kuze.

Vliv stresu na sklon k potvrzovani: Laboratorni experiment zkoumajici vliv stresu
na sklon k potvrzovani (confirmation bias) a moznosti, jak mu pfedchazet. (Moznost
vyuzit eye-tracking Ci biofeedback.)

Evoluce casovych preferenci: Laboratorni experiment zaméfeny na vyvoj
Casovych preferenci v zavislosti na dostupnosti zdroju.

Psychologické faktory ovliviaujici (ne)ochotu platit dané: Laboratorni experiment
zkoumaijici vliv vybraného psychologického faktoru na ochotu platit dané.

Analyza vlivu kognitivné ergonomickych faktori na chybovost a vykonnost:
Laboratorni experiment zkoumajici vlivy zhorSené vizualni orientace a zvySené
zatéze na vybrané fyziologické ukazatele - dech, tep s moznosti vyuziti eye-tracking.

Vliv ergonomie na efektivitu prace v kancelari: Laboratorni experiment zkoumajici
vliv ergonomie na vykonnost a kvalitu prace kancelafskych pracovniku.

Mozné pristupy a metody pro hodnoceni kognitivhé ergonomickych faktoru:
Navrh laboratornich experimentl pro ovéfeni cill prace, ovéfeni vybranych metod a
nastroji pro méfeni celkové zatéze na stanoveném vzorku osob (Pohybova a fyzicka
zatéz, kognitivni funkce, stresova zatéz, pozornost, pamét, vnimani, rychlost).



Ing. Jakub Zoféak

Bakalarské prace

Analyza dopadu loterijniho zakona na hazardni hrani v CR: jak zménil zakon
€. 186/2016 Sb. chovani Ceskych hracu? Jak zménil postaveni operatoru na trhu?
Doslo k naplnéni ocekavani tvurcu tohoto zakona (sniZeni patologického hrani,
zadluzZeni, exekuci...)?

Analyza dopadd mistni regulace hazardniho hrani: vedl zakaz/omezeni
hazardniho hrani vdané obci ke zlepSeni ZzZivota vtéto obci (kriminalita,
zadluzeni...)? Jaky to mélo vliv na obecni kasu?

Determinanty hazardniho hrani na daném uzemi: pro€ se v nékterych
regionech/zemich hazardu dafi vice nez jinde? Dokazete najit faktory, které souvisi
s vySi sazek v dané spole¢nosti?

Regulace hazardu v CR a v zahraniéi/lbest and worst practices: jak se lisi
tuzemska regulace hazardniho hrani od té na zapadé/na vychodé od nas? Dokazete
nalézt nejlep$i a nejhorsi pristupy k regulaci této problematiky? Cim se mGzeme u
nas inspirovat v zahranic¢i a co naopak funguje u nas a mohou se tim inspirovat jiné
zemeé?



Katedra financi a ucetnictvi

TEMATA BAKALARSKYCH A DIPLOMOVYCH PRACI

pro obory: Ekonomika a management
Ekonomika a management verejného sektoru

Ing. Lucie Kopackova

Bakalarska prace

Danové pravomoce obci: optimalizace pfijmové strany obecniho rozpoctu,
koeficienty u dané z nemovitych véci, mistni poplatky.

Rozpoétové planovani obci: zvySeni efektivity stfednédobych rozpoctovych
vyhledu, optimalizace rozpoc€tovych opatfeni, faktory ovliviiujici rozpoctové
predikovani, vliv politicko-rozpoctového cyklu.

Investi€ni €innost obci: obtiZze pfi zisku cizich zdroju financovani, vyuziti konceptu
Smart Village, vliv reziden¢ni a komeréni suburbanizace.

Verejna kontrola obci: obCanska kontrola jako nastroj k efektivnimu finanénimu
fizeni obci, vyuziti participativnich rozpoctl, zvySovani transparentnosti hospodareni
ze strany zastupiteld.

Ing. Pavlina Mazancova

Bakalarska prace

Dopady nového zakona o ucetnictvi na ucéetni jednotky: analyza zmén dle
jednotlivych ustanoveni zakona, novinky, specifika dle ucetnich jednotek,
problematika v pfikladech, vliv a dopady na ucetni jednotky.

Analyza trzeb vybraného podniku v zavislosti na cenové politice v obdobi
covidu a soucéasné inflace: charakteristika trzeb a jejich analyza, sledovani
zavislosti, problematika cen a jejich rozpéti, komparace s obdobnymi subjekty
V regionu.

Vliv souCasné ekonomické situace na hospodareni zvoleného
podniku: charakteristika podniku, hodnoceni sou€asné ekonomickeé situace, inflace,
energeticka naroCnost, zaméstnanost versus nedostatek pracovnich sil, analyza
nakladd a vynosu podniku v obdobi 2018-2023 a jejich dopad na vysledek
hospodafreni.



Ing. Mqgr. Martin Stachon, Ph.D.

Diplomové prace

Sentiment a nejistota na finanénich trzich: kvantitativni analyza volatility a likvidity
vybraného finan¢niho trhu, indexy sentimentu jako prediktory vyvoje.

Dostupnost informaci jako determinant vyvoje finanénich trhi: Transparentnost,
efektivita, rizikovost.

Kryptoaktiva v ramci EU: Markets in Crypto-Assets Regulation (MiCA).

Bakalarské prace

Psychologické aspekty finanéniho rozhodovani: Vliiv vybraného
kognitivniho/emocionalniho aspektu na individualni finan¢ni rozhodovani.

Psychologické aspekty investicniho rozhodovani: VIiv  vybraného
kognitivniho/emocionalniho/situacniho aspektu na investi¢ni rozhodovani.

Ing. Michal Struk, Ph.D.

Diplomové prace

Vliv pandemie na finance obci: Kvantitativni analyza zmény pfijmu a vydaju
v navaznosti na vladni opatfeni vdobé opatfeni proti pandemii, srovnani
s makroekonomickymi Soky v minulosti.

Odpadové hospodaristvi obci: moznosti aplikace vybranych poznatk( behavioralni
ekonomie scilem zlepSeni environmentalni a finanéni stranky odpadového
hospodafrstvi.

Finanéni vzdélavani na stirednich skolach: identifikace stavu a rozsahu finanéniho
vzdélavani na stfednich Skolach v usteckém kraji, segmentace S$kol, moznosti
zavedeni inovaci do vyuky.

Bakalarské prace

Vyuziti konceptu Nudging v praxi: identifikace moznosti a zavedeni konkrétniho
opatreni.

Environmentalni inovace v organizaci: moznost vyuziti odpadu a vedlejSich
produktu, finanéni analyza realizace a dopadu inovace.

Odpadové hospodarstvi vefejné instituce: navrh a zavedeni souboru opatfeni,
vyuziti behavioralnich poznatku.



Ing. Jiri Uhman, MBA

Bakalarska prace

Podpora bydleni v SRN, Francii a USA: komplexni klasifikace systému podpory
bydleni ve vybranych zemich. Komparace se zaméfenim na podporu najemniho

bydleni.



Katedra matematiky a informatiky

TEMATA BAKALARSKYCH A DIPLOMOVYCH PRACI)

pro obory: Ekonomika a management
Ekonomika a management verejného sektoru

RNDr. Jana Simsova, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Ekonomické dopady regulaci a zavedeni raznych opatieni pomoci input-output
metody: vyjadfeni meziodvétvovych vazeb bud na makroekonomické urovni, nebo
na mikroekonomické (regionalni) urovni, pfimé a nepfimé dopady.

Zjistovani postoju ruznych skupin k aktualnim otazkam: postoje
k environmentalnim otdzkam, znalosti v oblasti IT bezpecCnosti, postoje v oblasti
vzdélavani.

doc. RNDr. Marta Zambochova, Ph.D.

Diplomové a bakalarské prace

Kvantitativni metody v oblasti priazkumovych Setieni: napf. podpora efektivniho
rozhodovani v sou¢astech marketingu, udrzitelna spotreba.

Kvantitativni metody v oblasti experimentalnich zjiStovani: napf. vySetfovani
diskriminace na pracovnim trhu, na trhu s byty.



