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Vazeni pratelé
Fakulty socialn¢ ekonomické UJEP,

vet§iné z nas prinesl zacatek roku oc¢ekavani navratu k normalnimu Zivotu jiz bez vy-
raznéjsich omezeni zpuisobenych pandemii Covid-19. Brzy jsme v§ak museli Celit nové viné
nejistot a obav z budouciho vyvoje, tentokrat spojenych s agresi Ruské federace na Ukrajineé.
Jsem hrdy na to, ze fakulta dokazala poskytnout pomoc a podporu radé ukrajinskych stu-
dentu a studentek, kteri byli nuceni uprchnout ze své vlasti v dusledku valecného konfliktu.
Vérim, Ze u nas nasli bezpecné a privétivé prostredi, které jim pomuiize snaze prekonat mys-
lenky na déni v jejich zemi a nadale smysluplné prozivat své mladé zivoty. Dékuji také viem,
kteri svym dilem prispéli k adaptaci prichozich studentt a studentek v nasem prostredi.

Valka na Ukrajiné a dusledky z ni vyplyvajici bohuzel nebyly jedinou smutnou uda-
losti minulého roku. K nasi velké litosti nas 21. cervna opustila jedna z nejvyznamnéjsich
osobnosti v historii nasi fakulty, profesorka Jifina Jilkova. Pani profesorka se specializovala
na problematiku politiky Zivotniho prostredi, regulace a hodnoceni dopadu regulatornich
intervenci. Pracovala jako expert pro OECD a Evropskou komisi. Je autorkou nebo spolu-
autorkou rady monografii, védeckych clanku a studii. Jeji obrovsky rozhled a vizionarské
schopnosti nam na fakulté chybi a bude velmi obtizné zaplnit mezeru, ktera jejim odcho-
dem vznikla.

Velmi mé tési stalé zlepSovani ve vétsiné kvalitativnich ukazatelll ¢innosti fakulty.
Pracovnici a pracovnice fakulty ziskavaji finan¢ni podporu od renomovanych doma-
cich i zahraniénich grantovych agentur, publikuji v prestiZznich zahrani¢nich ¢asopi-
sech, aspésné vystupuji na uznavanych mezinarodnich konferencich. Prace na$ich véd-
cu a védkyn je ocenovana v ramci celé univerzity, o cemz mimo jiné svédci udélena cena
rektora za $pickové a excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spolec¢enskych véd dr.
Hané Bruhové-Foltynové.

Je dulezité poznamenat, Ze i pres rostouci védecky vykon si stale zakladame na udr-
zovani vysoké kvality vyuky. Jsme presvédceni, ze silny vyzkumny zaklad a kvalitni
vzdélavaci prostredi jdou ruku v ruce. Vérim, zZe studenti a studentky nasi fakulty oce-
nuji neustalou snahu o rozvoj prostredi, ve kterém jejich studium probiha. Po zdarilé
rekonstrukci uceben v predchozim obdobi se nam v roce 2022 podarilo dokoncit vystav-
bu novych prostor studijniho oddéleni a zridit rodicovskou mistnost uréenou pro péci
o malé déti ve 4. patfe u VS klubu.

S velkym ocekavanim upirame nase zraky na pripravu novych profesné orientovanych
studijnich programu. Vérime, Ze ve spolupraci s experty z praxe a nasimi absolventy se nam
podari pripravit inovativni, uZitecné a zadané studijni programy, které se potkaji s velkym
zajmem ze strany uchazecu o studium.

Vyse uvedeny vycet nemuze samoziejmé obsahnout vSechna témata, kterymi jsme
v roce 2022 zili. Podrobnéjsi popis aktivit naleznete na nasledujicich strankach. Tento uvod
zkratka ukazuje, ze fakulta je zZivy, neustale se vyvijejici organismus. VEFfim, Ze cesta, kterou
jsme §li v roce 2022, je spravna a vede k tomu, aby fakulta byla i nadale vyznamnou institu-
ci, ktera pozitivné ovliviiuje Zivot nejen v Usteckém regionu. Vsem, ktefi touto cestou jdou
spolecné s fakultou, patri veliké podékovani.
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O cinnostl FSE UJEP
za rok 2022




FSE UJEP v roce 2022

Vybrana hlavni témata

1228 STUDENTU
A STUDENTEK

V roce 2022 (Udaj k 31.10. 2022) na Fakulté
socidlné ekonomické UJEP studovalo
celkem 1228 studentl a studentek

v osmi studijnich programech &i oborech.
V bakaldrskych programech studovalo
1046 studentl a studentek, v navazujicich
magisterskych programech studovalo
143 osob a v doktorskych programech
studovalo 39 studentl a studentek.

V prezencni formé studovalo 844

a v kombinované formé 348 studentl

a studentek.

1092 PRIHLASEK

V roce 2022 bylo v rdmci pfijimaciho
fizeni na FSE UJEP podano 1092
prihlasek, z toho 995 na bakalarska
studia, 85 na navazujici magisterské
studium a 12 prihlasek na doktorsky
studijni program.

176 ABSOLVENTU
A ABSOLVENTEK

V roce 2022 studium Uspésné na fakul-
té ukondilo 176 studentl a studentek,
pricemz 1 student a 1studentka ziskali
cerveny diplom, tzn. celkové absolvovali
studium s vyznamenanim. Z hlediska
stupnu studia 134 studujicich Uspé&sné
absolvovalo bakalarské studium, z toho
69 studovalo v prezenéni formeé studia

a 65 ve formé kombinované, navazujici
magisterské studium Uspésné ukoncilo
41 studentl a studentek a doktorské 1
student.

50:50

Na FSE pracuje vyrovnany podil zen
a muzl. Témér presné naplnujeme
rozdéleni pGl na pul. Z hlediska véku
Jje nejsilngjsi skupina 40-49 let se
44 pracovniky a pracovnicemi.
Nasleduje skupina ve véku 30-39 let
s 33 lidmi. V obou téchto skupinach
prevazuje pocet zen (26 a 18,22 a 11).
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54 ZAHRANICNICH
PARTNERU

Fakulta ma v ramci programu Erasmus+
uzavreny partnerské smlouvy o vyjezdu
a prijezdu studentd a studentek s 54
vysokymi Skolami ze 14 statl. Moznost
absolvovat ¢ast studia na nékteré ze
zahranic¢nich partnerskych univerzit

je samozrejmosti stejné tak, jako jsme
otevreni studujicim pfijizdéjicim z téchto
partnerskych skol.

MEZINARODNI
AKTIVITY

Lenka Slavikova ziskala prestizni
Fulbrightovo stipendium a od zari 2021
do ¢ervna 2022 pUsobila na University
of Massachusetts Amherst. V ramci své
ro¢ni staze zkoumala moznosti a bariéry
mistnich komunit adaptovat se na
ménici se povodnova rizika.

PUBLIKACNI
CINNOST

Pracovnici a pracovnice fakulty

v roce 2022 publikovali 20 prispévkl
zarazenych do Jimp, 6 prispévkd typu
Jsc, 2 prispévky typu Jost, 3 odborné
knihy a 1vyzkumnou zpravu.

FSE UJEP 2022 / TEMATA

20 +16 VEDECKYCH
PROJEKTU

V roce 2022 jsme na fakulté resili

20 védeckych projektl financovanych

z programU COST, Norské fondy, Interreg
CE, TA CR, GA CR, MSMT, MZ CR, MPSV

a 16 internich projektd podporenych

Vv ramci Studentské grantové soutéze.

CENY ZA NEJLEPSI
VEDECKO-VYZKUMNY
POCIN ROKU

V roce 2022 dékan fakulty udélil
tuto cenu Janu Machacovi a Markovi
Hekrlemu. Na Urovni univerzity

byla ocenéna Hana Brlhova-
Foltynova. VSichni ocenéni aktivné
publikuji, reprezentuji FSE UJEP

v akademickém i neakademickém
prostredi a aktivné zapojuji do
vyuky vysledky svych vyzkuma.

INVESTICNI
AKTIVITA

V roce 2022 byly dokonceny
nasledujici aktivity pro zlepseni
fakultni infrastruktury:

\ Sanace objektu Vilka
v areadlu Kampusu

\ Stavebni Upravy novych
modernich prostor studijniho
oddéleni fakulty



..promoce v roce 2022 probeéehly opét
v tradi¢ni podobé v Severoceském divadle
opery a baletu v Usti nad Labem?

Oproti pfedchozimu roku, kdy jsme byli omezeni protiepid_emickymi
opatfenimi, se absolventi s rodinami opét u promoci sesli v jednom
prostoru a mohli si tento slavnostni akt vychutnat a uzit spoleéné.

_'1"_ s




Studium
na FSE UJEP

Ing. Miroslav Kopacek, Ph.D.
prodékan pro studium

I v roce 2022 fakulta nabizela vSechny
tfi stupné vysokoskolského studia.
Pfes nizky pocet studijnich programt
je nabidka studia rozmanita, jelikoz je
poskytovano vzdélani pro komer¢ni,
vefejny i neziskovy sektor. Vyraznym

rysem roku 2022 byla i solidarita

s ukrajinskymi studenty, kterym nahle
zivotni situaci zkomplikovalo vypuknuti
vale¢ného konfliktu v jejich domoviné.

Fakulta zabezpecuje studium v bakalarskych, navazujicich magisterskych a doktor-
skych studijnich programech, a to prostrednictvim prezenéni a kombinované formy stu-
dia. Fakulta nabizi ve vySe uvedenych programech, s vyjimkou programu doktorskych,
také celozivotni formu vzdélavani.

Studijni programy

Na bakalarském stupni studia FSE v roce 2022 uchazecim nabizela studium ve
studijnim programu Ekonomika a management, Regionalni rozvoj a verejna sprava
a Socialni politika a socialni prace, a to v prezencni i kombinované formé studia. V na-
vazujicim magisterském stupni studia bylo mozné se prihlasit ke studiu dvou studij-
nich programu, a to Ekonomika a management verejného sektoru a Regionalni rozvoj
a verejna sprava, pricemz vyuka v obou studijnich programech probihala v prezenéni
formé studia. Na doktorském stupni studia bylo mozné na fakulté studovat ve dvou
studijnich programech, a to Aplikovana ekonomie a sprava a Regulace a behavioral-
ni studia, jak v prezenc¢ni, tak kombinované formé studia. Studijni program Regulace
a behavioralni studia je navic mozné studovat i v anglickém jazyce.
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Prijimaci zkousky

Prijimaci zkousky pro bakalarské a navazujici magisterské studijni programy se ko-
naly dvoukolové a pro doktorské studijni programy jednokolové. Po predchozim akade-
mickém roce, ve kterém bylo prijimaci rizeni vyrazné ovlivnéno pandemii onemocnéni
SARS-CoV-2, fakulta v roce 2022 opétovné zavedla prijimaci zkousky.

Dalsi prilezitosti studia

Kromé akreditovanych programu fakulta nabidla i dalsi vzdélavaci prilezitosti.
V ramci celozivotniho vzdélavani bylo mozné absolvovat jazykové kurzy, pripravné kur-
zy z matematiky a cizich jazykl se zamérenim zejména na studenty nastupujici do prv-
niho roku studia a v neposledni radé také v pripadé zajmu i pripravné kurzy na jazykové
zkousky Cambridge Exams, Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch a CaMLA.

Stipendijni Fad

V prubéhu roku 2022 zacal platit novy Stipendijni rad UJEP, kterym byla zavedena
dvé pasma pro priznani prospéchového stipendia, a to ve vztahu k vazenému studijni-
mu prumeéru studenta za uplynuly akademicky rok. Do prvniho pasma spadaji studenti
s prumeérem od 1,00 do 1,20 a do druhého pasma spadaji studenti s primérem od 1,21 do
1,50. V roce 2022 splnoval podminky prvniho pasma 1 studujici a podminky druhého
pasma 16 studujicich, pricemz v 15 pripadech se jednalo o studenty a studentky bakalar-
ského studia a ve 2 pripadech o studujici navazujiciho magisterského studia.

Ukrajinsti studenti a studentky

Rok 2022 byl vyrazné ovlivnén valeénym konfliktem na Ukrajiné. Fakulta uskute¢ni-
la nékolik kroku, kterymi studentiim a studentkam s ukrajinskym obcanstvim pomohla.
Nejprve fakulta finan¢né podporovala stavajici ukrajinské studujici, kterym se necekané
v pomérné kratké dobé zhorsila financni situace. Témto studentiim byla dle individual-
nich potfeb pfiznavana mimoradna stipendia na podporu studia v Ceské republice. Dale
prijala fakulta dva studenty na kratkodoby studijni pobyt, a to z oblasti Ukrajiny vyrazné
zasazenych valeénym konfliktem. V neposledni radé FSE UJEP stanovila odlisné pod-
minky pro prijeti uchazecu a uchazecek, kterym byla poskytnuta docasna ochrana. Pri-
hlasky podalo 40 ukrajinskych uchazect, nakonec zustali na fakulté studovat 8 z nich.
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A V[été nas navstivila tfinacti¢lennd delegace ze studijniho a mezinarodniho oddéleni nasi

partnerské Fachhochschule Schmalkaden.
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... nasi docenti Lenka Slavikova a Jan Slavik
v ramci Fulbright-Masaryk staze v USA prednaseli
v Czech Science Café v Ceském centru v New Yorku?

Tématem prednasky byla role ekonom v ochrané Zivotniho prostredi

a diskuse nad otazkami, co ovliviiuje ochotu kazdého z nas néco pro ochranu
Zivotniho prostredi délat, co naopak zpusobuje, Ze ¢lovék Zivotni prostredi
poskozuje, jak mUze (environmentalni) ekonomie prispét k pochopeni a ke zméné
motivaci lidi, napft. v oblasti tfidéni a recyklace odpadu?

R ———




Véeda a vyzkum
na FSE UJEP

doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.
prodékan pro védu a vyzkum

Nasi fakultu reprezentuji tspésni

akademici a akademicky. I letos je za

nami mnoho kvalitni a zajimavé védecké
prace. Je potfeba o tom sebevédomé;ji LN

a srozumitelnéji mluvit navenek a zaroven

se inspirovat a povzbuzovat navzajem.

Na FSE UJEP se nadale soustfedime na zvySovani kvality tvlrci ¢innosti a dari se nam

to. Data o publikac¢ni ¢innosti v letech 2017-2022 potvrzuji, Ze stale roste mnozstvi publikaci
indexovanych v uznavanych védeckych databazich Web of Science a SCOPUS. Nasi akade-
mici a akademicky jsou uspésni v ziskavani a reSeni novych védeckych projekta. Studenti
a studentky doktorského studia se prosazuji v mezinarodnich odbornych tymech. Na na-
sledujicich radcich uvadime hlavni prehled toho nejvyznamnéjsiho, co se na FSE v oblasti
tvurci ¢innosti odehralo béhem roku 2022.

Publikacni uspéchy

¢ Ing. Michal Struk, Ph.D., a doc. Mgr. Ing. Martin Boda, PhD., publikovali prestizni ¢la-
nek Factors influencing performance in municipal solid waste management? A case stu-
dy of Czech municipalities (Waste Management) o pristupech ceskych obci k nakladani
s odpady.

* Kolektiv autoru O. Vojacek, J. Brabec a J. Machac publikovali prestizni ¢clanek Costs of
achieving emission limits in coal-burning power plants under the recent best available
techniques regulation amendment: Evidence from national microeconomic data (Jour-
nal of Cleaner Production) o ekonomickém hodnoceni dopadi nové stanovenych emis-
nich limitl pro velka spalovaci zarizeni.

¢ doc.Ing Jan Slavik, Ph.D., vydal monografii Recykla¢ni chovani domacnosti a nastroje,
jak ho ménit (Wolters Kluwer) zamérenou na poplatky a dalsi druhy motivaci ke snizo-
vani komunalniho odpadu.
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Projektové uspéchy

e Vyzkumny tym PhDr. Kateriny Bernardové prezentoval na prestiznim kongresu Mezi-
narodni astronautické federace (IAF) vystupy z projektu TACR Aplikace psychosocidlniho
pristupu k identifikaci a posileni adaptacnich mechanismii cloveka behem dlouhodobych pilotova-
nych kosmickych letit do hlubokého vesmiru.

+  Vyzkumny tym doc. Ing. Lenky Slavikové, Ph.D., ziskal bilateralni GACR Cesko-Slo-
vinsko Hodnoceni hybridni infrastrukiury pro mirfiovani hazardu s ohledem na scéndre kli-
matické zmény zaméreny na snizovani povodnovych skod ve méstech, ktery bude resen
v letech 2023-2025.

« Konference projektu D-Care spojena s jednanim platformy pro digitalizaci zdravot-
nictvi a socialnich sluzeb (Digital Health Platform) zavrsila aspésné reSeni mezinarod-
niho projektu zaméreného na inovace v oblasti zdravotnich a socidlnich sluzeb. Tym
pod vedenim Ing. Tomase Sivicka, Ph.D., na ném spolupracoval v Sirokém mezinarod-
nim konsorciu slozeného z 19 organizaci.

Individualni uspéchy

e Ing. Mgr. Hana Bruhova Foltynova, Ph.D., (Katedra ekonomie a managementu) ziskala
Cenu rektora za excelentni vysledky v oblasti humanitnich a spolecenskych véd.

* doc.Ing. Lenka Slavikova, Ph.D., v ramci Fulbrightova stipendia prednasela na prestiz-
ni Dartmouth College (New Hampshire, USA).

* Ing Jan Machagc, Ph.D., a Ing. Marek Hekrle ziskali Cenu dékana za mimoradnou veé-
deckou ¢innosti v oblasti zavadéni a ocenovani uzitku zelené a modré infrastruktury ve
meéstech.

Popularizace védy

¢ NaVeletrhu védy 2022 na Vystavisti v Letnanech a VédaFest 2022 na Vitézném nameés-
ti, znamém jako Kulatak v Dejvicich, jsme predstavili nasi mobilni behavioralni labora-
tor a dalsi technologie vyuzivané Laboratori behavioralnich studii (LABS).

e Probéhl 4. roénik CzechEnviThesis, celostatni soutéze bakalarskych a diplomovych
praci zabyvajicich se problematikou zivotniho prostredi z pohledu spolecenskych véd.
Vitézkou se stala studentka Nela Jana Krizkova (Masarykova univerzita v Brné) s diplo-
movou praci, ktera se zabyvala tzv. greenwashingem.

¢ Vyzkumny tym Doprava a mobilita IEEP predstavil nastroje pro mésta a kraje k pla-
novani a rozhodovani v oblasti méstské mobility. Soucasti balicku je certifikovana Me-
todika pro evaluaci udrzitelné méstské mobility, webovy nastroj pro vybér vhodnych
dopravnich opatfeni PLUMM a odborna kniha Hodnoceni plani a projektii mobility — Prii-
vodce pro spravnou evaluaci opatreni a strategii udrzitelné méstské mobility.
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A Prof. Jifina Jilkova (1 21. 6. 2022) byla ocenéna in memoriam za mimoradny pfinos pro

rozvoj regionu.
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..jsme uzavreli Memorandum o partnerstvi
a spolupraci s Karlovarskym krajem, které

podpisem stvrdili dékan fakulty a hejtman

Karlovarského kraje Petr Kulhanek?

Cilem uzavieni memoranda je zejména propojeni samospravy
a podnikatelské sféry prostrednictvim Krajské hospodarské komory se sférou
univerzitni.



Vnéjsi vztahy
na FSE UJEP

Mgr. Jitka Lastovkova, Ph.D.
prodékanka pro vnegjsi vztahy

Rok 2022 znamenal vydechnuti po témér
dvouletych covidovych opatienich. Zivot

na fakulté se konec¢né vratil k béznému

rezimu, ktery nas tolik bavi.

I nadale se ¢innost naseho referatu zamérovala na klicové aktivity. Pojdme se ve
struc¢nosti podivat na to, které to jsou, a jaké kroky jsme v roce 2022 podnikli.

Spoluprace se stfrednimi Skolami

V roce 2022 jsme usporadali tradi¢ni akci s nazvem Jeden den vysokoskolakem. Na-
konec, pro velky z3jem ze strany §kol, to byly dny celkem tfi. BEhem nich jsme zrealizo-
vali 12 prednasek pro 123 zaku a zakyn strednich skol!

Den otevienych dveri pak nabidl zajemcim a zajemkynim o studium na nasi fakulté
seznameni se vSemi tfemi studijnimi programy, ale i s fungovanim fakulty a zejména
s rodinnou atmosférou, ktera je i z pohledu stavajicich studentu silnou strankou fakulty
a pro nastupujici ro¢niky strankou klicovou.

Projekt Fakultnich stfednich $kol se stale tési velké oblibé. Vybranym stfednim sko-
lam nabizime moznost uzsi spoluprace i vzajemnou propagaci. S rediteli téchto skol se
pravidelné setkavame, vyhodnocujeme spolupraci uplynulou a hledame moznosti pro
spolupraci budouci.

Absolventi a absolventky

Kontakt s absolventy a absolventkami zajistovala FSE UJEP prostrednictvim Spolku
absolventu a pratel UJEP v Usti nad Labem, ktery se i v roce 2022 potésujicim zplisobem
rozrustal predevsim prostrednictvim neformalnich absolventskych siti fungujicich pri
fakulte.
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Dalsi spoluprace

Spoluprace s absolventy a absolventkami je casto logicky provazana se spolupraci
s budoucimi zaméstnavateli. Spoluprace byla rozvijena prostrednictvim partnerskych
siti zejména na Uurovni jednotlivych studijnich programu. Nastavena forma spoluprace
umoznovala realizaci studentskych praxi, predavani podnéti pro zaméreni bakalar-
skych ¢i diplomovych praci, zajisténi zp€tné vazby o souladu studijnich planua s potreba-
mi praxe a podnéty pro inovaci studijnich programu a obori na miru.

Atraktivni soucasti zivota FSE v roce 2022 byly i externi prednasky, z nichz nejvy-
znamnéjsi byla breznova prednaska prof. Danuse Nerudové zamérena na ekonomické
aspekty ruské agrese na Ukrajinu.

Zahranicni i domaci aktivity

Po pandemické prestavce mély opét zelenou mezinarodni vyménné pobyty, zejmé-
zeni. Studenti i zaméstnanci vyuzili moznosti studovat a sbirat zkuSenosti v zahranici.

Novinkou byla konsolidace systému akademickych koordinatoru a koordinatorek
mezinarodnich vyjezdl pro jednotlivé obory a zaroven pokracovaly pripravy na pre-
chod na novy elektronicky systém uzavirani smluv Erasmus Without Paper. Ten kladl
nemalé naroky na zajisténi funkénosti vsech procesu.

Kromé zahranic¢nich aktivit rozsirila FSE svuj akéni radius také v ramci Ceské repub-
liky, a to institucionalizaci spoluprace s Karlovarskym krajem. Podpis dékana a hejtmana
Karlovarského kraje na Memorandu o spolupraci je prislibem funkcéni kooperace nejen
priadresném oslovovani zajemcu a zajemkyn o studium, ale i pri spolupraci na odborné
arovni a formulaci projektovych témat. Obéma stranam do budoucna prinese zejména
moznost efektivnéjsiho reSeni spolecnych témat strukturalné postizenych regiont.

Soucasné FSE UJEP popularizovala svij odborny potencial v ramci akci pro verej-
nost jako Védafest, Veletrh védy ¢i Noc védcl. Fakulta disponuje navstévnicky velmi
vdécnymi prvky behavioralni laboratore, které vzdy prilakaji velké mnozstvi zajemcu.
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A Ctvrty roénik soutéze Czech Envi Thesis ovladla absolventka Masarykovy univerzity Nela
Jana Kfrizkova s odbornou praci na téma Greenwashing. Finale soutéze probéhlo 1. pro-
since 2022 v prostorach nasi fakulty v Usti nad Labem pod zastitou Ministerstva Zivotni-
ho prostfedi CR.
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...jsme v zaFi 2022 slavnostné otevreli nové
prostory studijniho oddéleni?

V novych prostorach studijniho oddéleni jsme ziskali moderni
a reprezentativni prostredi, které vykouzlilo Usmév na tvari nejen studentiim,
ale i nasim kolegynim.




Rozvoj a kvalita
na FSE UJEP

Ing. Lucie Povolna, Ph.D.
prodékanka pro rozvoj a kvalitu

FSE je vstricnd. FSE je uvédoméla. FSE
dava prilezitost a je na kazdém, zda se

ji chopi. Na FSE se skoro kazdy najde.
FSE respektuje druhé a respekt si také
zaslouzi. Na FSE plati, ze kdo je aktivni,
ten zde miize mnoho ziskat. Tak nasi
fakultu vidime my, jeji zaméstnanci

a zaméstnankyné.

V roce 2022, stejné jako v kazdém jiném roce, jsme usilovali o rozvoj nasich ¢innosti,
o rust fakulty jako takové, ale i o rust jednotlivych lidi na FSE. Kazdy rok se povede rea-
lizovat nékolik “projekttt”, ve smyslu dpravy agendy, ktera nam pomaha s fizenim aktivit,
prostredi fakulty, jeji podoby a atmosféry.

Organizacni rad

Rozvoj fakulty se odrazi mj. v organizaci nasi prace, at uz jde o jednotlivce nebo tymy.
Pristoupili jsme k revizi vlastni organizacni struktury a nékterych oddéleni. Zevrubné jsme
zanalyzovali Organizacni rad FSE. Nejen, ze jsme aktualizovali naplné prace nékterych
pracovist tak, aby 1épe odpovidaly stavajici realité, ale doslo i na dil¢i zmény. Mezi nejvy-
znamnéjs$i zmeény patri rozsireni Centra vyzkumu, nové vyzkumné centrum Rivalis a zmé-
na koncepce pedagogické rady.

Informacni systémy

Pokracovali jsme v modernizaci e-learnignové platformy Moodle. Po zasadni aktualiza-
ci z predchoziho roku jsme pristoupili k propojeni Moodle s informac¢nim systémem STAG.
To ma vyznam jak pro vyucujici, tak pro studujici, nebot se tim zjednodusuje agenda prihla-
Sovani do konkrétnich kurzt a vznika elektronicky archiv veskerych studijnich materiala,
které v ramci vyuky obihaji.
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Weby

Na katedre socialni prace byl naprogramovan a spustén novy webovy systém pro ad-
ministraci praxi, které jsou (nejen) pro tuto katedru nedilnou a vyznamnou soucasti studia.
Systém umoznuje lepsi orientaci studujicich a efektivnéjsi praci vyucujicich. Vedle toho byla
zefektivnéna struktura casti webu FSE, kde se studujicimi komunikuje Studijni oddéleni.
Na zakladé opakujicich se pozadavkud byl pripraven novy obsah plny praktickych navodu
a v nalezité strukture, ktera slouzi pravé studujicim.

Kvalita prace akademickych pracovniku a pracovnic

Béhem roku 2022 jsme zacali resit zmény v kazdorocnim hodnoceni akademickych
pracovniku a pracovnic. Za pét let platnosti internich pravidel se vykon akademickych pra-
covnikl a pracovnic v oblasti tviiréi ¢innosti na fakulté znatelné posunul k lepsimu. Pod-
le nastavenych hodnot, které byly vhodnou startovaci carou v roce 2017, jsme v roce 2022
dosahovali nadstandardnich vysledku, které v§ak prestavaji odpovidat rostoucim pozadav-
kum na zajisténi akreditaci studijnich programu. Z toho divodu fakulta pristoupila k analy-
ze vysledku a pripravé aktualizovanych standardu pro kvalitni zajisténi fungovani fakulty.
I v roce 2022 probéhlo nékolik skoleni pracovniku a pracovnic, ve kterych si mohli rozsirit
své dovednosti vzhledem k pripravé vyuky. Vedle toho jsme obnovili tradici vyjezdnich
zasedani fakulty.

Kvalita studia

Na dvou katedrach jsme pristoupili k pripravé zbrusu novych studijnich programu pro
navazujici studium. Jedna se tzv. profesné orientované programy, které jiz béhem studia
nabizi hojné zapojeni praxe a kontaktu se soukromym i neziskovym sektorem. Oba progra-
my — Rizeni v kulturnich a kreativnich odvétvich a Ekonomika a management (Aplikovana
ekonomika a rizeni podniku) — budou reflektovat aktualni potreby naseho regionu, nebot
do jejich pripravy je zapojen pestry tym lidi z praxe.

Studijni oddéleni

Pomyslnou tresnickou na dortu s ¢islovkou 2022 je rozvoj prostor fakulty, kdy se po-
darilo zrealizovat prestavbu ¢asti budovy. Vzniklo zbrusu nové Studijni oddéleni. Nejenze
jde o designové velmi prijemny kout fakulty, ale je také vysoce funkéni. Je konec postavani
uprostred chodby a prebihani mezi kancelaremi. Namisto toho mame pro setkavani s nasi-
mi studenty a studentkami velmi dustojny, dostatecné dimenzovany prostor, ve kterém se
vS§ichni mohou citit prijemneé.
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A Za (&asti zastupcl Ministerstva pro mistni rozvoj CR a Svazu prdmyslu a dopravy CR
probéhl v dubnu workshop Dualni studium: zkusenosti ze Saska. Hostem byl také prof.
Andreas Hansel, ktery zd¢astnénym predal vlastni dlouholeté zkusenosti s profesné ori-
entovanymi studijnimi programy ve spolupraci s firmami.
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Vite, ze.

...nas byvaly dékan, doc. Jaroslav Koutsky, byl
zvolen rektorem UJEP?

Jeho zakladni vize a cile univerzity pro roky 2023-2027 maji v kazdodenni

praci akcentovat kvalitu a podporovat ji napric¢ vsemi cinnostmi a sou¢astmi
UJEP. Do svého tymu si vybral i naseho byvalého prodékana pro védu, doc. Jana
Slavika, na pozici prorektora pro védu a vyzkum.
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1. ZAKLADNI UDAJE O FAKULTE

Nazev fakulty, sidlo

Nazev fakulty:

Fakulta socialné ekonomicka Univerzity Jana Evangelisty Purkyné

v Usti nad Labem (FSE UJEP)

Adresa:
Moskevska 54, 400 96 Usti nad Labem

Dorucovaci adresa:

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
Fakulta socialné ekonomicka

Pasteurova 8544/1, Usti nad Labem 400 96

Vedeni fakulty

Dékan fakulty
Mgr. Ondrej Moc, Ph.D.

Tajemnice fakulty
Ing. Dagmar Kubisova

Prodékan pro studium
Ing. Miroslav Kopacek, Ph.D.

Prodékanka pro rozvoj a kvalitu
Ing. Lucie Povolna, Ph.D.

Prodékan pro védu a vyzkum
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Prodékanka pro vnéjsi vztahy
Mgr. Jitka Lastovkova, Ph.D.
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Organizacni struktura (k 31. 12. 2022)

Prodékan
pro studium

Referat
pro rozvrh
a stipendia

Studijni
oddéleni

Sekretariat
dékana

Tajemnik
fakulty

Ekonomicky
referat

Katedra
ekonomie
a managementu

Katedra
financi
a ucetnictvi

Akademicky
senat
FSE UJEP

Prodékan
pro rozvoj
a kvalitu

Referat pro
rozvoj a kvalitu

Oddéleni
technickych
sluzeb

Katedra

regionalniho rozvoje

a verejné spravy

Katedra
cizich jazykU
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Védecka
rada
FSE UJEP

Prodékan
pro védu
a doktorské
studium

Referat
pro védu
a doktorské
studium

Centrum
vyzkumu

IEEEP

IKM

Oddéleni
technické

podpory

Katedra

socialni prace

Katedra

matematiky
a informatiky

Forpolis

RIVALIS

i

Disciplinarni
komise
FSE UJEP

Prodékan pro
vnéjsi vztahy

Referat pro
vnéjsi vztahy

Centrum pro
spolupraci
s firmami

Katedra
prava
a politologie




Organy fakulty

Védecka rada (ke dni 31. 12. 2022)

Predseda
Mgr. Ondrej Moc, Ph.D.
Dékan FSE UJEP

Interni ¢lenové a ¢lenky:

doc. Ing. Mgr. Martin Boda, PhD.
Katedra financi a dcetnictvi FSE UJEP

doc. PhDr. Peter Brnula, PhD.

Katedra socidalni prace FSE UJEP, garant
studijnich programii Socidlni polittka a socidlni
prdce, Rizeni v socidlni prici

doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph.D.
vedouci Katedry prava a politologie FSE UJEP

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc. ( 21. 6. 2022)
Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP,
garantka studijnich programi Ekonomika

a management verejného sektoru, Regulace

a behaviordlni studia

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy
FSE UJEP, garant studijniho programu
Regiondlni rozvoj a verejnd sprava (Bc.)

doc. PhDr. Pavel Kuchar, CSc.

vedouci Katedry socialni prace FSE UJEP

doc. Ing. Alena Maaytova, Ph.D.
Katedra financi a ucetnictvi FSE UJEP

doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D.
vedouci Katedry geografie PfF UJEP

doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Katedra ekonomie a managementu FSE

UJEP, garant studijniho programu Ekonomika
a management

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.

Katedra regionalniho rozvoje a verejné spravy
FSE UJEP, garantka studijnich programii
Regionalni rozvoj a verejnd sprava, Aplikovand
ekonomie a sprava

prof. PhDr. Jifi Skoda, Ph.D.

déekan PF UJEP

doc. RNDr. Marta Zambochova, Ph.D.
Katedra matematiky a informatiky FSE UJEP
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Externi ¢lenové a clenky:

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
vedouci Ustavu ekonomiky, Fakulta podnika-
telska VUT

prof. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
prodékan pro védu a vyzkum, Fakulta podni-
katelska VUT

prof. Ing. Hana Rezankova, CSc.
Fakulta informatiky a statistiky VSE

prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.
prorektor pro vzdeélavani a vnitrni legislati-
vu TUL

doc. Ing. Ales Kocourek, Ph.D.
dékan Ekonomické fakulty TUL

prof. Ing. Jan Stejskal, Ph.D.
dekan Fakulty ekonomicko-spravni UPCE

doc. Ing. Mgr. Radka Drulakova, Ph.D.
prodékanka pro vedu a doktorské studium,
Fakulta mezindrodnich vztahi VSE

doc. PhDr. Adéla Mojzisova, Ph.D.
Ustav socidlnich a specidlnépedagogickych
véd, Zdravotné socidlni fakulta JCU

prof. Ing. Martin Pélucha, Ph.D.
Katedra regiondlnich studii, Narodohospo-
darskad fakulta VSE

doc. RNDr. Jan Zenka, Ph.D.
Katedra socidlni geografie a regiondlniho
rozvoje, Prirodovédeckad fakulta OU

prof. Mgr. Sona Kalenda, Ph.D.
Katedra socidalni prace, Fakulta socialnich
studii OU

doc. Mgr. Sona Lovasova, PhD.
Katedra socidlnej prdce, Filozoficka fakulta
UPJS v Kosicich
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Slozeni Akademického senatu k 31. 12. 2022

Predsedkyné
PhDr. Bc. Katerina Smejkalova, Ph.D.
Katedra cizich jazyki FSE UJEP

Mistopredsedkyné
Tereza Sponiarova
studentka FSE UJEP

Akademicka kurie AS FSE UJEP

Ing. Lucie Kopackova
Katedra financi a ucetnictvi FSE UJEP

Ing. Petra Olsova, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Mgr. Alexandra Petra
Katedra socidlni prace FSE UJEP

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Ing. Tomas Sykora
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Ing. Dita Styvarova
Katedra socidlni prace FSE UJEP

Studentska kurie AS FSE UJEP

Ondfej Cerny
student FSE UJEP
Jonas Jiranek
student FSE UJEP

Josef Mergl
student FSE UJEP

Ladislav Mrazik
student FSE UJEP

Stanislav Podrabsky
student FSE UJEP

Tereza Sponiarova
studentka FSE UJEP
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Slozeni Akademického senatu do 13. 12. 2022

Predsedkyné
Ing. Eva Fuchsova, Ph.D.
Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

Mistopredseda
Bc. Richard Sedlacek
student FSE UJEP

Akademicka kurie AS FSE UJEP

doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph.D.
Katedra prdva a politologie FSE UJEP

Ing. Michaela Janska, PhD.
Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

Ing. Petra Olsova, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Mgr. Alexandra Petra
Katedra socialni prace FSE UJEP

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

PhDr. Bc. Katerina Smejkalova, Ph.D.
Katedra cizich jazyki FSE UJEP

Studentska kurie AS FSE UJEP

Mgr. Ing. Tereza Grosse
studentka FSE UJEP

Bc. Tereza Hylasova
studentka FSE UJEP

Bc. Richard Sedlacek
student FSE UJEP

Bc. Petr Kriz
student FSE UJEP

Ing. Lucie Vavrova
studentka FSE UJEP

Josef Mergl
student FSE UJEP
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Zastoupeni v reprezentaci vysokych skol

Rada vysokych kol (RVS)

PhDr. Bc. Katerina Smejkalova, Ph.D.
clenka RVS

clenka komise pro vzdélavaci ¢innost RVS
clenka komise pro védeckou éinnost RVS

Asociace vzdélavatelu v socialni praci
Clenové a ¢lenky katedry socialni prace FSE UJEP

Poslani a vize fakulty

Mise fakulty

Poslanim Fakulty socialné ekonomické UJEP je prispét svou vzdélavaci a tvurci ¢innosti
ke zvyseni konkurenceschopnosti Usteckého kraje a zlepseni kvality Zivota v tomto kraji.

Hodnoty fakulty

Fakulta socialné ekonomicka UJEP cti vzdélani a vzdélanost. Vzdélani jedince pro fa-
kultu predstavuje komplexni soubor poznatku souc¢asného svéta, soubor uzitecnych
dovednosti a vychovu k humanismu, toleranci a odpovédnosti. Fakulta vyznava ino-
vativni, tymovy a aktivni pristup. Ve své ¢innosti se ridi nasledujicimi principy, které
jsou vlastni akademickému prostredi a jsou vSeobecné sdileny studenty a studentkami
i zaméstnanci a zameéstnankynémi fakulty.

Respekt ke svobodé — Akademické svobody predstavuji nezpochybnitelnou hodnotu
zakotvenou ve vnitfnich pravidlech fakulty. Tyto hodnoty jsou vyjadreny zejména svo-
bodnou vyukou, svobodou tviréi ¢innosti a institucionalni autonomii fakulty.

Respekt k zodpovednosti — Vsichni, kdo studuji a pracuji na fakulté, jsou si veédomi odpo-
védnosti za dusledky svého konani. Fakulta je prostfednictvim svych studentl a studen-
tek a zaméstnancl a zaméstnankyn plné odpovédna za vysledky své vzdélavaci a tvarci
¢innosti. Vzhledem k vnéjsimu prostredi fakulta prostfednictvim své ¢innosti plné priji-
ma zodpovédnost a aktivni roli v ekonomickém, socialnim a kulturnim rozvoji regionu.

Respekt k dosahovanym vysledkium — Kazdy student, kazda studentka i zaméstnanec
a zaméstnankyné fakulty plné vyuzivaji svou kapacitu k dosazeni maximalniho mozné-
ho vykonu. Kazdy ¢len i kazda ¢lenka fakulty jsou za sviij odvedeny vykon radné a spra-
vedlivé ohodnoceni.

Respekt k jednotlivei i k celku — Kazdy student, kazda studentka, zaméstnanec i zameést-
nankyné fakulty predstavuji jedinecnou individualitu se svymi nazory, moznostmi, ci-
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ténim i potfebami. Takto jsou vsichni fakultnim prostredim respektovani. Stejné tak
vS$ichni citi svou odpovédnost smérem k fakulté jako instituci a svym konanim prispivaji
k jejimu rozvoji a posilovani jeji pozice.

Vize fakulty

FSE U]JEP je respektovanou vzdélavaci instituci, ktera zejména prostrednictvim kva-
litni vyuky na vsech stupnich vysokoskolského studia pripravuje Gspésné uplatnitelné
absolventy a absolventky na trhu prace, a tim vyznamneé prispiva ke zvysovani kvalifi-
kaéni irovné zejména Usteckého kraje.

Fakulta naléza a popisuje problémy a témata, predevsim relevantni k ekonomické
a socialni situaci v regionu, a svou tvurc¢i ¢cinnosti prispiva k jejich res§eni. Zaroven je mis-
tem vytvareni, ¢i aktivniho prejimani socialnich, produktovych a procesnich inovaci
a jejich sireni do externiho prostredi.

Fakulta predstavuje hlavni branu pro mezinarodni kontakty v oblasti ekonomickych
a socialnich védnich disciplin mezi Usteckym krajem a svétovou scénou.

Fakulta je zdrojem inspirace pro ostatni instituce a firmy v regionu jako fungujici
organizace a zameéstnavatel.

Zmeény v oblasti vnitFnich predpist

FSE UJEP v roce 2022 v oblasti vnitrnich predpisu neprovedla zmény v zadnych doku-
mentech. V oblasti vnitfnich norem doslo k prijeti nasledujicich dokumentu:
e Smeérnice dékana ¢. 6/2022 Organizacni rad FSE UJEP (platnost od 1. 12. 2022,
ucinnost od 1. 12. 2022)
¢ Smeérnice dékana ¢. 5/2022 Centrum vyzkumu FSE UJEP (platnost od 1. 12. 2022,
ucinnost od 1. 12. 2022)
e Smeérnice dékana ¢. 4/2022 Pravidla pro vedeni a zpracovani kvalifikacnich praci
(platnost od 8. 10. 2022, Gcinnost od 20. 2. 20238)
e Smeérnice dékana ¢. 3/2022 Postup a pravidla pro uznavani kontrol studia (platnost
od 27.9. 2022, ucinnost od 3. 10. 2022)
»  Smeérnice dékana ¢. 2/2022 Rad celozivotniho vzdélavani FSE UJEP (platnost od 1.
9. 2022, icinnost od 1. 9. 2022)
*  Smeérnice dékana ¢. 1/2022 — Odlisné podminky pro prijeti ke studiu Bc. a NMgr.
studijniho programu (platnost od 15. 6. 2022, Gi¢innost od 15. 6. 2022)

Poskytovani informaci podle § 18 zakona é. 106/1999 Sb.
O svobodném pristupu k informacim

V roce 2022 fakulta neobdrzela zadost o sdéleni informaci ve znéni uvedeného zakona.
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2. STUDIINIi PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

Celkovy pocéet akreditovanych studijnich programu

Kéd studijniho  Nazev studijniho Kéd studijniho Nazev
programu programu oboru studijniho oboru

6208RO86 Podnikova ekonomika B P K
a management

B6208 OB 6208R113 Finan&ni management B P, K
a management

6208R0O07 Ekonomika B P, K
a management

BO311A050019 Ekonomika a management X X B P, K
6202R040 Regionalni rozvoj B P, K
B6202 Hosp/odarska politika
asprava Regionalni rozvoj
6202R104 gionaini rozvoy B P K
a verejna sprava
BO413A050028 ~ ReJiondIni rozvoj X X B P, K
a vefejna sprava
B0923A240009 oCidIni politika X X B P, K
a socidlni prace
62087086 Podnikova ekonomika N P
a management
N6208 Ekonomika 6208T113 Finanéni management N P
a management
6208T007 Ekonomika N P
a management
NO3TIA050034  CKonomikaamanagement X N )
vefejného sektoru
6202T040 Regionalni rozvoj N P
NG202 Hospf)darska politika
asprava Regionalni rozvoj
6202T104 glonaini rozvo) N P
a vefejna sprava
NO413A050026  Regionaini rozvoj X X N P
a vefejna sprava
N6731 Socialni politika 6731T030 Rizen( v socialni praci N P
a socialni prace
PE202 Hosplodarska politika 6202V105 Apl|k9vana ekonomie D PK
a sprava a sprava
Regulace a behavioralni
P0O311D050023 studia (CZ) X X D P, K
PO3TIDO50024 Regglace a behavioralni X X D PK
studia (AJ)
po3NDOS0029 A Plikovana ekonomie X N D PK

asprava
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Fakulta v ramci vyuky jednotlivych odbornych a praktickych predméti vyuziva ex-
perty a expertky z aplikacni sféry. Ti se podileji na vzdélavacim procesu prostrednictvim
dil¢ich prednasek, vedenim workshopu, zprostredkovanim exkurzi na jejich pracovisté
nebo jsou konzultanty studentt pri zpracovani jejich zavérecnych praci. Dalsi dulezitou
roli maji tito lidé pri vedeni studentl a studentek v odborné praxi v ramci studia.

Mimo uskutecnovani akreditovanych studijnich programu fakulta porada také
prednasky vybranych tuzemskych a zahrani¢nich specialistu a specialistek, véetné téch
z praxe. Dale porada jazykové kurzy pro studenty a studentky, do kterych jsou zapojeni
rodili mluvéi i odbornici z praxe. Za zminku stoji, Ze se kromé tradi¢niho anglického
a némeckého jazyka vyucoval i Spanélsky jazyk.

Probihaly také intenzivni pripravné kurzy z matematiky a cizich jazykud pro prijaté
studenty a studentky FSE. Tyto kurzy se konaji v pozdnich odpolednich hodinach, aby
byly pristupné jak studujicim prezenc¢niho studia, tak studujicim kombinovaného studia.

Vyvoj poCtu studentl a studentek na FSE UJEP

2000
[ Doktorské studium [ Navazujici magisterské studium [l BakalaFské studium
1500

1000

500

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vyvoj poCtu absolventli a absolventek na FSE UJEP

400
[} Doktorské studium [ Navazujici magisterské studium [l Bakalafské studium

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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AV prosinci na nasi fakulté predndasela izraelska profesorka Dr. Wafa Elias, kterd se ve

svém vyzkumu zabyva napf. studiem genderovych rozdill a zmén ve vzorcich dopravni-
ho chovani déti a fidicu.
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 Vite, ze.

... prvni dva dokumentarni filmy z dilny nasich
studujicich mély v roce 2022 premiéru?

Snimky s prizna¢nymi nazvy “PROstory aneb Dva svéty” a “Rychly
prunik méstem” natoCili studujici prezencniho a dalkového studia

v ramci vyuky predmétu Integrovana regenerace mést pod vedenim
Tomase Sykory.
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3. STUDENTI

Opatieni ke snizeni studijni neuspésnosti

Dlouhodoba data naznacuji, Ze neuspésnost studentt a studentek FSE je spojena se studij-
nimi dispozicemi jednotlivci, jejich schopnosti dodrzovat casovy harmonogram a s pod-
minkami kontrol studia. Existuji rozdily mezi formami studia (PS/KS). S ohledem na sku-
tecnost, Ze studujici maji moznost opakovat zkousky nebo zapocty v jednom kurzu celkem
6x (3 terminy ve dvou zapsanich), je mozné soudit, Ze netspésnost souvisi mj. s jejich orga-
nizacnimi schopnostmi a disciplinou.

FSE usiluje o snizovani studijni netspésnosti pomoci nasledujicich krok:

* Hodnoti kvalitu vyuky zpétnou vazbou od studujicich prostrednictvim dotazniko-
vého Setreni. Vysledky Setfeni jsou prezentovany na kolegiu dékana a vyucujici jsou
s nimi seznameni. V pripadé zjisténi opravnénych nedostatkt se hleda cesta k jejich
naprave.

e Nabizi pripravné kurzy pro predmeéty v prvnim roce studia, které studentiim a stu-
dentkam pusobi potize. Tyto kurzy mohou zajemci absolvovat jesté pred zahajenim
studia. Jedna se napriklad o jazykové kurzy, intenzivni pripravny kurz z ucetnictvi
nebo matematiky.

e Nabizi vybérové predméty, které doplnuji a procvicuji ucivo predmétt s vysokou mi-
rou nedspésnosti. Zaroven jsou dostupné materialy a konzultace mimo ramec vyuky.

* Motivuje vyucujici, aby vypisovali terminy zkousek a zapoctu v prubéhu celého
zkouskového obdobi a konzultovali i mimo své vypsané konzultaéni hodiny (prede-
v$im pro kombinované studium).

e Zajistuje konzultacni ¢innost v§ech vyucujicich pro studenty a studentky.

¢ Podporuje rozvoj e-learningu a tvorbu studijnich opor, studujicim jsou poskytovany
predevsim prostrednictvim platformy Moodle. V roce 2022, kdy se ¢ast vyuky kona-
la online, nékteri vyucujici své prednasky nahravali a tyto zaznamy vyuky i nadale
poskytuji studenttim a studentkam jako dalsi vyukové materialy.

e Rozviji poradenské sluzby pro studenty a studentky prostrednictvim svého koordi-
natora poradenstvi. Tyto sluzby jsou poskytovany Univerzitnim centrem podpory
pro studenty se specifickymi potfebami a Psychologickou poradnou Katedry psy-
chologie Pedagogické fakulty UJEP.

* Nabizi konzulta¢ni hodiny také online formou. Vyucujici napri¢ katedrami konzul-
tuji problematiku zpracovani dat do bakalarskych a diplomovych praci, a tois témi,
kterym prace primo nevedou.

Opatreni pro omezeni prodluzovani studia

FSE se snazi zabranit potrebé studujicich prodluzovat studium pomoci nasledujicich
krok:
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e Vypisuje vybérové predmeéty doplnujici a procvicujici u¢ivo predmeétu s vysokou mi-
rou studijni neuspésnosti.

¢ Rozsiruje se konzulta¢ni ¢innost pro studujici, vyuziva se pomoc tutoru a tutorek
z tad studujicich fakulty, popft. e-learning. Studujici maji k dispozici studijni opory.

¢ Informuje prostfednictvim vSech pracovniku a pracovnic fakulty studujici o jejich
studijnich povinnostech a pozadavcich na splnéni predmétli a toto plnéni prubézné kon-
troluji.

e Zajistuje vcasné informovani studujicich o datu vzniku poplatkové povinnosti za
prodlouzenou dobu studia a o stavu vyrovnani zavazku vaci UJEP (individualni infor-
movani kazdého studujiciho prostrednictvim slozky Moje studium v IS/STAG).

e Vymaha poplatky za delsi studium.

¢ Uznava predméty a kredity ziskané pri studiu v zahrani¢i v ramci programu mobilit.
* Zverejnuje s dostatenym predstihem harmonogram akademického roku pro pod-
poru optimalniho nacasovani plnéni studijnich povinnosti.

¢ Zadava s dostatecnym predstihem témata zavérecnych kvalifikaénich praci.

* Snazi se vyhovét specialnim pozadavkim studujicich se specifickymi potrebami
(poskytovani casu navic u testu, KH). Zajistuje pristup studujicich, ktefi potrebuji speci-
alizovany SW pro zpracovani dat pro své BP nebo DP, do uceben vybavenych timto SW.

Poradenskeé sluzby a studujici se specifickymi potrebami

Studenti a studentky jsou v ramci spoleénych prednasek informovani o cinnosti
Univerzitniho poradenského centra UJEP.

V ramci centra mohou studujici podstoupit testy, jejichz vysledkem jsou doporucena
opatreni pro podporu jejich studia, ktera jsou pro vyucujici zavazna.

V soucasnosti mohou potrebni studujici vyuzivat dva bezbariérové vchody v hlavni
budové fakulty v Moskevské ulici a jeden bezbariérovy vchod v prostorach fakulty
v budové VIKS v arealu Kampusu.

Realizace vlastnich/specifickych stipendijnich programu

Fakulta realizuje vlastni a specifické stipendijni programy podle Stipendijniho radu UJEP:
* prospéchova stipendia

¢ mimoradna stipendia

¢ doktorska stipendia

* ubytovaci stipendia

¢ socialni stipendia
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Mimoradné nadani studenti a studentky

Podpora mimoradné nadanych studenta a studentek je fizena prostfednictvim
Stipendijniho radu UJEP ¢l. 4 a ¢l. 5 — tyto clanky upresnuji podminky a pravidla pro
priznavanivybranych stipendiistudentim a studentkam Fakulty socialné ekonomické.
Dle tohoto predpisu priznava dékan FSE nasledujici typy stipendii:

1. Prospéchova stipendia
Prospéchova stipendia byla vyplacena v souvislosti s udélenim cerveného diplomu
(2x) a s prubéznymi vysledky studia (17x).

2. Mimoradna stipendia

Podpora mimoradné nadanych student a studentek byla dale realizovana zapojova-
nim studujicich do feSeni vyzkumnych projekta véetné projektu realizovanych v ramci
institucionalniho vyzkumu a dalSich vyzkumnych aktivit kateder.

2.1 Mimoradna stipendia - ostatni

Komise posuzovala zadosti tykajici se vypomoci pfi organizovani studentskych akci
FSE, reprezentace FSE, za zapojeni studujicich do projektu skoly a za ¢lenstvi v organech
FSE a UJEP.

Byla vyplacena mimoradna stipendia studujicim z Ukrajiny, a to bud z duvodu tizivé
socidlni situace studenta, pripadné na podporu studia v Ceské republice.

Fakulta podporuje studujici doktorskych studijnich oborud pravidelnych mésicnim
stipendiem.

2.2 Mimoradna stipendia - studentské pomocné sily na katedrach (SPS)
Na jednotlivych katedrach pracuji studenti a studentky jako pomocné sily pri védec-
ké praci jednotlivych vyucujicich. Podili se na vyzkumné ¢innosti.

3. Doktorska stipendia
Standardni doktorské stipendium pro studujici v prezenc¢ni formé.

PFiznana stipendia na FSE v roce 2022 v tis. K¢
Prospéchova stipendia

® SPS

©® Mimofadna stipendia jind

@® Mimoradna stipendia doktorandlim
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Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim

Studenti a studentky maji moznost zazadat o socialni stipendium. Opravnénost naroku
na socialni stipendium se posuzuje na zakladé informaci v systému STAG a dostupnych
informaci v centralni matrice studentd (SIMS). Po vyhodnoceni zadosti je vystaveno
prislusné rozhodnuti o priznani ¢i nepfiznani socialniho stipendia.

Vroce2022zazadaliosocialnistipendium 2 studujiciFSE. Obémabylovyhovéno. Zaroven
pokracuje narok nasocialnistipendium dal§imujednomu studentovi z predchoziho roku.

Podpora studujicich-rodi¢u

Pro podporu studia studujicich-rodicu uplatnuje FSE v souladu se zakonem o vysokych

Skolach tato opatreni:

e prodluzovani lhut pro splnéni studijnich povinnosti podle § 54a zakona o vysokych
skolach

» prerusSovani studia kdykoliv v prubéhu uznané doby rodicovstvi na zakladé zadosti
studujicich, a to i opakované

¢ odecitani uznané doby rodicovstvi od celkové doby studia rozhodné pro vypocet
data vzniku povinnosti hradit poplatek za prodlouzené studium

¢ promijeni poplatki za prodlouzenou dobu studia v pripadé vzniku poplatkové
povinnosti

e poskytovani moznosti individualnich konzultaci a uplatnéni dalsiho individualniho
pristupu

Cinnosti v souvislosti s dopady valeéného stavu
na Ukrajiné

Prijimaci fizeni

V navaznosti na § 8 zakona ¢. 67/2022 Sb., o opatrenich v oblasti $kolstvi v souvislosti
s ozbrojenym konfliktem na tzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace
a § 49 zakona o vysokych skolach fakulta v ramci podminek pro prijeti ke studiu pro
bakalarské a navazujici magisterské studijni programy pro akademicky rok 2022/23
dodatecné stanovila odliSné podminky pro prijeti uchaze¢im a uchazeckam, kterym
byla poskytnuta docasna ochrana dle zakona ¢. 65/2022 Sb., o nékterych opatrenich
v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na uzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské
federace.

V ramci téchto podminek bylo ukrajinskymi uchazeci a uchazeckami podano celkem
40 prihlasek. Formalni nalezitosti prijimaciho rizeni, véetné prokazani docasné ochrany,
splnilo 18 uchazect a uchazecek. Nasledné prijimaci zkousku absolvovalo 8 osob, pricemz
vsichni vyhovéli, a tak doslo k jejich prijeti ke studiu na fakulté. Z 8 prijatych osob se
nasledné ke studiu na fakulté zapsalo 5, konkrétné 8 nastoupili ke studiu bakalarského
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programu Ekonomika a management, 1 ke studiu bakalarského programu Regionalni
rozvoj a verejna sprava a 1 ke studiu navazujiciho magisterského programu Regionalni
rozvoj a verejna sprava.

Kratkodobé pobyty

Fakulta reflektovala i zajem o kratkodobé studijni pobyty ze strany ukrajinskych
studujicich jako tzv. free movert. Celkem fakulta obdrzela 5 zZadosti o prijeti ke
kratkodobému studijnimu pobytu, pricemz vSem zadostem bylo ze strany fakulty
vyhovéno. Realné na studijni pobyt nastoupily 2 studentky, obé byly zapsany do
bakalarského programu Ekonomika a management.

Ulevy

Uchazecum s docasnou ochranou byl odpustén poplatek za ukony spojené
s prijimacim fizenim a poplatek za posouzeni pozadovaného stupné vysokoskolského
vzdélani. Dale uchazeci a uchazecky nemuseli dokladat osvédceni o vykonani zkousky
z Ceského jazyka a zaroven si mohli vybrat, zda absolvuji prijimaci zkousku standardni,
nebo alternativni. Tou u bakalarského stupné studia byla moznost absolvovat test
Obecnych studijnich predpokladt v ramci Narodnich srovnavacich zkousek (NSZ)
organizovanych spolec¢nosti SCIO v ukrajinském nebo anglickém jazyce, pricemz
u navazujiciho magisterského stupné studia méli uchazeéi a uchazecky moznost dolozit
motivacni dopis v anglickém jazyce.

Stipendia

Vsichni studujici, ktefi v ramci prijimaciho rizeni prokazali docasnou ochranu
a studovali na fakulté po 31. 10. 2022 (celkem 4 osoby), obdrzeli na konci roku 2022
mimoradné stipendium ve vysi 20 tis. K€ na podporu studia v Ceské republice. Zaroven bylo
mimoradné stipendium na podporu studia v Ceské republice poskytovano i 2 studentkam
na kratkodobém studijnim pobytu, a to v prubéhu celého jejich pobytu ve vysi 10 tis. K¢
na meésic. Vsem studujicim s docasnou ochranou byl zaroven ve spolupraci s univerzitou
zajistén jednosemestralni kurz ceského jazyka.

Kromé studentli s docasnou ochranou fakulta reflektovala i problémy studentii
a studentek z Ukrajiny a Ruska zapsanych na fakulté pred 24. 2. 2022. Tito studujici byli
obeznameni, Ze v pripadé nedostatkl financnich prostredkt se mohou na fakultu obratit
s Zzadosti o mimoradné stipendium. Této nabidky vyuzili 8 studujici z Ukrajiny a 1 studujici
z Ruska. Vys$e mimoradného stipendia a obdobi, v ramci kterého bylo studium vyplaceno,
bylo vzdy reseno individualné dle aktualni situace a potfeb studujiciho
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4. ABSOLVENTI A ABSOLVENTKY

Kontakt a spoluprace s absolventy a absolventkami

FSE UJEP i v roce 2022 vyuzivala ke spolupraci spolek ALUMNI FSE UJEP. Hlavnim

cilem tohoto spolku je udrzovat kontakt s absolventy a absolventkami fakulty a zapo-

jovat je do univerzitniho déni.

e Spoluprace slouzila jako prostfedek pro realizace praxi, stazi a exkurzi studujicich
a pro zadavani témat zavérecnych praci studentu a studentek a jejich oponovani.

e Absolventi a absolventky jsou zvani do vyuky, kde sdileji své praktické zkusenosti.

e Fakulta vyuziva jejich odborny i socialni potencial pri svém dal§im rozvoji.

« Nadale se nam ve spolupraci s absolventy a absolventkami jevi jako realné a prinosné
moznosti navs§tév ve firmach a stinovani vrcholného managementu téchto firem.

Katedra regionalniho rozvoje a verejné spravy usporadala prazkum mezi absolventy
a absolventkami programu Regionalni rozvoj a verejna sprava za dva roky nazpét, kte-
rého se ucastnila podstatna cast oslovenych. FSE byla hodnocena jako kvalitni a dobre
fungujici fakulta. Vyuku absolventi a absolventky povazovali za zajimavou a ocenili, ze
vyznamné podporila jejich uplatnéni v praxi.

Absolventi a absolventky se mohou prihlasit do spolku prostrednictvim online for-
mulare na webovych strankach FSE UJEP prostrednictvim IS STAG.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Fakulta aktivné rozvijela spolupraci se zaméstnavateli prostfednictvim partnerskych
siti, které umoznovaly realizaci mnoha aktivit, do kterych byli studujici FSE zapojeni.
Zaroven fakulta nadale pomahala studentim a studentkam s hledanim pracovniho
uplatnéni. Spolupracovala s firmami v Usteckém kraji v oblasti priizkumu a jejich hod-
noceni, studentskych praxi, skoleni a pri obsazovani absolventskych pozic. FSE UJEP
podporovala také zajem studenta a studentek o Gcast v narodnich i studentskych sou-
tézich.

Centrum pro spolupraci s firmami je klicovym kontaktem pro sit partnerskych fi-
rem. Centrum vytvari strategicka partnerstvi s lidry a budoucimi lidry, tj. s tspésny-
mi, dynamickymi a inovativnimi firmami, v globalnim i regionalnim méritku. Firmam
umoznujeme sdilet nejnovéjsi poznatky a moznost navazat kontakt s nas§imi nejlepsimi
studenty a studentkami. Studujicim pak zprostfedkovava pristup ke §pickovym exper-
tim a expertkam a firmam v podobé prednasek a prakticky zamérenych kvalifika¢nich
praci.

FSE UJEP byla a stale je personalné provazana s Inovaénim centrem Usteckého kraje
(ICUK), kde pusobi zaméstnanci a zaméstnankyné fakulty a kde nékteri studenti a stu-
dentky FSE ziskavali nebo ziskavaji prvni pracovni zkusenosti.
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Praxe

Studenti a studentky oborii Regionalni rozvoj a verejna sprava a Socialni politika
a socialni prace maji standardné praxe v ramci vyuky. Pro studujici oboru Ekonomika
a management byl nové pripraven v ramci nové akreditace predmét Staze a praxe a na-
dale bude rozvijen.

Nabidky stazi a praxi fakulta podporuje jednak kontinualné zverejnovanim nabidek
na svych webovych strankach, socialnich sitich i oznamovacich plochach v ramci fakul-
ty, ale také pravidelnym organizovanim ruznych format kariérnich dnu (letos napr.
formou speed datingu ve spolupraci s ICUK).

Dalsi moznosti se objevuji diky Poradenskému centru UJEP, které pokryva i kariérni
poradenstvi, a zapojeni univerzity do programu Erasmus+, kde studujici mohou vyjet na
staz do zahranici. Spoluprace s xFlow.cz prinasi studentim a studentkam nabidky stazi
od hodnotové orientovanych instituci a firem.

Vyuka

Hostujici lektory a lektorky ve vyuce nebo prakticky orientovanou vyuku v sobé
zahrnuji kurzy Ekonomika a management v praxi, Online marketing, Marketingo-
vé strategie, Podnikani v regionu nebo Future and Innovation, dale v kurzech Inova-
ce a management inovativnich konceptt, Regionalni a kohezni politika EU, Regionalni
rozvoj Usteckého kraje ¢i Projektovy management a fundraising. V kurzu Mezinarodni
obchodni operace se studujici mohou podivat primo do jednotlivych spolecnosti (napf.
Adler, KS Kolbenschmidt, Glencore Agriculture, Kuehne and Nagel). Vyuka je zde spo-
jena s exkurzi a prezentaci praci na zadani firem. V kurzu Inovace a management ino-
vativnich konceptii béhem celého semestru v konkrétnich organizacich studujici navr-
huji konkrétni inovativni resSeni dle zadani dané instituce. Nejde pouze o firmy, studenti
a studentky navstivili Ministerstvo pro mistni rozvoj, nebo se ucastnili dvoudenni inten-
zivni exkurze, kde poznavali fenomény provazejici transformaci regionu na Mostecku
a Karlovarsku.

Podnikavost

Podpora podnikavosti a inovativniho podnikani probiha po dvou liniich:
A. v ramci vzdélavani,
B. v ramci spoluprace s Inovacnim centrem Usteckého kraje.

Primarnim predmétem, ktery slouzi k podpore podnikavosti a rozvoji podnikatel-
skych kompetenci, je predmét Podnikani v regionu, ktery navstévuji vSichni studujici
oboru Ekonomika a management a Regionalni rozvoj a verejna sprava na bakalarském
stupni. Prednasky, které jsou otevrené i pro verejnost, vedou podnikatelé a podnikatelky
nebo manazeri a manazerky (napf. Andrej Kiska, Petr Andrysek, Margareta Krizova,
Stanislav Galik, Filip Mol¢an; nebo hosté v ramci Grow with Google). Na cvicenich se
studujici uc¢i generovat podnikatelské napady a sestavovat a ovérovat business modely.
V ramci predmétu se studenti a studentky mohou zu¢astnit nékolika soutézi (napr. Social
Impact Award, T-Mobile Rozjezdy apod.).
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FSE UJEP dale nabizi predméty, které podnikavost a inovativnost posiluji. Startup
Business je kurzem v anglictiné primarné pro program Erasmus+, ale je nabizen i napric
univerzitou. Ma podporit multidisciplinaritu, ktera je pro inovace dulezita. Future and
Innovation je prakticky orientovany kurz v anglictiné nabizeny napri¢ univerzitou, kde
se studujici seznamuji s celou $kalou inovacnich metod a technik (Human Centred De-
sign, Design Thinking, Design Sprint, Scrum, Agile, atp.) a to na konkrétnich pripadech
a zadanich od firem, nebo v ramci ucasti na hackathonech a inovacnich dnech. Aktualné
je vstupni branou pro spolupraci s firmou MSD. V predmétu Inovace a management ino-
vativnich konceptl se za Gcasti odbornika z praxe uéi nejen o inovacich produktu, ale
také o soustavném nastavovani efektivnich procest v tymech a organizacich

Vycet subjektu, které v roce 2021 v této oblasti spolupracovaly s fakultou, lze rozdélit do

nékolika skupin:

Vyrobni podniky

MSD Czech Republic s.r.o.

AGC Flat Glass Czech a. s., ¢len AGC
Group

Chart Ferox, a.s.

Metrostav, a.s.

Philip Morris CR a.s.

Coca-Cola HBC

Verejna sprava

Magistrat mésta Usti nad Labem
Krajsky urad Usteckého kraje
Krajsky urad Karlovarského kraje
ICUK

Karlovarska agentura rozvoje
podnikani, p. o.

Urad prace Ceské republiky, Krajska

Cesko a Slovensko, s.r.o. pobocka Usti nad Labem

Sluzby . M%n%sterstvo Zivotn’iho ’prostf‘f?dvi CR
Gooel *  Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

00gie »  Ministerstvo dopravy CR

* Creaticom

«  Vodafone Sektor socidlni prace

e (Czechinvest/Czech Trade e Dobrovolnické centrum, z. s.

o xflow.cz Usti nad Labem

GREEN Solution, s.r.o.
Pro EKO Varnsdorf, s.r.o.
Offroadsafari, s. r. o.

Sdruzeni a svazy

Centrum pro regionalni rozvoj CR
Svaz mést a obci CR

Kokoza, o. p. s.

Narodni sit Mistnich akénich skupin
Ceské republiky, z. s.

Hospodarska a socialni rada
Usteckého kraje

Agentura ochrany prirody a krajiny
Ceské republiky

Spolecnost pro zahradni

a krajinarskou tvorbu, z.s.
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Ustecka komunitni nadace

Nadéje, pobocka Litomérice

Détsky domov Usti nad Labem
Strekov

Domov pro seniory Usti nad Labem
Bukov

Domov pro seniory Usti nad Labem
Dobétice

Oblastni charita, Usti nad Labem
Clovék v tisni, o. p. s.

Cesta do svéta, pobocny spolek
Slunecnice, z.s.

A mnoho dalsich...



Zajem o studium v bakalarskych studijnich programech
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Zajem o studium v doktorskych studijnich programech
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Veskeré informace tabulkového charakteru naleznete ve Vyrocéni zpravé
o ¢innosti UJEP za rok 2022.
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5. ZAJEM O STUDIUM

V roce 2022 byli prijati uchazeci a uchazecky, kteri v ramci jednotlivych studijnich
programu splnili nasledujici podminky:

Prijimaci zkousky

BAKALARSKE STUDIJNI PROGRAMY

Studijni program EKONOMIKA A MANAGEMENT

* absolvovali test Obecnych studijnich predpokladii (OSP) v ramci Narodnich srovna-
vacich zkousek (NSZ)

Studijni program REGIONALNI ROZVO] A VEREJNA SPRAVA
« absolvovali test vSeobecnych znalosti organizovany fakultou
nebo

* absolvovali test OSP v ramci NSZ

Studijni program SOCIALNI POLITIKA A SOCIALNI PRACE
e vytvorili portfolio uchazece

nebo

¢ absolvovali test OSP v ramci NSZ

NAVAZUJICI MAGISTERSKE STUDIJNI PROGRAMY
¢ dolozili motivac¢ni dopis pro studium daného studijniho programu

DOKTORSKE STUDIJNI PROGRAMY
* zpracovali zivotopis, doktorsky projekt
* absolvovali ustni pohovor

Spoluprace se strednimi skolami

Fakulta si uvédomuje dulezitost kontaktu s potencialnimi uchazeéi a uchazeckami
o studium.

Jednou z aktivit v této oblasti byla Gcast fakulty na celouniverzitnim Dni otevienych
dveri, ktery se konal 7. dubna 2022. Béhem tohoto dne byly zajemctiim a zajemkynim o stu-
dium na FSE UJEP predstaveny jednotlivé studijni programy. Navstévnici méli rovnéz moz-
nost vyzkouset unikatni technologii mindball, ktera je soucasti Behavioralnich laboratori
fakulty.

Fakulta také rozviji intenzivni spolupraci se strednimi Skolami prostrednictvim sité tzv.
Fakultnich stfednich skol.
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V roce 2022 jich méla fakulta ve svém portfoliu celkem 5:
¢ Evropska obchodni akademie Décin
¢ Podkrusnohorské gymnazium v Mosté
+  Obchodni akademie a jazykova $kola Usti nad Labem
¢ Gymnazium Rumburk
* Hotelova skola, Obchodni akademie a Stredni primyslova skola, Teplice

Fakulta s témito §kolami pravidelné komunikuje, zve je na akce a vénuje se vymeéné
zkuSenosti s jejich rediteli a Feditelkami a dal§imi zapojenymi osobami. Pravidelna setka-
vani s fakultnimi strednimi §kolami poskytuji cennou zpétnou vazbu k aktivitam, které pro
stfedni Skoly realizujeme a spolecnou diskuzi s vedenim $kol — popripadé vyucujicimi pro-
filovych predmétu — se fakulta snazi optimalizovat veskeré aktivity smérem ke stfednim
skolam tak, aby byly pro obé€ strany co nejvice prinosné a efektivni.

Fakulta také nabizi stfednim $kolam popularizaéni prednasky primo do jejich vyuky.
Seznam moznych prednasek se neustale obnovuje a je mozné ho najit na webu fakulty. Sko-
ly této moznosti vyuzivaji béhem celého roku.

Ve dnech 14., 21. a 25. listopadu 2022 usporadala FSE UJEP akci s nazvem Jeden den vy-
sokoskolakem, ktera zahrnovala 6 blokt prednasek ve 3 dnech. Celkem bylo zrealizovano 18
prednasek. Béhem akce navstivilo fakultu 120 zakl a zakyn ze 7 strednich skol.

A Na pUdu fakulty se vréatil tradi¢ni Den otevienych dvefi. Zdjemci si znovu na vlastni oci
mohli projit nejen celou fakultu, ale také univerzitni kampus.
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6. ZAMESTNANCI A ZAMESTNANKYNE

s~ -

Kariérni rad, motivac¢ni nastroje pro odménovani

FSE UJEP provadi hodnoceni akademickych pracovnikt a pracovnic FSE UJEP pro-
stfrednictvim smérnice dékana 3/2020 Pravidla hodnoceni pracovniku FSE UJEP.
V ramci tohoto nastroje ma kazdy akademicky pracovnik a pracovnice s pracovni
smlouvou alespon 50 % stanoven osobni kariérni plan na obdobi 5 let.

Tento plan zohlednuje personalni potreby fakulty ve sledovaném casovém vyhledu
a uvadi planovany kvalifika¢ni rist a planované pracovni vysledky a formy podpory
pracovnika a pracovnice ze strany fakulty ve sledovaném obdobi. Pri tvorbé kariérniho
planu se prihlizi k objektivnim vnéj$im a vnitfnim omezenim, které mohou ovlivnit
pracovni vykon akademickych pracovnikli a pracovnic.

Na zakladé Smérnice dékana ¢. 1/2019 o Podpore védecko-vyzkumné cinnosti na FSE
UJEP byla v roce 2022 vyhlasena Cena dékana o nejlepsi védecko-vyzkumny pocin roku.

Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych
pracovniku a pracovnic

Fakulta uskutecnila sérii seminarua vénovanych podpore zvladani digitalnich nastroju
pro pouziti pri pripravé a realizaci vyuky.

Pracovnici a pracovnice méli moznost rozvijet své dovednosti po cely rok prostred-
nictvim Digitalni akademie. Uskutecnila se i §koleni spojena s aktualizacemi systému
Moodle, ktera se tykala propojeni systému se studijni agendou a s moznou automatizaci
nékterych nastroju pro vyuku. Nadale probihaly jazykové kurzy pro akademické pra-
covniky a pracovnice.

Vékové slozeni pracujicich na FSE
50

40
30
20

10

do 29 let 30-39 let 40-49 let 50-59 let 60-69 let nad 70 let

0 PoCetmuzi [l PoCetZen
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Plan genderové rovnosti, problematika sexualniho
a genderové podminéného obtézovani

Fakulta se v roce 2022 zapojila do priprav Planu rovnych prilezitosti UJEP. Jeho tvorbé
predchazel Genderovy audit na Univerzité Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem,
ktery se uskutecnil v priubéhu mésict anor az duben 2022.

Prirealizaci auditu byly vyuzity ¢tyfi metody sbéru a analyzy dat: analyza internich
dokumenti a podkladovych materiald UJEP, online dotaznik pro zameéstnance
a zaméstnankyné v ceském a v anglickém jazyce, fokusni skupiny a diskuze k tématu,
individualni rozhovory. Na zakladé vystupu auditu a doporuceni z néj byl vytvoren
Plan rovnych prilezitosti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné na léta 2023-2025, ktery
bude postupné zavadén do chodu univerzity i FSE. Fakulta ma zastoupeni v koordinac¢ni
skupiné, ktera se implementaci Planu rovnych prilezitosti zabyva.

Pro fakultu je zavazny prikaz rektora ¢. 2/2019 Pracovni rad zaméstnanct UJEP,
ktery jasné vyzaduje rovné zachazeni se vSemi zameéstnanci. V ramci uvedeného
dokumentu se primo zakazuje jakakoliv diskriminace. Dale dokument pfimo stanovuje
povinnost zaméstnavatele a jeho vedoucich zaméstnancu zajistovat rovné zachazeni se
vSemi zaméstnanci, pokud jde o jejich pracovni podminky véetné odménovani za praci
a jinych penézitych plnéni a plnéni penézité hodnoty, odbornou pripravu a prilezitost
dosahnout funkéniho nebo jiného postupu v zaméstnani.

Fakulta v roce 2022 neméla zaveden zvlastni postup pro reSeni pripadd sexualné
¢i genderové podminéného obtézovani. FSE povazuje toto téma za dulezité, proto se
zastupci a zastupkyné fakulty ucastnili skoleni k této oblasti a budou se jich ucastnit
ivroce 20238. FSE se pripoji k nové vznikajicim celouniverzitnim materialim k prevenci
genderové podminéného nasili, které pripadné rozsifi o vlastni prilohy. FSE se podili
i na projektu Prevence genderové podminéného nasili v pracovnim prostredi verejnych
vyzkumnych instituci a univerzit v CR, v ramci kterého vznikne série skolicich videi
k této oblasti, jez budou na univerzité pilotné testovana v druhé ptlce roku 2023.

Podil Zen a muzt pracujicich na FSE

PocCet Zen
49,6%

PoCet muzu
50,4%
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7. INTERNACIONALIZACE

Soucasné s realizovanymi vyjezdy i prijezdy pokracovaly pripravy na prechod na
novy elektronicky systém uzavirani smluv Erasmus Without Paper. Ten kladl nemalé
naroky na zajisténi funkcnosti vSech procesu a znamenal zejména pro fakultni koor-
dinatorku Erasmu+ Mgr. Jitku Dvorakovou nadstandardni miru pracovniho nasaze-
ni i trpélivosti nejen s partnerskymi univerzitami. Prechod na novy systém soucasné
znamenal prilezitost zrevidovat funkcnost a vitalitu jednotlivych partnerskych smluv,
protoze ne vSechny byly plné a oboustranné vyuzivany.

V ramci fakulty byl v uplynulém roce konsolidovan systém koordinatoru a koordina-
torek mezinarodnich vyjezdu pro jednotlivé obory tak, aby byl maximalné zjednodusen
a usnadnén vyjezd pro zajemce a zajemkyné z rad studujicich, kteri se mohou spoleh-
nout na transparentni a neménné podminky zejména v oblasti uznavani jednotlivych
predmeét.

v anglictiné jsou povinnou soucasti magisterskych studijnich programu a volitelnou na-
bidkou pro programy bakalarské.

Podpora studentl a studentek
na zahrani¢nich mobilitnich programech

Fakulta zverejnuje informace o mobilitnich programech nejen na svych webovych
strankach, ale komunikuje informace smérem ke studujicim i prostfednictvim social-
nich siti a nastroju propagace, které ma k dispozici. Studentiim a studentkam fakulta
napomaha s administrativou spojenou s vyjezdem, s informovanosti ohledné cilové
destinace a formou uznavani ziskanych kreditt z absolvovanych predméta.

Fakulta dale porada ruzna setkani zajemcl a zajemkyn o vyjezd do zahranici s byva-
Iymi ucastniky a Gcastnicemi zahrani¢nich programu, kde dochazi k vymeéné vlastnich
zkuSenosti se zahrani¢nimi vyjezdy. Snahou fakulty je co mozna nejvyssi pocet vyjizdé-
jicich studujicich, idealné pak, aby studujici béhem svého studia stravili alespon semestr
v zahrani¢i.

Podpora zahrani¢ni mobility akademickych
a neakademickych pracovniku a pracovnic

Fakulta dlouhodobé a Gzce spolupracuje s oddélenim pro vnéjsi vztahy rektoratu UJEP
za Gcelem co nejvice podporit vyjizdéjici zaméstnance a zameéstnankyné. Soucasné fa-
kulta i Oddéleni vnéjSich vztaht UJEP pravidelné aktualizuji informace o zaméstna-
neckych mobilitach a zprostredkovavaji zaméstnancim a zaméstnankynim i nabidky
pro mobility ze zahraniénich partnerskych univerzit.

FSE UJEP 2022 / PRILOHOVA CAST1 / 7



52

Vite, ze...

...dékan fakulty podruhé v historii udélil ceny za
védeckou ¢innost?

V roce 2022 byli za excelentni publika¢ni a védeckou ¢innost a reprezentaci
FSE UJEP ocenéni dr. Jan Machac¢ a doktorand Marek Hekrle.



FSE v roce 2022 poradala pro zajemce a zajemkyné z akademické obce fakulty kurzy
anglického, némeckého a Spanélského jazyka. Cilem kurzu bylo zvySeni jazykovych do-
vednosti akademikt a akademicek za icelem zvyseni kvality publikacni ¢innosti a pod-
pora zahrani¢ni mobility. Mezi akademickymi pracovniky a pracovnicemi probiha ne-
ustala vymeéna zkusenosti ze zahranicnich pobytu.

Integrace zahranic¢nich ¢lenu a ¢lenek akademické obce

Tito lidé jsou vzdy zarazeni do béznych cinnosti prislusné katedry, ucastni se vyuky
a vedou samostatné prednasky a cviceni. Jsou soucasné informovani o vsech akcich, kte-
ré FSE i cela UJEP porada.

Aktivity posilujici internacionalizaci

V roce 2022 se fakulta dale vénovala nasledujicim ¢innostem:

e Aktivni propagace zahrani¢nich programul s dirazem na program Erasmus+

e Organizace setkavani studentd a studentek, pri kterych dochazi k vymeéné zkuse-
nosti

e Cizojazy¢éné kurzy

¢ Realizace cizojazy¢ného orienta¢niho systému v budoveé fakulty

e Zverejnovani prispévku na webovych strankach fakulty i v anglické verzi
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8. VYZKUMNA, v?vo:lové,
UMELECKA A DALSI TVURCGI

CINNOST

Uéelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace

Finanéni Celkovy

podpora UJEP rozpocet
Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu v roce 2022 projektu (v tis.
nebo daldich tvlrcich aktivit Poskytovatel (v tis. Kg) KE/EUR)
Podppra altern?tl\fnl.ch reseni mobility TACR 427 5945
v environmentalné citlivych oblastech
Dopady a adaptace inovativnich feseni
mobility na strukturalni zmény a funkéni rozvoj TACR 462 6770
sidel v Usteckém kraji
Chytrvy_ \{enkov: uc{rzvltelpy rozvoj venkova TACR 158 4779
s vyuzitim Smart reseni
REQBES —’Skola dolftorsk'ych s?udu - MEMT 0 10 642
aplikovana a behavioralni studia
REGBE - Centrum regulace a behavioralnich
studii pro vyzkumné zamérené studijni MSMT 51 32092
programy UJEP
Aplikace psychosocialniho pfistupu
k identifikaci a posileni adaptacnich
mechanismu &lovéka béhem dlouhodobych TACR 264 10963
pilotovanych kosmickych letd do hlubokého
vesmiru

Smart Cl.ty - Smart Region - Smart MEMT 0 104 000

Community
D-CARE Developing, piloting and validating
smart care moc_lel§ in Dan.ube.reglon.for Interreg CE 213 165 EUR
supporting social innovation, improving
competences and entrepreneurship
Taxonomie v zemédélstvi MZ CR 83 14 864
Management Committee ¢len v ramci projektu
COST Action CA17125 - Public Value Capture of COST 0 27 000 EUR
Increasing Property Values
Nabf::zens.tw v kf)munlstlckem rezimu: Pohled GACR 0 1867
teorie racionalni volby
IKM Communitas / IRO Communitas MPSV 140 10 735
Analyza preshrani¢ni konkurenceschopnosti TACR 0 4 056
kraji CR
Obce mluvi o vodé: Komunikace implementace TACR 427 6800
opatfeni na hospodareni s destovou vodou ve
méstech
Zmény dopravniho chovani zplsobené TACR 84 3852
Covid-19 a jejich spolec¢enské dopady
Efektivita systému adiktologickych sluzeb TACR 101 2344

v Ceské republice v souvislosti s pandemii
COVID-19
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Financni Celkovy
podpora UJEP rozpocet

Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu v roce 2022 projektu (v tis.
nebo dalsich tvurcich aktivit Poskytovatel (Vv tis. K&) KE/EUR)
PotravSOS: Zvysenim potravinové TACR 301 6 500

sobéstaénosti k odolnosti spoleénosti vuéi
dopadim krize

Brain circulation jako pilif mozné transformace TACR 171 3800
strukturalné postizeného regionu

Prevence genderové podminéného nasili Norské fondy 112 2342
v pracovnim prostredi vefejnych VVI instituci
a univerzit v CR

Emerging Issues in Sustainable and Effective Norské fondy 252 403
Regional Mobility Planning and Research
(EMPIRIC)

Zapojeni studentu a studentek do tvuréi ¢innosti

Nadani studenti a studentky bakalarskych, magisterskych i doktorskych studijnich

programu pracovali jako pomocné védecké sily nebo jako odborni clenové a clenky

resitelskych tymu vyzkumnych projekti, véetné projektti podporovanych internimi

grantovymi systémy fakulty ¢éi fakultnich projektu typu GACR, Interdisciplinarni let-

ni $kola aj.

V roce 2022 byli studenti a studentky zapojeni v ramci Studentské grantové soutéze

do nékolika projektu. Spolupracovali na publikovani vysledka grantu v recenzovanych

odbornych periodikach. Zjisténa data budou napriklad pouzita ve vyuce. V roce 2022

byla v ramci SGS poskytnuta finan¢ni podpora v celkové vysi 1 857,5 tisic K¢ na nize

uvedené projekty:

Socialni a ekonomické faktory prispivajici k udrzitelnému rozvoji obci zasazenych
procesem rezidencni suburbanizace (financni podpora 88 tisic K¢)

Komparace systému podpory bydleni v zemich V4 (financ¢ni podpora 116 tisic K¢)
Socialni vylouceni v Usteckém kraji I1. (finan¢ni podpora 120 tisic K¢)
Mezigeneracni rozdily v dopravnim chovani se zamérenim na faktory determinujici
dopravni preference mileniali (finan¢ni podpora 150 tisic K¢)

Plany udrzitelné méstské mobility — posouzeni jejich naplné a klicovych faktoru
ovliviwujicich tvorbu a implementaci téchto plani v CR a ve Francii (finanéni pod-
pora 110 tisic K¢)

COVID-19 jako prostor pro transformaci na ,bossy state“ — regulatorni interven-
ce Ministerstva zdravotnictvi, jejich zduvodnéni a kritika soudt (finan¢ni podpora
0 tisic K¢)

Venkovsky cestovni ruch v oblastech s ochranou prirody: Nasledky, regulace a rozvoj
(financ¢ni podpora 63 tisic K¢)

Spolecenské naklady hazardniho hrani se zamérenim na kriminalitu (finanéni pod-
pora 60 tisic K¢)
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e Preferencni zachazeni s projekty v aukcich obnovitelnych zdroju (finan¢ni podpora
349 tisic K¢)

* Analyza vyvoje montannich region1 smérem k nizkouhlikové ekonomice a diverzi-
fikaci jejich ekonomické a energetické zakladny na prikladé Usteckého kraje (financ-
ni podpora 125 tisic K¢)

«  Vyzkum uzivani alkoholu v Ceské republice v kontextu pandemie COVID-19: Be-
havioralni experiment mezi vysokoskolskymi studenty v Usteckém kraji (na UJEP)
(finan¢ni podpora 90 tisic K¢)

* Behavioralni vyzkum - vytvoreni teamu a podpora publikac¢nich aktivit student1
(finan¢ni podpora 208 tisic K¢)

* Socioekonomické vnimani soukromych a spolecenskych prinost prirodé blizkych
opatreni ve méstech (finan¢ni podpora 102 tisic K¢)

¢ Analyza motivace spotrebitele v oblasti digitalni ekonomiky a zmény spojené s pan-
demii viru COVID-19 (financ¢ni podpora 98 tisic K¢)

e Narizeni o Fondu spravedlivé transformace: prubéh jeho schvalovani v institucich
EU, dopady na viceuroviiovy model rozhodovani a fizeni fondu v podminkach CR
a analyza strategie a vysledku dotéenych aktéru (finan¢ni podpora 108,5 tisic K¢)

e Situace brain drain a brain gain ve vyrobnim podniku a mezi studenty (finan¢ni
podpora 75 tisic K¢)

Spoluprace s aplika¢ni sférou na tvorbé
a prenosu inovaci

Fakulta podporuje spolecné experimentovani, vyzkum a vyvoj novych reseni. K tomu
vyuzivame tzv. cross-functional spolupraci s dalsimi experty a expertkami a talentova-
nymi studenty a studentkami a experimentalni metody.

V ramci odborné profilace fakulty nabizime nasledujici okruhy ¢innosti pro smluvni
vyzkum:

Environmentalni ekonomie a politika:

* analyzy bariér zavadéni novych opatreni v oblasti ochrany zivotniho prostredi

e analyzy institucionalniho prostredi a postojii klicovych aktért

e zpracovani koncepcnich dokumentu pro verejnou spravu (napt. plany pro sucho)
e obéhova ekonomika

* modrozelena mésta

Udrzitelna mobilita a dopravni politika:

e audity dopravni politiky

* analyzy bariér zavadéni novych opatreni v oblasti udrzitelné mobility
e analyzy dopravniho chovani riznych skupin obyvatel

* tvorba institucionalnich plant mobility
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Regiondlni politika a rozvoj Uzemi:

e zpracovani celostatnich i regionalnich analytickych a strategickych dokumentt v kon-
textu CR

e zpracovanianalytickych a strategickych dokumentli v preshrani¢nim kontextu v ram-
ci stredoevropského prostoru

+ analyza regionalnich trhu prace v CR a ve stiedni Evropé

* konzultace v oblasti kohezni politiky, projektt, dotaci mést a obci ¢i nastroje ITI

* spoluprace pri transformaci uhelnych regionu

Podnikovy management:

e testovani aplikaci/prostredi predevsim UX/Ul/design
¢ analyzy a optimalizace podnikovych procestu

Personalni management:

« komplexni audit atraktivity zaméstnavatele — identifikace slabych a silnych mist z po-
hledu stavajicich i potencialnich zameéstnancu

« talent management — moznosti ziskavani, testovani a stabilizace talentli

¢ revize procesu hodnoceni zaméstnancu (metodické nastaveni i vlastni realizace)

* vyhodnoceni efektivity vzdélavani a rozvoje zaméstnanct, hledani novych moznosti

Marketingovy vyzkum:

* realizace marketingovych kvantitativnich a kvalitativnich vyzkumu

* vyhodnoceni trzniho chovani vybrané cilové skupiny trhu

e zpracovani analyzy marketingovych nastroju dle pozadavku firmy

* testovani marketingovych materiali pomoci technologie Eye Tracking

Podnikani:

* koncepce tvorby (vnéjsiho) inovacniho ekosystému
* koncepce spoluprace se startupovou komunitou
e pro zacinajici podnikatele — nastaveni business modelu

Socialni prace a Fizeni v socialni praci

* analyzy a koncepcni materialy v oblasti socialni prace
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...tym z FSE UJEP upoutal pozornost' na poli
mezinarodniho kosmického vyzkumu, a to pfimo na
prestiznim kongresu Mezinarodni astronautické federace
(IAF) v PaFizi?

Vyzkumny tym pod vedenim Katefiny Bernardové prezentoval vysledky
Z projektu, jehoz stézejnim bodem byla série izolacnich experimentd, konkrétné
Cctyfmésicni simulovany let posadky SIRIUS 19 do hlubokého vesmiru.




9. ZAJISTOVANI KVALITY
A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Periodické hodnoceni kvality vyuky

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti prostrednictvim IS/STAG za vyuziti modulu
Kvalita vyuky probiha dvakrat rocné (pro zimni a letni semestr). Dale probiha fyzické
dotaznikové Setreni. Provadi se béhem vyuky v ramci vybranych predmeétii zimniho
iletniho semestru s vysokou ucasti studentl1 a studentek, ¢imz je dosazeno vyssi navrat-
nosti dotazniku a tim i vyssi relevance zp€tné vazby.

Veskera hodnoceni predmétu jsou podrobena analyze, je poskytnuta zpétna vazba
vyucujicim vSech predmétu.

Monitoring studijni nedspésnosti studentu a studentek fakulty

FSE UJEP prubézné provadi monitoring studijni netspésnosti prostrednictvim dat
z IS/STAG. Pribézny monitoring upozornuje na predmeéty, které v jednotlivych studij-
nich programech nejsou urcitou, statisticky vyznamnou skupinou studujicich absolvo-
vany, a to ani pri druhém zapsani predmeétu, coz je divodem k netspésnému ukonceni
studia. V navaznosti na tato zjisténi jsou otevirany pripravné kurzy pred zahajenim stu-
dia a vybérové predmeéty v pribéhu studia, které maji dopomoci odstranit nedostatky
ve vstupnich znalostech nutnych pro uspé€sné absolvovani danych povinnych predmétu.
Tyto kurzy a predméty jsou zaméreny na matematiku a cizi jazyky, do budoucna budou
poskytovany i pro predmeét ucetnictvi.

Vnitini hodnoceni kvality tvuréi éinnosti

Osobni uspéchy

V roce 2022 se vratila z dlouhodobého pobytu na University of Massachusetts, USA
(08/2021-6/2022) v ramci Fulbrightova stipendia doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D. V roce
2022 byla dle ¢l. 6 smérnice ¢. 1/2019 o Podpore védecko-vyzkumné ¢innosti na FSE
UJEP vyhlasena Cena dékana o nejlepsi védecko-vyzkumny pocin roku, jejichz laureaty
se stali Ing. Jan Machac, Ph.D., (kategorie ,zaméstnanec FSE UJEP*) a Ing. Marek Hekrle
(kategorie ,,student doktorského programu®).
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Projekty studentské grantové soutéze - SGS

V roce 2022 bylo Grantovou komisi FSE podporeno celkem 16 projektii SGS (novych
i pokracujicich). Nejvice jsou mezi resiteli a reSitelkami zastoupeni studujici doktorského
studia FSE, kteri jsou prostrednictvim projektti SGS podporovani k tviurci (predevsim
vyzkumné a publikaéni) ¢innosti. Podil studentu a studentek doktorského studia na pu-
blika¢ni ¢innosti v odbornych periodikach kontinualné roste (dle Metodiky 17+). K hod-
noceni grantovou komisi FSE bylo v roce 2022 podano celkem 11 zavérecnych zprav
k ukonéenym SGS projektim (z let 2019-2021). V ramci téchto projektu byly pripraveny
k publikovanil vysledek typu Jimp, 2 vysledky typu Jsc, 3 vysledky typu Jost a byly pred-
neseny celkem 3 prispévky v ramci mezinarodnich konferenci. Hodnoceni projektti SGS
(novych, i pokracujicich) za rok 2022 neni k cervnu 2023 dosud ukonceno.

Védecké a konzultacni projekty

Klicovym védeckym projektem fakulty, ktery vSak v roce 2022 skoncil, byl projekt
COST (Land4Flood), jehoz resitelkou je doc. Lenka Slavikova. V roce 2022 pokracovalo
reseni péti projekti programul TACR, Sest projektl1 bylo ukonc¢eno (GACR, TACR), nové
se pak fakulta od roku 2023 stala fesitelem projektu GACR v programu cesko-slovin-
ské spoluprace, jehoz resitelkou je doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D. Ke stavajicim rese-
nym projektiim patfi i projekty v ramci preshrani¢ni spoluprace Cesko-Sasko, projekty
v ramci programu Interrreg CE, nebo Erasmus, ¢i projekty v ramci rezortnich programu
(MSMT). V roce 2022 byly rovnéz podany ve spolupraci se zahraniénim partnery cel-
kem ¢tyri projekty v ramci programu HORIZON Europe. Viechny z uvedenych projektu
prispivaji k rozvoji védecko-vyzkumné kapacity na fakulté a tim i k moznosti zajistit
kvalitni vyuku v ramci nabizenych studijnich programau.

Publikaéni vysledky pracovniku a pracovnic FSE

Evaluace publikacnich vysledku pracovniku a pracovnic FSE byla podkladem pro
udéleni mimoradné odmeény, ktera jim byla pridélena dle smérnice dékana ¢.1/2019
~Podpora védecko-vyzkumné ¢innosti na FSE UJEP“ v roce 2022, jejimz smyslem je
zkvalitnit a zintenzivnit tvarci ¢innost pracovnika a pracovnic FSE a tim i zlepS§it hod-
noceni FSE jako vyzkumné instituce Radou vlady CR na jedné strané a podporit proces
akreditace stavajicich a novych studijnich obort na FSE na strané druhé. V roce 2022
doslo k mirnému poklesu celkového poctu vysledku, kdy bylo na FSE publikovano 28
¢lanku (20 clanku z kategorie Jimp, 2 ¢lanky Jost a 6 ¢lank Jsc). Klicové jsou zejmé-
na publikace v zahranic¢nich ¢asopisech, které jsou indexované v databazich WoS (AIS)
a Scopus (SJR). Vyvoj védecké aktivity ¢lenti a clenek fakulty v letech 2014 az 2022 je pa-
trny z nasledujicich tabulek. I pres mirny pokles absolutnich ¢isel je pozitivnim trendem
narust ¢lankl publikovanych v casopisech, které jsou indexovany v prvnim decilu, resp.
prvnim a druhém kvartilu v Zebricku ¢asopisti dle vybranych oboru.
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Smluvni vyzkum

V ramci smluvniho vyzkumu byly realizovany studie tykajici se hodnoceni litteringu
v CR (zadavatel EKO-KOM, a.s.), nebo podilu tabakovych vyrobku na litteringu (zadava-
telem je konsorcium firem pusobicich v tabakovém prumyslu).

Vnitini hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti

Roéni hodnoceni vykonu akademickych pracovniku a pracovnic

Roc¢ni hodnoceni akademickych pracovnika a pracovnic v roce 2022 za rok 2021
probéhlo podle smérnice dékana ¢. 2020/03. Akademicti pracovnici a pracovnice zpra-
covali dle urcené struktury vykazy svych aktivit za uplynuly rok, osobné je konzultovali
se svymi vedoucimi katedry. Na zakladé dosazenych vysledku jednotlivct dékan fakulty
upravil nadtarifni ¢ast mzdy hodnocenych akademiku a akademicek.

Individudlni kariérni plany

V roce 2022 probéhlo vyhodnoceni pétiletych individualnich kariérnich planua (vét-
§ina pracovniku a pracovnic je sepisovala v roce 2017) a priprava pland novych v souladu
s potrebami jednotlivych kateder a fakulty. Tyto plany odrazeji personalni potreby fa-
kulty, predevsim hledisko budouciho zapojeni akademickych pracovniku a pracovnic do
akreditovanych studijnich programu.

Plan personalniho rozvoje fakulty

V roce 2022 byl vyhodnocen pétilety plan personalniho rozvoje fakulty (v souladu
s planem UJEP) a ve spolupraci s garanty a garantkami studijnich programu a vedoucimi
kateder byl zpracovan plan na nasledujici pétileté obdobi (2022-2026).

IS HAP

FSE se pripravuje na vyuzivani IS HAP pro kazdoroc¢ni hodnoceni akademickych
pracovniku a pracovnic ve vzdélavaci, tviurci a dalsich souvisejicich oblastech. V zavéru
roku 2022 probéhla skoleni a pilotni sbér dat za icelem provedeni standardizace pro
FSE. Ta bude zhotovena v roce 2023.

Skoleni

V navaznosti na vysledky ankety spokojenosti zameéstnancd a zaméstnankyn fakulty
z roku 2017 pokracovala i v roce 2022 vyuka kurzu cizich jazykua pro akademické pra-
covniky a pracovnice, které byly hrazeny z prostredku fakulty. V navaznosti na hod-
noceni digitalnich dovednosti pracovnikt fakulty z konce roku 2021 FSE pokracovala
v rozvoji digitalnich dovednosti svych pracovniku a pracovnic realizaci nékolika skoleni
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a zprovoznénim Digitalni akademie, kterou mohli vSichni z FSE ke svému rozvoji po
cely rok vyuzivat.

Rozvoj Moodle

Z hlediska rozvoje podpory akademickych pracovnikl a pracovnic a studentl a stu-
dentek ve vzdélavani probéhla hloubkova kontrola struktury a kvality kurzti v Moodle.
Na zakladé této kontroly mohla FSE zacit vyuzivat novy modul systému Moodle, ktery
zajistuje propojeni s IS STAG a umoznuje tak lepsi orientaci v kurzech pro studujici a ar-
chivaci elektronické studijni agendy, ktera se nachazi v Moodle.

A Pro studujici rodic¢e jsme v prostorach fakulty zfidili odpocinkovou mistnost pro né a je-

jich ratolesti. Najdete ji ve 4. patfe ve VS klubu.
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10. NARODNI A MEZINARODNI
EXCELENCE

LAND4FLOOD

V roce 2022 byl klicovym védeckym pocinem FSE UJEP projekt evropské spolupra-
ce ve védeckém a technickém vyzkumu (Cost Action) s nazvem LAND4FLOOD (Natural
Flood Retention on Private Land, www.land4flood.eu), jehoz koordinatorkou byla doc.
Ing. Lenka Slavikova, Ph.D., (FSE UJEP) a viceprezidentem hostujici profesor FSE UJEP
dr. Thomas Hartmann (Wageningen University, Holandsko). Vysledkem tohoto mezina-
rodniho projektu je rada odbornych konferenci, workshopt a populariza¢nich materiala
i védeckych vystupu — napr. odborné monografie v nakladatelstvi Springer s nazvem
Nature-Based Flood Risk Management on Private Land, jejimiz editory jsou dr. Thomas
Hartmann, doc. Lenka Slavikova a dr. Simon McCarthy.

SMART City, SMART Region, SMART Community

Na narodni Grovni patfil k projektim klicového vyznamu na FSE UJEP reseny pro-
jekt SMART City — SMART Region — SMART Community, jehoz hlavnim reSitelem byla
prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc. a nasledné doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. Partnerem
projektu bylo CVUT v Praze. Projekt byl platformou pro strategickou spolupraci aka-
demickych pracovniku a pracovnic z vybranych fakult UJEP, aplika¢niho sektoru i ve-
rejnosti (v souladu s principem partnerstvi). Prohlubovani této spoluprace je dulezitym
predpokladem naplnéni hlavniho cile projektu, jimz bylo reseni dlouhodobych spole-
censkych potieb obyvatel v Usteckém kraji, zlepseni kvality jejich Zivota a rovnéz zvyso-
vani konkurenceschopnosti Usteckého kraje v ramci Ceské republiky.

D-CARE

Dalsim vyznamnym projektem za rok 2022 byl projekt D-CARE, celym nazvem:
Developing, piloting and validating smart care models in Danube region for supporting social
innovation, improving competences and entrepreneurship. Hlavnim partnerem celého projek-
tu byla rumunska University of Medicine and Pharmacy ,Iuliu Hateganu“ Cluj Napoca.
Celkem bylo zapojeno 19 organizaci a instituci. Jednim z reSiteld a partneru projektu je
i FSE UJEP. Projekt se zabyva inovacemi v oblasti zdravotnich a socialnich sluzeb.

Vsechny tii vyse uvedené projekty byly v roce 2022 uspésné dokonceny a aktudlné probiha
Jjejich vypordddvani. FSE UJEP v roce 2022 uspésné pripravovala navazujici projekty v progra-
mech Horizon Europe nebo Interreg Central Europe.

TA CR

V roce 2022 Uspéiné pokracovaly projekty z programu TA CR Eta 5. VS s nazvem
Obce mluvi o vodeé: Komunikace implementace opatieni na hospodareni s destovou vodou ve mes-
tech, jehoz hlavni resitelkou je Ing. Lucie Povolna, Ph.D. Projekt je zaméren na potreby
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samosprav ve véci komunikace opatreni souvisejicich s deStovou vodou, ktera jsou reali-
zovana ve verejném prostoru ¢i budovach v majetku obce, viiéi verejnosti.

Ve stejném dotacnim programu uspésné pokracuje projekt s nazvem PoiravSOS: Zvy-
Senim potravinové sobéstacnosti k odolnosti spolecnosti vici dopadim krize, kde je hlavnim
reSitelem Ing. Jan Machac, Ph.D. Cilem projektu je ovérit moznost zvySeni potravino-
vé sobéstacnosti obyvatel postizenych hospodarskou krizi nebo nynéjsi pandemii CO-
VID-19 pomoci zfizovani novych komunitnich zahrad na meéstskych pozemcich. Projekt
se primarné zaméruje na komunitni zahrady, které prispivaji kromé uspor pro jeji cleny
ik zaclenovani osob do komunity a tim do spolec¢nosti.

Dalsim projektem ze stejného programu je Brain circulation jako pilit mozné transfor-
mace strukturdlné postizeného regionu, kde je hlavni resitelkou PhDr. Alice Reissova, Ph.D.
Kazda generace ma sva specifika, a to jak v oblasti pracovni, tak osobni. Cilem projektu
je identifikace téchto odlisnosti, ktera umozni nasledné nastaveni takovych podminek,
které jsou pro tyto generace prijatelné. Pfinosem pro zameéstnavatele bude ziskani pra-
covni sily a pfinosem pro Ustecky kraj, jako strukturalné postiZeny region, bude stabili-
zace mladych a kvalifikovanych lidi.

V roce 2022 pokracovala v §ir§im tymu v Cele s doc. Jaroslavem Koutskym a Ing. To-
masem Sykorou realizace projektu Dopady a adaptace inovativnich reseni mobility na struk-
turdlni zmény a funkcni rozvoj sidel v Usteckém kraji financovany z programu TACR Dopra-
va 2020+ Byly vytvoreny specializované mapy a koncep¢ni doporuceni na optimalizaci
inovativni mobility a dopravniho planovani pro mésta Lovosice a Usti nad Labem. Pro-
jekt bude pokracovat i v nasledujicim roce a vzniknout by méla tematicka monografie.

Byla dokoncena realizace projektu Analyza preshranicni konkurenceschopnosti kraju
CR z programu TACR Beta realizovany tymem Katedry regionalniho rozvoje a vefejné
spravy. Projekt poskytl navrhy opatreni v oblasti regionalni politiky pro Gstfedni organy
a vys$i samospravné celky k podpore rozvoje prihranicnich kraji s ohledem na jejich
konkurenéni schopnost vici prilehlym regionim sousednich statu.

Norské fondy

FSE UJEP také uspésné vstoupila do programu Norskych fond1, kde v roce 2022 za-
hajila dva projekty. Jedna se o projekt Prevence genderové podminéného ndsili v pracovnim
prostredi vefejnych VVI instituci a univerzit v CR, ktery se zaméruje na prevenci gendero-
vé podminéného nasili u osob zaméstnanych verejnymi akademickymi a vyzkumnymi
institucemi v CR. Vystupem bude balicek se souborem kratkych vyukovych videi a in-
formacnich materiald k tématiim spojenym s genderové podminénym nasilim a bude
obsahovat i samotestovaci nastroje pro ovéreni nabytych znalosti. Podporena tak bude
schopnost osob zaméstnanych v téchto institucich diskriminacni chovani na zakladé
genderu a dalSich intersekcionalnich kategorii v praci rozeznat, pojmenovat a védét, jak
se zachovat v pripadé, Ze mu budou celit nebo budou jeho svédky a svédkynémi. Druhy
balicek videi, prezentaci a testll bude zaméren na §koleni osob, které puisobi ve vybéro-
vych a hodnoticich komisich téchto instituci v dané tématice tak, aby byla podporena
prevence diskrimina¢niho chovaniiu osob v rozhodovacich a fidicich funkcich. Balicky
budou nasledné pilotovany a evaluovany UJEP a jednim vyzkumnym tstavem (Ustav
fyzikalni chemie J. Heyrovského AV CR, v.v.i.). Hlavni fesitelkou projektu je Mgr. et Mgr.
Hana Galiova.
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Druhym, bilateralnim, projektem z programu Norskych fondu je Emerging Issues in
Sustainable and Effective Regional Mobility Planning and Research (EMPIRIC) pod vedenim
hlavni resitelky Ing. Mgr. Hany Bruhové-Foltynové, Ph.D. Projekt se zaméruje na nové
vznikajici problémy v planovani mobility pro chytré a udrzitelné aglomerace a regio-
ny. Jeho hlavnim cilem je posileni vyzkumné kapacity v socialnich védach aplikované
v udrzitelné a integrované dopravé a planovani mobility v angazovanych institucich.
Stavi na solidni cesko-norské vyzkumné spolupraci, vymeéné zkusenosti a dobré praxi.

MSMT

Novy projekt v roce 2022 ziskal Ing. Jan Macha¢, Ph.D. Jedna se o projekt z progra-
mu Zemé — 5. vyzva Ministerstva zemédélstvi CR. Projekt I je zaméren na implementa-
ci Spolecné zemédélské politiky EU. Cilem projektu je zkoumat dopady implementace
ekonomickych nastroji pro dosahovani cild Spolec¢né zemédeélské politiky prostred-
nictvim zvyhodnéni/znevyhodnéni zemeédélskych politiki pri cerpani Gvéru a jinych
bankovnich produktu ve vazbé na implementaci riznych zemédélskych postupu a péce
o pudu (tzv. taxonomie).

MPSV

K zavéru se priblizila realizace triletého projektu IKM Communitas zaméreného na
socialni inovace financovaného z Operacniho programu Zaméstnanost. V ramci projek-
tu tym kolem Ing. Tomase Sykory a Mgr. Kateriny Vyhnankové ve trech venkovskych
obcich Usteckého kraje testoval riizné pristupy k modernizaci planovani rozvoje obci
s vétSim zapojenim mistnich spolecenstvi. S vystupy z projektu oba resitelé zaroven pra-
cuji ve svych disertacnich pracich a vystupy pripravili k prezentaci na mezinarodni kon-
ferenci v nasledujicim roce.

Akademicti pracovnici a pracovnice fakulty
jsou Cleny a ¢lenkami nasledujicich prestiznich
mezinarodnich organizaci:

e International Academic Association on Planning, Law and Property Rights (doc. Ing.
Lenka Slavikova, Ph.D., ¢lenka asociace)

*  Working Group Gender- and Climate-just Cities and Urban Regions v ramci Acade-
my for Territorial Development in the Leibniz Association (doc. Ing. Lenka Slaviko-
va, Ph.D., ¢lenka pracovni skupiny)

« IWRA - International Water Resources Association (doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.,
Ing. Jan Machac, Ph.D., ¢lenové asociace)

e Task Force Land4flood (doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D., predsedkyné)

e International Waste Working Group (doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D., clen védecké vy-
zkumné rady)

* INFA-ISFM, ewv. (Abfall- und Abwasserwirtschaft, Immissionsschutz sowie das Site-
und Facility Management (doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D., ¢len rady)
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Evropska kriminologicka spolecnost (doc. PhDr. Jifi Burianek, CSc., ¢len spole¢nosti)
Programovy vybor EIC & EIE (Ing. Tomas Sivicek, PhD., ¢clen odborné poradni sku-
piny)

European Research Group on Military and Society (ERGOMAS) (Mgr. Jitka LaStov-
kova, Ph.D., ¢lenka skupiny)

International waste working group, Economics of waste (Ing. Michal Struk, Ph.D.,
Clen pracovni skupiny)

Network on European Communications and Transport Activities Research
(NECTAR) (Ing. Mgr. Hana Bruhova-Foltynova, Ph.D., Ing. Radomira Jordova, ¢len-
ky mezinarodni sité vyzkumniku)

International Society for Ecological Economics (PhDr. Jan Vavra, Ph.D., ¢len orga-
nizace)

International Association for Landscape Ecology (PhDr. Jan Vavra, Ph.D., ¢len orga-
nizace)

Pan-European territories of commons (PhDr. Jan Vavra, Ph.D., ¢len vyzkumné sité)

Our relationship with food during the Covid-19 pandemic (PhDr. Jan Vavra, Ph.D.,
¢len vyzkumné sit€)

The European Regional Science Association (ERSA) (Ing. Petr Hlavacek, Ph.D., clen
organizace)
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11. TRETIi ROLE FAKULTY

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem, jakoZto nejvyznamnéjsi regi-
onalni poskytovatelka vysokoskolského vzdélani, je aktivné zapojena do mnoha regi-
onalnich grémii a platforem, kam prinasi vlastni podnéty, odbornost, pripadné i data
a analyzy. V ramci treti role se i FSE aktivné ucastni dialogu o budoucim smérovani
regionu.

PlUsobeni v regionu

Pri tvorbé strategickych a koncepcnich materialt se muze Gstecky region oprit o ex-
pertizu z oblasti regionalniho rozvoje, inovaénich ekosystému, konkurenceschopnosti,
ekonomie, ekonomiky a verejné spravy i ekologické politiky, kterym se fakulta odborné
a védecky dlouhodobé¢ vénuje.

Mezi tyto platformy (mimo jiné) patii Vyzkumné-vzdélavaci platforma UK koordi-
novana HSR UK, Krajska rada pro konkurenceschopnost, ktera schvaluje napr. RIS/RIS3
strategie (Regionalni inovacni strategie a tzv. Strategie inteligentni specializace). V ne-
davném obdobi se tito experti a expertky zapojili do tvorby Planu spravedlivé azemni
transformace.

Mezi nejvyznamnéjsi koordinacni organy, ve kterych pusobi experti a expertky
z FSE, patri Regionalni stala konference a jeji pracovni skupiny. Regionalni stala konfe-
rence projednava vsechny klicové rozvojové dokumenty, napf. Strategii rozvoje UK do
roku 2027.

UJEP jako stakeholder a prijemce podpory vede dialogi o programu Re:Start (Strate-
gie hospodarské restrukturalizace Usteckého, Moravskoslezkého a Karlovarského kraje),
FSE ma svého zastupce v expertnim tymu Ministerstva pro mistni rozvoj, ktery posuzu-
je navrhy opatreni, akéni plany a aktualizace strategie.

Zastupci a zastupkyné fakulty jsou aktivni i na arovni narodnich grémii (napft. Le-
gislativni rada vlady CR, Uhelna komise, Czech Smart City Cluster, Pracovni skupina
pro autonomni rizeni pfi Ministerstvu dopravy CR a dalsich) a preshrani¢nich grémiich
(napft. pracovni skupiny Euroregionu Elbe/Labe). Vystupuji také na vyznamnych regio-
nalnich setkanich, jako napriklad karlovarska StrategieKV°2040.

V roce 2022 se znacné rozsirila ¢innost platformy FORPOLIS - Institut pro rozvoj
spolecenstvi a sidel. Bylo usporadano nékolik akci, napr. workshop pro studenty a stu-
dentky ,,Co muzZeme udélat pro Ustecky kraj“, fokusni skupina se §pickovymi odborni-
ky a odbornicemi na téma strategického planovani rozvoje obci, seminar pro studenty
a studentky pro jejich pripravu na prijimaci fizeni a pohovory, odborna dvoudenni
exkurze se studenty a studentkami regionalniho rozvoje po Usteckém a Karlovarském
kraji a dalsi.

Nase fakulta hrala dilezitou roli ve vzniku Vodikové strategie Usteckého kraje. Spo-
lutvureci strategie byli kolegové z Katedry regionalniho rozvoje a verejné spravy FSE
UJEP Jaroslav Koutsky a Tomas Sykora spolu s Martinem Spackem z Katedry ekonomie
a managementu. Strategii schvalila Krajska rada pro konkurenceschopnost Ustecké-
ho kraje a vzala ji na védomi rovnéz Rada Usteckého kraje. Jedna se o prvni uceleny
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strategicky dokument zaméreny na rozvoj krajského vodikového hospodarstvi, ktery
ma prispét ke zlepseni ekonomické, socialni i environmentalni situace regionu. Cilem
vodikové strategie je podnitit kroky k pripravé jak investicnich, tak i neinvesticnich
projektu, které zasadnim zpusobem prisp€ji nejen k vyrobé, distribuci a skladovani
vodiku, jeho vyuziti pro energetické ucely, v primyslu a dopravé, ale také v oblasti
vyzkumu a vzdélavani.

Nadregionalni pusobeni

Akademicti pracovnici a pracovnice fakulty jsou soucasti meziuniverzitnich tymu
tvurci spoluprace (projektova a publikacni ¢innost v ramci projekti GACR a TACR),
aplikovaného a smluvniho vyzkumu. Zaroven jsou v resortnich poradnich organech
a pracovnich skupinach (zejména Ministerstvo zivotniho prostredi, Ministerstvo pru-
myslu a obchodu, Ministerstvo zemédélstvi). Nedilnou soucasti vnéjsich vztaht fakulty
je i spoluprace s aplika¢nim sektorem v ramci celé Ceské republiky, a to jak se statni
a verejnou spravou, tak se soukromym i neziskovym sektorem.

Spolec¢enska podpora

Rada studentt a studentek programu Socialni prace byla zapojena do ¢innosti v so-
cialnich organizacich. Pracovnici a pracovnice katedry socialni prace nabizeli a vyko-
navali psychologickou pomoc (telefonickou krizovou intervenci) - nejen pro studujici
na FSE UJEP. Katedra socialni prace dale zajiStovala koordina¢ni ¢innosti pro nezisko-
vé organizace v pripadé vyhledavani pracovniku a pracovnic pro zastupovani za chy-
béjici personal.
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PRILOHA C. 2
Vytah z Vyrocni zpravy

o hospodareni FSE UJEP
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HOSPODARENI
FSE UJEP

Ing. Dagmar Kubisova
Tajemnice fakulty

Tajemnice fakulty a ji podrizené utvary za-
bezpecuji chod fakulty po technickohospo-
darské strance. Tajemnice fakulty se podili na
pripravé a tvorbé rozpoctu FSE UJEP. Sleduje
a kontroluje ¢erpani vSech financ¢nich pro-
stredkd na FSE UJEP v pribéhu roku. Spolu
s neakademickymi pracovniky a pracovnice-

mi vytvari priznivé pracovni prostredi pro
studenty, studentky i vyucujici.

Skladba rozpoctu

NiZe je uveden strucny prehled financnich prostredka cerpanych v roce 2022 na FSE UJEP.
Celkova dotace finanénich prostredku z MSMT na pocatku roku ¢inila 54 977 tis. Ké.

Skladba rozpoctu v tis. K¢
Fixni ¢ast 36342
Vykonova ¢ast 6 039
Stipendia doktorandd 3915
Institucionalni prostfedky na VS vyzkum TA 15 SGS 1860
Institucionalni prostfedky na rozvoj vyzkumné organizace TA 16 5197
U&etni odpisy 1624
Rozdéleni mimoradného prispévku z roku 2021z FPP UJEP 249

Celkem 54977
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Plan cerpani rozpoctu 2022 v tis. K¢

Provoz 6 536
Limit MN bez OON 34 955
Limit OON 800
Zakonné soc. pojist. a nakl. 12 686

Celkem 54977

FSE sestavila vyrovnany plan rozpoctu se zapojenim mimoradného prispévku z FPP
FSE ve vysi 2 074,3 tis. K¢ z roku 2021.

V pribé&hu roku 2022 ziskala FSE dalsi finanéni prostiedky

z MSMT a UJEP v tis. K&
Rozvojové programy (TA 08) 1176
Prispévek na ukrajinské studenty 264
Prevod za vyuku FSI (01) 97
Prevod za vyuku FZS (01) 263
Prevod za vyuku FF (01) 255
Pfevod za vyuku FZP (01) 68
Prevod za vyuku PfF (01) 184
Vratka nedocerpanych prostfedkl (SGS a IGA) -299
Mezindrodni spoluprace AKTION (TA 02) 15
Dalsi ziskané a pokraéujici projekty, EHC a sponzorské dary v tis. K&
GACR (TA 21) 124
TA CR (TA22) n721
Ostatni kapitoly stat. rozpo&tu, MZV CR, MPSV CR (TA 35) 3402
Verejné zahrani¢ni zdroje, COST, RIPEC, D — Care, S@mpler (TA 36) 4027
OP VVV Regbe, Regbes (TA 37) 2994
Ostatni dotace, pfispévky, EMPIRIC (TA 39) 4
Externi hlavni ¢innost (CZV, trzby z pFijimaciho fizeni) (TA 4) 64
Sponzorské dary (TA 51) 344

Finanéni prostredky ze sponzorskych dart v celkové vysi 344,3 tis. K¢ byly vyuzity

jako mimoradna stipendia za umisténi v celostatni soutézi Czech Envi Thesis poradanou
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FSE UJEP a dale v ramci projektu SD Seven Commodities.
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Provozni a mzdové naklady

Polozky byly ¢erpany v souladu se schvalenym rozpoctem véetné planovaného zapojeni
FPP do vyse 2 074,38 tis. K¢. FSE vykazala zaporny HV v hlavni vzdélavaci ¢innosti (TA
01) ve vysi 898 199,88 K¢. HV vysledek byl v roce 2022 dorovnan prostredky z FPP FSE.

V ramci externi hlavni ¢innosti (TA 41), coz zahrnuje CZV, pripravné a jazykové kurzy,
trzby za prijimaci rizeni, vykazala FSE kladny HV v celkové vysi 609 840,74 K¢.

V roce 2021 byla zménéna ucetni evidence trzeb za prijimaci fizeni a misto na HC byly
trzby za prijimaci fizeni zafazeny do EHC. Tim doslo k navyseni zaporného hospodaiské-
ho vysledku FSE o tuto ¢astku.

Vedeni FSE navrhlo prevést kladny hospodarsky vysledek z EHC ve vysi 609 840,74
K¢ do FPP FSE.

Fondy

Investi¢ni prostiedky (FRIM) v r. 2022 v tis. Ké

Zastatek FRIM FSE k 31. 12. 2022 1959,00

Cerpano stavby:

Zmeéna uzivani 1. NP Moskevska, autorsky dozor, ¢innost TDS 175,60
Stipendijni fond v tis. K¢
Vyplacena stipendia 778,30
Zistatek na SF k 31.12. 2022 2 498,30
Fond odmén v tis. K¢
Cerpano 28,50
Zistatek na FO k 31.12. 2022 1804,40
Fond provoznich prostiedkt v tis. K¢
Cerpano 901,80
Zlstatek na FPP k 31.12. 2022 11 974,80
Socialni fond v tis. Ké
Cerpano 320,50

Zustatek k 31.12. 2022 795,20
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V roce 2022 byla ukoncena akce ,,zména uzivani prostor 1. NP v budové FSE v Moske-
vské ulici“. Vzniklo zcela nové, moderni zazemi pro studijni oddéleni FSE.
Zaroven byla dokoncena sanace vily Kampus.

Doplnkova ¢innost

Hospodarsky vysledek z doplnkové ¢innosti (smluvni vyzkum, pronajmy, trzby z pro-
deje) za rok 2022 byl vytvoren celkem ve vysi 380 802,20 K¢é. Vedeni FSE navrhlo pre-
vést HV z DC do FPP FSE.
FSE vykazala v ramci doplinkové cinnosti smluvni vyzkum v celkové vysi trzeb
1141 484,33 K¢. Jednalo se o projekty:
e Littering tabakovych vyrobku — mokré ¢isténi, resitel doc. Jan Slavik, Ph.D.
* Studie — 8D sense, resitel PhDr. Radek Sobéhart, Ph.D.
e MSD, resitel Ing. Tomas Sivicek, Ph.D.
¢ Jihomoravsky kraj, resitel Ing. Vaclav Novak, Ph.D.
+ Rodinna politika, Ustecky kraj, fesitel Mgr. Jan Hrubes, Ph.D.
* Svaz obci, resitel Ing. Tomas Sykora

Zaver

Vedeni FSE povazuje hospodareni fakulty se zapojenim prostredku z FPP v roce 2022
dle schvaleného rozpoctu za uspokojivé.

Ziskané projekty umoznily formou rezijnich naklada castecné pokryti mzdovych
a provoznich nakladu FSE.

Rezervy na FPP, FO a FRIM umozni zvladnuti finan¢niho roku 2023.

il
g

A  Tym kolegyn ze studijniho oddéleni se stara o vSechny naSe studenty a studentky.
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