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(L1
Uvodni ustanoveni

1. Tato smérnice dékana ¢. 2/2022 upravuje ¢innost Centra vyzkumu FSE UJEP, vznik, ¢innosti a zanik
soucasti Centra vyzkumu, resp. vyzkumnych center (dale jen — VC) na FSE UJEP.

2. Dle Organizac¢niho tadu FSE UJEP spadaji VC do ptisobnosti prodékana pro védu a doktorské studium.

Cl.2
Akademicti a védecti pracovnici
1. Povinnosti akademického pracovnika jsou definovany § 70a zédkona €. 172/1990 Sb., o vysokych Skolach

(ve znéni pozdéjsich zmen), resp. v Casti 1., ¢l. 2 Prikazu rektora ¢. 2/2019 (Pracovni fad zaméstnanct
UJEP).

2. Za védeckého pracovnika FSE UJEP se pro ucely této smérnice povazuje zaméstnanec FSE UJEP, ktery
spliuje vSechna nize uvedena kritéria:

a) je v pracovnim poméru k FSE UJEP, nebo v zakladnim pracovné pravnim vztahu na zakladé
DPP/DPC,

b) vykonava tviréi ¢innost (tj. védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi tvirci
¢innosti),

¢) nepodili se na pedagogické Cinnosti dle ¢l. 2 bodu 3 Piikazu rektora €. 2/2019 (Pracovni fad
zaméstnancti UJEP).

3. Veédecky pracovnik napliiuje kariérni plan dle ¢l. 5 a 6 Smérnice dé€kana ¢. 3/2020 (Pravidla pro hodnoceni
pracovnikd FSE UJEP).

CL3
Uéel Centra vyzkumu FSE UJEP
1. Centrum vyzkumu FSE UJEP

a) koordinuje tvur¢i ¢innost akademickych a védeckych pracovnikt FSE UJEP s cilem naplnit povinnosti
akademickych pracovnikt definované Piikazem rektora ¢. 2/2019 (Pracovni fad zaméstnancti UJEP),
Smérnici rektora ¢. 5/2019 (Kariérni fad) a Smérnici de¢kana ¢. 3/2020 (Pravidla pro hodnoceni
pracovnikit FSE UJEP) tykajici se tvlurci ¢innosti (tj. védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké nebo dalsi tviréi ¢innosti),

b) koordinuje ¢innost vyzkumnych center na FSE UJEP.

ClL 4
Vymezeni ¢innosti Centra vyzkumu FSE UJEP
1. Centrum vyzkumu FSE UJEP zajist'uje podporu a servis akademickym a védeckym pracovnikiim FSE

UJEP v oblasti pfipravy a realizace védeckych a rozvojovych projektd, propagace, edi¢nich sluzeb,
publikaéni ¢innosti a dalSich aktivit, které se tykaji tvarci ¢innosti.

2. 'V oblasti pfipravy a realizace védeckych a rozvojovych projektd zajistuje Centrum vyzkumu FSE UJEP
nasledujici sluzby:

a) fundraising, orientace v zadavacich dokumentacich, pfiprava projektti (administrativni podpora pfi
podavani zadosti a realizaci projektu), zastupovani FSE UJEP na projektovych jednanich v CR
a zahrani¢i, aktivni spoluprace s odbornymi fesiteli FSE UJEP,
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b)

c)
d)

€)

f)
9)

podpora pii podavani védeckych grantti typu GACR a TACR — tcast na seminéiich, podavani
informaci o vyhlaSeni vybérového fizeni, ziskdvani informaci a aktualizace grantovych pravidel,
evidence a ptfipadné zmény idajl v systému, kontrola podanych projekti, vytizovani a zpracovavani
dotazii a zabezpeceni formalni stranky podanych projektii, predavani vypracovanych piihlasek grantt
na rektoratni Uroven; pomoc fesitelim grantd pii vypracovavani prabéznych, dilé¢ich a zavérecnych
zprév; sledovani uspésnosti podanych a evidence pfijatych grantt,

evidence otevienych vyzev a soutézi, evidence projektu,

prabézna finanéni kontrola aktudlné feSenych védeckych projektt a grant na FSE UJEP,

spoluprace s Centrem projektového servisu UJEP (granty a projekty na Grovni rektoratni viz vyse),
spoluprace pti podavani projektovych zadosti a potfebé administrativni podpory apod.,

evidence a propagace védeckych konferenci poradanych FSE,

vydavani newsletteru o aktudlnim déni ve védé a vyzkumu v CR, & zahraniéi.

3. 'V oblasti propagace zajistuje Centrum vyzkumu FSE UJEP nasledujici sluzby:

a) administrace webovych stranek FSE UJEP a profilu FSE UJEP na profesni siti LinkedIn v oblasti védy
a vyzkumu,

b) propagace a komunikace védy a vyzkumu na FSE UJEP, prezentace hlavnich ptedstaviteld FSE UJEP
smérem k UJEP (univerzitni komunikacni kandly — napt. casopis Silverius), potazmo celému
akademickému prostredi (webové portaly universitas.cz, vedavyzkum.cz a dalsi),

c) propagace védy a vyzkumu FSE UJEP smérem k neakademickému prostiedi a Siroké vetejnosti
(potencialni studenti, mésto Usti nad Labem, Ustecky kraj, ob&ané mésta apod.),

d) aktivni monitoring komunikaénich kanalt ve védé a vyzkumu v CR a zahranié¢i, moZnosti spoluprace,
aktivni sledovani dalsich dostupnych informacnich zdrojt pfevazné v souvislosti se zastoupenim FSE
UJEP,

e) reprezentace FSE UJEP na narodnich a zahrani¢nich konferencich na podporu védy a vyzkumu
(védeckeé veletrhy apod.),

f) kooperace s PR pracovniky na ostatnich fakultach UJEP a rektoratu UJEP pfi spraveé socialnich sitich
(Facebook, Instagram, LinkedIn),

g) ucast na PR poradach UJEP, které jsou svolavany prorektorem pro vnéjsi vztahy nebo Oddélenim
marketingu a propagace,

h) propagace dalsich vhodnych témat tykajicich se FSE v ostatnich medialnich kanalech a jejich
monitoring.

4. 'V oblasti edi¢nich sluzeb zajistuje Centrum vyzkumu FSE UJEP nésledujici sluzby:

a) plnéni zavazka tykajici se ¢lenstvi v redakénich radach odbornych Casopist, distribuce vytiski,

b) akvizice odborné literatury pres VK UJEP,

C) =zajisténi povinnych vytiska.

5. 'V oblasti publika¢ni ¢innosti zajist'uje Centrum vyzkumu FSE UJEP nasledujici sluzby:

a) zadavani spravnych udaji v databazi OBD pro potieby RIVu a vnitinich potieb FSE UJEP — kontrola,
opravy a dopliiovani udaju potizenych katedrami, predavani udaji na CI, OBD,

b) tcast na pravidelnych Skolenich o novinkach systému.

6. V oblasti dalSich aktivit, které se tykaji tviir¢i ¢innosti zajistuje Centrum vyzkumu FSE UJEP nasledujici
sluzby:

a) zpracovani udaji o védecké ¢innosti pro Statisticky Gfad CR,

b) generovani a konzultace Ucetnich sestav projektil; spoluprace pii zpracovani dil¢ich a zavérecnych
zprav jednotlivych projektt,

€) spoluprace a konzultace s EO v ramci pfevodu finanénich prostiedkt v jednotlivych projektech,
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d) zpracovani pololetnich a ro¢nich piehledi ¢innosti Referat pro védu a vyzkum,
e) vypracovani podkladt pro Vyroéni zpravu FSE za Referat pro védu a vyzkum.

CL5
Personalni zajisténi Centra vyzkumu FSE UJEP

1. Cinnost Centra vyzkumu FSE UJEP zajistuji dva zaméstnanci/zaméstnankyné (zejména &innosti
definované v ¢l. 3 bod 2 a 3). Na podpofe ¢innosti Centra vyzkumu se podili referent/referentka védy
(zejména Cinnosti definované v ¢l. 3 bod 4, 5 a 6).

Cl. 6
Vyzkumna centra FSE UJEP

1. Vyzkumna centra jsou soucasti centra vyzkumu, (které koordinuje jejich ¢innost).
2. Na FSE UJEP piisobi nasledujici vyzkumna centra:

a) Institut pro ekonomickou a ekologickou politiku (IEEP)

b) Institut pro rozvoj spole¢enstvi a sidel (Forpolis)

c) Centrum behavioralnich studii (REGBES)

d) Institut kritického mysleni (IKM)

e) Institute for Water diplomacy and Hydropolitics (RIVALIS)

CL7
Vznik, zména a zanik vyzkumného centra

1. Vyzkumné centrum (dale jen VC) vznika na zakladé navrhu akademického pracovnika FSE UJEP do rukou
dékana, ktery po projednéni v kolegiu dékana navrhuje Akademickému sendtu FSE UJEP ztizeni VC.

2. Stejny postup jako v odst. 1 tohoto clanku bude v ptipad¢ slouceni, splynuti, rozdéleni, pfejmenovani nebo
zruSeni VC.

3. Akademicky senat FSE UJEP rozhodne na navrh dékana.
4. Navrh vzniku VC musi obsahovat:

a) nazev (v¢. akronymu),

b) ucel vzniku — informace o tom, jak VC pfispiva k rozvoji akreditovanych studijnich programu
a vyzkumného profilu FSE UJEP a jak VC pracuje se studenty Bc., Mgr., a Ph.D. studia,

C) predmét ¢innosti,

d) druhy ¢innosti,

e) vedouci pracovnik (odborny garant) a jeho odborny Zivotopis,

f) védecka rada VVC.

CL8
Vedouci pracovnik vyzkumného centra

1. Vedoucim pracovnikem VC mize byt pouze akademicky pracovnik FSE UJEP s akademickou hodnosti
Ph.D., doc., prof. a s kvalitni vyzkumnou a tviir¢i ¢innosti v poslednich 5 letech.

2. Vedouciho pracovnika jmenuje do funkce dékan FSE UJEP.
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Vedouci pracovnik VC je odpovédny prodékanovi pro védu a doktorské studium za ¢innost VC.

e

Vedouci pracovnik VC odpovida za odbornou troven vyzkumu a za to, aby vyzkum byl v souladu
s etickymi zadsadami pro védu a vyzkum (viz smérnice dé€kana ¢. 2/2020).

5. Vedouci pracovnik VC dba dobrého jména FSE UJEP a odbornou prestiz mezi odbornou a Sirokou
vetejnosti.

6. Vedouci pracovnik VC jmenuje svého zastupce (pisemné) tak, aby byla v jeho nepfitomnosti zajisténa
zastupitelnost na jednanich za VC.

7. Vedouci pracovnik VC pravidelné¢ informuje o vyznamnych novinkach ¢innosti VC v ramci kolegia
dé&kana.

8. Vedouci pracovnik VC predklada jednou roéné (k 30. lednu nasledujiciho roku) vyroéni zpravu o ¢innosti
VC k rukdm prodékana pro védu a doktorské studium.

9. Vyroc¢ni zprava musi obsahovat:

a) informaci o financovani ¢innosti VC v piedchozim kalendainim roce a vyhled pro rok aktualni,

b) shrnuti ¢innosti v pfedchozim kalendainim roce (tzv. Zprava o ¢innosti VC),

c) piehled planovanych ¢innosti v aktualnim kalendainim roce (v¢. vyhledu na nasledujici 3 roky) (tzv.
Plan ¢innosti).

10. Vedouci pracovnik VC je zodpovédny za informovani odborné vetejnosti o aktivitich VC s vyuzitim
komunikaénich kanala FSE UJEP (webové stranky, socidlni sit¢) a za respektovani komunikacni strategie
FSE UJEP. Tyto aktivity monitoruje a vede o nich evidenci.

CL9
Védecka rada vyzkumného centra

1. Cleny védecké rady vyzkumného centra (dale jen ,,védecké rady**) navrhuje vedouci pracovnik VC.

2. Cleny védecké rady se mohou stat zastupci odborné veiejnosti z fad zastupcti soukromé sféry a vetejné
(statni) spravy.

3. Védecka rada ma minimalné€ 5 ¢lent a slouzi jako poradni organ vedoucimu pracovnikovi VC.

e

Veédecka rada zasedd minimalné 2x ro¢né s tim, Ze:

a) zasedani védecké rady fidi vedouci pracovnik VC, nebo jim povéfeny zastupce,

b) zasedani védecké rady muze probéhnout fyzicky, nebo on-line,

C) ze zasedani védecké rady se pofizuje zapis, ktery je zvefejnén na webovych strankach FSE UJEP
a ktery je soucasti vyrocni zpravy,

d) védecka rada na svém zasedani schvaluje vyro¢ni zpravu o ¢innosti VC.

Cl 10
Zavérecna ustanoveni

1. Tato smérnice nabyva platnosti dnem 1. prosince 2022.

2. Tato smérnice nabyva u¢innosti dnem 1. prosince 2022.



