Pomahdame lidem rUst
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Neziskova organizace Kvétina, z. s. vyhlasuje v Fijnu 2022
vybérové fizeni na uvedené pracovni pozice do socialnich sluzeb

a dalSich projektu organizace

Koho hledame?

e Socialniho pracovnika / pracovnici,

e pracovnika / pracovnici v socidlnich sluzbach,

e psychologa / psycholozku,

e bytového specialistu / specialistku a socialné realitniho makléfe / makléfku pro

osoby v bytové nouzi

do socidlnich sluzeb terénni programy, nizkoprahové denni centrum, socidlné aktivizacni sluzby
pro rodiny s détmi a do projektu zaméreného na pfistup Housing First.

Velikost uvazku: od 0,5 do 1,0 Uvazku na dobu urcitou s tfimésicni zkusebni dobou pro obé
strany, pti spokojenosti obou stran prodlouzeni pracovniho poméru

Misto vykonu: ambulance Dubi, Teplice, terénni prace ORP Teplice

Platové ohodnoceni po absolvovani zkusebni doby: od 25.000,- K¢ do 45.000,- KE mésicné na
cely Uvazek dle typu pracovni pozice, dosaZzené kvalifikace a predchozi praxe

Popis vykonu pracovnich pozice:

e realizace pfimé prace s klienty (jednotlivci, rodiny s détmi)
vedeni jednani se zajemcem o sluzbu / projekt
individualni planovani s klienty sluzby / projektu
vedeni dokumentace
komunikace s odborniky, se spolupracujicimi subjekty
zprostfedkovani dalSich sluzeb
konzulta¢ni a poradenska ¢innost
terapeutické sluzby

Specifikace poZadavkt na pracovni pozice — hledame:
Absolventa vyssi odborné ¢i vysoké skoly, dle zékona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach v
platném znéni na pozici socialniho pracovnika / pracovnice, pro pracovni pozici psychologa /
psycholozky odpovidajici vzdélani a pro ostatni pozice hleddme absolventa stfedni Skoly, ktery
e ma administrativni schopnosti (PC, MS Office, internet),
e umi zpracovavat pfedsudky a md schopnost pracovat s problematikou socidlniho
vylouceni, pfipadné s osobami v bytové nouzi,
e ma dobré organizacni schopnosti, umi pracovat samostatné, ale je i tymovym
hracem,
e ma aktivni pfistup a nadSeni pro praci,
e ma dobré komunikaéni schopnosti a empatii,
e ma zdravou miru tolerance, zodpovédnost a respekt vici vlastni osobé i klientlim,
zasadovost a spolehlivost,
e ma schopnost odoldvat stresu a md dobry zdravotni a psychicky stav,
e ma odpovidajici zplisob sebeprezentace,
e ma schopnost vyjedndvat,
e vyhodou jsou zkuSenosti s praci v socialnich sluzbach prevence.

Nabizime:
e  pracovni uplatnéni v neziskové organizaci
e (cast na celospolecensky prospésnych projektech
e moznost seberealizace a dalSiho vzdélavani
e o0sobni a profesionalni rozvoj
e adekvatni platové ohodnoceni
e 25dn0 dovolené
e nastup dle vzajemné dohody

Chcete-li se stat soucasti naseho tymu, zaslete ndm strukturovany Zivotopis, motivacni dopis v rozsahu 0,5 — 1 strana formatu A4, vyplnény dotaznik uchazece o zaméstnani, ktery
je ke staZzeni na http://oskvetina.cz/vyberove-rizeni) a kontakt alespori na jednu osobu, jez o Vas mUze poskytnout reference, na email klaushorcikova@oskvetina.cz.
Dalsi informace k pracovnim pozicim Vam poskytne Bc. Veronika Klaus Horcikova na tel: +420 725 470 979.
K Ustnimu pohovoru budou pozvani pouze vybrani kandidati. Oznameni o vysledku vybérového fizeni oznamujeme telefonicky ¢i e-mailem. Kvétina, z. s. si vyhrazuje pravo
prodlouzit vybérova fizeni ¢i pracovni pozice neobsadit v pfipadé, Ze uchazeci nenaplni ocekdvani zaméstnavatele.
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