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UVODNI SLOVO
DEKANA

Mgr. Ondfrej Moc, Ph.D.
dékan fakulty




Vazeni a mili pratelé
Fakulty socialn¢ ekonomické UJEP,

vitam vas na strankach zpravy, ktera vas seznami s nejdulezitéjsimi udalostmi
a charakteristikami spojenymi s ¢innosti FSE UJEP v roce 2021. Pandemie COVID-19
se v uplynulych dvou letech stala natolik vSudypritomnym fenoménem, Ze jiz skoro
povazuji za bezpredmétné zminovat, ze cinnost fakulty byla nejriaznéjsimi omezenimi
spojenymi s pandemii ovlivnéna i v roce 2021. V porovnani s predchozim rokem jsme
vSak do roku 2021 vstupovali vybaveni zkuSenostmi, které nam umoznily zabezpecit
chod vétSiny ¢innosti fakulty v odpovidajici kvalité. Na tomto misté chci podékovat
vSem Clenam akademické obce i dal§$im zaméstnancim fakulty za to, jakym zptisobem
jsme se s touto obtiznou situaci vyrovnali a vérim, ze v dalSich letech dokazeme zurocit
zpusoby prace, které se v tomto obdobi osvédcily.

Udalosti azmén v roce 2021 nastalo mnoho. Zacnu tou, které si mizete vSimnout jiz
na tomto misté. Predchozi ivodniky psal v pozici dékana Jaroslav Koutsky. Ten v dub-
nu 2021 aspésné dokoncil své druhé funkéni obdobi. Ze stranek vyroc¢ni zpravy k Vam
proto budou promlouvat novi prodékani a prodékanky a v tomto ivodniku i novy dé-
kan fakulty. Rad bych na tomto misté podékoval Jaroslavu Koutskému za vyznamny
pozitivni posun, ktery fakulta pod jeho vedenim prodélala. Fakultu prebiral v roce
2018 ve stavu, ve kterém byly realné ohrozeny akreditace nékterych studijnich pro-
gramu. Po osmi letech pak novému vedeni predal fakultu se stabilizovanou nabidkou
bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programt a dvéma nové akre-
ditovanymi doktorskymi studijnimi programy, rozvijejicimi se védecko-vyzkumnymi
pracovisti, odpovidajici infrastrukturou a hlavné fungujicimi mezilidskymi vztahy.

Jednou z vyznamnych udalosti roku 2021 bylo 30. vyroci zalozeni fakulty a univer-
zity. Fakulta usporadala dvoudenni oslavy, béhem kterych se sesli studenti, zaméstnan-
ci, absolventi a pratelé fakulty. Pri té prilezitosti byli ocenéni pracovnici fakulty, kteri
vyznamnym dilem dlouhodobé prispivaji k rozvoji fakulty, a také se osobné predstavili
nékteri nasi uspésni absolventi. Fakulta béhem 80 let své existence pripravila k na-
sledné praxi tisice absolventl, z nichz rada zaujala vyznamné pozice v manazerskych
pozicich, ve vedeni samosprav ¢i uradu verejné spravy. Pritomnost a vystoupeni nékte-
rych z téchto absolventu pri oslavach bylo pozitivnim ohlédnutim za 30 lety vzdélavaci
¢innosti fakulty.

Preji si, aby budouci roky ¢innosti nadale privadély fakulté zvidavé studentky a stu-
denty, kterym béhem studentskych let pomuzeme plné rozvinout jejich potencial. Preji
si, aby vSichni pracovnici fakulty stale nachazeli smysl v ¢innostech, které na fakulté
vykonavaji, a aby se stale zvysSovalo uznani, kterého se fakulté od okolniho prostredi
dostava za dosazené vysledky ve vzdélavaci, tvurci a dalsi ¢innosti. Do tretice si preji,
aby rok 2022 byl jiz rokem, ve kterém se fakulta vrati k normalnimu fungovani bez vy-
raznych zasahua vnéjsich vliva. Vzhledem k probihajici agresi Ruské federace na tizemi
Ukrajiny jiz vim, Ze to bude obtizné splnitelné prani.

Jsem presvédcen, ze i v této situaci fakulta a ieji lidé obstoji.

OMM /h\_/
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HLAVNI CAST
Vyrocni zpravy

o cinnostl FSE UJEP
za rok 2021




FSE UJEP v roce 2021

Vybrana hlavni témata

1443 STUDENTU

V roce 2021 (Udaj k 31.10. 2021) na Fakulté
socialné ekonomické UJEP studovalo
celkem 1443 studentd v osmi studijnich
programech ¢i oborech. V bakalarskych
programech studovalo 1216 studentd,

V navazujicich magisterskych
programech studovalo 175 studentt

a v doktorskych programech studovalo
52 studentd. V prezenéni formé studovalo
950 studentd a v kombinované formeé 493
studentd.

1492 PRIHLASEK

V roce 2021 bylo v ramci prijimaci-
ho fizeni na FSE UJEP podano 1 492
prihlasek, z toho 1375 na bakalarska
studia, 103 na navazujici magisterské
studium a 14 prihlasek na doktorsky
studijni program.

STUDIJINI
PROGRAMY

Mezi vyznamné pociny ve studijni oblasti
Vv roce 2021 patfi schvaleni akreditace

a nasledné otevreni navazujiciho
magisterského studijniho programu
Ekonomika a management verejného
sektoru a Uspésna reakreditace
doktorského studijniho programu
Aplikovana ekonomie a sprava.

MEZINARODNI
AKTIVITY

Jednim z klicovych védeckych pocinl
FSE UJEP je projekt evropské spolu-
prace ve védeckém a technickém vy-
zkumu (Cost Action) s nazvem LAND-
4FLOOD (Natural Flood Retention on
Private Land).
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NARODNI
PROJEKTY

Na narodni Urovni patii k projektdm
klicového vyznamu na FSE UJEP projekt
SMART City, SMART Region, SMART
Community.

> smart-mateq.cz/projekty/projekty-smart/smart-iti/

PUBLIKACNI
CINNOST

Pracovnici fakulty v roce 2021 publiko-
vali 18 pfispévkl zafazenych do Jimp,
11 prispévkd typu Jsc, 8 prispévkl
typu Jost, 2 odborné knihy a 1 kapitolu
v odborné knize a 2 certifikované me-
todiky.
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CENY ZA NEJLEPSI
VEDECKO-VYZKUMNY
POCIN ROKU

Od roku 2021 bude dékan fakulty

tuto cenu udélovat kazdy rok

Vv prosinci daného roku vybranym
zaméstnancdm FSE UJEP a studentim
doktorskych studijnich programd.

INVESTICNI
AKTIVITA

V roce 2021 probéhly nebo byly zaha-
jeny nasledujici aktivity pro zlepseni
fakultni infrastruktury:

\ Dokonéeni stavebnich Uprav
v objektu Vilka v aredlu
Kampusu, vznikly tak nové
ubytovaci kapacity pro
akademické pracovniky.

\ Zahajeni stavebnich Uprav
novych prostor studijniho
oddéleni fakulty.



Vite, ze...

...jpromoce v roce 2021 probéhly v netradi¢ni
podobé? V duchu protiepidemickych opatreni
jsme je zvladli hybridné, a navic v nasi nové aule?

Promoce probihaly kombinované v Kampusu UJEP, v nasi modré

aule VIKS. Tam sméli pouze absolventi. Pro jejich rodiny a blizké byl
zprostredkovan verejny videoprenos do venkovnich prostor amfitedtru
UJEP, aby mohli sledovat cely prenos Zivé na velkoplosné projekci tak, jako
kdyby v aule sedéli vSichni spole¢né. Po slavnostnim aktu a opétovném setkani
s rodinou byla k dispozici specialni fotobudka, kde se mohly rodiny spole¢né
zvécnit a fotografie si ihned odnést.



Studium
na FSE UJEP

Ing. Miroslav Kopacek
prodékan pro studium
(do 30. 4. 2021 Ing. Katefina Felixova, Ph.D.)

Rok 2021 byl ve znameni navratu

k normalu, jelikoz v jeho priib¢hu se opét
zacala uskutecnovat tradi¢ni kontaktni
vyuka. Distan¢ni vyuka, probihajici

v diisledku pandemie onemocnéni

covid-19, byla naroc¢na, ale v mnohém
odkryla nevyuzity potencidl, se kterym je
vhodné dal pracovat a rozvijet ho.

Fakulta zabezpecuje studium v bakalarskych, navazujicich magisterskych a doktor-
skych studijnich programech, a to prostfednictvim prezen¢ni a kombinované formy stu-
dia. Fakulta nabizi ve vyse uvedenych programech, s vyjimkou programu doktorskych,
také celozivotni formu vzdélavani.

K 3l. prosinci 2021 studovalo na Fakulté socialné ekonomické UJEP celkem 1 443
studentu, pricemz v bakalarskych programech studovalo 1 216 studentt, v navazujicich
magisterskych programech studovalo 175 studentt a v doktorskych programech studo-
valo 52 studentu. Z hlediska formy studia v prezenc¢ni formé studovalo 950 studentt
a v kombinované forme 493 studentu.

Na bakalarském stupni studia fakulta v roce 2021 uchazecim nabizela studium ve
studijnim programu Ekonomika a management, Regionalni rozvoj a verejna sprava
a Socialni politika a socialni prace, a to v prezencni i kombinované formé studia.

V navazujicim magisterském stupni studia bylo mozné se v roce 2021 prihlasit ke
studiu do dvou studijnich programu, a to Ekonomika a management verejného sektoru
a Regionalni rozvoj a verejna sprava. Vyuka v obou uvedenych programech navazujiciho
magisterského studia probihala v prezencni formé studia. V roce 2021 fakulta ziskala
akreditaci navazujictho magisterského studijniho programu Ekonomika a management
verejného sektoru.

Na doktorském stupni studia bylo mozné na fakulté studovat ve dvou studijnich pro-
gramech, a to Aplikovana ekonomie a sprava a Regulace a behavioralni studia, a to jak
v prezencni, tak kombinované formé studia. Studijni program Regulace a behavioralni
studia je navic mozné studovat kompletné i v anglickém jazyce. Doktorsky studijni pro-
gram Aplikovana ekonomie a sprava fakulta v roce 2021 Gspésné reakreditovala.

FSE UJEP 2021 / HLAVNI CAST \ 9



V roce 2021 bylo v ramci prijimaciho rizeni na FSE UJEP podano 1 492 prihlasek,
z toho 1 375 na bakalarské studijni programy, 103 na navazujici magisterské studijni
programy a 14 prihlasek na doktorské studijni programy. V porovnani se stavem v roce
2020, kdy bylo podano 1 207 prihlasek, se jednalo o pomérné vyznamny narust zgjmu
o studium na fakulté, a to hlavné z hlediska bakalarskych studijnich programu.

Kromé akreditovanych programu fakulta nabidla i dalsi vzdélavaci prilezitosti.
V ramci celozivotniho vzdélavani bylo mozné absolvovat jazykové kurzy, pripravné kur-
zy z matematiky a cizich jazyku se zamérenim zejména na studenty vstupujici do prv-
niho roku studia a v neposledni radé také v pripadé zajmu i pripravné kurzy na jazykové
zkousky Cambridge Exams a Sprachdiplom.

V roce 2021 organizaci a zpusobu odbavovani vyuky vyznamnym zpusobem ovliv-
nila pandemie onemocnéni SARS CoV 2.V dusledku této pandemie byla na izemi Ceské
republiky vladou vyhlasena, z divodu mozného ohrozeni zdravi, mimoradna opatreni,
v dusledku kterych byla v letnim semestru (obdobné jako v predchozim zimnim se-
mestru) veSkera vyuka uskute¢novana distan¢ni formou, a to s vyuzitim online komu-
nikaénich prostredkti umoznujicich komunikaci na dalku. Veskera vyuka napric¢ vSemi
programy akreditovanymi na Fakulté socialné ekonomické UJEP byla studentim zpro-
stredkovavana skrze video-komunikacni sluzby jako napr. BigBlueButton, Google Meet,
Microsoft Teams. Jako komunikacni prostredek nebyla opomenuta ani platforma pro e
learningovou podporu studia, kterou na fakulté je Moodle. V souvislosti s distancni vy-
ukou fakulta dale pokracovala k radé opatreni, jejichz hlavnim cilem bylo usnadnit stu-
dentum ztizené podminky studia, napt. v pripadech spojenych s primym onemocnénim
studenta SARS CoV 2 si bylo mozné podat zadost o dvoutydenni odklad pro odevzdani
bakalarské a diplomové prace. Pro zachovani informacni kontinuity byl pro studenty
FSE zrizen specialni informacni portal se zamérenim zejména na studenty prvnich roc-
niku. Tento portal zprostredkoval studentim podporu v online formé a poskytoval od-
povédi na otazky tykajici se IS/STAG, Moodle ¢i specifik distancni vyuky. V nasledném
zimnim semestru byla po vice nez roce vyuka odbavovana opét ,tradicnim® zptisobem,
tedy prezencné za primého setkavani vyucujicich a studentu.

Na strané uchazect o studium pecovala fakulta i nadale o funkéni a pratelské vzta-
hy s relevantnimi stfednimi $kolami. Fakulta ani v roce 2021 nevynechala poradani jiz
tradi¢ni popularni akce pro studenty tretich a ¢tvrtych ro¢niku strednich skol s nazvem
sJeden tyden vysokoskolakem®. V ramci vybraného tydne v mésici breznu méli studenti
stfednich $kol moznost zucastnit se vybranych prednasek, které pro né specialné pri-
pravili vyucujici fakulty. Vzhledem k epidemické situaci tato akce probéhla mimoradné
online.

Fakulta v lednu prezentovala své studijni programy na veletrhu vysokoskolského
vzdélavani GAUDEAMUS. Zajemci o studium i jejich rodice a ostatni pratelé skoly se pak
mohli bliZe seznamit s fakultou pri Dni otevrenych dveri, kde méli studenti stfednich
Skol a dalsi zajemci o studium na fakulté moznost polozit své otazky primo studentim
FSE U]JEP, kteri se na akci aktivné podileji. Nejprve pocatkem tinora probéhl Den ote-
vienych dveri, ktery poradala univerzita se zastoupenim jednotlivych fakult jako celek,
pricemz v dubnu probéhl jesté fakultni Den otevienych dveri. Vzhledem k epidemické
situaci i vSechny tyto akce probéhly rovnéz mimoradné online.

Béhem studia na Fakulté socialné ekonomické UJEP byla samozrejmosti moznost
absolvovat cast studia na nékteré ze zahrani¢nich partnerskych univerzit v ramci pro-
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gramu Erasmus+. Fakulta ma uzavreny partnerské smlouvy o vyjezdu a prijezdu studen-
tl s 54 vysokymi §kolami ze 14 stati. Podporuje své studenty v zahrani¢nich mobilitach
formou administrativni podpory pri zarizovani veskerych nalezitosti pobytu na zahra-
nicni vysoké Skole a dale fakulta realizuje vlastni stipendijni program, kterym pomaha
vyjizdéjicim studentim finanéné zvladnout zahraniéni studijni pobyt. Kromé uvede-
nych studijnich pobytu se studenti icastni stazi, odbornych praxi, tuzemskych i zahra-
nicnich exkurzi a pri svém studiu se setkavaji na zvanych prednaskach s vybranymi
tuzemskymi a zahrani¢nimi odborniky, véetné odbornikt z praxe.

Vedle své vzdélavaci a vyzkumné ¢innosti nepodcenuje fakulta ani spolupraci s po-
tencialnimi budoucimi zaméstnavateli. Tato spoluprace je rozvijena prostfednictvim
partnerskych siti, které umoznuji realizaci studentskych praxi, predavaji podnéty pro
zaméreni bakalarskych c¢i diplomovych praci, zajistuji zpétnou vazbu o souladu stu-
dijnich planu s potfebami praxe a prinasi podnéty pro inovaci studijnich programa.
V této souvislosti se fakulta angazuje pri hledani pracovniho uplatnéni svych absolven-
tll — spolupracuje s firmami Gsteckého regionu v oblasti pruzkumau a jejich hodnoceni,
studentskych praxi, training programu a pri hledani vhodnych kandidata na obsazeni
absolventskych mist.

Studenti maji moznost zapojit se do zivota fakulty také nad ramec svého studia ci
v ramci volnocasovych aktivit. Rada studentu tak spolupracuje se svymi vyucujicimi
formou pomocnych védeckych a administrativnich sil. Studenti se podili na védecko-
-vyzkumnych projektech a pod vedenim akademickych pracovniku publikuji v odbor-
nych ¢asopisech. Kromé zapojeni do pracovnich aktivit v§ak fakulta nabizi ucast na spo-
lecenskych udalostech. Radu akci nebylo bohuzel mozné realizovat z duvodu opatfeni
souvisejicich s pandemii onemocnéni SARS CoV-2. Studenti tak v roce 2021 prisli jiz po-
druhé o tradic¢ni akci hudebni festival FSEFest spojeny s imatrikulaci studentt prvnich
rocniku. Ovsem pozitivni bylo, Ze po roéni pauze se uskutec¢nily slavnostni promoce ab-
solventll. Vzhledem k nutnym ochrannym opatfenim se promoce tradicné neuskutec¢ni-
ly v Severoceském divadle opery a baletu, ale pfimo v nové zrekonstruovaném prostoru
fakulty, a to v prednaskové aule fakulty (tzv. modra aula, mistnost MN-VIKS).

Rok 2021 byl vyraznym zpusobem stale jesté ovlivnén pandemii onemocnéni SARS-
-CoV-2, avSsak v mnohych ohledech se nesl, s uré¢itymi opatfenimi a omezenimi, v po-
zvolném navratu k béznému zivotu. Celkové 1ze konstatovat, ze pandemie prinesla nové
vyzvy pro celou spolecnost, tedy i pro studenty vysokych $kol. Vedeni fakulty a vSichni
akademicti i neakademicti pracovnici véri, Ze i v takto mimoradné a bezprecedentni
situaci je mozné vzajemnou spolupraci a ochotou osvojit si nové dovednosti i moznosti
online komunikace a dospét ke zdarnym vysledkiim a k Gspéchu. Zaroven s navratem
ke klasické vyuce si mnozi z nas uvédomili a potvrdili, Ze primé setkavani vyucujicich
a studentu i setkavani student navzajem ma nenahraditelny vyznam a neodmyslitelné
patri k plnohodnotnému studentskému zivotu na vysoké skole.
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Vite, ze...

...doc. Lenka Slavikova ziskala prestizni
Fulbrightovo stipendium?

Doc. Lenka Slavikova ziskala prestizni Fulbrightovo stipendium, a to od

zari 2021 do ¢ervna 2022. Pusobila na University of Massachusetts Amherst
(UMass). V ramci své rocni staze ve spolupraci s Assoc. Prof. Anita Milman z
Departmant of Environment Conservation UMass zkoumala moznosti a bariéry

mistnich komunit adaptovat se na ménici se povodnova rizika.
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Veda a vyzkum
na FSE UJEP

doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.
prodékan pro védu a vyzkum

Mgr. Barbora Kamarytova
oddéleni védy

Ing. Eliska Stadlerova
centrum vyzkumu

Akademicky pracovnik bez kvalitni tvirci ¢innosti je relikt
minulosti a luxus, ktery si dne$ni vysoké skolstvi nemiize dovolit.
Dtivodem vsak neni pouze vnéjsi tlak na kvalitni personalni
zajisténi studijnich programt vyvijeny Radou vlady CR

a Narodnim akreditacnim tradem, ale i tlak studentt, aby vyuku
zajistovali Spickovi odbornici provéreni praxi, ¢i tlak aplika¢niho
sektoru, ktery ocekava absolventy s odpovidajicimi schopnostmi
a znalostmi. Kvalitni tvurci ¢innost boli a trva dlouho, nez
pfinese pozadované ovoce, nicméné ma smysl, protoze bez tvirci

¢innosti nemiize fakulta v silné konkuren¢nim prosttedi prezit.

I pres stale dopadajici pandemii COVID-19 na vyuku v prezenénim i kombinovaném
studiu muzeme s hrdosti fict, Ze vykyvy ve védecko-vyzkumné ¢innosti byly pouze mi-
nimalni, nebo zadné. Nadale roste nejen kvantita, ale zejména kvalita védecko-vyzkumné
¢innosti, a to nejen diky projektim zakladniho, aplikovaného a smluvniho vyzkumu, ale
zaroven diky publikacim v mezinarodnich védeckych casopisech indexovanych v prvnim
deciluy, resp. kvartilu).

Narust financnich prostredkii generovanych védou a vyzkumem na FSE UJEP, vzhle-
dem k tomuto vyvoji, pokracuje i v roce 2021. Podpora védecko-vyzkumné ¢innosti na FSE
UJEP se odraziiv uspéchu jednotlivych védeckych pracovnikt na poli publika¢ni ¢innosti
v prestiznich zahrani¢nich védeckych casopisech a monografiich. Data o publikac¢ni ¢in-
nosti v letech 2017-2021 potvrzuji, Ze stale roste mnozstvi publikaci indexovanych v uzna-
vanych védeckych databazich Web of Science a SCOPUS.

Publikac¢ni aktivita v prestiznich védeckych casopisech je zarukou vysoké kvality vzde-
lavani a potvrzenim mezinarodniho uznani akademickych pracovniku, kteri vyuku na
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FSE UJEP zajistuji. Jednim z klicovych védeckych pocinu FSE UJEP je projekt evropské
spoluprace ve védeckém a technickém vyzkumu (Cost Action) s nazvem LAND4FLOOD
(Natural Flood Retention on Private Land, www.land4flood.eu), jehoz koordinatorkou je
doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D. (FSE UJEP) a viceprezidentem hostujici profesor FSE UJEP
dr. Thomas Hartmann (TU Dortmund University, Némecko). Tento mezinarodni projekt
sdruzuje védecké pracovniky z celé Evropy a jeho vysledkem je rada odbornych konferenci,
workshopu a popularizacnich materiali i védeckych vystupt.

Na narodni trovni patfi k zasadnim projektiim na FSE UJEP projekt SMART City —
SMART Region — SMART Community (https://smartcity.ujep.cz), jehoz hlavnim resitelem
je doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. Partnerem projektu je CVUT v Praze. Projekt je plat-
formou pro strategickou spolupraci akademickych pracovniku z vybranych fakult UJEP,
aplikaéniho sektoru i verejnosti (v souladu s principem partnerstvi). I pres pandemii CO-
VID-19 pokracuji v ramci jednotlivych pracovnich skupin prace na predaplikacnim vyvoji
i vysledcich, workshopy pro odbornou verejnost a terénni Setreni, které jsou zakladem pro
formulaci aplikacnich doporuceni.

Mezi strategické oblasti rozvoje védy a vyzkumu na FSE UJEP je regulace a vyuziti be-
havioralnich pristupt1 v ekonomii a hospodarské politice. Nejen pro fakultu tak je velkym
uspéchem, Ze je FSE UJEP nositelem projekti1 financovanych z OPVVV Skola doktorskych
studii — aplikovana a behavioralni studia a Centrum regulace a behavioralnich studii pro
vyzkumneé zameérené studijni programy UJEP. Hlavni reSitelkou obou projekta je prof.
Ing. Jirina Jilkova, CSc. FSE UJEP diky podpore téchto projektu navic mohla spustit novy
doktorsky studijni program Regulace a behavioralni studia, v némz studuji uchazeci nejen
z Ceské republiky, ale také z Némecka.

Mezi velmi vyznamné projekty roku 2021 bezpochyby stale patfi projekt D-CARE,
celym nazvem: ,Developing, piloting and validating smart care models in Danube regi-
on for supporting social innovation, improving competences and entrepreneurship®, jehoz
resitelem za FSE UJEP je Ing. Tomas Sivicek, PhD. Hlavnim partnerem celého projektu je
rumunska University of Medicine and Pharmacy ,Iuliu Hateganu“ Cluj Napoca a celkem
je zapojeno 19 organizaci a instituci. Projekt se zabyva inovacemi v oblasti zdravotnich a so-
cialnich sluzeb.

Mezi klicové projekty zakladniho a aplikovaného vyzkumu patfi projekty podporené
Technologickou agenturou CR (TACR). V roce 2021 byl zahajen projekt z programu TACR
Eta 5VS s nazvem Obce mluvi o vodé: Komunikace implementace opatfeni na hospodareni
s destovou vodou ve méstech, jehoz hlavni resitelkou je Ing. Lucie Povolna, Ph.D. Projekt se
zaméruje na potreby samosprav ve véci komunikace opatreni souvisejici s destovou vodou,
ktera jsou realizovana ve verejném prostoru ¢i budovach v majetku obce, vuci verejnosti.
V ramci dosavadnich reseni obdobné problematiky narazime na problémy v komunikaci
s verejnosti, coz se odrazi v tom, Ze verejnost neni dostatecné informovana a ztotoznéna
s realizovanymi opatrenimi. Cilem projektu je nalezeni, testovani a systematizovani inova-
tivnich nastroju komunikace v ramci planovani a realizace opatreni pro hospodareni s des-
tovou vodou ve verejném prostoru.

Ve stejném dotacnim programu byl uspésny také projekt s nazvem PotravSOS: Zvy-
Senim potravinové sobéstacnosti k odolnosti spolec¢nosti viici dopadiim krize, kde je hlav-
nim resitelem Ing. Jan Machac, Ph.D. Cilem projektu je ovérit moznost zvyseni potravinové
sobéstacnosti obyvatel postizenych hospodarskou krizi nebo nynéjsi pandemii COVID-19
pomoci zfizovani novych komunitnich zahrad na méstskych pozemcich. Projekt se pri-
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marn€ zameéruje na komunitni zahrady, které prispivaji kromé uspor pro jeji ¢leny i k za-
¢lenovani osob do komunity a tim do spolecnosti. Pro celé mésto pak maji prinos v rozvoji
zelenych ploch ve mésté. V soucasnosti jsou komunitni zahrady v Ceské republice zfizovany
pouze tzv. zdola, kdy jejich zakladatelem je typicky motivovany jedinec a komunita je tvo-
rena podobné smyslejicimi jedinci. Vyzkumy ukazuji, Ze clenové jsou z prevazné vétsiny
vysokoskolsky vzdélani lidé bez potreby usetrit naklady za nakup potravin. Cilem projektu
je ovérit potencial prinosu zakladani komunitnich zahrad samotnym méstem, jak tomu
bylo napf. v Portugalsku nebo Spanélsku po hospodarské krizi v roce 2008, tedy tzv. shora,
kdy zalozeni zahrad iniciuje mésto samotné a nabidne k tomu obyvatelim své ¢asto nevy-
uzivané pozemky.

Dal$sim novym projektem ziskanym ve stejném dotacnim programu je projekt s na-
zvem Brain circulation jako pilif mozné transformace strukturalné postizeného regionu,
kde je hlavni resitelkou PhDr. Alice Reissova, Ph.D. Cilem projektu je identifikace generac-
nich specifik a odlisnosti, ktera umozni nasledné nastaveni takovych podminek, které jsou
pro tyto generace prijatelné. Prinosem pro zaméstnavatele bude ziskani kvalitni pracovni
sily a prinosem pro Ustecky kraj, jako strukturalné postizeného regionu, bude stabilizace
mladych a kvalifikovanych lidi.

V roce 2021 poradala FSE UJEP a IEEP jiz treti ro¢nik celostatni soutéze bakalarskych
a diplomovych praci zabyvajicich se problematikou zivotniho prostredi z pohledu spole-
censkych véd s nazvem CzechEnviThesis (www.czechenvithesis.cz). Treti rocnik soutéze byl
zakoncen finalovym kolem, které bylo mozné z divodu pretrvavajici pandemie sledovat
pouze online. Z péti praci, které se mezi 26 prihlasenymi probojovaly do druhého kola,
zvitézila prace Sarky Stribrské s nazvem ,Dobrovolna bezdétnost jako odpovéd na klima-
tickou krizi soucasného svéta.“ Akce se konala za podpory spolec¢nosti Vodafone, Metrostav
a Nadacni fond Severoceska voda. Finalnim kolem, které se konalo 2. prosince 2021, provedl
pét finalistt Ing. Jan Machac, Ph.D., hlavni organizator soutéze.

Pro budouci rozvoj védy a vyzkumu na FSE ma zasadni vyznam vyss§i mira zapojeni
studentu magisterského a zejména doktorského studia do projektové spoluprace. Védecko-
-vyzkumna ¢innost studentl doktorského programu je podporovana mimo jiné i formou
projekta tzv. Studentské grantové soutéze (SGS) a tzv. Doktorské grantové soutéze (DGS).
Ostatni akademicti pracovnici se mohou uchazet o podporu v ramci Interni grantové agen-
tury (IGA). V roce 2021 byli studenti zapojeni v ramci SGS do 21 projektq, jejichz vysledky
byly publikovany v recenzovanych odbornych periodikach a prezentovany na odbornych
konferencich.

Pro védecko-vyzkumnou prestiz fakulty je dulezita i ucast akademickych pracovni-
ki FSE UJEP na prestiznich védeckych konferencich, jakozto mezinarodni védecké staze
i ucast v mezinarodné uznavanych institucich.
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Vnéjsi vztahy
na FSE UJEP

Mgr. Jitka Lastovkova, Ph.D.
prodékanka pro vnegjsi vztahy
(do 30. 4. 2021 Doc. PhDr. Pavel Kuchar, CSc))

Cela oblast vnéjsich vztahti FSE byla

v roce 2021 ramovana pandemii Covid
19 a souvisejicimi opatfenimi, kterd méla
vliv jak na mezinarodni mobility, tak na

podobu spoluprace s vnéjsimi subjekty.

Presto FSE vyvijela aktivity vSemi témito
sméry, i kdyz casto ve zménéné podobé.

A navic aspésn¢ oslavila 30 let své existence.

Mezinarodni vymeénné pobyty v ramci programu Erasmus+ i jinych programech
byly pandemickou situaci ovlivnény zejména v prvni poloviné roku 2021, a to jak pri
vyjezdech, tak pri prijimani zahranié¢nich studentt i akademickych pracovniku. Ve dru-
hé poloviné roku se jiz podarilo realizovat jak studentské, tak zaméstnanecké vymeény,
i kdyz v omezeném poctu. Soucasné byla zahajena priprava na nové obdobi programu
Erasmus+ a intenzivni komunikace s partnerskymi univerzitami. S ohledem na dlouho-
dobé omezeny zajem o vyjezdy ze strany studentu je cilem pro dalsi obdobi oslovit dalsi
partnery, kteri by zatraktivnili jak studentské vyjezdy, tak praktické staze. Studenti maji
i nadale k dispozici mimoradné motivacéni stipendium v pripadé vyjezdu.

Internacionalizace studia je v souladu se Strategickymi opatfenimi pro posileni in-
ternacionalizace na UJEP postavena nejen na vyménnych pobytech, ale také na vyuce
cizojazycnych kurza v ramci akreditovanych studijnich programu. Vyuka v anglickém
jazyce byla v roce 2021 povinnou soucasti vSech magisterskych studijnich programu,
studentim bakalarskych programu jsou cizojazycné kurzy nabizeny standardné v po-
dobé kurzu volitelnych. Vyuka obou nabizenych doktorskych studijnich programu je
postavena na participaci odbornikt ze zahrani¢nich univerzit a vyzkumnych pracovist,
doktorsky studijni program Regulace a behavioralni studia je aktivné vyuzivan studenty
anglicka verze webové prezentace.

Jazykové kompetence v§ech zaméstnancu FSE, jak akademickych, tak technickohos-
podarskych, byly i v roce 2021 rozvijeny zejména v ramci projektu UJEP Reproreg kurzy
anglického, némeckého a §panélského jazyka dle vybéru. Pro akademické pracovniky
je ucelem jazykové pripravy zvyseni kvality publikacni ¢innosti a podpora zahraniéni
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mobility. Tato jazykova podpora byla v prvni poloviné roku s ohledem na platna protie-
pidemicka opatreni vyuzivana zejména v online podobé.

Jednou z priorit FSE v oblasti vnéjsich vztahli je navazovani a udrzovani vztahu
se svymi absolventy a udrzovani komunity spojené s fakultou, jejiz jsou nedilnou
soucasti. Kontakt s absolventy zajistovala fakulta jednak prostfednictvim Spolku ab-
solventu a pratel UJEP v Usti nad Labem, jednak prostfednictvim neformalnich ab-
solventskych siti fungujicich pri fakulté. V roce 2021 byl nadale vydavan Obcasnik
Klubu absolventut ALUMNI FSE UJEP, ktery cilovou skupinu absolventli informuje
o aktualnim déni na fakulté i o spolecenskych a odbornych akcich, které jsou pripra-
vovany pro verejnost.

Vztah funguje i opaénym smérem. Absolventi, kterijsou ispésni ve svém oboru, jsou
dulezitou soucasti vyuky na vSech akreditovanych oborech. Jejich zapojeni znamena
moznost pripravit studenty lépe na prakticky Zivot a soucasné spojeni s trendy v oblasti
aplikace vsech studovanych oboru. Absolventi FSE UJEP jsou v tomto ohledu velmi ak-
tivni, jejich moznosti bylo kromé vyuky vyuzito ve zvlastni ¢asti oslav 30. vyroci zaloze-
ni FSE UJEP, viz nize v textu. Soucasné jsou dulezitym nazorovym proudem pri pripraveé
praxi a studentskych stazi a také pro zpétnou vazbu z nich.

S absolventy je do jisté miry provazano také nastaveni spoluprace FSE s externimi
organizacemi, at uz se jedna o firmy, organy statni spravy a samospravy nebo neziskové
organizace. Nastaveni spoluprace s nimi souvisi jednak s prabéhem vyuky, praxi a stazi,
jednak s pracovnim uplatnénim absolventu po ukonceni studia. Prezentace organizaci
jako potencialnich zaméstnavatelli probihala v roce 2021 zejména online formou, jako
nabidka pracovnich prilezitosti na webovych strankach a socialnich sitich fakulty. Orga-
nizace aktivné participuji také na zadavani témat pro kvalifika¢ni prace, jejich realizace
tim ziskavaji dalsi pridanou hodnotu.

Zajem uchazecu o studium na FSE byl v roce 2021 soustredén také zejména do on-
line prostoru. FSE UJEP byla soucasti prezentace UJEP pri online dnu otevrfenych dve-
1 a soucasné nabidla uchazecum v jiném terminu také vlastni prezentaci jednotlivych
oboru a podminek studia. Pri této prilezitosti meéli uchazeci o studium moznost polozit
své otazky primo zastupcum jednotlivych programu a studijniho oddéleni.

Pred terminem uzavreni prihlasek poradala fakulta tradi¢ni akci Jeden tyden vy-
sokoskolakem v netradi¢nim online formatu. B€hem tohoto tydne nabidla uchaze¢im
8 prednasek z prurezovych témat fakulty. Akce se zucastnili jak studenti partnerskych
strednich §kol, tak studenti ze stfednich §kol napti¢ Ceskou republikou. Na uspéch akce
navazala fakulta v ramci Tematickych tydna s FSE. Od dubna do ¢ervna se uskutecnilo
5 online prednasek na témata spojena s vyzkumnou nebo vyukovou ¢innosti jednotli-
vych kateder.

Ke stavajicim partnerskym stfednim $kolam pribyla v roce 2021 Hotelova §kola, Ob-
chodni akademie a Stfedni prumyslova skola Teplice, ktera umoznila prezentaci FSE
svym zakim v ramci oslav 80. vyroci zalozeni. Na pudé dalSich strednich skol v regionu
probihaly prednasky a prezentace fakulty, jejich podoba i omezeny pocet byly ve znacné
mire zavislé na aktualnich protiepidemickych opatrenich.

Tradi¢ni prezentacni akce pro verejnost se v roce 2021 nekonaly, vyjimkou byly
zarijové oslavy 30. vyroci zalozeni FSE. Fakulta se pripojila k celouniverzitnim osla-
vam, zajemcum z rad studentl, zameéstnancu, absolventu i verejnosti nabidla ale
i specificky program, jehoz prvni cast byla postavena na prezentacich 5 ispésSnych
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absolventu jednotlivych oboru, druha na odborné debaté o prilezitostech a rizicich
realizace Green Deal.

FSE v roce 2021 vénovala pozornost své prezentaci na webu a socialnich sitich tak,
aby jeji obraz odpovidal moderni védecké a vzdélavaci instituci a soucasné priinovacich
zohlednovala zpétnou vazbu uzivateli tak, aby podoba a orientace byly pro uzivatele
privétive.
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..lavieky k 30. vyro&i FSE UJEP umist&né
\' p::;;gi)stora’ch kampusu vyrobili zaméstnanci

Pam{étné lavicky jsou umistény pfimo pred modrou aulou VI KS, hned u
pamatného stromu zasazeného k 25tému vyroéi vzniku fakulty. Nyni misto slouzi
k odpocinku zejména téch, ktefi se chystaji do auly na vyuku nebo z ni odchazeji.




Rozvoj a kvalita
na FSE UJEP

Ing. Lucie Povolna, Ph.D.
prodékanka pro rozvoj a kvalitu
(do 30. 4. 2021 Mgr. Ondfej Moc, Ph.D.)

V oblasti rozvoje a kvality byly pro FSE

v roce 2021 zasadni dvé skutecnosti. Byla
to priprava strategického zaméru fakulty
na obdobi od roku 2021 a vedle toho
navrat z online prostredi zpét do skolnich
budov v souvislosti s ustupujici pandemii

onemocnéni Covid 19.

Obdobi od roku 2021 je novym strategickym obdobim pro vysoké §kolstvi a probihajici
rok byl vénovan pripravée Strategického zaméru FSE UJEP 2021+ (SZ). Vzhledem k probiha-
jici pandemii a nutnosti reagovat na nové skutecnosti, byly nadrazené dokumenty k dispo-
zici zacatkem roku 2021, kdy zapocala priprava SZ nasi fakulty.

SZ reflektuje soucasné spolecenské vyzvy, navazuje na uspéchy FSE minulych obdobi
a také dlouhodobé ukoly, které fakulta postupné plni. Vérime, ze cile, které jsme si v do-
kumentu vyty¢ili, nas udrzi na stabilnim kurzu a pomohou nam adaptovat se na priroze-
né se meénici prostredi, at uz z hlediska legislativy vysokych skol, hodnoceni vyzkumnych
organizaci ¢i financovani, ale také promény spolecnosti a jejich potreb. Strategicky zamér
fakulty vychazi z nékolika dokumentu, které reprezentuji pohled nadrazenych nebo part-
nerskych instituci. Predevsim jsou to Strategicky zameér ministerstva pro oblast vysokych
kol na obdobi od roku 2021, Strategie internacionalizace vysokého Skolstvi na obdobi od
roku 2021, Regionalni inovacni strategie Usteckého kraje, a predevsim Strategicky zamér
UJEP 2021+, ktery reprezentuje pohled na budouci rozvoj univerzity, jiz jsme soucasti.

Klicovymi oblastmi strategického zaméru pro nasledujici obdobi jsou (1) Rozvijet kom-
petence studujicich primo relevantni pro zivot a praxi v 21. stoleti, (2) Zlepsovat dostupnost
a relevanci flexibilnich forem vzdélavani, (8) ZvysSovat efektivitu a kvalitu doktorského stu-
dia, (4) Posilovat strategické rizeni a efektivni vyuzivani kapacit v oblasti vyzkumu a vyvoje,
(5) Budovat kapacity pro strategické rizeni a (6) Budovat a rozvijet zazemi a infrastrukturu
fakulty jako moderni vzdélavaci instituce. Pro kazdou z oblasti byly stanoveny dil¢i cile, kte-
ré fakulta hodla naplnovat prostrednictvim stanoveni a realizace ro¢nich plant, tzv. Plana
realizace strategického zameéru. Text strategického zaméru je vysledkem diskuse mezi dé-
kanem, ¢leny vedeni, clenti kolegia dékana, akademického senatu, ale i dalsimi pracovniky
fakulty, kteri svym usilim kazdodenné prispivaji k rozvoji FSE a jsou klicovymi osobami
pro naplnovani téchto cilu.
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V roce 2021 doslo ke dvéma zasadnim modernizacim v oblasti digitalnich sluzeb fa-
kulty. Byl zmodernizovan a zcela prepracovan web fakulty a zasadni aktualizaci prosel
e-learningovy systém Moodle. Web fakulty slouzi nejen jako zdroj informaci, ale ma také
reprezentovat fakultu, jeji aktivity a jeji hodnoty vuci budoucim uchazecum, stavajicim
studentiim a dal$im partnertim na poli védeckém a profesionalnim. Spolecnym postupem
skupiny pracovniku jednotlivych soucasti fakulty vznikla struktura webu a aktualni obsah,
ktery byl zpracovan v ramci jednotného vizualniho stylu univerzity. E-learningovy systém
fakulta provozuje a pouziva na podporu vyuky jiz po mnoho let. Zejména nastup pandemie
a nutnost vyucovat online zvysila naroky na funkcnost a podobu systému, coz nas vedlo
k prevedeni systému a kurz v ném obsazenych na nejnovéjsi verzi. Studenti zejména oce-
nili moderné;jsi vzhled a lepsi orientaci v systému.

V souvislosti s vyzvami a vSeobecnym rozvojem tzv. blended learning, tedy zptsob
vyuky, ktera kombinuje prvky prezencni vyuky s vhodnymi informacnimi a komunikac-
nimi technologiemi, fakulta realizovala sadu §koleni zamérenych primo na blended lear-
ning a byly vytvoreny a shromazdény materialy na podporu pedagogickych dovednosti
akademickych pracovniku. VSechny tyto vystupy jsou nadale viem pracovnikum fakulty
dostupné v kurzu Vzdélavani pracovnikli — pedagogické a digitalni dovednosti v platformé
Moodle. Na podporu rozvoje digitalnich dovednosti bylo napric fakultou zrealizovano tzv.
digital assessment, jehoz cilem bylo zjistit, jak na tom se svymi digitalnimi dovednostmi
pracovnici fakulty jsou a jak nejlépe zamérit budouci vzdélavani v této oblasti. Zucastnilo
se 78 osob. V celkovém hodnoceni vyuzivani technologii v ramci pracovniho vyuziti jsme
dosahli lehce nadprimeérného vysledku ve srovnani s celkovym primérem daného typu
hodnoceni firem v CR. V navaznosti na toto hodnoceni byl usporadan workshop Digitalni
snidané s praktickymi tipy pro rozvoj téchto dovednosti a nasledné na zacatku dalsiho roku
byla zprovoznéna Digitalni akademie, ktera je dostupna vSem zaméstnancum fakulty. Dalsi
skoleni k rozvoji dovednosti pracovnikt fakulty probihala v oblasti individualni vyuky ci-
zich jazyku.

Hodnoceni vykonu akademickych pracovniku za rok 2020 v roce 2021 na FSE UJEP
vyjimecéné neprobéhlo dle smérnice 2020/03 vzhledem k situaci s pretrvavajici pandemii
covid. Pracovnici byli hodnoceni svymi primymi nadrizenymi v ramci dil¢ich akademic-
kych ¢innosti. Pracovnici byli za své uspéchy ohodnoceni v ramci odmén. Za rok 2021 jiz
probéhne standardni rocni hodnoceni dle uvedené smérnice. V ramci tohoto hodnoceni se
sledoval vykon akademickych pracovnikti v oblasti vzdélavaci ¢innosti v akademickém roce
2020/21, dale pak v tvar¢i, projektové a organizacni oblasti za kalendarni rok 2021.

Kvalita vyuky byla v roce 2021 nadale ovlivnéna opatrenimi spojenymi s onemocnénim
Covid-19. Pracovnici fakulty diky ziskanym zkuSenostem z predeslého roku dale rozvijeli
online vyuku a v zimnim semestru se k radosti vSech zucastnénych opét sesli se studen-
ty pri prezencni vyuce v prostorach FSE. Hodnoceni kvality vyuky studenty v tomto roce
probihalo pomoci sbéru dat prostrednictvim hlasovani studentt v IS/STAG za vyuziti mo-
dulu Kvalita vyuky. Pocet studentu, kteri tuto moznost vyuzivaji, pozvolna stoupa a ¢ini az
jednu ctvrtinu vSech studentt fakulty. Ti poskytuji slovni pripominky k jednotlivym pred-
métim a jejich vyucujicim. Vsechna hodnoceni u jednotlivych predmeétu byla podrobena
individualni analyze. Management fakulty uvazuje o motivaci studentu ke zvyseni poctu
respondenttl, aby Setfeni bylo mozno povazovat za dostatecné reprezentativni. Vedle této
formy hodnoceni obycejné na FSE probiha hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti za vyuziti
~klasickych“ papirovych dotaznik. Data pro tento typ Setfeni jsou ziskavana béhem vyuky
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predem vybranych predmétt, ve kterych je vysoka ucast studentt, ¢imz je dosazeno vyssi
navratnosti dotazniku, tedy i vyssi relevance ziskanych dat. Vzhledem k plosné zavedené
distancni vyuce toto Setreni v letnim semestru 2020/2021 nemohlo byt provedeno. Béhem
této doby byl proces Setfeni inovovan, aby mohlo byt Setfeni hned v zimnim semestru
2021/2022 opét realizovano.

Kontinuita studia na FSE UJEP byla zajisténa prostrednictvim ziskani akreditaci hned
v nékolika studijnich programech. Jedna se program Ekonomika a management v bakalar-
ské formeé studia, Ekonomika a management verejného sektoru v navazujici formé studia
a Aplikovana ekonomie a sprava v doktorském stupni studia. Zaroven byl pripraven akredi-
tacni spis v navazujicim studijnim programu Socialni prace. Diky stale probihajicimu pro-
jektu Reproreg byly pripraveny dal§i komplexné pojaté opory v elektronické formé, které
jsou umisténé v e-learningovém portale Moodle. ZvySovani kvality vyuky bylo také za-
jistovano prostrednictvim zapojovani odbornika z praxe do vyuky, v podobé odbornych
prednasek, workshopti, participace na zpracovani zavérecnych praci studentu a podobné.
Tyto aktivity bude v budoucnu ridit Centrum pro spolupraci s firmami, které bylo v roce
2021 na fakulté zalozeno. Jeho cilem je vytvaret strategicka partnerstvi s firmami v regi-
onalnim i globalnim meéritku, firmam umoznuje sdilet nejnovéjsi poznatky a potkavat se
s nasimi nejlepsimi studenty, studentim zprostfedkovava pristup ke Spickovym expertim
a firmam.

Fakulta v roce 2021 pokracovala v investicnich akcich pro zvyseni kvality zazemi jak
pro pracovniky, tak pro studenty. Prvni z téchto projektu bylo dokonceni stavebnich uprav
fakultni vilky v arealu Kampusu univerzity. Stavajici jednaci prostory byly prestaveny na
bytové jednotky, které nyni slouzi k ubytovani dojizd€jicich akademickych pracovnika
a vyznamnych hostu fakulty. Dale byla zah3gjena prestavba v prvnim patre hlavni budovy
fakulty, kde budou vybudovany nové prostory pro studijni oddéleni. Po provedeni téchto
uprav budou premistény kancelare studijniho oddéleni a referentky pro studium do spolec-
ného prostoru a fakulta tak ziska funkcni prostory pro distojnou interakci studentt s pra-
covnicemi obou oddéleni.

Rok 2021 pro fakultu na stran€ jedné znamenal mnoho zmén v podobé nastupu nového
vedeni fakulty, vyrovnani se s dopady pandemie covid a navratu ke standardni prezenc¢ni
vyuce, dale to bylo stanoveni nového strategického planu, to vse pri zachovani kontinuity
kroku a udalosti, které se na fakulté odehravaly v letech minulych.
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Vite, ze...

... fakulta oslavila své 30. vyroci zalozeni
ve velkém? Oslavy trvaly dva dny v podobé
formalnich i neformalnich setkani.

Prizvali jsme mnoho hostu, véetné nasich absolventl, umeélce, poslance,
novinare, se kterymi jsme zivé diskutovali, otevreli jsme automat na ¢erstvou

H__
vodu, abychom snizili spotrebu pet lahvi na fakulté a vse zavrsili neformalni snidani
v kruhu studentt a zaméstnancu u kvizu, které prozradily leccos o zakulisi fakulty.
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1. ZAKLADNI UDAJE O FAKULTE

Nazev fakulty, sidlo

Nazev fakulty:

Fakulta socialné ekonomicka Univerzity Jana Evangelisty Purkyné

v Usti nad Labem (FSE UJEP)

Adresa:
Moskevska 54, 400 96 Usti nad Labem

Dorucovaci adresa:

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
Fakulta socialné ekonomicka

Pasteurova 8544/1, Usti nad Labem 400 96

Vedeni fakulty

Dékan fakulty
doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. (do 30. 4. 2021)
Mgr. Ondrej Moc, Ph.D. (od 1. 5. 2021)

Tajemnice fakulty
Ing. Dagmar KubiSova

Prodékanka/Prodékan pro studium
Ing. Katerina Felixova, Ph.D. (do 30. 4. 2021)
Ing. Miroslav Kopacek (od 1. 5. 2021)

Prodékan pro rozvoj a kvalitu
Mgr. Ondrej Moc, Ph.D. (do 30. 4. 2021)
Ing. Lucie Povolna, Ph.D. (od 1. 5. 2021)

Prodékan pro védu a vyzkum
doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Prodékanka/Prodékan pro vnéjsi vztahy
doc. PhDr. Pavel kuchaf, CSc. (do 30. 4. 2021)
Mgr. Jitka Lastovkova, Ph.D. (od 1. 5. 2021)
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Organizac¢ni schéma (k 31. 12. 2021)

Prodékan
pro studium

Referat
pro studium

Studijni
oddéleni

Tajemnik
fakulty

Ekonomicky
referat

Sekretariat
dékana

Katedra
ekonomie

a managementu

Katedra
financi
a Ucetnictvi

Akademicky
senat
FSE UJEP

Prodékan
pro rozvoj
a kvalitu

Referat pro
rozvoj a kvalitu

Oddéleni
technickych
sluzeb

Katedra
regionalniho rozvoje
a verejné spravy

Katedra
cizich jazykU
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Védecka
rada
FSE UJEP

Prodékan
pro védu

Referat
pro védu

Centrum
vyzkumu
FSE UJEP

Oddéleni
technické

podpory

Katedra
socialni prace

Katedra
matematiky
a informatiky

Disciplinarni
komise
FSE UJEP

Prodékan pro
vnéjsi vztahy

Referat pro
vnéjsi vztahy

Centrum pro
spolupraci
s firmami

Katedra
prava
a politologie




Organy fakulty

Védecka rada (ke dni 31. 12. 2021)

Predseda
Mgr. Ondrej Moc, Ph.D.
Dékan FSE UJEP

Interni ¢lenové:

doc. Ing. Mgr. Martin Boda, PhD.
Katedra financi a dcetnictvi FSE UJEP

doc. PhDr. Peter Brnula, PhD.

Katedra socialni prace FSE UJEP, garant
studijnich programii Socialni polittka a socidlni
prdce, Rizeni v socidlni prdci

doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph.D.
vedouci Katedry prava a politologie FSE UJEP

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.

Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP,
garantka studijnich programi Ekonomika

a management verejného sektoru, Regulace

a behavioralni studia

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy
FSE UJEP, garant studijniho programu
Regionalni rozvoj a verejnd sprava (Bc.)

doc. PhDr. Pavel Kuchar, CSc.
vedouci Katedry socialni prace FSE UJEP

doc. Ing. Alena Maaytova, Ph.D.
Katedra financi a ucetnictvi FSE UJEP

doc. Mgr. Pavel Raska, Ph.D.
vedouci Katedry geografie PFF UJEP

doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D.

Katedra ekonomie a managementu FSE

UJEP, garant studijniho programu Ekonomika
a management

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.

Katedra regionalniho rozvoje a verejné spravy
FESE UJEP, garantka studijnich programii
Regionalni rozvoj a verejnd sprava, Aplikovand
ekonomie a sprava

prof. PhDr. Jiri Skoda, Ph.D.

déekan PF UJEP

doc. RNDr. Marta Zambochova, Ph.D.
Katedra matematiky a informatiky FSE UJEP

28 N\

Externi ¢lenové:

prof. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
vedouci Ustavu ekonomiky, Fakulta podnika-
telska VUT

prof. Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
prodékan pro védu a vyzkum, Fakulta podni-
katelska VUT

prof. Ing. Hana Rezankova, CSc.
Fakulta informatiky a statistiky VSE

prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.
prorektor pro vzdelavani a vnitini legislati-
vu TUL

doc. Ing. Ales Kocourek, Ph.D.
deékan Ekonomické fakulty TUL

prof. Ing. Jan Stejskal, Ph.D.
dekan Fakulty ekonomicko-spravni UPCE

doc. Ing. Radka Drulakova, Ph.D.
prodékanka pro vedu a doktorské studium,
Fakulta mezindrodnich vztahi VSE

doc. PhDr. Adéla Mojzisova, Ph.D.
Ustav socidlnich a specidlnépedagogickych
véd, Zdravotné socidlni fakulta JCU

doc. Ing. Martin Pélucha, Ph.D.
Katedra regionalnich studii, Narodohospo-
darskad fakulta VSE

doc. RNDr. Jan Zenka, Ph.D.
Katedra socidlni geografie a regiondlniho
rozvoje, Prirodovédeckad fakulta OU

doc. Mgr. Sona Kalenda, Ph.D.
Katedra socialni prace, Fakulta socialnich
studii OU

doc. Mgr. Sona Lovasova, PhD.
Katedra socidlnej prdce, Filozoficka fakulta
UPJS v Kosicich
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Akademicky senat (ke dni 31. 12. 2021)

Predsedkyné
Ing. Eva Fuchsova, Ph.D.
Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

Mistopredseda
Bc. Richard Sedlacek
student FSE UJEP

Akademicka kurie AS FSE UJEP

doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph.D.
Katedra prava a politologie FSE UJEP

Ing. Michaela Janska, PhD.
Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

Ing. Petra Olsova, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Mgr. Alexandra Petru
Katedra socidlni prace FSE UJEP

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.
Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

PhDr. Bc. Katerina Smejkalova, Ph.D.
Katedra cizich jazyki FSE UJEP

Studentska kurie AS FSE UJEP

Mgr. Ing. Tereza Grosse
studentka FSE UJEP

Bc. Tereza Hylasova
studentka FSE UJEP

Bc. Richard Sedlacek
student FSE UJEP

Petr Kriz
student FSE UJEP

Ing. Lucie Vavrova
studentka FSE UJEP

Josef Mergl
student FSE UJEP
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Zastoupeni v reprezentaci vysokych skol

Rada vysokych kol (RVS)

PhDr. Bc. Katerina Smejkalova, Ph.D.
clenka RVS

clenka komise pro vzdélavaci ¢innost RVS

Asociace vzdélavatelu v socialni praci
Clenové katedry socialni prace FSE UJEP

Poslani a vize fakulty

Mise fakulty

Poslanim Fakulty socialné ekonomické UJEP je prispét svou vzdélavaci a tvarci ¢innosti
ke zvyseni konkurenceschopnosti Usteckého kraje a zlepseni kvality zZivota v tomto kraji.

Hodnoty fakulty

Fakulta socialné ekonomicka UJEP cti vzdélani a vzdélanost. Vzdélani jedince pro fa-
kultu predstavuje komplexni soubor poznatku soucasného svéta, soubor uziteénych
dovednosti a vychovu k humanismu, toleranci a odpovédnosti. Fakulta vyznava ino-
vativni, tymovy a aktivni pristup. Ve své ¢innosti se ridi nasledujicimi principy, které
jsou vlastni akademickému prostredi a jsou vSeobecné sdileny studenty i zaméstnanci
fakulty.

Respekt ke svobode — Akademické svobody predstavuji nezpochybnitelnou hodnotu
zakotvenou ve vnitfnich pravidlech fakulty. Tyto hodnoty jsou vyjadreny zejména svo-
bodnou vyukou, svobodou tviréi ¢innosti a institucionalni autonomii fakulty.

Respekt k zodpovednosti — Kazdy student a zaméstnanec fakulty si je vedom odpovéed-
nosti za dusledky svého konani. Fakulta je prostfednictvim svych studentt a zameéstnan-
cu plné odpovédna za vysledky své vzdélavaci a tvaréi ¢innosti. Vzhledem k vnéjsimu
prostredi pak fakulta prostrednictvim své ¢innosti plné prijima zodpovédnost aktivniho
ucastnika v ekonomickém, socialnim a kulturnim rozvoji regionu.

Respekt k dosahovanym vysledkum — Kazdy student i zaméstnanec fakulty plné vyuziva
svou kapacitu k dosazeni maximalniho mozného vykonu. Kazdy ¢len fakulty je za svuj
odvedeny vykon radné a spravedlivé ohodnocen.

Respekt k jednotlivci i k celku — Kazdy student i zaméstnanec fakulty predstavuje jedi-

necnou individualitu se svymi nazory, moznostmi, citénim i potfebami. Takto je kazdy
fakultnim prostredim respektovan. Stejné tak kazdy ¢len fakulty citi svou odpovédnost

30 \ FSE UJEP 2021 / PRILOHOVA CAST1 / 1



smérem k fakulté jako instituci a svym konanim prispiva k jejimu rozvoji a posilovani
jeji pozice.

Vize fakulty

FSE UJEP je respektovanou vzdélavaci instituci, ktera zejména prostrednictvim kva-
litni vyuky na vsech stupnich vysokoskolského studia pripravuje aspésné uplatnitelné
absolventy na trhu prace, a tim vyznamné prispiva ke zvysovani kvalifikacni Grovné
zejména Usteckého kraje.

Fakulta naléza a popisuje problémy a témata relevantni predevsim k ekonomické
a socialni situaci v regionu a svou tvurci ¢innosti prispiva k jejich reseni. Zaroven je mis-
tem vytvareni, ¢i aktivniho prejimani socialnich, produktovych a procesnich inovaci
a jejich sireni do externiho prostredi.

Fakulta predstavuje hlavni branu pro mezinarodni kontakty v oblasti ekonomickych
a socialnich védnich disciplin mezi Usteckym krajem a svétovou scénou.

Fakulta je zdrojem inspirace pro ostatni instituce a firmy v regionu jako fungujici
organizace a zaméstnavatel.

Zmény v oblasti vnitFnich pfedpisu

FSE UJEP v roce 2021 v oblasti vnitrnich predpisu provedla zmény v nasledujicich do-
kumentech:

e Jednacirad AS FSE UJEP (platnost i ic¢innost od 3. 2. 2021)

¢ Jednacirad Védecké rady FSE UJEP (platnost i ucinnost od 24. 11. 2021)

Poskytovani informaci podle § 18 zdkona &. 106/1999 Sb.
O svobodném pristupu k informacim

V roce 2021 fakulta neobdrzela zadost o sdéleni informaci ve znéni uvedeného zakona.

Zmeény v oblasti vnitFnich predpisu

FSE UJEP v roce 2021 v oblasti vnitrnich predpist provedla zmény v nasledujicich do-
kumentech:
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2. STUDIJINIi PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

Celkovy pocéet akreditovanych studijnich programu

Kéd studijniho  Nazev studijniho Kéd studijniho Nazev
programu programu oboru studijniho oboru

6208ROS6 Podnikova ekonomika B P K
a management

B6208 Ehememile) 6208R113 Finan&ni management B P, K
a management

6208R0O07 S el B P, K
a management

BO311A050019 Ekonomika a management X X B P, K
6202R040 Regionalni rozvoj B P, K
86202 Hospf)darska politika
SEEENE Regionalni rozvoj
6202R104 glondini rozvoy B P K
averejna sprava
BO413A050028  Regionalnirozvoj X X B P, K
averejna sprava
B0923A240009 >ocidIni politika X X B P K
a socialni prace
62087086 Podnikova ekonomika N P
a management
N6208 6208T113 Finan¢ni management N P
62087007 Ekonomika N P
a management
NO3TIA050034  CKonomikaamanagement X N P
verejného sektoru
62027040 Regionalni rozvoj N P
N6202 Hospf)darska politika
@ sprava Regionalni rozvoj
6202T104 gtona ni rozvoj N P
a vefejna sprava
NO413A050026 ~ Regionalni rozvoj X X N p
a verejna sprava
N6731 Socidini politika 67317030 Rizeni v socialni praci N =
a socialni prace
PE202 Hosppdarska politika 6202V105 Apl|k9vana ekonomie D PK
asprava asprava
Regulace a behavioralni
PO311D050023 studia (CZ) X X D PBK
PO3TIDO50024 Regulace a behavioralni X X

studia (AJ)
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V roce 2021 byl aspésné reakreditovan bakalarsky studijni program Ekonomika
a management v prezencni a kombinované formé studia a navazujici studijni program
Ekonomika a management ve verejném sektoru v prezencni formé studia a Aplikovana
ekonomie a sprava v doktorském stupni studia. Zaroven byl pripraven akreditacni spis
v navazujicim studijnim programu Socialni prace.

Fakulta v ramci vyuky jednotlivych predmeéta vyuziva odborniky z aplikacni sfé-
ry. Ti se podileji na vzdélavacim procesu prostrednictvim dilé¢ich prednasek, vedenim
workshopu, zprostredkovanim exkurzi na jejich pracovisté, nebo jsou konzultanty stu-
dentu pri zpracovanijejich zavéreénych praci. Dalsi dulezitou roli maji tito odbornici pri
vedeni studentl1 v odborné praxi v ramci studia.

Mimo uskutecnovani akreditovanych studijnich programu fakulta porada zvané
prednasky vybranych tuzemskych a zahrani¢nich odborniku, véetné odborniku z pra-
xe, které v roce 2021 probihaly online formou, dale porada jazykové kurzy pro studenty,
které probihaly jeden semestr online a druhy jiz za osobni ucasti. Byly také uskutecnény
pripravné kurzy z matematiky a cizich jazyku, které v zari 2021 probéhly prezencni vy-
ukou. Tyto kurzy se konaji v pozdnich odpolednich hodinach, aby je mohli navstévovat
i studenti kombinovaného studia.

Vyvoj poctu student(i na FSE UJEP

2000

1500

B Doktorské studium
Lo . . . 1000
W Navazujici magisterské studium
M Bakalafské studium
50
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

Vyvoj poctu absolvent(l na FSE UJEP

400

300
M Doktorské studium
Lo . . . 200
W Navazujici magisterské studium
M Bakalafské studium
100
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Vite, ze...

...v obdobi covidovych omezeni byli studenti
Katedry socialni prace zapojeni do pracovni =
povinnosti v ramci nouzového stavu a do
dobrovolnickych ¢innosti?

V roce 2021 se pracovni povinnosti zU€astnilo témé&r 50 studentt
a dohromady odpracovali 3 650 hodin. Do dobrovolnické ¢innosti, kdy ve
svém volném ¢ase pomahali v organizacich s nedostatkem personalu, se
zapojilo na 100 studentu.

-

W Ladislav Mrazik student UJEP
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3. STUDENTI

Opatireni ke snizeni studijni neuspésnosti

Z. dlouhodobych dat vyplyva, Ze neuspésnost studentit FSE odrazi studijni dispozice jed-

notlivych studentq, jejich schopnost dostat casovému harmonogramu studijniho planu

a soucasné podminkam kontrol studia. Data naznacuji rozdily v ramci forem studia (PS/

KS). Vzhledem k moznostem opakovat kontroly studia (zkousku/zapocet) v jednom kurzu

celkem 6x (3 terminy ve dvou zapsanich) Ize se domnivat, Ze problematika studijni neaspés-

nosti je vice méné projevem organizacnich schopnosti a discipliny jednotlivych studentu.

FSE usiluje o snizovani studijni netspésnosti pomoci nasledujicich krok:
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Fakulta provadi hodnoceni kvality vyuky ze strany studentu, které probiha kazdy
semestr formou dotaznikového Setfeni. Vysledky Setfeni jsou prezentovany na
kolegiu dékana, jsou s nimi seznameni jednotlivi pracovnici a v pripadé zjisténi
opravnénych nedostatku je hledana cesta k naprave.

Fakulta nabizi pripravné kurzy pro predmeéty v prvnim roce studia, které studentum
pusobi potize. Tyto kurzy mohou zajemci absolvovat jesté pred zahajenim studia.
Fakulta pristoupila k upravé studijnich plant — v prvnim semestru bakalarskych
studijnich programul jsou zarazeny uvozujici predméty do studia, u predméti
s vysokou mirou studijni neaspésnosti jsou zarazeny opakovaci seminare. Jednotlivé
oborové katedry zavedly bakalarska praktika, resp. diplomové seminare, ve kterych
jsou studenti pripravovani na tvorbu svych zavéreénych praci.

Fakulta vypisuje vybérové predmeéty doplnujici a procvicujici ucivo predmeétil
s vysokou mirou studijni neuspésnosti.

Fakulta zajistuje konzultacni ¢innosti pro studenty, podporuje rozvoj e-learningu
a tvorbu studijnich opor. Fakulta v roce 2021 i nadale spravovala platformu pro
e-learningovou podporu studia — Moodle.

Fakulta rozviji poradenstvi pro studenty formou zajisténi poradenskych sluzeb
poskytovanych Univerzitnim centrem podpory pro studenty se specifickymi
potrebami a Psychologickou poradnou pri Katedre psychologie Pedagogické fakulty
UJEP.

Clenové KMI vytvorili vyukova videa pro opakovani stfedoskolské matematiky
a v Moodlu byl otevien kurz Repetitorium matematiky, ve kterém je pruvodce
jednotlivymi kapitolami a vyukova videa.

Clenové KMI vypisuji terminy zkouSek a zipocti1 v prubéhu celého zkouskového
obdobi (i v prodlouzené casti zkouskového obdobi LS v zari) a konzultuji i mimo své
vypsané KH (predeviim u studentt KS). Nékteri ¢lenové KMI konzultuji problematiku
zpracovani dat do BP, DP i se studenty, kterym primo nevedou BP, DP. KH nabizeji
vyucujici na KMI i online.

V roce 2021 se vyuka konala prevazné online a vyucujici na KMI své prednasky
acviceninahravali a tyto zaznamy vyuky také mohou slouzit jako vyukové materialy
pro studenty.



Opatreni pro omezeni prodluzovani studia

Fakulta pristoupila k upravé studijnich plani — v prvnim semestru bakalarskych stu-
dijnich programu jsou zarazeny uvozujici predméty do studia, u predmeétu s vysokou
mirou studijni netspésnosti jsou zarazeny opakovaci seminare. Jednotlivé oborové
katedry zavedly bakalarska praktika, resp. diplomové seminare, ve kterych jsou stu-
denti pripravovani na tvorbu svych zavérecnych praci.

Fakulta vypisuje vybérové predmeéty doplnujici a procvicujici uc¢ivo predmétu s vy-
sokou mirou studijni neuspésnosti.

Rozsiruje se konzultacni ¢innost pro studenty, vyuziva se pomoc tutoru z rad studen-
ti fakulty, popf. e-learning. Probiha tvorba studijnich opor.

Fakulta dusledné vymaha poplatky za delsi studium, ovSem s ohledem na legislativ-
ni Gpravu pravidel pro vymeérovani poplatkl spojenych se studiem v navaznosti na
onemocnéni SARS CoV-2 a na souvisejici tzv. dobu naruseného studia, ktera nebude
rozhodna pro stanoveni poplatku za studium.

Fakulta zajistuje vcasné informovani student1 o datu vzniku poplatkové povinnos-
ti za prodlouzenou dobu studia — individualni informovani kazdého studenta pro-
stfednictvim slozky Moje studium v IS/STAG.

Dale zajistuje informovanost studentu o stavu vyrovnani zavazku vuci UJEP - indi-
vidualni informovani kazdého studenta prostrednictvim slozky Moje studium v IS/
STAG.

Fakulta dusledné uznava predmeéty a kredity ziskané pri studiu v zahranici v ramci
programu mobilit.

Véasné zverejnuje harmonogram akademického roku pro podporu optimalniho na-
casovani plnéni studijnich povinnosti.

Fakulta vcasné zadava témata zavérecnych kvalifika¢nich praci.

Fakulta se snazi vyhovét specialnim pozadavkum studentu se specifickymi potre-
bami (poskytovani ¢asu navic u testd, KH). Vyucujici se snazi umoznit studentim,

kteri potrebuji pro zpracovani dat do BP, DP specializované statistické SW, umoznit
pristup do uceben s timto SW.

Realizace vlastnich/specifickych stipendijnich programu

Fakulta realizuje vlastni stipendijni programy podle Smérnice dékana ¢. 2/2016 -

Stipendia Fakulty socialné ekonomické UJEP:

Mimoradna socialni stipendia — tiziva socialni situace

Mimoradna stipendia za mimoradnou ¢innost ve prospéch fakulty nebo na thradu
mimoradnych nakladu spojenych s reSenim ukoli zadanych v zajmu fakulty,
odbornou praxi, mimoskolnich vzdélavacich akci nebo védecko-vyzkumnou
c¢innosti
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*  Doktorské stipendium
* Kompenzacni stipendia v ramci Studentské grantové soutéze

Poradenské sluzby

Studenti jsou v ramci spoleénych prednasek informovani o ¢innosti Univerzitniho
poradenského centra UJEP. V ramci centra mohou studenti podstoupit testy, jejichz
vysledkem jsou doporucena opatreni pro podporujejich studia, ktera jsou pro vyucujici
zavazna.

Fakulta ma od roku 2019 bezbariérovy pristup hlavnim vchodem do budovy
v Moskevské ulici. Nyni mohou potrebni studenti vyuzivat dva bezbariérové vchody
v hlavni budové fakulty v Moskevské ulici a jeden bezbariérovy vchod v prostorach
fakulty v budové VIKS v arealu Kampusu. V roce 2020 probihala rekonstrukce auly
VIKS, ktera zajisti bezbariérovy pristup do této auly.

Socialné znevyhodnéni studenti jsou ve studiu podporovani socialnim stipendiem
vyplacenym podle § 91 odst. 3 zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach a o zméné
a doplnéni dalsich zakonu (zakon o vysokych skolach) a také mimoradnym socialnim
stipendiem priznavanym podle § 91 odst. 2 pism. b) téhoz zakona. Tiziva socialni
situace je také zohledniovana pri posuzovani zadosti o prezkum rozhodnuti o vymeéreni
poplatku spojeného se studiem. Socialné znevyhodnéni studenti mohou na FSE zadat
téZ o mimoradné jednorazové stipendium.

Studenti se specifickymi potfrebami

Studenti jsou v ramci spoleénych prednasek informovani o ¢innosti Univerzitniho
poradenského centra UJEP. V ramci centra mohou studenti podstoupit testy, jejichz
vysledkem jsou doporucena opatreni pro podporujejich studia, ktera jsou pro vyucujici
zavazna.

Fakulta v roce 2019 zajistila bezbariérovy pristup hlavnim vchodem do budovy
v Moskevské ulici. Nyni mohou potrebni studenti vyuzivat dva bezbariérové vchody
v hlavni budové fakulty v Moskevské ulici a jeden bezbariérovy vchod v prostorach
fakulty v budové VIKS v arealu Kampusu. V roce 2019 probihala priprava projektové
dokumentace rekonstrukce auly VIKS, ktera zajisti bezbariérovy pristup do této auly.
Rekonstrukci, ktera zajistila bezbariérovy pristup, také prosla uc¢ebna M 303 v hlavni
budové fakulty.

Socialné znevyhodnéni studenti jsou ve studiu podporovani socialnim stipendiem
vyplacenym podle § 91 odst. 3 zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych skolach a o zméné
a doplnéni dalsich zakonu (zakon o vysokych skolach) a také mimoradnym socialnim
stipendiem priznavanym podle § 91 odst. 2 pism. b) téhoz zakona. Tiziva socialni
situace je také zohlednovana pri posuzovani zadosti o prezkum rozhodnuti o vymeéreni
poplatku spojeného se studiem. Socialné znevyhodnéni studenti mohou na FSE zadat
téZ o mimoradné jednorazové stipendium.
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Mimoradné nadani studenti

S cilem zvysit povédomi odborné verejnosti o vysledcich védecké ¢innosti studenta
vysokych §kol v Ceské republice, a to prezentaci vysledku bakalarskych a diplomovych
praci zabyvajicich se problematikou zivotniho prostredi z pohledu spolecenskych véd,
poradala fakulta v roce 2021 prostrednictvim IEEP (online prostrednictvim ZOOM)
3. ro¢nik soutéze Czech Envi Thesis. Vitézkou se stala Sarka St¥ibrska, absolventka
magisterského studia Socialni a kulturni ekologie na Fakulté humanitnich studii
Univerzity Karlovy. Délené 4. — 5. misto obsadila absolventka magisterského studia
Ekonomika a management na FSE UJEP Zuzana Storkova.

Podpora mimoradné nadanych studentd je rizena prostfednictvim Smeérnice
dékana ¢. 2/2016 Stipendia Fakulty socialné ekonomické UJEP. Tento predpis upresnuje
podminky a pravidla pro priznavani vybranych stipendii studentim Fakulty socialné
ekonomické. Dle tohoto predpisu priznava dékan FSE nasledujici typy stipendii:
¢ Prospéchové stipendium
e Prémiové stipendium
¢ Mimoradné stipendium
e Studentské pomocné sily na katedrach (SPS)

Prospéchové stipendium bylo v roce 2021 udéleno jedno, Sest stipendii bylo udéleno za
absolvovani studia s ervenym diplomem.

Podpora mimoradné nadanych studentli byla dale realizovana zapojovanim studentt
do reSeni vyzkumnych projektu véetné projekt realizovanych v ramci institucionalniho
vyzkumu a dalsich vyzkumnych aktivit kateder. Fakulta podporuje studenty doktorskych
studijnich oboru pravidelnym meésicnim stipendiem.

V ramci mimoradnych stipendii byla dale posuzovana stipendia tykajici se vypomoci
priorganizovani studentskych akci FSE, reprezentace FSE, za zapojeni studentt do projektli
skoly, prispévky za absolvovani jazykovych kurzu, za clenstvi v organech FSE a UJEP, za
dobrovolnickou ¢innost v organizacich poskytujici socialni péci v dobé COVID 19.

Na jednotlivych katedrach pracuji studenti jako pomocné sily pri védecké praci
jednotlivych uciteld. Podili se na vyzkumné ¢innosti.

Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim

Studenti si mohou zazadat o mimoradné stipendium, o jehoz priznani rozhoduje
stipendijni komise. V roce 2021 stipendijni komise neposuzovala zadnou zadost tykajici
se socialnich problému studenta.
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Podpora studentu - rodi¢u

Pro podporu studia studentt — rodict uplatnuje FSE v souladu se zakonem o vysokych

skolach tato opatreni:

e prodluzovani lhut pro splnéni studijnich povinnosti podle § 54a zakona o vysokych
skolach,

e na zakladé zadosti studenta prerusovani studia kdykoliv v pribéhu uznané doby
rodicovstvi, a to i opakované,

e odecitani uznané doby rodicovstvi od celkové doby studia rozhodné pro vypocet
data vzniku povinnosti hradit poplatek za prodlouzené studium,

e promijeni poplatki za prodlouzenou dobu studia v pripadé vzniku poplatkové
povinnosti,

* poskytovani moznosti individualnich konzultaci a uplatnéni dalsiho individualniho

pristupu.

Priznana stipendia v tis. K¢

78 158

m Prospéchova stipendia
SPS
= Mimoradna stipendia jina

m Mimoradna stipendia doktorandim
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4. ABSOLVENTI

Kontakt a spoluprace s absolventy

FSE UJEP i v roce 2021 vyuzivala ke spolupraci spolek ALUMNI FSE UJEP nebo své
vlastni neformalni sité, které jsou aktivni pri fakulté. Fakulta absolventiim prubézné
nabizi G¢ast na raznych kulturnich, sportovnich ¢i védeckych akcich, na druhé strané
vyuziva jejich odborny i socialni potencial pri svém dalSim rozvoji. Fakulta zasila pra-
videlné registrovanym absolventiim obcasnik Alumni FSE UJEP.

Absolventské sité byly vyuzivany pro realizace praxi, stazi a exkurzi studentt a pro
zadavani témat zavérecnych praci studentl a jejich oponovani.

Fakulta rovnéz zvala své absolventy k oslavam 80. vyroci zalozeni fakulty. Soucasné
se 5 vybranych absolventu aktivné podilelo na programu téchto oslav formou prezenta-
ce. V ramci této prezentace absolventi odpovidali na predem dané otazky a soucasné jim
byl prostor dan i pro vlastni ohlédnuti za svym studiem na FSE UJEP.

Nadale se nam ve spolupraci s absolventy jevi jako realné a prinosné moznosti na-
v§tév ve firmach a stinovani vrcholného managementu téchto firem. Soucasné planu-
jeme zapojeni téchto absolventu do vyuky a motivacni prednasky pro studenty vedené
pravé témito absolventy.

Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventu

K opatrenim pro podporu uplatnéni absolventu na trhu prace patri:

e zarazovani odbornych praxi u externich partneru do studijnich plant studijnich
programu,

e podpora podnikavosti a motivace k podnikani — zprostredkovani nabidky aktivit
a sluZeb Inovacéniho centra Usteckého kraje,

e propagace ¢innosti Kariérové porady Poradenského centra UJEP.

K 30. 9. 2021 vykazovala fakulta 5 nezameéstnanych absolventu, z toho 8 absolventy ba-

kalarského studia a 2 magisterského studia.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli byla rozvijena prostfednictvim partnerskych
siti, které umoznovaly realizaci studentskych praxi, predavaly podnéty pro zamére-
ni bakalarskych ¢i diplomovych praci, zajistovaly zpétnou vazbu o souladu studijnich
plana s potrebami praxe a prinasely podnéty pro inovaci studijnich programu a obor.
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Fakulta nadale pomahala studentiim nalézat pracovni uplatnéni. Spolupracovala s fir-

mami Usteckého regionu v oblasti prizkum a jejich hodnoceni, studentskych praxi, tra-

ining programech a pri hledani vhodnych kandidati na obsazeni absolventskych mist.

FSE UJEP podporovala zajem studentt o Gc¢ast v narodnich i studentskych soutézich.

Vycet subjektu, které v roce 2021 v této oblasti spolupracovaly s fakultou, lze rozdélit do

nékolika skupin:

Vyrobni podniky

*  MSD Czech Republic s.r.o.

e AGC Flat Glass Czech a. s.,
¢len AGC Group

e Chart Ferox, a.s.
e Metrostav, a.s.
+  Philip Morris CR a.s.

e Coca-Cola HBC Cesko a Slovensko, s.r.o.

Sluzby
*  Google
« ICUK

e Creaticom

e Vodafone

e Czechinvest/Czech Trade
o xflow.cz

e GREEN Solution, s.r.o.

e Pro EKO Varnsdorf, s.r.o.

Sdruzeni a svazy

« Centrum pro regionalni rozvoj CR

+ Svaz mést a obci CR

» Kokoza

e Narodni sit Mistnich ak¢énich skupin
Ceské republiky, z. s.

e Hospodarska a socialni rada
Usteckého kraje

e Agentura ochrany prirody
a krajiny Ceské republiky

* Spolecnost pro zahradni
a krajinarskou tvorbu, z.s.
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Verejna sprava

«  Magistrat mésta Ustin. L.

» Krajsky urad Usteckého kraje

» Krajsky urad Karlovarského kraje

+ Urad prace Ceské republiky, Krajska
pobocka Usti nad Labem

e Ministerstvo zivotniho prostredi

*  Ministerstvo pro mistni rozvoj

e Ministerstvo dopravy

Sektor socidlni prace
e Dobrovolnické centrum, zs.
Usti nad Labem
«  Ustecka komunitni nadace
* Nadg¢je, pobocka Litomérice
» Détsky domov,
Usti nad Labem - Stfekov
¢ Domov pro seniory,
Usti nad Labem - Bukov
e Domov pro seniory,
Usti nad Labem - Dobétice
o Oblastni charita, Usti nad Labem
+ Clovék v tisni, 0.p.s.
e Cestado svéta,
pobocny spolek Slunecnice, z.s.

A mnoho dalSich...
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5. ZAJEM O STUDIUM

Prijimaci zkousky

S ohledem na mimoradna opatreni vyhlasena na tizemi Ceské republiky z duvodu
ohrozeni zdravi v souvislosti s prokazanim vyskytu koronaviru (oznacovany jako
SARS CoV-2) rozhodl dékan Fakulty socialné ekonomické Univerzity J. E. Purkyné
v Usti nad Labem doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D., Ze ke studiu do prvniho ro¢ni-
ku vsech bakalarskych studijnich programu a do prvniho roéniku vsech navazujicich
magisterskych studijnich programu akreditovanych na Fakulté socialné ekonomické
UJEP bude prijat uchazec, ktery ve stanoveném terminu:

¢ odesle elektronickou e-prihlasku,

» uhradi poplatek za ikony spojené s prijimacim rizenim,

¢ dolozi uredné ovérenou kopii maturitniho vysvédceni, v pripadé zahrani¢nich
uchazecu dolozi doklad o vykonani zkousky z ceského jazyka — Groven A2, a pro-
kaze dosazeni pozadovaného stupné vzdélani na zahranicni stredni §kole.

Spoluprace se strednimi skolami

Fakulta si je védoma dulezitosti kontaktu s potencionalnimi uchazeci o studium. Fa-
kulta se zGcastnila celouniverzitniho Dne otevrenych dveri. Soucasné pro své uchazece
pripravila i zcela samostatny Den otevrenych dveri v online formé. Pri tomto formatu
se predstavily jednotlivé studijni programy a uchazeci o studium meéli také moznost
polozit své otazky primo zastupctim jednotlivych programu a studijniho oddéleni.

V tydnu od 8. do 12. brezna 2021 poradala fakulta akci s nazvem Jeden tyden vysoko-
Skolakem online. B€hem tohoto tydne nabidla uchazeciim 8 prednasek z prurezovych
témat fakulty. Akce se zucastnili jak studenti partnerskych stfednich skol, tak studenti ze
strednich $kol naptic Ceskou republikou.

Na uchazece o studium i Sirokou verejnost se fakulta zameérila také v ramci Tema-
tickych tydnua s FSE. Od dubna do ¢ervna nabizela fakulta kazdych 14 dni jednu online
prednasku. Celkem se uskutecnilo 5 téchto prednasek
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Vite, ze...

...V roce 2021 se na FSE UJEP vystridalo

vedeni fakulty? Po dvou funkénich obdobich
skondil ve funkci dékana Jaroslav Koutsky a na
jeho misto nastoupil Ondrej Moc.

Spolu s novym dékanem nastoupili na pozice prodékanu kolegové

v nasledujicim slozeni: Miroslav Kopacek z Katedry regionalni rozvoje =

a verejné spravy jako prodékan pro studium, Jitka Lastovkova z Katedry QE
socidlni prace jako prodékanka pro vnéjsi vztahy, Lucie Povolna jako prodékanka “{;_
pro rozvoj a kvalitu a Jan Slavik jako prodékan pro védu z Katedry ekonomie :

a managementu.




6. ZAMESTNANCI

Kariérni fad, motivacni néstroje
pro odménovani zaméstnancu

FSE UJEP provadi hodnoceni akademickych pracovniku FSE UJEP prostrednictvim
smeérnice dékana 3/2020 Pravidla hodnoceni pracovnika FSE UJEP. V ramci tohoto
nastroje ma kazdy akademicky pracovnik s pracovni smlouvou alespon 50 % stanoven
osobni kariérni plan na obdobi 5 let.

V tomto dokumentu jsou zohlednény personalni potreby fakulty ve sledovaném ca-
sovém vyhledu a dale pak popsan planovany kvalifika¢ni rist pracovnika, planované
pracovni vysledky a formy podpory pracovnika ze strany fakulty ve sledovaném obdobi.
Pri tvorbé kariérniho planu se prihlizi k objektivnim vnéjsim a vnitfnim omezenim,
ktera mohou ovlivnit pracovni vykon akademického pracovnika.

V roce 2021 byla dle ¢l. 6 Smérnice dékana ¢. 1/2019 o Podpore védecko-vyzkumné
¢innosti na FSE UJEP vyhlasena Cena dékana o nejlepsi védecko-vyzkumny pocin roku,
jejichz laureatkami se staly Ing. Mgr. Hana Brahova-Foltynova, Ph.D. (kategorie “zameést-
nanec FSE UJEP”) a Ing. Eliska Nachazelova (kategorie “student doktorského programu”).

Rozvoj pedagogickych dovednosti
akademickych pracovniku

Vzdélavaci ¢innost fakulty byla v roce 2021 nadale silné ovlivnéna pandemii korona-
viru a v LS se vyuka velkou mérou odehravala formou distancni vyuky. Fakulta usku-
tecnila sérii seminart vénovanych blended learning.

Na podporu zvladani digitalni techniky a nastroju bylo provedeno hodnoceni digi-
talnich dovednosti pracovniku a doktorandu fakulty. Pracovnici se umistili lehce nad
celkovym prumérem hodnocenych firem a instituci v CR prostfednictvim standardi-
zovaného testu od externiho dodavatele. V navaznosti na toto hodnoceni byl usporadan
workshop Digitalni snidané s praktickymi tipy pro rozvoj téchto dovednosti a nasledné
v lednu 2022 bude zprovoznéna Digitalni akademie, kterou budou moci pracovnici fa-
kulty vyuzivat ke svému rozvoji po cely rok. Nadale probihaly jazykové kurzy pro aka-
demické pracovniky.

FSE UJEP 2021 / PRILOHOVA CAST1 / 6



Plan genderové rovnosti, problematika sexualniho
a genderové podminéného obtézovani

Fakulta v roce 2021 nedisponovala planem genderové rovnosti. JizZ v roce 2014 vsak
fakulta Gspésné prosla genderovym auditem spolec¢nosti APERIO. Genderovy audit je
specializovana analyza, ktera zjistuje a vyhodnocuje, jak firma/organizace naplinuje
principy rovnych prilezitosti pro Zeny a muze na pracovisti.

Genderovy audit v roce 2014 prokazal, ze fakulta dodrzuje rovné prilezitosti v oblasti
personalni politiky, sladovani prace a soukromého zivota a firemni kultury.

Pro fakultu je zavazny prikaz rektora ¢. 2/2019 Pracovni rad zameéstnanci UJEP,
ktery jasné vyzaduje rovné zachazeni se vSemi zaméstnanci. V ramci uvedeného
dokumentu se primo zakazuje jakakoliv diskriminace. Dale dokument primo stanovuje
povinnost zaméstnavatele a jeho vedoucich zameéstnancu zajiStovat rovné zachazeni se
vSemi zaméstnanci, pokud jde o jejich pracovni podminky vcetné odménovani za praci
a jinych penézitych plnéni a plnéni penézité hodnoty, odbornou pripravu a prilezitost
dosahnout funkéniho nebo jiného postupu v zaméstnani.

Fakulta v roce 2019 neméla zaveden zvlastni postup pro reSeni pripadu sexualné
¢i genderové podminéného obtézovani. Na FSE nebyly zaznamenany zasadni projevy
sexualniho ¢i genderové podminéného obtézovani, proto dosud neprobéhla formalni
diskuse zaméstnancu ¢i studentii k uvedené problematice.
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7. INTERNACIONALIZACE

Podpora studentu
na zahrani¢nich mobilitnich programech

Fakulta zverejnuje informace o mobilitnich programech nejen na svych webovych
strankach, ale komunikuje informace smérem ke studentum i prostrednictvim soci-
alnich siti a nastroju propagace, které ma k dispozici. Studentum fakulta napomaha
s administrativou spojenou s vyjezdem, s informovanosti ohledné cilové destinace
a formou uznavani ziskanych kredit z absolvovanych predmeétu.

Kromé toho porada fakulta rizna setkani zajemct o vyjezd do zahranici s byvalymi
ucastniky zahranicnich programu. Studenti si tak vymeénuji bezprostredni zkuSenosti.
Snahou fakulty je co mozna nejvyssi pocet vyjizdé€jicich studentu, idealné pak, aby kaz-
dy student béhem svého studia stravil alespon semestr v zahranici.

Podpora zahrani¢ni mobility
akademickych a neakademickych pracovniku

Fakulta dlouhodobé a izce spolupracuje s oddélenim pro vnéjsi vztahy rektoratu UJEP.
Cilem této spoluprace je administrativni podpora vyjizdéjicich zameéstnanci. Soucas-
né fakulta i OVV REK pravidelné aktualizuji informace o zaméstnaneckych mobili-
tach a zprostredkovavaji zaméstnancim i nabidky pro mobility ze zahrani¢nich part-
nerskych univerzit.

FSE v roce 2021 poradala kurzy cizich jazyku (A], NJ a dalsi.) pro zdjemce z rad aka-
demickych pracovniku. Cilem kurzu bylo zvyseni jazykovych dovednosti AP za ucelem
zvyseni kvality publikacni ¢innosti a podpora zahrani¢ni mobility. Mezi akademickymi
pracovniky probiha neustala vymeéna zkusSenosti ze zahranic¢nich pobytu.

Integrace zahrani¢nich ¢lent akademické obce

Vzhledem k celosvétové pandemické situaci spojené s Covid-19 nemohla fakulta uvitat
navstévniky ze zahranici tak, jak bylo zvykem.

mestnanci byli vzdy zarazeni do béznych ¢innosti prislusné katedry, ucastnili se vyuky
a vedli samostatné prednasky a cviceni. Byli soucasné informovani o vsech akcich, které
FSE/UJEP porada a rovnéz byli vyzyvani k Giasti na téchto akcich.
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Aktivity posilujici internacionalizaci

Pracovnici fakulty byli i v roce 2021 zapojeni do projektu evropské spoluprace ve vé-
deckém a technickém vyzkumu (Cost Action) s nazvem LAND4FLOOD (Natural Flo-
od Retention on Private Land, www.land4flood.eu), jehoz koordinatorkou je doc. Ing.
Lenka Slavikova, Ph.D. (FSE UJEP) a viceprezidentem hostujici profesor FSE UJEP dr.
Thomas Hartmann (Wageningen University, Holandsko). .

Tento mezinarodni projekt sdruzuje védecké pracovniky z celé Evropy a jeho vysled-
kem je rada odbornych konferenci, workshopti a popularizaénich materialti i védeckych
vystupu.

V roce 2021 se fakulta dale vénovala nasledujicim ¢innostem:

e Aktivni propagace zahranic¢nich programu s dirazem na program Erasmus+
e Organizace setkavani studentt, pri kterém dochazi k vyméneé zkusenosti

e Motivacni stipendium pro studenty

e Cizojazycné kurzy

e Realizace cizojazy¢ného orientacniho systému v budové fakulty

*  Soucasti www stranek fakulty je anglicka verze webové prezentace
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¥V Erasmus day na UJEP probéhl 30. 9. v ramci oslav 30 let existence
Univerzity Jana Evangelisty Purkyné.
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Vite, ze...

...V roce 2021 dékan fakulty poprvé udélil ceny
za nejlepsi védecko-vyzkumny pocin roku?

V kategorii Akademicky pracovnik bylo ocenéni udéleno

Ing. Mgr. Hané Brihové-Foltynové, Ph.D., kterd na FSE vybudovala
excelentni tym v oblasti udrzitelné mobility, ktery zaznamenal ¢etné
Uspéchy. V kategorii Student doktorského studijniho programu byla ocenéna
Ing. Eliska Nachazelova za Uspésnou védeckou ¢innost a velmi aktivni plsobeni
na Katedre ekonomiky a managementu.




8. VYZKUMNA, VVVOJOV/-},
UMELECKA A DALSI TVURCI

CINNOST

Klicovym védeckym projektem fakulty v roce 2021 byl i nadale projekt COST (Lan-
d4Flood), jehoz resitelkou je doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D. V roce 2021 také pokra-
covalo feseni dvou standardnich projekttt GACR, nové se pak fakulta stala resitelem 3

projektu TACR.

Uéelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace

Celkovy

Finanéni rozpocet
Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu podpora UJEP  projektu (v tis.
nebo dalsich tvlrcich aktivit Poskytovatel (v tis. KE) KE/EUR)
OC-2016-2 Natural Flood Retention on Private cosT 0 645 EUR
Land
D-CARE Developing, piloting and validating
smart c:?re moc_lel§ in Dan_ube.reglon.for Interreg CE 212 165 EUR
supporting social innovation, improving
competences and entrepreneurship
Management Committee ¢len v ramci projektu
COST Action CA17125 - Public Value Capture of COST 0 27 000 EUR
Increasing Property Values
FOREST-AGRICULTURE-WATER NEXUS:
B|Ia’1:eraln| work’shopy pro p9dpor9 nast'rOJ'u Norské fondy 0 210
spravy ekosystémovych sluzeb (Bilateralni
workshopy ForAWat)
Dopady a adaptace inovativnich reseni
mobility na strukturalni zmény a funkéni rozvoj TACR 462 6770
sidel v Usteckém kraji
Podp9ra alterntatl\fnlf:h r?senl mobility TACR L4 5000
v environmentalné citlivych oblastech
Aplikace psychosocialniho pfistupu
k identifikaci a posileni adaptacnich
mechanismu élovéka béhem dlouhodobych TACR 261 10 963
pilotovanych kosmickych letd do hlubokého
vesmiru
Chytrv){ \fenkov: udejteIpy rozvoj venkova TACR 4N 4779
s vyuzitim Smart feseni
VODA VE MI§STE: Modra a zelend infrastruktura TACR 29 6660
mezioboroveé
Strat.eglck.e nastrOJe. na rit:)dpo’ru rozhf)dovanl TACR 108 4743
municipalit v oblasti udrzitelné mobility
Ana_\lgyzva preshrani¢éni konkurenceschopnosti TACR 0 4056
kraju CR
Obce mluvi o vodé: Komunikace implementace
opatfeni na hospodareni s destovou vodou ve TACR 236 6800

méstech
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Celkovy

Financni rozpocet
Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu podpora UJEP  projektu (v tis.
nebo daldich tvlrcich aktivit Poskytovatel (v tis. K&) KE/EUR)
Zmény dopravniho chovani zplsobené TACR 213 3852
Covid-19 a jejich spolecenské dopady
Efektivita systému adiktologickych sluzeb TACR 136 2344
v Ceské republice v souvislosti s pandemii
COVID-19
PotravSOS: Zvysenim potravinové TACR 221 6 500
sobéstaénosti k odolnosti spoleénosti vuéi
dopadidm krize
Brain circulation jako pilif mozné transformace TACR 124 3800
strukturdlné postizeného regionu
Vyvoj trajektorii tradi¢nich odvétvi ve starych GACR 0 3691
pramyslovych regionech: governance, aktéfi,
instituce a leadership
Nabozenstvi v komunistickém rezimu: Pohled GACR 0 1867
teorie racionalni volby
Trvale udrzitelna energeticka politika v Evropé MZV 0 350
Vv roce 2021
Interdisciplinarni bilateralni zimni a letni MSMT 0 297

Skola o energetickych systémech v Rakousku
a Ceské republice 2021

REGBES - Skola doktorskych studii - MSMT 0 10 642
aplikovana a behavioralni studia

REGBE - Centrum regulace a behavioralnich MSMT 109 32092
studii pro vyzkumné zamérené studijni
programy UJEP

IKM Communitas / IRO Communitas MPSV 143 10 735

~we

Zapojeni studentu do tvuréi éinnosti

Nadani studenti bakalarskych, magisterskych i doktorskych studijnich programu pra-
covali jako pomocné védecké sily nebo jako odborni ¢lenové resitelskych tymu vy-
zkumnych projektq, véetné projektu podporovanych internimi grantovymi systémy
fakulty ¢i fakultnich projekta typu GACR, Interdisciplinarni letni $kola aj.

Ivroce 2021 fakulta zapojovala studenty do tvurci ¢innosti zejména prostrednictvim
Studentské grantové soutéze (SGS) v ramci nékolika projekt. Studenti zde spolupraco-
vali na publikovani vysledkl grantu v recenzovanych odbornych periodikach. V roce
2021 byla v ramci SGS poskytnuta finan¢ni podpora v celkové vysi 1 715 tisic K¢ na nize
uvedené projekty.

e Vyhodnoceni vlivu urbannich intervenci cilenych na zvyseni kvality Zivota (fi-

nancni podpora 80 tisic Kc)

e Venkovsky cestovni ruch v oblastech s ochranou prirody: Nasledky, regulace

a rozvoj (financni podpora 75 tisic Kc)
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e Spolecenské naklady hazardniho hrani se zamérenim na kriminalitu (finanéni
podpora 85 tisic Kc)

e Preferencni zachazeni s projekty v aukcich obnovitelnych zdroja (financni podpo-
ra 120 tisic Kc)

* Analyza vyvoje montannich regioni smérem k nizkouhlikové ekonomice a di-
verzifikaci jejich ekonomické a energetické zakladny na prikladé Usteckého kraje
(financni podpora 110 tisic Kc)

+  Vyzkum uZzivani alkoholu v Ceské republice v kontextu pandemie COVID-19:
Behavioralni experiment mezi vysokoskolskymi studenty v Usteckém kraji (na
UJEP) (financni podpora 80 tisic Kc)

¢ Behavioralni vyzkum - vytvoreni teamu a podpora publikac¢nich aktivit studen-
ti (financni podpora 90 tisic K¢)

e Socioekonomické vnimani soukromych a spolecenskych prinosu prirodé bliz-
kych opatreni ve meéstech (financni podpora 75 tisic Kc)

e Analyza motivace spotrebitele v oblasti digitalni ekonomiky a zmény spojené
s pandemii viru COVID-19 (financni podpora 80 tisic Kc)

e Management konkrescentni skutecnosti jako prilezitost pro integrovany rozvoj
venkovské obce (financni podpora 90 tisic Kc)

e Analyza nastroju participa¢nich metod prace s verejnosti pomoci experimental-
nich metod (financni podpora 80 tisic Kc)

e Narizeni o Fondu spravedlivé transformace: prubéh jeho schvalovani v institu-
cich EU, dopady na viceurovnovy model rozhodovani a rizeni fondu v podmin-
kach CR a analyza strategie a vysledku dotéenych aktért (financni podpora 75 tisic
Ko

e Paradox soukromi — experimentalni ovéreni ochoty chranit osobni data a sou-
kromi (financni podpora 75 tisic Kc)

e Nové zdroje rozpoctu EU v kontextu Covid-19 (financni podpora 74 tisic Kc)

« Suburbanizace v Ceské republice: prileZitost nebo hrozba pro hospodareni a roz-
voj malych obci? (financni podpora 88 tisic Kc)

e Iniciativy promén meéstského prostoru a inkluzivni regenerace mést na zakladé
prirodé blizkych resSeni (financni podpora 80 tisic Kc)

e Koncept Regional value added partnership v odvétvi zemédélsko-potravinové
produkce a turismu na venkové: Navrh na implementaci v rozvoji venkova (fi-
nancni podpora 62,4 tisic Kc)

e Strategicky management firem — pristupy a opatreni firem pro snizeni naklada
vyroby pri rustu cen energii (financni podpora 65 tisic Kc)

+ Socialni vylouceni v Usteckém kraji (financni podpora 80 tisic K¢)

+ Specifika realitniho trhu v regionu Usti nad Labem (financni podpora 75,6 tisic K¢)

e Situace brain drain a brain gain ve vyrobnim podniku a mezi studenty (financni
podpora 75 tisic Kc)
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Podpora studentu doktorskych
studijnich programu

Studenti doktorského programu jsou podporovani jednak prostrednictvim standardni-
ho doktorského stipendia (studenti v prezenc¢ni formé) a dale pak formou mimoradnych
stipendii v zavislosti na rychlosti studia, odvozené od poctu ziskanych kreditu.

Studenti jsou dale podporovani ve své védecké ¢innosti napriklad formou Studentské
grantové soutéze, a to v zavislosti na kvalité predlozenych projekta. Stejné jako ostatni
pracovnici FSE UJEP, maji i studenti doktorského studijniho programu narok na odmeé-
nu, pokud vykazuji mimoradnou védeckou ¢innost (napf. publikace v zahrani¢nich im-
paktovanych ¢asopisech ¢i odbornych monografiich, resp. podaji védecky projekt GACR,
TACR).

Podpora horizontalni mobility studentu
a akademickych pracovniku a jejich vzdélavani

S cilem posilit spolupraci fakulty s aplika¢ni sférou vzniklo Centrum pro spolupraci
s firmami FSE UJEP. Mezi jeho ukoly patri rozsireni sité partnert a intenzivnéjsi spolu-
prace v oblasti prakticky orientované vyuky (napr. participace studenti na byznysovych
ukolech v ramci vyuky), kolaborativniho vyzkumu, nebo stazi studenta i akademiku.

V minulosti podobné aktivity probéhly napr. ve spolupraci se spolecnostmi O2, Node5,
Chart Ferox, Valeo. Nové byla navazana spoluprace s firmou MSD, ktera umozni studentium
spolupracovat na praktickych inovativnich zadanich v multioborovych tymech pod dohle-
dem zkusenych mentort. Toto je doplnéno angazovanosti kolegt, kteri jsou kromé vyuky
¢inni napr. v podnikatelské sfére nebo v expertnich regionalnich a narodnich grémiich. FSE
UJEP byla a stale je personalné provazana s Inovacénim centrem Usteckého kraje (ICUK), kde
pusobi zameéstnanci fakulty a kde nékteri studenti FSE ziskavali nebo ziskavaji prvni pracovni
zkuSenosti.

Studenti obort Regionalni rozvoj a verejna sprava a Socialni prace maji standardné praxe
v ramci vyuky. Pro studenty oboru Ekonomika a management se pripravuje v ramci nové
akreditace podobny pristup. K tomu bude slouzit primarné predmét Staze a praxe. Nabidky
stazi a praxi fakulta podporuje jednak kontinualné zverejnovanim nabidek na svych webo-
vych strankach, socialnich sitich i oznamovacich plochach v ramci fakulty, ale také pravi-
delnym organizovanim ruznych format kariérnich dnu (letos napr. formou speed datin-
gu ve spolupraci s ICUK). Dalsi moznosti se objevuji diky Poradenskému centru UJEP, které
pokryva i kariérni poradenstvi a zapojeni univerzity do programu Erasmus+, kde studenti
mohou vyjet na staz do zahranici. Spoluprace s xFlow.cz prinasi studentiim nabidky stazi od
hodnotové orientovanych instituci a firem. Hosty do vyuky nebo prakticky orientovanou vy-
uku v sobé zahrnuji kurzy Ekonomika a management v praxi, Online marketing nebo Mar-
ketingové strategie, Podnikani v regionu, nebo Future and Innovation. V kurzu Mezinarodni
obchodni operace se studenti mohou podivat primo do jednotlivych spolecnosti (napr. Adler,
KS Kolbenschmidt, Glencore Agriculture, Kuehne and Nagel). Vyuka je zde spojena s exkurzi
a prezentaci praci na zadani firem.
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Podpora podnikavosti a inovativniho podnikani probiha po dvou liniich: a) v ramci vzdé-
lavani, b) v ramci spoluprace s Inovaénim centrem Usteckého kraje. Primarnim predmé-
tem, ktery slouzi k podpore podnikavosti a rozvoji podnikatelskych kompetenci, je predmét
Podnikani v regionu (resp. Zaklady podnikani), ktery navstévuji studenti obort Ekonomika
a management a Regionalni rozvoj a verejna sprava na bakalarském stupni. Prednasky, které
jsou otevrené i pro verejnost, vedou podnikatelé/ky a manazeri/rky (napr. Andrej Kiska, Petr
Andrysek, Margareta Krizova, Stanislav Galik, Filip Mol¢an; nebo hosté v ramci Grow with
Google). Na cvicenich se studenti posléze uci generovat podnikatelské napady a sestavovat
a ovérovat business modely. V ramci predmeétu se studenti mohou zucastnit nékolika soutézi
(naprt. Social Impact Award, T-Mobile Rozjezdy apod.). FSE UJEP dale nabizi dva predméty,
které podnikavost a inovativnost posiluji. Startup Business je kurzem v anglictiné primar-
né pro program Erasmus+, ale nabizi se napric univerzitou. Ma podporit multidisciplinaritu,
ktera je pro inovace dulezita. Future and Innovation je prakticky orientovany kurz v anglic-
tiné nabizeny napri¢ univerzitou, kde se studenti seznamuyji s celou skalou inovacnich metod
a technik (Human Centred Design, Design Thinking, Design Sprint, Scrum, Agile atp.) a to na
konkrétnich pripadech a zadanich od firem, nebo v ramci Gcasti na hackathonech a inovac-
nich dnech. Aktualné je vstupni branou pro spolupraci s firmou MSD.

Y Béhem pandemie mnoho pfednasek nasich partnerd probéhlo online.
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Vyvoj poctu publikaci Jost s autorskym podilem pracovnikd FSE UJEP
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Eticka komise FSE pro védu a vyzkum

Eticka komise funguje na FSE od dubna 2020, kdy byla ustanovena dle Smérnice dé-
kana 2/2020. Jejim poslanim je dohled nad dodrzovanim etiky v ramci tvarcéi ¢innosti
(vyzkumu, publikaéni a ostatni tvarcéi ¢innosti). Od svého ustanoveni pusobi ve sloze-
ni predseda: Ing. Jan Machag¢, Ph.D. a dalsi ¢lenové: doc. RNDr. Marta Zambochova,
Ph.D.; doc. PhDr. Peter Brnula, PhD.; doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph.D.; RNDr. Vac-
lav Novak, Ph.D.

V roce 2021 resila eticka komise tri podnéty od tri riznych predkladatelu tykajicich
se vyzkumu realizovanych jak ve studentskych pracich (bakalarska prace a disertacni
prace), tak tviréi ¢innosti realizované v ramci projektu TACR. Ve viech tfech pripadech
neshledala eticka komise na zakladé predlozenych podkladu, ze by doslo/v budoucnu
mélo dochazet k poruseni obecné platnych moralnich zasad tykajicich se tvarci cinnosti,
popripadé jinych ustanoveni Etického kodexu UJEP nebo smérnice FSE UJEP. Ke dvéma
podnétiim bylo ale doporuceno realizovat opatreni prevence, které slouzi k predchazeni
pripadného zneuziti dat pri praci s citlivymi daty, respektive pri sdileni dat s dalsimi
spoluresiteli a jinymi pracovisti.

¥ Velka ¢ast vyuky v prdbéhu roku 2021 probihala online, zeptali jsme se studentd,
co béhem sledovani prednasek zvladaiji.

Co obyéejné délite navic, kdyZ sledujete online vjuku? MiiZete uvést vice
Cinnosti.

Join at jim

Vafim, delam do price

Sl id o.com Mazlim se se zvifaty doméci price
#372 415 Kresleni, vafeni J

Sleduju televizi
Hraju na kytaru "
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Vite, ze...

...doc. Jaroslav Koutsky prevzal pamétni medaili
od rektora univerzity pri prilezitosti 30. vyroci zalozeni
nasi univerzity?

Pod vedenim doc. Koutského FSE nejen obhdjila existenci stavajicich

studijnich programu, ale ziskala také akreditace dvou novych doktorskych

studijnich programu. Jeho nelnavna snaha o kvalifikacni rlst pracovniku

zvysila také kvalitu a mnozZstvi védecko-vyzkumnych vystupU a fakulta se tak stala
Uspésnym zadatelem v ramci narodnich grantovych agentur. Doc. Koutsky vyraznym
zpUsobem podpofil také zapojeni fakulty do déni v Usteckém kraji.




9. ZAJISTOVANI KVALITY
A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Hodnoceni kvality vyuky prostrednictvim studentd probiha dvéma zpusoby. Prvnim
je sbér dat k hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti prostfednictvim hlasovani studen-
ta v IS/STAG, kdy vsechna hodnoceni u jednotlivych predmétu jsou podrobena indivi-
dualni analyze. Pokud se v pripominkach objevuji paralely (pozitivni nebo negativni),
je dana zpétna vazba primo vyucujicimu predmétu i vedoucimu katedry. I pres mirny
rust respondentu se v soucasnosti hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti Gcéastni pri-
blizné ¢tvrtina studentt, nelze jej povazovat za dostatecné reprezentativni.

Druhym zplusobem sbéru dat pro hodnoceni kvality vzdélavaci cinnosti je fyzické
dotaznikové Setreni, za vyuziti ,klasickych® papirovych dotaznikli. Data pro tento typ
Setfeni jsou ziskavana béhem vyuky predem vybranych predmétu, ve kterych je vysoka
ucast studentu, ¢cimz je dosazeno vyssi navratnosti dotazniku, tedy i vyssi relevance zis-
kanych dat. Setfeni bylo na FSE UJEP provadéno pravidelné od roku 2014, vzdy na konci
zimniho i letniho semestru. Vzhledem k plosné zavedené distanc¢ni vyuce (na zakladé
platnych mimoradnych opatreni vlady v diisledku pandemie covid-19) toto Setfeni v AR
2020/21 provedeno byt nemohlo. Jakmile to bylo mozné, tzn. v ZS 2021/22, opét doslo
k realizaci tohoto typu Setfeni, vyhodnoceni bude dispozici v roce 2022 a vysledky bu-
dou soucasti zpravy za rok 2022.

FSE UJEP v roce 2021 prubézné provadeéla monitoring studijni neuspésnosti a stu-
dijnich vysledkua studentt fakulty, a to prostrednictvim dat z IS/STAG. Prabézny mo-
nitoring upozornil na predmeéty, které v jednotlivych studijnich programech a oborech
nebyvaji urcitou, statisticky vyznamnou, skupinou studentli absolvovany, a to ani pri
druhém zapsani predmétu. Zpravidla jsou tyto predmeéty divodem k predcasnému
ukonceni studia. V navaznosti na tato zjisténi byly otevreny pripravné kurzy jesté pred
zahajenim studia a vybérové predméty v prubéhu studia, které by mély dopomoci od-
stranit nedostatky ve vstupnich znalostech nutnych pro uspésné absolvovani danych
povinnych predmétli. Tyto kurzy a predmeéty se tykaji matematiky a cizich jazyku, do
budoucna fakulta predbézné planuje poskytovat moznost doplnéni vstupnich znalosti
v oblasti Gi€etnictvi.
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Vnitini hodnoceni kvality tvuréi éinnosti

Vnitrni hodnoceni tvarci ¢innosti za rok 2021 se stejné jako v predeslych letech sou-
stfedi na: a) evaluaci projektd podporenych z prostredkt ucelové podpory specific-
kého vysokoskolského vyzkumu Grantovou komisi FSE UJEP (projekty studentské
grantové soutéze - SGS), b) evaluaci védeckych a konzultacnich projektu, c) evaluaci
publikaénich vysledkt pracovnika FSE UJEP v souladu s pravidly Rady vlady CR, d)
evaluaci pedagogické a tvurdéi cinnosti pracovnika FSE UJEP dle Smérnice dékana c.
1/2017 “Kariérni rad akademickych pracovnikua FSE UJEP”.

V roce 2021 bylo Grantovou komisi FSE UJEP podporeno celkem 21 projekti SGS
(novych i pokracujicich). Nejvice jsou mezi resiteli zastoupeni studenti doktorského stu-
dia FSE, kteri jsou prostrednictvim projektti SGS podporovani k tviurci (predevsim vy-
zkumné a publikacni) ¢innosti. Podil studenti doktorského studia na publikacni ¢cinnosti
v odbornych periodikach kontinualné roste (dle Metodiky 17+).

Grantovou komisi FSE UJEP bylo v roce 2021 podano k hodnoceni celkem 9 zavérec-
nych zprav k ukonéenym SGS projektim (z let 2018-2020). V ramci téchto projektu bylo
publikovano 6 vysledku typu Jsc, 6 vysledku typu D a 1 vysledek typu Jost. Hodnoceni
projektt SGS (novych i pokracujicich) za rok 2021 dosud neni ukonceno.

Klicovym védeckym projektem fakulty v roce 2021 byl i nadale projekt COST (Land-
4Flood), jehoz resitelkou je doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D. V roce 2021 také pokracovalo
feseni dvou standardnich projekttt GACR, nové se pak fakulta stala resitelem 3 projektt
TACR. K nové feSenym projektlim patfi i projekty v ramci preshranic¢ni spoluprace Ces-
ko-Sasko, projekty v ramci programu Interrreg CE, nebo Erasmus, ¢i projekty v ramci
rezortnich programi (MSMT). Viechny z uvedenych projekti pfispivaji k rozvoji vé-
decko-vyzkumné kapacity na fakulté a tim i k moznosti zajistit kvalitni vyuku v ramci
nabizenych studijnich programi.

Evaluace publika¢nich vysledku pracovnika FSE UJEP byla podkladem pro udéleni
mimoradné odmeény, ktera byla pridélena dle smérnice dékana ¢.1/2019 ,Podpora védec-
ko-vyzkumné ¢innosti na FSE UJEP“ v roce 2021 (napr. impaktovany clanek v ceském a za-
hrani¢nim casopise, impaktovany clanek v zahrani¢nim c¢asopise, podani zahrani¢niho
nebo narodniho védeckého grantu, publikace prispévku z konference indexované na Web
of Science nebo Scopus apod.). Hlavnim smyslem této smérnice je zkvalitnit a zintenzivnit
tvarci ¢innost pracovniktt FSE UJEP a tim i zlepsit hodnoceni FSE UJEP jako vyzkumné
instituce Radou vlady CR na jedné strané a podporit proces akreditace stavajicich a novych
studijnich oborti na FSE UJEP na stran€ druhé. Jako kazdy rok dochazi k mirnému narustu
celkového poctu vysledku, které zasilame do RIVu k hodnoceni. Méni se ale rapidné struk-
tura vysledku, hlavni diraz je nyni kladen na hodnotitelné vystupy, predevsim publikovani
v zahrani¢nich ¢asopisech, které jsou vysoce indexované v databazich WoS a Scopus.

Od roku 2014 kontinualné roste mnozstvi clankt publikovanych v kategoriich Jimp,
resp. Jsc. Vroce 2021 bylo na FSE UJEP publikovano celkem 54 vysledkl, mimo jiné v téchto
kategoriich: 18 ¢clanku z kategorie Jimp, 11 clanku v kategorii Jsc, soucasné bylo publikovano
8 ¢clanku v kategorii Jost, 1 prispévek ve sborniku, 2 knihy a 4 kapitoly v knize.

Klicovymi indikatory jsou kvalita a kvantita uvedenych publikaci. V tomto smyslu
doslo k narustu ¢lanku publikovanych v casopisech, které jsou indexovany v prvnim de-
cily, resp. prvnim a druhém kvartilu v zebricku ¢asopisti dle vybranych oboru.
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Mezi 5 nejvyznamnéjsich publikacnich vystupt v roce 2021 patri predevsim nasle-

dujici ¢lanky:

e Zhou, K., Koutsky, J., Hollander, J.B. (2021): Urban Shrinkage in China, the USA
and the Czech Republic: A Comparative Multilevel Governance Perspective.
International Journal of Urban and Regional Research.
https://doi.org/10.1111/1468-2427.13030 [IF: 4.364]

e Krkoska Lorencova, E., Slavikova, L., Emmer, A., Vejchodska, E., Rybova, K.,
Vackarova, D. (2021): Stakeholder engagement and institutional context features
of the ecosystem-based approaches in urban adaptation planning in the Czech
Republic. Urban forestry & urban greening, March 2021, s. 1-16
https://doi.org/10.1016/j.ufug.2020.126955 [IF: 4.539]

e Slavikova, L., Hartmann, T., Thaler, T. (2021): Paradoxes of financial schemes
for resilient flood recovery of households. Wiley interdisciplinary reviews WIREs.
Water, 2021, roc. 8, ¢. 2, s. 1-9.
https://doi.org/10.1002/wat2.1497 [IF: 6.139]

¢ van Koten, S. (2021): The forward premium in electricity markets: An experi-
mental study. Energy Economics, February 2021, s. 1-12.
https://doi.org/10.1016/j.eneco.2020.105059 [IF: 7.042]

e Slavik, J., Dolejs, M., Rybova, K. (2021): Mixed-method approach incorporating
Geographic information system (GIS) tools for optimizing collection costs and
convenience of the biowaste separate collection. Waste Management, October
2021, s. 177-186.
https://doi.org/10.1016/j.wasman.2021.07.018 [IF: 7.145]

Hodnoceni plnéni kariérnich rada akademickych pracovnikii FSE UJEP probiha
kontinualné, pricemz toto hodnoceni se promita do Upravy pracovnich tuvazku akade-
mickych pracovnikl a do planovani jejich budouciho zapojeni do akreditovanych studij-
nich programu. Akademicti pracovnici, jejichz tvirci ¢innost neni z pohledu pozadavku
akreditacnich komisi dostatecna, jsou nahrazovani pracovniky s dlouhodobym potenci-
alem rozvoje tvurci ¢innosti fakulty.

V ramci smluvniho vyzkumu byly realizovany studie tykajici se hodnoceni litteringu
v CR (zadavatel EKO-KOM, a.s.), nebo podilu tabakovych vyrobki na litteringu (zadava-
telem je konzorcium firem pusobicich v tabakovém prumyslu).

Nad ramec tohoto hodnoceni je tfeba zdiraznit zcela ojedinély uspéch doc. Ing. Len-
ky Slavikové, Ph.D., ktera ziskala Fulbrightovo stipendium na University of Massachu-
setts, USA (08/2021-6/2022). V roce 2021 byla dle ¢l. 6 Smérnice ¢. 1/2019 o Podpore
védecko-vyzkumné ¢innosti na FSE UJEP vyhlasena Cena dékana o nejlepsi védecko-
-vyzkumny pocin roku, jejichz laureatkami se staly Ing. Mgr. Hana Bruhova-Foltynova,
Ph.D. (kategorie “zaméstnanec FSE UJEP”) a Ing. Eliska Nachazelova (kategorie “student
doktorského programu”).
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VnitFni hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti

Ro¢ni hodnoceni vykonu akademickych pracovniku za rok 2020 na FSE UJEP
v roce 2021 neprobéhlo dle smérnice dékana ¢. 2020/03, a to vzhledem k situaci s pan-
demii covid. Pracovnici byli hodnoceni svymi primymi nadrizenymi v ramci dilc¢ich
akademickych ¢innosti. Pracovnici byli za své ispéchy ohodnoceni v ramci odmén.
Za rok 2021 jiz probéhne standardni rocni hodnoceni dle uvedené smérnice. V ramci
tohoto hodnoceni se sleduje vykon akademickych pracovniku v oblasti vzdélavaci ¢in-
nosti v akademickém roce 2020/21, dale pak v tviurci, projektové a organizacni oblasti
za kalendarni rok 2021.

V navaznosti na vysledky ankety spokojenosti zaméstnancu fakulty z roku 2017 po-
kracovalaiv roce 2021 vyuka v kurzech cizich jazyka pro akademické pracovniky, které
byly hrazeny z prostredku fakulty.

Rok 2021 byl opét z vyznamné casti ovlivnén nutnosti distancni a hybridni vyuky:.
Fakulta na zacatku akademického roku 2021/2022 provedla prubéznou analyzu pripra-
venosti na tento typ vyuky. V navaznosti na zjisténa fakta byly dovybaveny uc¢ebny tech-
nickym vybavenim potrebnym k hybridni vyuce. Fakulta dale usporadala sérii skoleni
pro akademické pracovniky v oblasti blended learning.

V zavéru roku 2021 bylo provedeno hodnoceni digitalnich dovednosti pracovnikl
a doktorandu fakulty. Zacastnilo se 78 osob. Pracovnici se umistili lehce nad celkovym
prumérem hodnocenych firem prostrednictvim standardizovaného testu fmy Know
How Klub s.r.0. V navaznosti na toto hodnoceni byl usporadan workshop Digitalni sni-
dané s praktickymi tipy pro rozvoj téchto dovednosti a nasledné v lednu 2022 byla zpro-
voznéna Digitalni akademie, kterou budou moci pracovnici fakulty vyuzivat ke svému
rozvoji po cely rok.
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10. NARODNI A MEZINARODNI
EXCELENCE

Klicovym védeckym pocinem FSE UJEP byl i v roce 2021 projekt evropské spo-
luprace ve védeckém a technickém vyzkumu (Cost Action) s nazvem LAND4FLOOD
(Natural Flood Retention on Private Land, www.land4flood.eu), jehoz koordinatorkou
je doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D. (FSE UJEP) a viceprezidentem hostujici profesor
FSE UJEP dr. Thomas Hartmann (TU Dortmund University, Némecko). Tento mezi-
narodni projekt sdruzuje védecké pracovniky z celé Evropy a jeho vysledkem je rada
odbornych konferenci, workshopu a popularizacnich materiala i védeckych vystupu
- napr. odborné monografie v nakladatelstvi Springer s nazvem Nature-Based Flood
Risk Management on Private Land, jejimiz editory jsou dr. Thomas Hartmann, doc.
Lenka Slavikova a dr. Simon McCarthy.

Na narodni urovni patfi k zasadnim projektum na FSE UJEP projekt SMART City —
SMART Region - SMART Community (https://smartcity.ujep.cz), jehoz hlavnim resite-
lem je doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D. Partnerem projektu je CVUT v Praze. Projekt
je platformou pro strategickou spolupraci akademickych pracovniku z vybranych fakult
UJEP, aplikacniho sektoru i verejnosti (v souladu s principem partnerstvi). I pres pande-
mii COVID-19 pokracuji v ramci jednotlivych pracovnich skupin prace na predaplikac-
nim vyvoji i vysledcich, workshopy pro odbornou verejnost a terénni setreni, ktera jsou
zakladem pro formulaci aplika¢nich doporuceni.

Mezi velmi vyznamné projekty roku 2021 bezpochyby stale patfi projekt D-CARE,
celym nazvem: ,Developing, piloting and validating smart care models in Danube re-
gion for supporting social innovation, improving competences and entrepreneurship®,
jehoz resitelem za FSE UJEP je Ing. Tomas Sivicek, PhD. Hlavnim partnerem celého pro-
jektu je rumunska University of Medicine and Pharmacy ,Iuliu Hateganu“ Cluj Napoca
a celkem je zapojeno 19 organizaci a instituci. Projekt se zabyva inovacemi v oblasti zdra-
votnich a socialnich sluzeb.

V roce 2021 byl zahajen projekt z programu TACR Eta 5. VS s nazvem Obce mluvi
o0 vodeé: Komunikace implementace opatieni na hospodarenti s destovou vodou ve méstech, jehoz
hlavni resitelkou je Ing. Lucie Povolna, Ph.D. Projekt se zaméruje na potreby samosprav
ve véci komunikace opatreni souvisejicich s destovou vodou, ktera jsou realizovana ve
verejném prostoru ¢i budovach v majetku obce, vici verejnosti. V ramci dosavadnich
reseni obdobné problematiky narazime na problémy v komunikaci s verejnosti, coz se
odrazi v tom, ze verejnost neni dostatecné informovana a ztotoznéna s realizovanymi
opatrenimi. Cilem projektu je nalezeni, testovani a systematizovani inovativnich nastro-
jukomunikace v ramci planovani a realizace opatreni pro hospodareni s destovou vodou
ve verejném prostoru.

Ve stejném dotacnim programu byl Gspésny také projekt s nazvem PotravSOS: Zvy-
Senim potravinové sobéstacnosti k odolnosti spolecnosti vici dopadim krize, kde je hlavnim
reSitelem Ing. Jan Machac, Ph.D. Cilem projektu je ovérit moznost zvysSeni potravino-
vé sobéstacnosti obyvatel postizenych hospodarskou krizi nebo nynéjsi pandemii CO-
VID-19 pomoci zfizovani novych komunitnich zahrad na méstskych pozemcich. Projekt
se primarné zameéruje na komunitni zahrady, které prispivaji kromé uspor pro jeji cleny
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i k zac¢lenovani osob do komunity a tim do spolecnosti. Pro celé mésto pak maji prinos
v rozvoji zelenych ploch ve mésté. V soucasnosti jsou komunitni zahrady v Ceské repub-
lice zfizovany pouze tzv. zdola, kdy jejich zakladatelem je typicky motivovany jedinec
a komunita je tvorena podobné smyslejicimi jedinci. Vyzkumy ukazuji, ze ¢lenové jsou
z prevazné vétsiny vysokoskolsky vzdélani lidé bez potreby usetrit naklady za nakup
potravin. Cilem projektu je ovérit potencial prinosu zakladani komunitnich zahrad sa-
motnym meéstem, jak tomu bylo napf. v Portugalsku nebo Spanélsku po hospodarské
krizi v roce 2008, tedy tzv. shora, kdy zalozeni zahrad iniciuje mésto samotné a nabidne
k tomu obyvatelim své ¢asto nevyuzivané pozemky.

Dalsim novym projektem ziskanym ve stejném dota¢nim programu je projekt s na-
zvem Brain circulation jako pilit mozné transformace strukturdalné postizeného regionu, kde je
hlavni resitelkou PhDr. Alice Reissova, Ph.D. Cilem projektu je identifikace generacnich
specifik a odliSnosti, ktera umozni nasledné nastaveni takovych podminek, které jsou
pro tyto generace prijatelné. Prinosem pro zameéstnavatele bude ziskani pracovni sily
a prinosem pro Ustecky kraj, jako strukturalné postizeného regionu, bude stabilizace
mladych a kvalifikovanych lidi.

Akademicti pracovnici fakulty jsou ¢leny nasledujicich prestiznich mezinarod-
nich organizaci:
e International Academic Association on Planning, Law and Proper-
ty Rights (doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D., ¢lenka asociace)
e Working Group Gender- and Climate-just Cities and Urban Regions
v ramci Academy for Territorial Development in the Leibniz Associ-
ation (doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D., ¢lenka pracovni skupiny)
e International Waste Working Group (doc. Ing. Jan Sla-
vik, Ph.D,, ¢len védecké vyzkumné rady)
e INFA-ISFM, e.v. (Abfall- und Abwasserwirtschaft, Immissionsschutz sowie
das Site- und Facility Management (doc. Ing. Jan Slavik, Ph.D., ¢len rady)
e International Water Resources Association (Ing. Jan Machag¢, Ph.D., ¢len rady)
e Working group on Land Policies Academy for Territorial Development in teh
Leibnitz Association (doc. Ing. et Ing. Eliska Vejchodska, Ph.D., expert za CR)
e Public Value Capture of Increasing Property Values (doc. Ing. et Ing.
Eliska Vejchodska, Ph.D., ¢clenka management committee)
e European Research Group on Military and Society (ERGO-
MAS) (Mgr. Jitka Lastovkova, Ph.D., ¢lenka skupiny)
¢ International waste working group, Economics of was-
te (Ing. Michal Struk, Ph.D., ¢len pracovni skupiny)
¢ Network on European Communications and Transport Activities Re-
search (NECTAR) (Ing. Mgr. Hana Bruhova-Foltynova, Ph.D., Ing.
Radomira Jordova, ¢lenky mezinarodni sité vyzkumnik)
¢ International Society for Ecological Econo-
mics (PhDr. Jan Vavra, Ph.D., ¢len organizace)
e International Association for Landscape Ecolo-
gy (PhDr. Jan Vavra, Ph.D., ¢len organizace)
¢ Pan-European territories of commons (PhDr. Jan Va-
vra, Ph.D., ¢len vyzkumné sité)
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e Our relationship with food during the Covid-19 pande-
mic (PhDr. Jan Vavra, Ph.D,, ¢len vyzkumné sit€)

* Journal of the History of Economic Thought (Ing. Ra-
dek Sobéhart, Ph.D., ¢len redakéni rady)

» Jednim z vystupl projektu
LAND4FLOOD byla kniha
Nature-Based Flood Risk
Management on Private
Land, ktera vysla v prestiznim
nakladatelstvi Springer.
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11. TRETIi ROLE FAKULTY

UJEP, jakozto nejvyznamnéjsi regionalni poskytovatel vysokoskolského vzdélani, je
aktivné zapojen do mnoha regionalnich grémii a platforem, kam prinasi vlastni pod-
néty, odbornost, pripadné i data a analyzy. V ramci své treti role se tak aktivné acastni
dialogu o budoucim smérovani regionu.

Pri tvorbé strategickych a koncepcénich materialt se muze oprit o expertizu z oblasti re-
gionalniho rozvoje, inovacnich ekosystému, konkurenceschopnosti, ekonomie, ekonomiky
a verejné spravy i ekologické politiky, kterym se fakulta odborné a védecky dlouhodobé
vénuje.

Mezi tyto platformy (mimo jiné) patfi Vyzkumné-vzdélavaci platforma UK koordino-
vana HSR UK, Krajska rada pro konkurenceschopnost, ktera schvaluje napt. RIS/ RIS3 stra-
tegie (Regionalni inovacni strategie a tzv. Strategie inteligentni specializace). Experti fakulty
byli intenzivné zapojeni do pracovnich skupin v prubéhu pripravy strategie ITI (integrova-
na teritorialni investice) Ustecko-chomutovské aglomerace. Diky ITI byl podpoien jeden
z nejvyznamnéjSich védeckych projektd Smart City-Smart Region-Smart Community.
V nedavném obdobi se tito experti zapojili do tvorby Planu spravedlivé iizemni transfor-
mace.

Mezi nejvyznamné;jsi koordinacni organy, ve kterych pusobi experti FSE, patfi Regio-
nalni stala konference a jeji pracovni skupiny, ktera projednava vsechny klicové rozvojové
dokumenty, napf. Strategii rozvoje UK do roku 2027. UJEP jako stakeholder a prijemce pod-
pory vede dialog i o programu Re:Startu (Strategie hospodarské restrukturalizace UK, MSK
a KVK), FSE ma svého zastupce v expertnim tymu MMR, ktery posuzuje navrhy opatreni,
akeni plany a aktualizace strategie. Zastupci fakulty jsou aktivni i na irovni narodnich grémii
(napt. Legislativni rada vlidy CR, Uhelna komise, Czech Smart City Cluster, Pracovni skupina
pro autonomni fizeni pfi MD CR a dalsich) a preshrani¢nich grémiich (napf. pracovni sku-
piny Euroregionu Elbe/Labe). Jeden z garantu studijnich programu, prof. Ing. Jifina Jilkova,
CSc., je predsedkyni Pracovni komise pro hodnoceni dopadt regulace (Komise RIA), ktery je
poradnim organem a jednou z deviti pracovnich komisi Legislativni rady vlady.

Akademicti pracovnici fakulty jsou soucasti meziuniverzitnich tymu tvarci spoluprace
(projektova a publikac¢ni ¢innost v ramci projekti GACR a TACR), aplikovaného a smluv-
niho vyzkumu. Soucasné jsou ¢leny i resortnich poradnich organu a pracovnich skupin
(zejména MZP, MPO, MZE). Nedilnou soucasti vnéjsich vztahu fakulty je i spoluprace s apli-
kacnim sektorem v ramci celé CR, a to jak z fad zastupcu statni a vefejné spravy, tak soukro-
mého sektoru a nevladnich organizaci.

Rada studenti programu Socialni prace byla nadale zapojena do ¢innosti v socialnich
organizacich. Soucasti podpory studentim byly také moznosti supervizi od pracovniku ka-
tedry, kteri jsou k tomu opravnéni na zakladé prislusnych certifikat. Tato supervize byla
poskytovana bezplatné, studenti méli na vybér ze ¢tyr konkrétnich osob. Nadale byl stu-
dentiim distribuovan Psychologicky pruvodce (zpracovany ve spolupraci s UK Praha), kde
byla vysvétlovana zakladni pravidla jejich ptisobeni na pracovisti z hlediska dusevni hygi-
eny. Studentim a studentkam byla také nabizena moznost emocionalni podpory v krizo-
vé osobni situaci ze strany ¢lenu katedry s absolvovanym psychoterapeutickym vycvikem,
resp. vycvikem v krizové intervenci.
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Pracovnici katedry socialni prace nabizeli a vykonavali psychologickou pomoc (te-
lefonickou krizovou intervenci) - nejen pro studenty FSE UJEP. Katedra socialni prace
dale zajistovala koordinacni ¢innosti pro neziskové organizace v pripadé vyhledavani
pracovniku pro zastupovani za chybéjici personal.

¥ Béhem pandemie ¢lenové a studenti Katedry socialni prace byli zapojeni
do Cinnosti v socidlnich organizacich.
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PRILOHA C. 2
Vytah z Vyrocni zpravy

O hospodareni FSE UJEP
v roce 2021

69



Vite, ze...

... pracovnici FSE se staraji o experimentalni zelenou o e,
stfechu UJEP, ktera nam umoznuje méfit fadu vlivi o
zeleného souvrstvi na budovu i blizké okoli, a Ze byla e
vybudovana v ramci projektu Smart City - Smart Region -

Smart Community v roce 2020?

Pred par lety byly zelené stfechy v Ceské republice povaZovany za Vg
neobvykly a jen zfidka se vyskytujici prvek. Vlivem osveéty a jejich pfinosu TR
k adaptaci mést na zménu klimatu, zvySovani komfortu uvnitf budovy 3

i estetické strance se ale postupné stavaji béznym opatienim, za kterym uz
neni tfeba se vypravovat jen do velkych mést. Kazdym rokem se jich buduje
vice a vice. Své o tom vi predevsim kolega Jan Machac.



HOSPODARENI
FSE UJEP

Ing. Dagmar Kubisova
Tajemnice fakulty

Tajemnice fakulty a ji podrizené utvary zabez-
pecuji chod fakulty po technickohospodarské
strance. Tajemnice fakulty se podili na pripravé
a tvorbé rozpoctu FSE UJEP. Sleduje a kontrolu-
je cerpani vSech finan¢nich prostredku na FSE
UJEP v prubéhu roku. Spolu s neakademickymi

pracovniky vytvari priznivé pracovni prostredi
pro studenty a pedagogy

Skladba rozpoctu

Nize je uveden strucny prehled financnich prostfedkli cerpanych v roce 2021 na FSE
UJEP. Celkova dotace finanéni prostiedktl z MSMT na pocatku roku ¢inila 52 138 tis. K¢.

Skladba rozpoctu v tis. Ké
Fixni ¢ast 34390
Vykonova ¢ast 6155
Stipendia doktorandd 4320
Institucionalni prostfedky na VS vyzkum TA 15 SGS 1714
Institucionalni prostfedky na rozvoj vyzkumné organizace TA 16 4014
U&etni odpisy 1545
Rozdéleni mimoradného prispévku z roku 2019 z FPP UJEP 74

Celkem 52138
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Plan ¢erpani rozpoctu 2021 v tis. Ké

Provoz 6 318
Limit MN bez OON 32600
Limit OON 800
Zakonné soc. pojist. a nakl. 12 420

Celkem 52138

FSE sestavila vyrovnany plan rozpoctu se zapojenim mimoradného prispévku z FPP
FSE ve vysi 83 mil. K¢ z roku 2020

V pribé&hu roku 2021 ziskala FSE dalsi finanéni

prostiedky z MSMT a UJEP v tis. K&
Rozvojové programy (TA 08) 1192
Navyseni dotace (TA 16) 621
Prevod za vyuku FSI (O1) 122
Prevod za vyuku FZS (01) 197
Prevod za vyuku FF (01) 197
Pfevod za vyuku FZP (01) 21
Prevod za vyuku PfF (01) 131
Zmeéna rozpodctu — doktorska stipendia dle poctu studentt -101
Mezindrodni spoluprace AKTION (TA 02) 6
Dalsi ziskané a pokraéujici projekty, EHC a sponzorské dary v tis. Ké
GA CR (TA21) 505
TACR (TA 22) 16139
Ostatni kapitoly stat. rozpo¢tu, MZV CR, MPSV CR (TA 35) 3638
Verejné zahrani¢ni zdroje, COST, RIPEC, D — Care, S@mpler (TA 36) 4 45]
OP VVV Regbe, Regbes (TA 37) 2785
Externi hlavni ¢innost (CZV, trzby z pFijimaciho fizeni) (TA 41) 101
Sponzorské dary (TA 51) 73
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Financni prostredky ze sponzorskych dart v celkové vysi 73 036,70 K¢ byly vyuzity
jako mimoradna stipendia za umisténi v celostatni soutézi CzechEnviThesis, poradanou
FSE UJEP v roce 2021.

Provozni a mzdové naklady

Polozky byly ¢erpany v souladu se schvalenym rozpoctem, véetné planovaného zapo-
jeni FPP ve vysi 3 mil. K¢. FSE vykazala zaporny HV v hlavni vzdélavaci ¢innosti (TA
01) ve vysi 3 588 191,72 K¢. HV vysledek byl dorovnan prostredky z FPP FSE.

V ramci z externi hlavni ¢innosti (TA 41), coz zahrnuje CZV, pripravné a jazykové
kurzy, trzby za prijimaci rizeni, vykazala FSE kladny HV v celkové vysi 881 838,95 Kc.

V roce 2021 byla zménéna ucetni evidence trzeb za prijimaci fizeni a misto na HC
byly trzby za prijimaci fizeni zafazeny do EHC. Tim doslo k navys$eni zaporného hospo-
darského vysledku FSE o tuto castku.

Vedeni FSE navrhlo prevést kladny hospodarsky vysledek z EHC ve vysi 881 838,95 K¢
do FPP FSE.

Fondy

Investi¢ni prostiedky (FRIM) v tis. K¢

Zastatek FRIM FSE UJEP k 31. 12. 2021 4 921,74

Cerpano stavby:

Vilka Kampus, projektovd dokumentace + stavebni dozor 279,90
Vila Kampus, stavba (3 byty + sanace) 5101,80
Zména uzivani 1. NP Moskevska, projekt. dokumentace + dozor 175,60
Zmeéna uzivani 1. NP, stavba (ukonceno bude v roce 2022) 94,20
Rekonstrukce vymeénikové stanice, projektova dokumentace 101,60
Odvedené DPH 1051,50

Cerpano stroje

Mobilni behavioralni laborator 306,80
Stipendijni fond v tis. K¢
Vyplacena stipendia 1049,20

Zustatek na Stipendijnim fondu FSE UJEP k 31. 12. 2021
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Fond odmén v tis. Ké
Cerpano -

Zustatek na Fondu odmén k 31. 12. 2021 1832,89

Fond provoznich prostiedka v tis. K¢

Cerpano 1 441,20

Zustatek na Fondu provoznich prostifedkt k 31. 12. 2021 10 716,10

Socialni fond Vv tis. Ké
Cerpano 308,30

ZUstatek k 31.12. 2021 698,40

V roce 2021 byla ukoncena rekonstrukce vily v Kampusu. Byly zde vytvoreny 3 nové
bytové jednotky, spolecna kuchynka a byla provedena ¢astec¢na sanace suterénu budovy.

Na konci roku 2021 byla zahajena stavba souvisejici se zménou uzivani prostor 1. NP
v budové FSE v Moskevské ulici. Po dokonc¢eni v roce 2022 zde vzniknou nové prostory
pro studijni oddéleni.

Doplnkova ¢innost

Hospodarsky vysledek z doplnkové ¢innosti (smluvni vyzkum, pronajmy, trzby z pro-
deje) za rok 2021 byl vytvoren celkem ve vysi 1 201 669,16 K¢. Vedeni FSE navrhlo pre-
vést HV z DC do FPP FSE.

Cast HV bude v roce 2022 vyuzita na dokonceni smluvniho vyzkumu projektu Litte-
ring a projektu s Usteckym krajem (ptiblizné 780 000 K¢).

FSE vykazala v ramci doplnkové ¢innosti smluvni vyzkum v celkové vysi trzeb 8 717 725 K¢.
Jednalo se o projekty:
» Littering a Littering tabakovych vyrobku, resitel doc. Jan Slavik, Ph.D.
e Studie - 5G technologie, resitel PhDr. Radek Sobéhart, Ph.D.
¢ Hydrometeorologicky ustav — resitelka doc. Lenka Slavikova, Ph.D.
»  Ustecky kraj — fesitel doc. Jaroslav Koutsky. Ph.D.
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Zaver

Hospodareni fakulty bylo v roce 2021 vyrovnané, nicméné stalo se tak diky zapojeni
prostredki z FPP. Toto zapojeni prostredkt z FPP bylo v souladu se schvalenym roz-
poc¢tem na rok 2021. V roce 2022 je nutné hledat vhodné uspory, aby doslo ke snizeni
zaporného hospodarského vysledku v hlavni ¢innosti.

Ziskané projekty umoznily formou rezijnich naklada castecné pokryti mzdovych
a provoznich naklada FSE. Rezervy na FPP, FO a FRIM umozni zvladnuti finan¢niho
roku 2022.
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¥ Nase milé kolegyné, které na dékanatu podporuji praci vedeni fakulty.
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