Pomahdame lidem rUst

%®§KVETINA

Hledame socialniho pracovnika / socialni pracovnici a specialniho pedagoga / pedagozku

do uvedenych sluzeb organizace Kvétina, z. s.

Kvétina, z. s. vyhlasuje v bfeznu 2022 vybérové fizeni na pracovni pozice do sluzeb organizace:

Socialni sluzba: Socidlné aktivizacni sluZzby pro rodiny s détmi
Nazev sluzby: Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi Kvétina
Pracovni pozice: specidlni pedagog / pedagozka

Velikost tvazku: 0,5 na dobu urcitou s tfimésicni zkusebni dobou pro obé strany, pti spokojenosti obou stran
moznost prodlouZeni pracovniho poméru

Misto vykonu: ambulance Dubi, jedna se zejména o vykon prace v terénu v rdmci ORP Teplice (prioritné Teplice,

Dubi)

Platové ohodnoceni po absolvovani zkusSebni doby: az 30.000,- K¢ mésicné na cely Uvazek dle dosaZzené
kvalifikace a predchozi praxe

Popis vykonu pracovni pozice:

pfimd prace srodinou a s détmi se zvySenou potfebou péce v oblasti vychovy a vzdélavani, se specifickymi
potfebami, s dusevnimi poruchami, s poruchami pozornosti aj.

pfiprava edukativnich material(

individualni planovani

vedeni dokumentace

komunikace s odborniky, se spolupracujicimi subjekty

zprostiredkovani dalSich sluzeb

diagnostika specifickych potfeb déti a doporuceni dalsi péce

podileni se na zkvalitfiovani socialni sluzby a jejiho zapojeni se do procesu transformace psychiatrické péce pro déti
kooperace s tymem socialnich pracovnik( v rdmci socialni sluzby

Specifikace pozadavkt na pracovni pozici — hledame:
Absolventa s ukon¢enym magisterskym studiem v oblasti pedagogickych véd zamérené na specialni pedagogiku podle §18
zédkona ¢. 563/2004 Sb., ktery:

ma administrativni schopnosti (PC, MS Office, internet)

umi zpracovavat predsudky a ma schopnost pracovat s problematikou socialniho vylouceni

ma dobré organizacni schopnosti, umi pracovat samostatné, ale je i tymovym hraéem

ma aktivni pfistup a nadSeni pro praci

ma dobré komunikacéni schopnosti a empatii

ma zdravou miru tolerance, zodpovédnost — vici vlastni osobé i klientdim sluzby, zasadovost a spolehlivost
ma schopnost odoldvat stresu a ma dobry zdravotni a psychicky stav

e vyhodou jsou zkusenosti s praci s détmi a rodinami ze socialné znevyhodnujiciho prostredi
Nabizime:
e  pracovni uplatnéni v neziskové organizaci
e  (cast na celospolecensky prospésnych projektech
e mozZnost seberealizace a dalSiho vzdélavani
e osobni a profesionalni rozvoj
e adekvatni platové ohodnoceni
e 25dnud dovolené
e nastup dle vzajemné dohody
Pravni forma: Sidlo spolku: Kontakt: Statutarni zastupce: Bankovni spojeni:
spolek Na Vypichu 180 info@oskvetina.cz Mgr. Bockova Barbora 210988782/0300

ICO: 27038645 417 25 Lahosf +420721 568 898
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Socidlni sluzba: Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
Nazev sluzby: Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi Kvétina
Pracovni pozice: socidlni pracovnik / pracovnice (SP)

Velikost uvazku: 0,5 na dobu urcitou s tfimési¢ni zkusebni dobou pro obé strany, pfi spokojenosti obou stran
moznost prodlouzeni pracovniho poméru

Misto vykonu: ambulance Dubi, jedna se zejména o vykon prace v terénu v rdmci ORP Teplice (prioritné Teplice,
Dubi)

Platové ohodnoceni po absolvovani zkusebni doby: az 30.000,- K¢ mésicné na cely Uvazek dle dosazené
kvalifikace a predchozi praxe

Popis vykonu pracovni pozice:
e realizace pfimé prace s klienty / rodiny s détmi
e vedeni jednani se zdjemcem o sluzbu
e individudlni pldanovani s klienty sluzby
e vedeni dokumentace
e komunikace s odborniky, se spolupracujicimi subjekty
e zprostredkovani dalsich sluzeb

Specifikace pozadavkt na pracovni pozice — hledame:
Absolventa vyssi odborné ¢i vysoké skoly, dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbéach v platném znéni, ktery:
e ma administrativni schopnosti (PC, MS Office, internet)
e umizpracovavat predsudky a ma schopnost pracovat s problematikou socialniho vylouceni
e ma dobré organizacni schopnosti, umi pracovat samostatné, ale je i tymovym hracem
e ma aktivni pfistup a nadSeni pro praci
e ma dobré komunikaéni schopnosti a empatii
e ma zdravou miru tolerance, zodpovédnost — vici vlastni osobé i klientdm sluzby, zdsadovost a spolehlivost
e ma schopnost odolavat stresu a ma dobry zdravotni a psychicky stav
e vyhodou jsou zkuSenosti s praci s détmi a rodinami ze socialné znevyhodnujiciho prostredi
Nabizime:
e  pracovni uplatnéni v neziskové organizaci
Ucast na celospolecensky prospésnych projektech
mozZnost seberealizace a dalsiho vzdélavani
osobni a profesionalni rozvoj
adekvatni platové ohodnoceni
e 25dnud dovolené
e nastup dle vzajemné dohody

Chcete-li se stat soucasti naseho tymu, zaslete nam strukturovany Zivotopis, motivaéni dopis v
rozsahu 0,5 — 1 strana formatu A4, vyplnény dotaznik uchazece o zaméstnani (ke stazeni na
http://oskvetina.cz/vyberove-rizeni) a kontakt alespon na jednu osobu,
jez o Vas muze poskytnout reference, na email klaushorcikova@oskvetina.cz.

Dalsi informace k pracovni pozici Vam poskytne:

Bc. Veronika Klaus Horéikova tel: +420 725 470 979, www.oskvetina.cz
K Ustnimu pohovoru budou pozvani pouze vybrani kandidati. Ozndmeni o vysledku vybérového fizeni
oznamujeme telefonicky ¢i e-mailem. Kvétina, z. s. si vyhrazuje pravo prodlouZit vybérova fizeni ¢i
pracovni pozice neobsadit v pfipadé, Ze uchazeci nenaplni oCekavani zaméstnavatele.

Pravni forma: Sidlo spolku: Kontakt: Statutarni zastupce: Bankovni spojeni:
spolek Na Vypichu 180 info@oskvetina.cz Mgr. Bockova Barbora 210988782/0300
ICO: 27038645 417 25 Lahosf +420721 568 898
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