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A Hlauni cast
”
1. UNOD

Fakulta socialné ekonomicka Univerzity Jana Evan-
gelisty Purkyné v Usti nad Labem (déle jen ,FSE
UJEP“ nebo ,fakulta®) je jedinou fakultou verej-
nopravni vysoké skoly, ktera v Usteckém regionu po-
skytuje vzdélani a vyzkum v oblasti ekonomie a ma-
nagementu, hospodarské politiky a verejné spravy
a také v oblasti socialni prace. Fakulta zabezpecuje
studium v bakalarskych, navazujicich magisterskych
a doktorskych studijnich programech, a to prostred-
nictvim prezenéni i kombinované formy studia. Fa-
kulta nabizi ve vyse uvedenych oborech také celozi-
votni formu vzdélavani.

K 31. fijnu 2018 na Fakulté socidlné ekonomické
UJEP studovalo celkem 1441 student( v celkem je-
denacti studijnich programech.

Ve studijnim programu Socidlni politika a social-
ni prace to byly bakalarské obory Socialni prace v
prezencni i kombinované formé. V ramci studijniho
programu Ekonomika a management to byl bakalar-
sky obor Ekonomika a management pro prezencni
i kombinované studium a pokracoval bakalarsky
studijni obor Podnikova ekonomika a Finanéni ma-
nagement pro obé formy studia. DalSim studijnim
oborem byl Regionalni rozvoj a verejna sprava, kte-
ry nalezi studijnimu programu Hospodarska politika
a sprava. | v tomto oboru studovali studenti v pre-
zenéni a kombinované formé. Pokracoval obor Regi-
onalni rozvoj.

V navazujicim magisterském studiu nabidla fakulta
v roce 2018 studijni obory ve tfech studijnich pro-
gramech. Ve studijnim programu Ekonomika a ma-
nagement obor Ekonomika a management. Ve stu-
dijnim programu Hospodarska politika a sprava se
jednalo o studijni obor Regionalni rozvoj a verejna
sprava a nové byl akreditovan v programu Socialni
politika a socidlni prace obor Rizeni v socialni pra-
ci. Ve vSech uvedenych oborech navazujiciho magi-
sterského studia probiha vyuka v prezenéni formeé
studia.

Dale fakulta nabizi v programu Hospodarska politika
a sprava obor Aplikovana ekonomie a sprava v dok-
torském studiu v prezenéni i kombinované formé
studia.

Ke strategickym zdmérlim managementu patfi zvy-
Seni vykonnosti akademickych pracovnikl pfitvorbé
uznatelnych publikac¢nich vystup( a zapojeni fakulty
do (i mezinarodnich) védeckych a rozvojovych pro-
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jektl, posileni spoluprace s regionalnimi podniky,
zvySeni mobility studentt i akademickych pracovni-
k(G a posileni pozitivniho obrazu fakulty v regionu.



2. PLNENI PLANU REALIZACE STRATEGICKEHO ZAMERU

FAKULTY ZA ROK 2018

1. Kvalita

2. Diverzita a dostupnost
3. Internacionalizace

4. Relevance

NiZe je uveden vybér dosazenych cili a zdméru v
uvedenych oblastech za rok 2018.

V oblasti tvorby novych ¢i aktualizace stavajicich
predpisd a norem fakulta pftijala Jednaci rad Vé-
decké rady FSE UJEP. Tim fakulta dokoncila proces
uvadéni vnitfnich norem do souladu s novou legis-
lativou.

V souladu s kariérnim radem fakulty byl rok 2018
prvnim rokem, za ktery jsou akademicti pracovnici
hodnoceni podle pravidel stanovenych timto doku-
mentem. Toto hodnoceni ma dopad na systém od-
ménovani akademickych pracovnikd.

Fakulta pokracovala v rozvoji systému hodnoceni
kvality vyuky ze strany studentu. Vysledky tohoto
hodnoceni mély pfimy vliv na hodnoceni akademic-
kych pracovnik( podle kariérniho fadu.
Pracovnikiim fakulty se podaftilo vyznamnym zpUso-
bem navysit kvantitu a kvalitu tvarci ¢innosti. V roce
2018 se podafilo rozvijet mezinarodni spolupraci v
oblasti tvlrci ¢innosti, pracovnici fakulty resi pres-
tizni domaci (GA CR, TA CR) ¢ mezindrodni (COST)
védecké projekty.

V ramci projektu U21 - MOPR fakulta modernizo-
vala své ucebny v budové Moskevska. Rekonstruk-
ce se dotkla celkem sedmi uceben. Byla pfipravena
projektova dokumentace pro vystavbu laboratofi
FitBrain a FocusBrain.

V roce 2018 fakulta podala Zadost o reakreditaci
studijniho programu Hospodarska politika a sprava
(bakalarsky i navazujici magistersky stupen studia) a
Zadost o institucionalni akreditaci v oblasti vzdéla-
vani Ekonomické védy a v oblasti vzdélavani Socidlni
prace (bakalarsky i navazujici magistersky stupen
studia).

Fakulta pokracovala v pripravé zadosti o akreditaci
doktorského studijniho programu Regulace a beha-

viordlni studia.
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V roce 2018 fakulta pfivitala nositele Nobelovy ceny
za ekonomii prof. Vernona L. Smitha pfi pfilezitosti
udéleni titulu doctor honoris causa za rozvoj beha-
viordlni ekonomie.

Fakulta pokraCovala ve vytvareni sité mezinarod-
nich kontaktd v oblasti tvarcéi ¢innosti zapojenim
do mezinarodnich védeckych projektli, poradanim
mezindrodni konference, zapojenim zahranicnich
odbornikd do vyuky.

V oblasti internacionalizace fakulta vytvarela pod-
minky a pobidky pro zvySovani poctu zahrani¢nich
mobilit student( FSE UJEP.

Fakulta podpofila dalsi vzdélavani svych zaméstnan-
cll vytvorenim a realizaci kurz( uréenych k podpore
jazykovych dovednosti akademickych i administra-
tivnich pracovnika.

Fakulta vytvofrila anglickou verzi stalych ¢asti webo-
vych stranek fakulty.

Fakulté se diky spolupraci s ostatnimi soucdstmi
UJEP podafrilo ziskat dalSi financni prostredky z Ope-
racniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a za-
hajila realizaci podporenych projekta.

Klub ALUMNI FSE UJEP pokracoval ve spolupraci s
absolventy fakulty pordadanim kulturnich a sportov-
nich akci, odbornych i popularné naucnych predna-
Sek.

Fakulta pokracovala v realizaci vystavby coworkin-
govych center FablLab a M 010 pro zvySeni podnika-
telskych dovednosti studentd.

Fakulta v roce 2018 podporovala ¢innost student-
ského spolku Follow Socio-Economists, zamérené-
ho na spolupraci ¢eskych a zahrani¢nich studentd.

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



B. PRILOHOVA CAST

PRILOHA C.1- TEXTOVA CAST VYROCNI ZPRAVY 0 CIN-
NOSTI FSE UJEP ZA ROK 2018



1. ZAKLADN{ ODAJE O FAKULTE

1.a NAZEV FAKULTY, SIDLO

Fakulta socialné ekonomicka Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (FSE UJEP)

Adresa:
Moskevska 54
400 96 Usti nad Labem

Dorucovaci adresa:

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
Fakulta socialné ekonomicka

Pasteurova 3544/1

Usti nad Labem 400 96

Vedeni fakulty:

Dékan fakulty doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, P
Tajemnice fakulty Ing. Dagmar KubiSova
Prodékanka pro studium Ing. Katetina Felixova

Prodékan pro rozvoj a IT Mgr. Ondfej Moc
Prodékan pro védu a vyzkum Ing. Jan Slavi
Prodékan pro vnéjsi vztahy




1.b ORGANIZAGNI SCHEMA (KE DNI 31.12. 2018)
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1.c ORGANY FAKULTY

Predseda

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph. D.

Interni clenové

Dékan FSE UJEP

PhDr. Miroslav Bartak, Ph. D.

doc. PhDr. Peter Brnula, Ph. D.
doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph. D.
doc. PhDr. Jifi Burianek, CSc.

prof. Ing. Jitina Jilkova, CSc.

prof. Mgr. Michal Kolecek, Ph. D.
doc. PhDr. Pavel Kuchat, CSc.

doc. Ing. Katefina Kovarova, Ph. D.
doc. JUDr. Pavel Mates, CSc.

Ing. Jan Slavik, Ph. D.

doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph. D.
doc. Ing. Slavomira Svatkova, CSc.
RNDr. Miloslav Sasek, CSc.

prof. Ing. Josef Sima, Ph. D.

doc. Ing. Daniel Stastny, Ph. D.

Externi ¢lenové

Katedra socidlni prace FSE UJEP

Katedra socidlni prace FSE UJEP

Katedra prava a politologie FSE UJEP

Katedra socialni prace FSE UJEP

Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP
FUD UJEP

Prodékan pro vnéjsi vztahy FSE UJEP

Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP
Katedra prava a politologie FSE UJEP
Prodékan pro védu a vyzkum FSE UJEP

Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Katedra financi a Ucetnictvi FSE UJEP

Katedra regionalniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Rektor CEVRO Institut vysoka Skola
Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

doc. Mgr. Ing. Martin Dlouhy, Dr., MSc.

Ing. Mojmir Hampl, Ph. D.

prof. Ing. Ivan Ja¢, CSc.

doc. Ing. Tomas Meluzin, Ph.D.
prof. Ing. Hana Rezankov4, CSc.
prof. dr. Ralph Sonntag

doc. RNDr. Vaclav Tousek, CSc.

prof. RNDr. Milan Viturka, CSc.

doc. Ing. Stanislav Skapa, Ph. D.
prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph. D.

FIS VSE
Viceguvernér CNB
EFTUL

VUT Brno

FIS VSE

HTW Dresden

PFF UPOL

ESF MUNI

Dékan FP VUT
Dékan EF TUL
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Akademicky senat fakulty (ke dni 31. 12. 2018)

Predsedkyné

PhDr. Bc. Katefina Smejkalova, Ph.D. | Katedra cizich jazyk( FSE UJEP
Mistopredseda

Bc. Radek Simanovsky | Student FSE UJEP

Akademicka kurie AS FSE UJEP

Ing. Eva Fuchsova Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

doc. PhDr. Vaclav Houzvicka, Ph. D. Katedra prdva a politologie FSE UJEP

Ing. Michaela Janska, Ph. D. Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP

Ing. Petr Kacirek Katedra regionalniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP
Ing. Miroslav Kopacek Katedra regiondlniho rozvoje a verejné spravy FSE UJEP

Katedra ekonomie a managementu FSE UJEP
Katedra socialni prace FSE UJEP

PhDr. Bc. Katefina Smejkalova, Ph. D. Katedra cizich jazyka FSE UJEP

PhDr. Alice Reissova, Ph. D.

Studenstka kurie AS FSE UJEP

Bc. Radek Simanovsk Student FSE UJEP
Andrej Kostin Student FSE UJEP
Jan Kouba Student FSE UJEP
Miloslav Ouska Student FSE UJEP
Vit Simanek Student FSE UJEP
Bc. Simona Vrsecka Studentka FSE UJEP

1.d ZASTOUPEN{ U REPREZENTACI UYSOKYCH SKOL

Reprezentace vysokych skol Jméno clena Funkce

¢lenka snému RVS a ¢lenka Komise

Rada vysokych skol PhDr. Bc. Katefina Smejkalova. Ph.D R
pro vzdélavaci ¢innost

Asociace vzdélavateld

N Clenové Katedry Socidlni prace FSE
v socialni praci
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1.6 POSLANI, VIZE, STRATEGICKE CILE

Poslanim Fakulty socialné ekonomické UJEP je, spo-
le¢né s cili zakotvenymi ve Statutu UJEP, pfispivat
svou vzdélavaci a tvaréi Cinnosti ke zvyseni konku-
renceschopnosti Usteckého kraje a zlep3eni kvality
Zivota v tomto kraji.

FSE UJEP je respektovanou vzdélavaci instituci, kte-
ra zejména prostrednictvim kvalitni vyuky na viech
stupnich vysokoskolského studia pfipravuje Uspés-
né uplatnitelné absolventy na trhu prace, a tim vy-
znamné prispiva ke zvySovani kvalifika¢ni drovné
zejména Usteckého kraje.

Fakulta naléza a popisuje problémy a témata, pre-
devsim relevantni k ekonomické a socidlni situaci v
regionu, a svou tvUrci ¢innosti prispiva k jejich rese-
ni. Zaroven je mistem vytvareni, ¢i aktivniho preji-
mani socialnich, produktovych a procesnich inovaci
a jejich sSifeni do externiho prostredi.

Fakulta predstavuje hlavni brdnu pro mezinarodni
kontakty v oblasti ekonomickych a socialnich véd-
nich disciplin mezi Usteckym krajem a svétovou
scénou.

Fakulta je zdrojem inspirace pro ostatni instituce a
firmy v regionu jako fungujici organizace a zameést-
navatel.

Fakulta socidlné ekonomickd UJEP cti vzdélani a
vzdélanost. Vzdélani jedince pro fakultu predstavuje
komplexni soubor poznatk( soucasného svéta, sou-
bor uzitecnych dovednosti a vychovu k humanismu,
toleranci a odpovédnosti. Fakulta vyzndva inovativ-
ni, tymovy a aktivni pristup. Ve své Cinnosti se ridi
nasledujicimi principy, které jsou vlastni akademic-
kému prostredi a jsou vSeobecné sdileny studenty i
zaméstnanci fakulty.

Respekt ke svobodé — Akademické svobody pred-
stavuji nezpochybnitelnou hodnotu zakotvenou ve
vnitfnich pravidlech fakulty. Tyto hodnoty jsou vyja-
dreny zejména svobodnou vyukou, svobodou tvirci
¢innosti a institucionalni autonomii fakulty.
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Respekt k zodpovédnosti — Kazdy student a zamést-
nanec fakulty si je védom odpovédnosti za disled-
ky svého konani. Fakulta je prostfednictvim svych
studentl a zaméstnancl plné odpovédna za vy-
sledky své vzdélavaci a tvarci ¢innosti. Vzhledem k
vnéjSimu prostredi pak fakulta prostfednictvim své
¢innosti plné pfijima zodpovédnost aktivniho Ucast-
nika v ekonomickém, socialnim a kulturnim rozvoji
regionu.

Respekt k dosahovanym vysledkiim — KaZzdy student
i zaméstnanec fakulty plné vyuZiva svou kapacitu k
dosazeni maximalniho mozného vykonu. Kazdy ¢len
fakulty je za svij odvedeny vykon radné a spraved-
livé ohodnocen.

Respekt k jednotlivci i k celku — Kazdy student i
zaméstnanec fakulty predstavuje jedinecnou in-
dividualitu se svymi ndzory, moznostmi, citénim
i potfebami. Takto je kazdy fakultnim prostfedim
respektovan. Stejné tak kazdy clen fakulty citi svou
odpovédnost smérem k fakulté jako instituci, a
svym konanim pfrispiva k jejimu rozvoji a posilovani
jeji pozice.

1.5 ZMENY V OBLASTI UNITRNICH PREDPISU

V roce 2018 fakulta provedla fadu zmén v oblasti
vnitrnich predpist. V platnost vesel novy Studijni a
zkusebni rad pro studium v bakalafskych a magister-
skych studijnich programech UJEP, ddle pak Studijni
a zkuSebni rad pro studium v doktorskych studijnich
programech UJEP a Jednaci fad Védecké rady FSE
UJEP. VSechny tyto dokumenty maji platnost i pro
FSE UJEP.

1.9 POSKYTOVAN INFORMACI PODLE §18 ZAKO-
NA €. 106/1999 SB., 0 SYOBODNEM PRISTUPU
K INFORMACIM

Fakulta v roce 2018 neobdrzZela ani jednu Zadost o
poskytnuti informaci podle §18 zakona ¢. 106/1999
sb., o svobodném pfistupu k informacim.

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



2. STUDIINi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACH GINNOST

2.2 CELKOVY POCET AKREDITOVANYCH STUDIINICH PROGRAMU

Kéd Ndzev studijniho programu Kéd Ndzev studijniho oboru N D FS
studijniho studijniho
programu oboru
6208R0S6 Podnikova ekonomika PK
B6208 Ekonomika a management UL
& 6208R113  Finan¢ni management P,K
6208R007 Ekonomika a management P,K
L 6202R040 Regionalni rozvoj P,K
B6202 Hospodarska politika a Regionalni ; 7
sprava 6202R104 egllona ni rozvoj a verejna PK
sprava
B6731 Socialni politika 6731R012 | Socialni prace PK
a socialni prace
Podnikova ekonomika
6208 Ekonomika 6208T086 a management N P
a management 6208T113 | Finan¢ni management N
6208T007 | Ekonomika a management N
L 6202T040 | Regionalni rozvoj N
N6202 Hospodarska politika a Regiondlni : N
sprava 62077104 egllona ni rozvoj a verejna N p
sprava
Socidlni politika a socialni v, .
N6731 , 6731T030 | Rizeni v socidlni praci N P
prace
P6202 Hospodarska politika a 6202V105 | Aplikovana ekonomie a sprava D PK

sprava
2.h DALSI VZDELAVAC] AKTIVITY

e zvané prednasky vybranych tuzemskych a zahrani¢nich odbornikd, véetné odbornikl z praxe

e odborné praxe, staze, studijni pobyty, exkurze (tuzemské i zahranic¢ni) vzdélavaci aktivity

e jazykové kurzy pro studenty

e pfipravné kurzy na jazykové zkousky Cambridge Exams a Sprachdiplom. Néktefi studenti ndsledné ab-
solvovali certifikat

e pfipravné kurzy z matematiky a cizich jazyk( zejména pro studenty vstupujici do prvniho roku studia
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3. STUDENTI

Studijni program Celkem WDSILIE ARSI Cizinci
B M N D P K
B62102 - Hospodarska politika a 185 185 0 0 0 103 82 7
sprava (Bc.)
B6208 - Ekonomika a manage- 467 467 0 0 0 312 155 0
ment (Bc.)
I1367I311— Socialni politika a soci- 374 374 0 0 0 147 997 )
alni prace (Bc.)
N620? - Hospodarska politika 69 0 0 69 0 69 0 0
a sprava (Mgr.)
N6208 - Ekonomika a manage- 131 0 0 131 0 131 0 1
ment (Mgr.)
N67.j°,1 - SoIC|aIn| politika a 57 0 0 57 0 57 0 0
socidlni prace (Mgr.)
P62102 - Hospodarska politika a 27 0 0 0 27 23 4 0
sprava (Ph.D.)
Celkem 1310 @ 1026 0 257 27 842 464 10
Studijni programy Studenti ve studijnim programu Celkem
Bakalaisky Magistersky Navazujici Doktorsky
P K P K P K P K
Celkem 188 207 0 0 63 0 2 5 465

Zanechani studia (§ 56 odst. 1 pism. a Ukonéeni pro nesplnéni stud. podminek / Nesplni-li student pozadavky vyplyvajici ze studijniho programu,

Vylouéeni ze studia podle par. 65, odst.1, pism. ¢, Pfestup na jiny studijni program nebo jinou vysokou $kolu/fakultu

~ - ~ s _ 7 N e

STUDLINI NEUSPESNOSTI

Longitudindlni data neuspésnosti studentli na FSE
odrazeji studijni dispozice jednotlivych subjektq,
schopnost plnéni ¢asového harmonogramu studij-
niho planu a soucasné uroven pozadavkl kontrol
studia. Ziskané hodnoty demonstruji z téchto po-
hledl rozdilnost obou forem studia (PS/KS). Vzhle-
dem k moZnostem opakovat kontroly studia (zkous-
ku/zapocet) v jednom kurzu celkem 6x (3 pokusy ve
dvou zapsanich) Ize se domnivat, Ze problematika
neuspésnosti je vice méné projevem organizacnich
schopnosti a discipliny jednotlivych studentd.

12

FSE usiluje o snizovani studijni netdspésnosti pomoci

nasledujicich krok:

e Fakulta provadi hodnoceni kvality vyuky, které
probiha za kazdy semestr formou dotaznikové-
ho Setreni. Vysledky Setfeni jsou prezentovany
na kolegiu dékana, jsou s nimi seznameni jed-
notlivi pracovnici a v pripadé zjiSténych nedo-
statk( je poZzadovana néaprava.

e Fakulta nabizi pripravné kurzy pro predméty v
prvnim roce studia, které studentim pusobi po-
tize. Tyto kurzy mohou zajemci absolvovat jesté
pred zahajenim studia.

e Fakulta pristoupila k Upravé studijnich pland —v
prvnim semestru bakalarskych studijnich pro-

g/ramg] jsou zarazeny uvozujici kurzy do studia,
yrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



u kurzd s vysokou mirou studijni neuspésnosti
jsou zarazeny opakovaci seminare. Jednotlivé
oborové katedry zavedly bakalarska praktika,
ve kterych jsou studenti pfipravovani na tvorbu
svych zavérecnych praci.

Fakulta vypisuje vybérové kurzy dopliujici a
procvicujici ucivo predmétd s vysokou mirou
studijni nelspésnosti.

Fakulta zajistuje konzultacni cCinnosti pro stu-
denty, podporuje rozvoj e-learningu a tvorbu
studijnich opor. Fakulta v roce 2018 spravovala
platformu pro elearningovou podporu studia —
Moodle.

Fakulta rozviji poradenstvi pro studenty formou
zajiSténi poradenskych sluzeb poskytovanych
Univerzitnim centrem podpory pro studenty se
specifickymi potfebami a Psychologickou porad-
nou pri Katedre psychologie Pedagogické fakul-
ty UJEP

13

Fakulta pfistoupila k Upravé studijnich pland —v
prvnim semestru bakalarskych studijnich pro-
gramU jsou zafazeny uvozujici kurzy do studia,
u kurzt s vysokou mirou studijni neuspésnosti
jsou zarazeny opakovaci seminare. Jednotlivé
oborové katedry zavedly bakalarskd praktika,
ve kterych jsou studenti pfipravovani na tvorbu
svych zavérecnych praci.

Fakulta vypisuje vybérové kurzy doplnujici a
procvic€ujici ucivo predmétl s vysokou mirou
studijni nelspésnosti.

Rozsifuje se konzulta¢ni ¢innosti pro studenty,
vyuZziva se pomoc tutor( z rad studentd fakulty,
popf. e-learning. Probiha tvorba studijnich opor.
Fakulta dlsledné vymaha poplatky za prekroce-
ni standardni doby studia.

Fakulta zajistuje v¢asné informovani studentl o
datu vzniku poplatkové povinnosti za prodlou-
Zenou dobu studia — individualni informovani
kazdého studenta prostfednictvim slozky Moje
studium v IS/STAG,

Dale zajistuje informovanost student(l o stavu
vyrovnani zavazk( vici UJEP — individualni infor-
movani kazdého studenta prostfednictvim sloz-
ky Moje studium v IS/STAG,

Fakulta dlsledné uznava predmeéty a kredity
ziskané pfi studiu v zahraniéi v ramci programu
mobilit,

VEasné zverejiiuje harmonogram akademického
roku pro podporu optimalniho nacasovani plné-

ni studijnich povinnosti,
e Fakulta véasné zadava témata zavérecnych kva-
lifikacnich praci.

3.c REALIZACE VLASTNICH/SPECIFICKYCH STI-
I’ENIIIINIGII PROGRAMU

Fakulta realizuje vlastni stipendijni programy
podle Smérnice dékana ¢. 2/2016 - Stipendia
Fakulty socialné ekonomické UJEP:

a) Mimordadna socialni stipendia — tiZiva social-
ni situace

b) Mimoradna stipendia za mimoradnou ¢in-
nost ve prospéch fakulty nebo na dhradu mi-
moradnych naklad( spojenych s fesenim ukoll
zadanych v zajmu fakulty, odbornou praxi, mi-
moskolnich vzdélavacich akci nebo védecko-vy-
zkumnou cinnosti

c) Doktorské stipendium

d) Kompenzacni stipendia v rdmci Studentské
grantové soutéze

3.d PORADENSKE SLUZBY

e Studenti i zaméstnanci FSE mohou bezplatné
vyuzivat Univerzitni poradenské centrum, které
je soucasti UJEP. Poradenské centrum poskytuje
také konzultace i v oblasti studijnich, profesnich,
osobnich ¢i rodinnych otazek a problému. Zde
najdou odbornou pomoc uchazedi o zaméstnani
nebo zajemci o vybér studijniho zaméreni.

V souladu s dlouhodobym zamérem UJEP zajisto-
valo na univerzité poradenské sluzby vice praco-
vist:

1. Univerzitni poradenské centrum UJEP v oblasti
studia a pfijimaciho Fizeni,

2. 0Oddéleni celozivotniho vzdélavani UJEP v oblas-
ti celozivotniho vzdélavani,

3. Oddéleni pro vnéjsi vztahy UJEP v oblasti kariér-
niho poradenstvi a zahrani¢nich mobilit (studij-
nich pobytl a pracovnich stazi),

4. Psychologicka poradna PF v oblasti psychologic-
kého poradenstvi.

e Poradensky servis byl dale poskytovan na urovni
fakulty, a to bud priibéziné prostrednictvim stu-
dijnich oddéleni, prodékanky pro studium ¢i ve-
doucich jednotlivych pracovist (kateder, refera-
tl apod.) nebo prosttednictvim jednorazovych
akci, jakymi byly napfr. Den otevrenych dvefi. Do
poradenskych aktivit se dale zapojili soucasni
stadenti AMER; ktefforganizovaliprogramyc 2018



programy a volnocasova setkavani pro své kole-
gy (napt. v programu Tutor pro zahranic¢ni stu-
denty) nebo poskytovali poradenstvi na webu
SKAS (napfr. v sekci Jak na knihovny, Jak na stu-
dentsky mail, Kam na praxi apod.). Clenové SKAS
FSE UJEP usporadaliinformacni schlizku pro stu-
denty prvnich ro¢nikd, béhem niz seznamili své
nové kolegy s procesy na fakulté.

3.¢ STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

Bezbariérovy pfistup je zbudovan v budové FSE
UJEP v Moskevské ulici i v prostorach FSE UJEP v
budoveé VIKS v aredlu Kampusu. Socialné znevyhod-
néni studenti jsou ve studiu podporovani socialnim
stipendiem vyplacenym podle § 91 odst. 3 zakona
a také mimoradnym socialnim stipendiem pfiznava-
nym podle § 91 odst. 2 pism. b) zakona. TizZiva so-
cialni situace je také zohlednovana pfi posuzovani
Zadosti o prezkum rozhodnuti o vyméreni poplatku
spojeného se studiem. Socidlné znevyhodnéni stu-
denti mohou na FSE Zadat téZ o mimoradné jedno-
razové stipendium.

3f  MIMORADNE NADANI STUDENTI

Podpora mimoradné nadanych studentd je fizena
prostfednictvim Smérnice dékana ¢. 2/2016 - Sti-
pendia Fakulty socidalné ekonomické UJEP - tento
predpis upresnuje podminky a pravidla pro pfizna-
vani vybranych stipendii studentlim Fakulty social-
né ekonomické. Dle tohoto predpisu pfiznava dékan
FSE nasledujici typy stipendii:

a. Prospéchové stipendium
b. Prémiové stipendium

¢. Mimoradné stipendium
d. Doktorské stipendium

Podpora mimoradné nadanych studentl byla dale

realizovana:

e udélovanim Cen rektora,

e zapojovanim studentl do reSeni vyzkumnych
projektl véetné projektd realizovanych v ram-
ci instituciondlniho vyzkumu a dalSich vyzkum-
nych aktivit kateder.

Z4dosti podanych v terminu a splfiujici podminky stipendijniho fadu FSE UJEP byly &tyfi, z toho byly pfizna-
na dvé prospéchova stipendia a dvé stipendia za absolvovani s ¢ervenym diplomem.

Primér studentu Suma Pocet
Cerveny diplom 40 000,- K¢ 2
Losovani prémiového stipendia 75 000,- K¢ 2
Cena dékana - nejlepsi BP a DP 20 000,- K¢ 2

Komise posuzovala zadosti tykajici se vypomoci pfi organizovani studentskych akci FSE, reprezentace FSE,
za zapojeni studentl do projektd Skoly, ERASMU — viz Motivacni program pro studenty FSE UJEP - Eras-
mus+, prispévky za absolvovani jazykovych kurzi a motivacni stipendia za Uspésné absolvovani jazykového
certifikatu.

Ucel stipendia Financni prostiedky v tis. KC

Prospéchova stipendia 0
Mimoradna stipendia jina 3505
Celkem 3505

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018
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3.9 STUDENTI SE SOCIOEKONOMICKYMI
INEVTHODNENIMI

Mimoradna stipendia:
Stipendijni komise posuzovala 2 7adosti ty
socialnich problém student(.

3.h PODPORA STU

Pro podpor
vsouladus
feni:

e prodluzovani Ihi
nosti podle § 54a zdkona o

* na zakladé zadosti studenta prerusov.
kdykoliv v prlibéhu uznané doby rodic¢ovstvi,
to i opakované,

e odeditani uznané doby rodicovstvi od celkové
doby studia rozhodné pro vypocet data vzniku
povinnosti hradit poplatek za prodlouzené stu-
dium,

e promijeni poplatk( za prodlouzenou dobu stu-
dia v ptipadé vzniku poplatkové povinnosti,

e poskytovani moznosti individualnich konzultaci
a uplatnéni dalsiho individudlniho pfistupu.

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018




4. ABSOLVENTI

Studijni program Celkem

B
B62.(?2 Hospo,darska 43 43
politika a sprava
B6208 Ekonomika a 7 74
management
8673.1, SO,CIal,m politika 76 76
a socidlni prace
NG?QZ Hospo,darska 43 0
politika a sprava
N6208 Ekonomika a 43 0
management
N6731 Socialni politika 3 0
a socialni prace
Celkem 282 193

4.2 KONTAKT A SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

FSE i v roce 2018 vyuzivala ke spolupraci spolek
ALUMNI FSE UJEP. Hlavnim cilem spolku je udrzovat
kontakt s absolventy fakulty a tak je udrzet uvnitr
univerzitniho déni. Zminény kontakt je obousmérny
— fakulta jim pribézné nabizi ucast na rlznych kul-
turnich, sportovnich ¢i védeckych akcich, na druhé
strané vyuZziva jejich odborny i socialni potencial pfi
svém dalsim rozvoji. Do spolku se absolventi pfihla-
Suji pomoci formulare na www strankach UJEP pro-
stfednictvim IS STAG.

Kontakt s absolventy zajistovala univerzita jednak
prostrednictvim Spolku absolventl a pratel UJEP v
Usti nad Labem, jednak prostfednictvim neformal-
nich absolventskych siti fungujicich pti fakulté.
Absolventské sité byly vyuZivany pro realizace praxi,
stazi a exkurzi studentl a pro zadavani témat zavée-
recnych praci student(l a jejich oponovani.

FSE zvala prostfednictvim socialnich siti své absol-
venty na akce fakulty.

Akce FSE 2018

e Welcome semester party

e Akademicky pohar v béhu na lyZich

e Fse Cup —turnaj v tenise

* Fse Fest —hudebni festival spojeny s imatrikulaci

16

Typ studia Forma studia
M N D P K
0 0 0 21 22
0 0 0 50 24
0 0 0 42 34
0 43 0 43 0
0 43 0 43 0
0 3 0 3 0
0 89 0 202 80

prvnich ro¢nika
e Védecky jarmark

Dale fakulta participovala na celouniverzitni akci
Dny védy a uméni.

Na FSE UJEP takeé vznikl v roce 2018 prvni student-
sky spolek s nazvem Follow Socio-Economists, ktery
je zaméren na podporu rozvoje cizojazy¢nych kom-
petenci studentl a rozvijeni mezindrodni student-
ské spoluprace. V roce 2018 probéhla prvni velka
akce tohoto studentského spolku, a to prednaska
absolventa FSE UJEP, Mgr. Bc. Martina Teplého,
MBA, reditele AGRO-Terminal v Heidenau, ktery se
pracovné uplatnil v zahranici a jiz nékolik let zastava
vysoky manazersky post v Némecku.

4.h ZAME§TNAN08T R ZAMESTNATELNOST AB-
SOLVENTU

Fakulta sleduje nezaméstnanost svych absolventd
prostrednictvim portalu Ministerstva prace a soci-
alnich véci CR, kde jsou zvefejfiovany statistiky ne-
zaméstnanych z evidence Ufadu préace k 30. 9. 2017

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



Nezaméstnani absolventi fakulty v Usteckém kraji

Fijljlélsa Nezaméstnani absolventi podle studijniho programu Celkem v CR z tizr(:\vkg?}ciec_
Bakalarské Mag. navazujici Doktorské
30.4. 30.9. 30.4. 30.9. 30.4. 30.9. 30.4. 30.9. 304 30.9.
FSE 12 8 7 5 - - 18 12

Primarnim zajisténim predpokladu zameéstnanosti
je dlraz na kvalitu vzdélavaciho procesu. K tomu
prispéla aktualizace studijnich plant (zejména vybé-
rovych kurz() dle soudobych pozadavku trhu prace.
Fakulta podporovala konkurenceschopnost svych
absolventl — prostfednictvim praxi zajistovala pfri-
mou profesni zkusenost, dbala na inovace studijnich
programu podle pozadavkd budoucich zaméstnava-
tel( a na inovace pfrinasejici posun od zprostiedko-
vani znalosti smérem k vétSimu dlrazu na socializaci
absolventd, na jejich osobnostni rozvoj, komunikac-
ni dovednosti nebo schopnost spolupracovat.

4.c SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVA-
TELI

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli byla rozvije-

Oblast spoluprace

na prostfednictvim partnerskych siti, které umozno-
valy realizaci studentskych praxi, predavaly podnéty
pro zaméreni bakalarskych ¢i diplomovych praci, za-
jistovaly zpétnou vazbu o souladu studijnich pland
s potfebami praxe a pfinasely podnéty pro inovaci
studijnich programu a obord.

Fakulta naddle pomahala studentim nalézat pra-
covni uplatnéni. Spolupracovala s firmami Ustecké-
ho regionu v oblasti prizkum0 a jejich hodnoceni,
studentskych praxi, training programech a pfi hle-
dani vhodnych kandidatli na obsazeni absolvent-
skych mist. FSE UJEP podporovala zajem studentu
o Ucast v narodnich i studentskych soutézich.

Vycet subjekti

Vyrobni podniky

Bankovni sektor, finan¢ni poradenstvi

Statni prava

Ostatni
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Spolek pro chemickou a hutni vyrobu, a.s.
Mondi Coating Stéti, a.s.

CDL SYSTEM a.s.

Tivall CZs. r. o.

AGC Flat Glass Czech a. s. , ¢len AGC Group
CNB, KB, CS, OVB a.s.,

Ceska spofitelna a. s.

Allianz pojistovna, a.s.

Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.

Magistrat mésta Usti n. L.

Krajsky ufad Usteckého kraje

Utad prace Ceské republiky, Krajska pobocka Usti
nad Labem

Veobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky
HC Slovan Usteéti Lvi a.s.

ManpowerGroup, s. . 0.

HR experts.r. o

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



5. ZAJEM 0 STUDIUM

Kéd Nazev programu/oboru Typ programu Forma Prihlasek Prijati  Zapsani
programu
B6202 Hospodarska politika a sprava Baka.larske Ps, KS 228 173 110
studium
Regllonalnl rozvoj a verejna Baka.larske PS 138 101 51
sprava studium
Regllonalm rozvoj a verejna Bakqlarske KS 90 7 59
sprava studium
N6202 Hospodarska politika a sprava | Navazujici
magisterské PS 48 37 31
studium
Regiondlni rozvoj a verejna Navazujici
sprava magisterské PS 48 37 31
studium
P6202 Hospodarska politika a sprava Dokt.orske PS, KS 15 13 12
studium
Aplikovana ekonomie a sprava Dokt.orske PS 11 11 10
studium
AP|Ik0\l/ana ekonomie a verej- Dokt.orske KS 4 5 )
na sprava studium
B6208 Ekonomika a management Baka.larske PS, KS 430 294 214
studium
Ekonomika a management Baka}arske PS 309 205 141
studium
Ekonomika a management Bakalllarske KS 121 89 73
studium
N6208 Ekonomika a management Navazujici
magisterské PS 73 54 41
studium
Ekonomika a management Navazujici
magisterské PS 73 54 41
studium
B6731 Sos:lalnl politika a socialni Baka.larske Ps, KS 311 276 166
prace studium
Socialni prace Baka-larske PS 164 113 63
studium
Socialni prace Baka_larske KS 147 113 98
studium
N6731 Rizeni v socidlni praci Navazujici
magisterské PS 44 36 32
studium

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018
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5.a PRIIMACI ZKOUSKY

Z uchazecl o bakalarské studium byli ptijati ti, ktefi
splnili alespon jednu z nasledujicich podminek:

1) Byli vybrani na zakladé zhodnoceni kvality jejich
portfolia pfijimaci komisi fakulty.

2) Vykonaliv dobé od 09. 12. 2017 do 5. 5. 2018 test
Obecnych studijnich predpokladl (pripadné jeho
slovenskou verzi VSeobecné studijné predpoklady,
VSP) v ramci Narodnich srovndvacich zkousek (NSZ)
organizovanych spolec¢nosti Scio.cz, s.r.o. s harmo-
nizovanym percentilem na urovni 40 anebo vyssim.
3) Absolvovali celoZivotni vzdélavani na FSE a splnili
podminky uvedené ve zvlastnim predpisu fakulty.

Uchazedi o navazujici magisterské studium byli pfi-
jati na zakladé zhodnoceni kvality jejich portfolia
prijimaci komisi fakulty.

Uchazedi o doktorské studium byli ptijati na zakladé
doporuceni pfijimaci komise, vychazejiciho z posou-
zeni zivotopisu a predlozeného doktorského projek-
tu.

5.h SPOLUPRACE SE STREDNIMI SKOLAMI

Fakulta si je védoma dulezitosti kontaktu s potenci-
onalnimi uchazeci o studium.

Vyznamnym nastrojem komunikace se stfednimi
Skolami se stal tiStény univerzitni ¢asopis ,Silverius®,
ktery byl distribuovan spole¢né s informacnim leta-
kem o Dni otevienych dvefi na vybrané stredni sSkoly
v Usteckém, Stiedoceském, Karlovarském a Liberec-
kém kraji. Tento ¢asopis byl distribuovan také na ve-
letrzich vysokoskolského vzdélavani GAUDEAMUS v
Praze a na Dni otevienych dvefi v sidle fakulty.

Den otevienych dvefi pofadala FSE v novém kabatu
formou jarmarku obord, kdy méli studenti SS moz-
nost zeptat se na své otazky primo studentl FSE.
Soucasné si studenti mohli odnést fotografii se spo-
luzaky z fotobudky.

Fakulta pravidelné porada pro 3. a 4. roc¢niky stred-
nich skol akci s nazvem,,Jeden den vysokoskoldkem*,
pfi kterém maji tito studenti moznost vyslechnout
zajimavé prednasky fakulty (napf. Role ekonoma v
ochrané Zivotniho prostfedi aneb ma smysl tfidit?,
Behavioralni ekonomie a tvorba verejnych politik,
Véda, védci a marketing, The power of british media
and Brexit apod.)
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6. ZAMESTNANCI

Akademicti pracovnici L
Soucast P pracovnici Celkem
profesori docenti  odb. asistenti  asistenti lektori
FSE 2 16 44 0 0 25 87
- - Védecti
Soucast AL Ol Teloul pracovnici Celkem
profesofri docenti  odb. asistenti  asistenti lektofi
FSE 0,92 10,10 34,96 0,33 0,00 14,69 46,32
Véd. Pedag. _ . "
ESE THP |prac. | prac. |Celkem Pedagogicti pacovnici Soucet
Prof. Doc. OA A L Ost.
Evidencni pocet
o 27 25 62 114 2 16 44 0 0 27 114
pracovnik(
Pocet
prepoctenych 27,84 1 14,69 46,32 88,84 @ 0,92 10,10 34,96 0,33 0 27,84 88,84

pracovnik(

r >~

6.a KARIERNI RAD, MOTIVAEN NASTROJE PRO
ODMENOVANI ZAMESTNANC

Na fakulté platila v roce 2018 jeSté Smérnice dékana
¢.1/2010 Hodnoceni a stimulace védecko-vyzkum-
nych aktivit a kvalifikaéniho rlistu akademickych
pracovnikll. Na zakladé této smérnice byli pracov-
nici stimulovani k odpovidajici publika¢ni ¢innosti.
Béhem roku 2018 se zacala chystat nova smérnice s
ohledem na novou metodiku hodnoceni Metodika
17+. Tato smérnice zacne platit v roce 2019.

Od 1. 5. 2017 plati smérnice dékana ¢. 1/2017 Kari-
érni rad akademickych pracovnikd FSE UJEP. Smér-
nice zavadi nové hodnoceni vykonu akademickych
pracovnikli, vzhledem k oblastem pedagogické,
tvlrci a dalsi ¢innosti.

6.b ROZIVO) PEIIAEIIEII}I'W!}H DOVEDNOSTI
AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Na FSE se uskutecnila cela fada odbornych akci, kte-
20

ré rozvijely dovednosti akademickych pracovnikl a
to hlavné ve dvou stéZejnich oblastech, Kvalita kvali-
fikacnich praci (Diplomova prace v socialné védnich
oborech, Diplomova prace v tématech financi a
podnikovych procesu, Diplomova prace v tématech
managementu, podnikdni a inovaci a Diplomova
prace v regionalistce, ekonomické geografii a en-
vironmentalnich véddach) a Kvalita vyuky a studijni
neuspésnost ( Studijni nedspésnost na FSE UJEP —
analyticka data a diskuse opatfeni a Inovativni IT na-
stroje a moderni aplikace pro podporu vyuky).

Také bylo ve spolupraci Cl a pravniho oddéleni rek-
ratu realizovano Skoleni GDPR v souvislosti s novou
legislativou EU.

6.c PLAN GENDEROVE ROUNOSTI

FSE jiz v roce 2014 Uspésné prosla genderovym au-
ditem spolecnosti APERIO, ktery prokazal, Ze v insti-
tuci se dodrZuji rovné pfilezZitosti v oblasti personal-
ni politiky, sladovani prace a soukromého Zivota a
firemni kultury.

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



6.d PROBLEMATIKA SEXUALNIHO A GENDEROVE

r N~z

Na FSE nebyly zaznamendny zadné projevy sexual-
niho/genderové podminéného obtézovani.

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



1. INTERNACIONALIZAGE

1.a PODPORA STUDENTU NA ZAHRANICNIiCH
MOBILNICH PROGRAMECH

Fakulta zverejiiuje informace o mobilitnich progra-
mech nejen na svych webovych strankach, ale ko-
munikuje informace smérem ke studentlm i pro-
stfednictvim socialnich siti a nastroja propagace,
které ma k dispozici. Studenty motivuje k vyjezdlim
v rdmci programu Erasmus+ rovnéz tzv. Motivacni
program Erasmus+, jez Uspésnym absolvent{im pro-
gramu financné kompenzuje nékteré naklady spoje-
né s vyjezdem.

Snahou fakulty je maximalizovat pocet vyjizdéji-
cich student( tak, aby kazdy student béhem své-
ho studia stravil alespon jeden semestr v zahranici.

FSE podporuje rozvoj jazykovych dovednosti stu-
dentd oteviranim cizojazyénych kurzd v rdmci CZV.
Dale jsou uskuteénovany vybérové kurzy (VK) za-
mérené na Uspésné vykonani jazykového certifikatu
pod zastitou Evropského centra jazykovych zkousek.
FSE formou stipendia finanéné podporuje studenty,
ktefi zkousku Uspésné vykonaji.

FSE v roce 2018 pordadala kurzy anglického a né-
meckého jazyka pro zdjemce z fad akademickych
pracovnik(l. Cilem kurzd bylo zvySeni jazykovych
dovednosti AP za ucelem zvySeni kvality publikacni
¢innosti a podpora zahrani¢ni mobility.

1.b INTEGRACE ZAHRANICNICH GLENO AKADE-
MICKE OBCE

Kazdorocné prijizdi na fakultu fada zahranicénich ¢le-
nu akademické obce. Tito zaméstnanci jsou zafazeni
do béZnych Cinnosti prislusné katedry, ucastni se vy-
uky a vedou samostatné predndsky a cviceni.

FSE UJEP také v ramci udéleni ¢estného titulu ,,do-
ctor honoris causa“ prof. Vernonu Smithovi, nositeli
Nobelovy ceny za ekonomii, usporadala prednasku
na téma ,Experimentdlni ekonomie v proudu casu
aneb od Adama Smitha po Vernona Smitha“.

V ramci programu Erasmus+ pfijelo na FSE UJEP stu-
dovat za jeden akademicky rok 25 studentl a pred-
22

naset 6 pedagogu ze zahranicnich univerzit.

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



8. UVZKUMNA, VYVOJOVAR DALSi TVURGI CINNOSTI

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvarci
¢innosti vysoké Skoly a posileni vazeb mezi témito
¢innostmi a ¢innosti vzdélavaci (dle § 1 zdkona C.
111/1998 Sb., o vysokych skolach a o0 zméné a dopl-
néni dalSich zakonu (zakon o vysokych sSkolach) a dle
narizeni vlady €. 274/2016 Sbh., o standardech pro
akreditace ve vysokém Skolstvi:

8.a  PROPOIENI TVORCI A VZDELAVACI CIN-
NOSTI

e formulovani témat studentskych kvalifikacnich
praci v navaznosti na potreby praxe,

e zapojeni odbornikl z praxe do vedeni a konzul-
tovani studentskych kvalifikacnich praci.

> s

8.h ZAPOJENI STUDENTU DO TVURCI CINNOSTI

| v roce 2018 byli studenti zapojeni v ramci Student-

ské grantové soutéze do nékolika projektl. Spolu-

pracovali na publikovani vysledk( grantu v recenzo-
vanych odbornych periodikach. Zjisténa data budou
napfiklad pouzita ve vyuce.

e Nadani studenti pracovali jako pomocné védec-
ké sily (v€etné studentl bakalarskych progra-
ma).

e Studenti byli soucasti reSitelskych tym0 pro-
jekth studentské grantové soutéze, které byly
financovany z prostiedkU na specificky vyzkum.

e Studenti byli zapojovani do fesitelskych tym{
projektd vyzkumnych, vyvojovych i uméleckych,
véetné projektl podporovanych internimi gran-
tovymi systémy fakult a mimoradnych stipendii.

e Studenti jsou zapojovani i v rdmci dalSich fakult-
nich projekt( (viz €ast 8c) napt. GACR, Interdis-
ciplinarni letni Skola aj
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Nazev grantu, vyzkumného
projektu, patentu nebo dalSich
tvarcich aktivit

Zdroj

Financni podpora (v tis. Kc)

Ekonomicko - legislativni aspekty

péstovani energetické plodiny
Miscanthus x. giganteus
Klasifikace a zhodnoceni dopadu
suburbanizace na rozpocty a
rozvojové procesy obci v zazemi
vétSich mést

20 let od padu zdi v Mati¢ni
Podnikatelskd migrace z mést na
venkov: jeji vyznam pro rozvoj
venkovskych oblasti a reflexe v
planovani venkova

Kompetence k fundraisingu u
socialnich pracovnik

Socialni prace ve vzdélavacim
systému

Experimentdlni zkoumani
necestného chovani v kontextu
naboZenstvi v Ceské republice

Trhy prace, zmény odvétvové
struktury a ekonomicka
vykonnost primyslu
aglomerovanych tuzemi Ceska
Podnikani jako alternativa
uplatnéni na trhu prace
Lidské zdroje na trhu prace
Institucionalni analyza
povodrniovych krizovych
operacnich pland v Ceské
republice

Lokalizace inovativnich firem v
Usteckém kraji
Experimentdlni pristup ke
zkoumani nadmérného
sebevédomi a optimismu v
rozhodovani

Motivacni strategie uceni
némeckému jazyku

Celkem
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Studentska grantova soutéz

Studentskd grantova soutéz

Studentskd grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentskd grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentska grantova soutéz

Studentskd grantova soutéz
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81

86

60

56

81

76

66

56

86

56

66

86

48

970



8.c  UCELOVE FINANCNI PROSTREDY NA UYZKUM, VYVOJ A INOVACE

Zdroi dle Financni
Nazev grantu, vyzkumného projektu, patentu nebo dalSich . J podpora Soucast
- . klasifikace
tvlrcich aktivit = UJEP UJEP
MSMT VT
(v tis. Kc)
PFeshraniéni spoluprace pro rozvoj zelezniéni dopravy Sasko - CR A 107,6 FSE
kultura.digital A 134 FSE
Vliv demografického vyvoje a ,vytésiovaciho efektu na
» , . cy o B 0 FSE
poplatkovou politiku obci v odpadovém hospodarstvi
BIDELIN Hodnoty ekosystémovych sluzeb, biodiversity a
zelenomodré infrastrukutry ve méstech na pfikladu Drazdan, A 133,5 FSE
Liberce a Décina
CE—!—IEAT (Comprehensive model of waste heat utilization in CE A 550 ESE
regions)
Sasko-Cesky management povodriovych rizik Il (STRIMA Il) A 239 FSE
Interdisciplinarini bilateralni zimni a letni Skola o energetickych
. X . . A 0 FSE
systémech v Rakousku a Ceské republice 2018
Trvale udrzZitelna energeticka politika v Evropé v roce 2018 C 0 FSE
RESTEP II. - Ekonomickd podpora strategickych a rozhodovacich
procest na narodni i regionalni Urovni vedouci k optimalnimu
vors . . ‘o L v . e C 80 FSE
vyuziti obnovitelnych zdrojl energie, predevsim pak biomasy, pfi
respektovani potravinové sobéstacnosti a ochrany pudy
REGBES - Skola doktorskych studii - aplikovana a behavioralni
. C 0 FSE
studia
REGBE - Centrum regulace a behavioralnich studii pro vyzkumné
“y o C 0 FSE
zamérené studijni programy UJEP
Rozvoj metod ekonomického hodnoceni zelené a modré
infrastruktury v lidskych sidlech ¢ 200,5 FSE
0OC-2016-2 Natural Flood Retention on Private Land A 0 FSE
COMNID: Podpora transferu vysledk( aplikovaného vyzkumu do
. y “ C 0 FSE
novych technologii a sluzeb
Socialné na obou strandach hranice A 0 FSE
Strate.glckew nast,rOJe na podporu rozhodovani municipalit v B 98 4 FSE
oblasti udrzitelné mobility
Vyvoj trajektorii tradicnich odvétvi ve starych primyslovych B 0 FSE
regionech: governance, aktéri, instituce a leadership.
Artomat A 35 FSE

Pozn.: A = mezinarodni a zahrani¢ni granty, B = GACR+TACR, C = rezortni ministerské granty

8.0 PODPORA STUDENTD DOKTORSKYCH STU-
DUNICH PROGRAMD A PRACOVNIKD NA POST-
DOKTORANDSKYCH POZICICH

Studenti doktorského programu jsou podporovani
jednak prostrednictvim standardniho doktorského
stipendia (studenti v prezencéni formé) a ddle pak

formou mimoradnych stipendii v zavislosti na rych-
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losti studia, odvozené od poctu ziskanych kredit(.
Studenti jsou dale podporovani ve své védecké ¢in-
nosti napfiklad formou Studentské grantové sou-
téZe, a to v zavislosti na kvalité predloZenych pro-
jektl. Stejné jako ostatni pracovnici FSE UJEP, maji
i studenti doktorského studijniho programu narok
na odménu, pokud vykazuji mimofadnou védeckou
¢innost (napf. publikace v zahrani¢nich impaktova-
nych.¢asopisech ¢i odbornych.menegrafijch,



resp. podaji védecky projekt GACR, TACR

g.e PODIL APLIKAGNI SFERY NA TVORBE A
USKUTEGHOVANI STUDIINICH PROGRAM

Fakulta vyuziva odborniky z aplikacni sféry pfi vyuce
odbornych predmétl a praktickych kurzu. Tito od-
bornici se také podileji na vedeni zavérecnych praci.

8.f SPOLUPRACE S APLIKACNi SFEROU NA
TUORBE A PRENOSU INOVACI

Fakulta socidlné ekonomickd spolupracuje s podni-
ky a institucemi dvéma formami. Prvni je spolupra-
ce zaloZzend na dlouhodobych smluvnich zdkladech
s partnerskymi firmami a institucemi, opirajici se o
povinnost studentll absolvovat odborné praxe. To
se tykd obor( socidlni prace a regionalni rozvoj. V
jejich ramci je udrZovana spoluprace s prislusSnymi
institucemi, zejména ve verejném sektoru (regio-
nalni Urady, instituce socidlnich sluzeb). Studenti
zde vykondvaji zminéné odborné praxe, nutno po-
znamenat, Ze k oboustrannému prospéchu, tj. jak
ze strany fakulty, tak téchto instituci.

Druhou formou je spolupridce zaloZend také na
smluvnim zakladé, kde ovSem je vykon odbornych
praxi zcela zavisly na osobni aktivité student(. FSE

Védecké konference (spolu)poradané fakultou

Fakulta Pocet

ma uzavieny takové smlouvy cca s 10 firmami (napf.
Spolchemie Usti n.L., Mondi Stéti, CSOB, Allianz,
CDL System Usti n.L. atd.). Jejich naplni je, kromé
zminénych praxi, také moznost pro firmy prezento-
vat svoji ¢innost v informacnich prostfedcich FSE,
na specidlnich pfednaskach ¢i setkdnim se studen-
ty, firmy se podileji na zadavani témat bakalarskych
a magisterskych praci, zohlednujicich jejich potre-
by, umoZnuji poradat tematické exkurze studentim
apod.

8.9 PODPORA HORIZONTALNI MOBILITY STU-
DENTU A AKADEMICKYCGH PRACOUNIKU A
JEJICH VZDELAVANI

Fakulta umoziuje studentim v ramci volitelnych
predmétd svych studijnich plant navstévovat jaké-
koliv kurzy na jinych oborech FSE i na vSech fakul-
tach UJEP, soucasné pedagogové FSE vyucuji stu-
denty jinych fakult.

Akademicti pracovnici FSE UJEP se smluvné podileji
na vyuce predmeétd pro FSI. Akademicti pracovnici
FSE UJEP se aktivné ucastnili kurz( pro zaméstnan-
ce v ramci statistickych kurzt poradanych v rdmci IP
2018 jak v roli lektor(, tak v roli posluchacl téchto
kurz(.

S poctem ucastnikt

— . S mezinarodni ucasti
vyssim nez 60

FSE 2

2 2

FSE v roce 2018 usporadala 2 védecké konference s mezinarodni ucasti:
e Social and Economic Development & Regional Policy — Adaptation of Post-Industrial Society to Global
Changes — SEDER, Usti nad Labem, 27. a 28. éervna 2018




e Kompetence socialnich pracovnikd, Usti nad La-
bem, 22. listopadu, 2018

Edi¢ni ¢innost

Autor Nazev

Ondrej Moc integralni pc

Ondrej Moc

Ekonomie
Pavol Minarik

Evropé

Shirka uloh z mate

naboZenstvi v postkom

Zpusob jak probiha spoluprace s aplikacni sférou na
tvorbé a prenosu inovaci.

Spoluprace mezi fakultou socidlné ekonomickou a
podniky a institucemi probihd na smluvnim zakladé,
a to ve dvou formach. Prvni forma se opird o po-
vinnost student( absolvovat odbornou praxi, toto
se tyka predevsim studentll oboru socidlni prace a
regiondlni rozvoj. Tato spoluprace se tykd zejména

uhd forma je potom
odvisla od osobni a y studentd FSE. Ve smluv-
nich organizacich mohou studenti absolvovat praxi,
ale mohou si v nich vyhledat rovnéz vhodné téma
pro svou BP nebo DP. Dale se tyto instituce podili na
speciadlnich pfednaskach ¢i setkanich se studenty,
pfipravuji pro studenty exkurze apod.

instituci verejného s

Pocty odbornikl z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich programech

Fakulta Pocty osob podilejicich se na PocCty osob podilejicich se na
vyuce vedeni zavérecné prace
FSE 3 21

PFijmy ze smluvnich zakazek

Fakulta
(v Kc)

PFijmy ze smluvnich zakazek

Ostatni pfijmy, sponzor. dary
(v K¢)

FSE

18 627 800,- K¢

55 000,- K¢

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



9. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH

CINNOSTI

Ze strany studentl je vyuka hodnocena standardi-
zovanym formularem k jednotlivym kurzim v ramci
STAG. Problematickym aspektem vyuziti hodnoceni
pro zasadnéjsi zpétnou vazbu pro pedagogy a jejich
nadfizené pracovniky je nizky pomér respondent( k
celkovému poctu frekventant(i danych kurzu.
Fakulta socialné ekonomicka proto jiz od akademic-
kého roku 2013/14 presla k vlastnimu vnitfnimu
hodnoceni kvality vyuky prostfednictvim specialné
vytvofeného dotazniku. Sbér dat probiha na konci
kazdého semestru ve vsech rocnicich, ve vSech obo-
rech a v obou formach studia (prezencni i kombi-
novana). Vysledky tohoto hodnoceni jsou prezen-
tovany v rdmci kolegia dékana, rozeslany vedoucim
kateder a rovnéz je zpracovana i prezentace s vy-
sledky pro studenty, ktera je zverejnéna na webo-
vych strankach fakulty.

Hodnoceni kvality vyuky probihd podle stejné me-
todiky jiz Sestym rokem, vidime i vyvoj hodnoceni
jednotlivych studijnich obordq, ale i jednotlivych pe-
dagogtl a kurzi. Celkové mliZzeme fici, Ze hodnoceni
kvality vyuky na Fakulté socidlné ekonomické vyka-
zuje dlouhodobé velmi dobré vysledky a to ve vSech

28

studijnich oborech. Rozdily mezi jednotlivymi obory
jsou velmi malé. Studenti kombinovaného studia
obor( Podnikovd ekonomika a management a Re-
giondlni rozvoj a verejna sprava hodnoti stabilné
kvalitu vyuky pozitivnéji nez studenti prezen¢niho
studia.

Vlyznamny pfinos tohoto hodnoceni je i v podobé
zpétné vazby, kterou dostdva na konci kazdého se-
mestru vyucujici. V nékolika pripadech bylo zjisténo
meziroc¢ni zhorseni hodnoceni pedagoga. Vzhledem
k tomu, Ze dotaznik je strukturovany (predmét,
osobnost pedagoga, organizace vyuky, ukonceni
predmétu a zdzemi), eventudlni nedostatky velmi
presné identifikujeme a vedeni fakulty navrhuje ci-
lend opatfeni.

FSE v roce 2018 podala zZadost o institucionalni
akreditaci v oblasti vzdélavani Ekonomické védy
a oblasti vzdélavani Socialni prace. Obé zadosti se
tykaly bakalarského a navazujiciho magisterského
stupné studia. Dale fakulta podala zadost o reakre-
ditaci studijniho programu Hospodarska politika a
sprava v bakalarském a navazujicim magisterském
stupni studia.

Vyrocni zprava o ¢innosti FSE UJEP za rok 2018



10. NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE SKOLY

10.a MEZINARODNI A UYZNAMNA NARODNI VY-
IKUMNA, UYVOIOVA A TUORCI CINNOST, INTE-
GRACE UYZKUMNE INFRASTRUKTURY DO MEZI-
NARODNICH SITI A ZRPOJENI VYSOKE SKOLY DO
PROFESNICH C1 UMELECKYCH SITi

FSE UJEP je zapojena do mezinarodni vyzkumné,
vyvojové a tvarci cinnosti prostfednictvim pres-
tiznich projektd evropské spoluprace COST Acti-
on (OC-2016-2 Natural Flood Retention on Private
Land, doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.,

a
Central Europe (CE-HEAT - Comprehensive model of
waste heat utilization in CE regions, Ing. Jifi Louda,
Ph.D.,

FSE UJEP je resitelem i projektl preshrani¢ni spolu-

prace Cesko-Sasko:

e Preshranicni spoluprace pro rozvoj zZelezni¢ni
dopravy Sasko — CR,

e kultura.digital,

e Hodnoty ekosystémovych sluzeb, biodiversity a
zelenomodré infrastrukutry ve méstech na pfi-
kladu Drazdan, Liberce a Décina (BIDELIN),

e Sasko-Cesky management povodnovych rizik Il
(STRIMA 1),

e Artomat

Propojeni FSE UJEP s mezinarodni védeckou komu-
nitou doklada i udéleni ¢estného doktoratu prof.
Vernonu L. Smithovi, nositeli Nobelovy ceny za eko-
nomii v roce 2002, jez patfi k nejvyznamnéjsim uda-
lostem roku 2018.

Integraci FSE UJEP do mezindrodnich vyzkumnych
aktivit napomaha i aktivni projektova a publikacni
spoluprace s hostujicimi profesory - prof. Johnem
Sheehanem (University of Technology Sydney) a dr.
Thomasem Hartmannem (Bonn University, Univer-
sity of Vienna, Utrecht University).

Vyznamnym pocinem podporujicim mezindrodni
védeckou spolupraci je organizace mezinarodni vé-
decké konference SEDER (Social and Economic De-
velopment & Regional Policy: Adaptation of Post-In-
dustrial Society to Global Changes), kterou poradala
FSE UJEP ve spolupraci s PFF UJEP a IEEP, Institutem
pro ekonomickou a ekologickou politiku 27. a 18.
29

¢ervna 2018 a které se ucastnili zastupci ceskych,
polskych a némeckych univerzit.

Clenové FSE UJEP se rovnéz Ucastni prestiznich me-
zindrodnich vyzkumnych aktivit - napf. International
Academic Association on Planning, Law, and Pro-
perty Rights (PLPR), ¢i International Waste Working
Group (IWWG).

Mezinarodni védecka spoluprace probihd jak na

projektové, tak publikacni bazi. Nejintenzivné;si

spoluprace probiha s akademickymi pracovisti v

Némecku (napr. TU Dresden, Universitat Leipzig, TU

Bergakademie Freiberg, Leibniz Universitat Hanno-

ver, Fachhochschule Miinster), Rakousku (TU Wien,

BOKU Wien) a Polsku (Wroclaw University of Eco-

nomics), nicméné v ramci projektd COST Action a

CE-HEAT je sit spolupracujicich akademickych pra-

covist mnohem $irsi. K dalSim spolupracujicim insti-

tucim napf. patfi:

e Helmholtz Center for Environmental Research
Leipzig

e NETSCI Prof. Dr. Kramer GmbH

e Institut fir Umweltplanung (Leibniz Universitat
Hannover)

e Haugesund University College (Norsko)

e Volda University College (Norsko)

e E-institute, Institute for comprehensive deve-
lopment solutions (Slovinsko)

Narodni védecka spoluprace s akademickymi pra-
covniky univerzitnich pracovit v Ceské republice
probiha v ramci projekt(i Grantové agentury Ceské
republiky (GACR) a Technologické agentury Ceské
republiky (TACR). V roce 2018 skoncilo feeni pro-
jektu GACR - Vliv demografického vyvoje a ,vytés-
novaciho efektu” na poplatkovou politiku obci v
odpadovém hospodarstvi (fesitel: Ing. Jan Slavik,
Ph.D.), v roce 2019 pokracuje fedeni projektu GACR
- Vyvoj trajektorii tradi¢nich odvétvi ve starych pru-
myslovych regionech: governance, aktéfi,



instituce a leadership (feSitel: doc. RNDr. Jaroslav
Koutsky, Ph.D.) a ve stejném roce bylo zahajeno fe-
$eni projektu GACR - NaboZenstvi v komunistickém
rezimu: Pohled teorie racionalni volby (tfesitel: Ing.
Pavol Minarik, Ph.D.)

K feenym projekttim TACR patfi:

e TACR Zéta - Rozvoj metod ekonomického hod-
noceni zelené a modré infrastruktury v lidskych
sidlech, (Ing. Jan Machac, Ph.D.)

e TACR Gamma - COMNID: Podpora transferu vy-
sledk( aplikovaného vyzkumu do novych tech-
nologii a sluzeb (doc. RNDr. Jaroslav Koutsky,
Ph.D.)

e TACR Eta - Strategické ndastroje na podporu roz-
hodovani municipalit v oblasti udrzitelné mobi-
lity (Ing. Mgr. Hana Br(ihova, Ph.D.)

e TACR Zéta - Voda ve mésté: Modra a zelend in-
frastruktura mezioborové, (Ing. Jan Machac,
Ph.D.)

10.h NARODN{ A MEZINARODN{ OCENENI VYSO-
KE SKOLY

FSE UJEP ziskala ocenéni Fakulta roku na webovém
portalu FakultaRoku.cz v sekci ekonomické fakulty
na verfejnych VS. Vysledky hodnoceni plynou z an-
kety mezi studenty a Cerstvymi absolventy vysokych
$kol v Ceské republice, hodnoti kvalitu vyuky a pro-
stfedi pro vyuku.

FSE se umistila na 5. misté v hodnoceni ekonomic-
kych fakulty vysokych $kol v CR za rok 2018 zverej-
néném v Casopisu Tyden

10.c MEZINARODN{ HODNOCENI VYSOKE SKOLY
NEBO JE SOUCASTI, VCETNE ZRHRANIGNICH
AKREDITACI

Na FSE UJEP neni.
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11. TRETI ROLE FAKULTY

11.a PUSOBENI V OBLASTI PRENOSU POZNATKU
DO PRAXE

FSE UJEP se zapojuje do prenos
prostrednictvim personalni

rové podpory Ino
(ICUK).

110 PUSO

Potfebdam regionu se vénuje
¢innosti. Na jednotlivych katedrach FS
feSeny jednordzové studie zadané ze strany re
nalnich firem ¢&i instituci, a to ¢asto s aktivnim za-
pojenim studentl. Spoluprace probiha zejména v
oblasti zajistovani odbornych praxi studenta.

11.c NADREGIONALNI PUSOBENI A UYZNAM

Na FSE UJEP neni.
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Jednou z nejvyznamnéjsich udalosti roku 2018 byla navstéva nositele Nobelovy ceny za ekonomii prof. Ver-

nona L. Smitha u pfilezZitosti prevzeti titulu doctor honoris causa za pfinos v rozvoji behavioralni ekonomie.
Prof. Smith pfi té pfileZitosti poklepal na zakladni kamen nové budované behavioralni laboratore FSE UJEP.

Dalsimi vyznamnymi uddalostmi na fakulté bylo poradani mezinarodni védecké konference Social and Eco-
nomic Development & Regional Policy (SEDER), které se zucastnilo pét desitek védcl ze tfi statu, ¢ipuso-
beni vyznamnych zahrani¢nich odbornik( ve vyuce.

Fakulté se dafilo udrzet rostouci trend v kvalité a poctu tvuréi a projektové Cinnosti. Pracovnici fakulty se
v roce 2018 podileli na fe$eni prestiznich narodnich (GA CR, TA CR) i mezinarodnich (COST) védeckych
projektd.

Dulezitym procesem ve vzdéldvaci ¢innosti fakulty byla v roce 2018 ptiprava a podani Zadosti o reakredi-
taci studijnich program i pfiprava a podani Zadosti o institucionalni akreditaci dvou oblasti vzdélavani a
pfiprava Zadosti o akreditaci druhého doktorského studijniho programu.

V roce 2018 doslo k vyznamné modernizaci infrastrukturniho vybaveni fakulty. Sedm uceben bylo plné
rekonstruovano, probéhla inovace vybaveni stdvajici PC uc¢ebny a vznikla nova kvalitné vybavenda PC uc¢ebna.
Pokracovaly ptipravy behavioralni laboratore fakulty a coworkingového centra pro podporu podnikavosti
studentd.

V roce 2018 ¢innost FSE UJEP respektovala stanovené priority a cile formulované v koncepcnich dokumen-
tech MSMT, UJEP i samotné fakulty a byly nadale posilovany intenzifikaéni a kvalitativni parametry vzdé-
l[avani a vyzkumnych aktivit realizovanych na fakulté. Diky témto opatfenim se pracovnikim fakulty v roce
2018 dafilo i naddle zvySovat objem a kvalitu tvarci ¢Cinnosti.

Projedndano a schvaleno Akademickym senatem FSE UJEP v Usti nad Labem dne 28. 6. 2019.

doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.
dékan FSE UJEP
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