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1. UvVOD

Fakulta socialné ekonomicka je soucasti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem. Byla zfizena v roce 1991.
Je v Usteckém kraji jedinou vefejnou fakultou se zaméfenim jak na ekonomicka, tak i socialni studia. Hlavnim poslanim
fakulty je pfiprava kvalifikovanych odbornik(i pro statni i soukromou sféru v rlznych odvétvich a oborech. Na Fakulté
socidlné ekonomické bylo mozno v roce 2008 studovat celkem Sest studijnich obor( ve étyfech studijnich programech. Ve
studijnim programu Socidlni politika a socidlni prace to byly bakalafské obory Socidlni prace v prezencni i kombinované
formé&. V ramci programu Ekonomika a management byly oteviieny bakalérské obory Podnikové ekonomika a management
pro prezenéni i kombinované studium a bakalafsky studijni obor Financni management pro obé formy studia. DalSim
studijnim oborem byl Regiondlni rozvoj, ktery nalezi studijnimu programu Hospodafska politika a spréva. | v tomto oboru
studovali studenti v prezenéni a kombinované formé. Poslednim bakaldfskym studijnim oborem, kde probihala vyuka
v prezenéni formé, byl obor Obchod a marketing, jenz je sou¢asti studijniho programu Ekonomika a management.

V poslednim ¢Etvrtleti roku 2008 byly Uspésné akreditovany dva navazujici magisterské studijni obory pro prezenéni formu
studia, Finanéni management a Regionalni rozvoj. Od Skolniho roku 2009/2010 tak bude otevfeno prezenéni studium jiz pro
tfi navazujici obory. Vedle dvou nové akreditovanych obor( pokraguje i obor Podnikova ekonomika a management, ktery byl
akreditovana dfive.

V zavéru roku 2008 probéhlo hodnoceni jednotlivych soudasti UJEP akreditaéni komisi CR. FSE byla celkové pfiznivé
hodnocena, nicméné byly shledany nékteré problémy a nedostatky, které se budou muset postupné odstrariovat. Akreditacni
komise zvefejnila zavéry a doporuéeni ke zlepSeni stavajiciho stavu. Fakulta bude muset v Fijnu 2010 podat pisemnou
zpravu, jak jsou tato doporuéeni respektovana a napliiovana.

Pokracuje trend intenzivni strategie rozvoje fakulty, kterd byla nastolena od roku 2007 po pfichodu nového vedeni fakulty.
Duraz je polozen na kvalitativni stranky rozvoje. Pocty studentli na fakulté se nebudou dale zvySovat, ustéli se na poctu cca

Pozitivni strankou je prohlubujici se spoluprace fakulty s regiondlnimi pracovisti, s podniky a institucemi. Také diky této
spolupraci se $ifi dobré jméno fakulty, coz se projevuje i v zajmu uchaze¢i o studium na FSE, ktery je stale vysoky. Tim, Ze
se prubézné novelizuje zaméfeni jednotlivych kurzd pro potfeby a pozadavky trhu prace, nenastavaji absolventim Skoly
vetsi problémy s hledanim zaméstnani. D4 se Fici, Ze o typ studia, kterym se FSE profiluje, je v regionu stale velky zajem.

Udrzeni zajmu uchaze¢l o studium na FSE i pro dalsi |éta pfi stale silici konkurenci, bude zaviset na zkvalitiovani vyuky,
aktualizaci a modernizaci studijnich obord, zlepSovani technickych i personéinich podminek, zvySovani kvalifikace pedagogu
a v neposledni fadé i na spolupraci fakulty s regionalnimi organy a organizacemi, s tuzemskymi i zahraniénimi univerzitami.

2. STRUKTURA A ORGANY SOUCASTI

2.1  STRUKTURA FAKULTY

Uplny nézev fakulty:
Fakulta socialné ekonomicka

Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem (FSE UJEP)

Adresa:
Moskevska 54
400 96 Usti nad Labem

SLOZENi ORGANU FAKULTY:
Vedeni fakulty:

Dékan

Prodékan pro studium

Prodé&kan pro rozvoj a informatiku
Prodékan pro védu a vyzkum
Prodékan pro vnéjsi vztahy
Tajemnik fakulty

Doc. Ing. Zdenék Stépanek, CSc.
Magr. Jaroslav Holas.

Ing. Pavel PeSek, CSc.

RNDr. Karel Hrach, Ph.D.

Ing. Jifi Uhman

Ing. Dagmar Kubidova



2.2 ORGANIZACNI SCHEMA FSE (k 31. 12. 2008)

Dékan

Védecka rada

Akademicky senat

Prodékan pro studium

Prod&kan pro rozvoj a
informatiku

Studijni oddéleni

Referat pro studium,
rozvoj a informatiku

Prodékan pro védu a
vyzkum

Stredisko védeckych
informaci

Prodékan pro vngjsi
vztahy

Referat pro védu, vyzkum
a vnéjsi vztahy

Tajemnik

Ekonomicky referat

Sekretariat dékana

Oddéleni technické
podpory

Oddéleni technickych
sluzeb

Katedra ekonomie

Katedra ekonomiky podniku

Evropské dokumentacni stiedisko
UJEP

Katedra financi a Ucetnictvi

Katedra obchodu a sluzeb

Katedra regiondiniho a
lokalniho rozvoje

Katedra socialni prace

Katedra politologie a prava

Katedra matematiky a
statistikv

Katedra informacnich
technologii

Katedra cizich jazykl

Akreditované centrum jazykovych zkousek




2.3  AKADEMICKY SENAT FAKULTY

Predseda: Mgr.Ondfej Moc, Ph.D.
Mistopredseda: Bc. Martin Volf
Clenové: PhDr. Petr Balek

Michaela BeneSové
Vojtéch Bok

Daniela Cibulkova

Adéla Holasova

Ing. Oldfich Jetmar

Ing. Petr Kacirek

Zuzana Klicnarova

RNDr. Jaroslav Koutsky
Mgr. Katefina Smejkalova

24  VEDECKA RADA FAKULTY

Predseda:

doc. Ing. Zdenék Stépanek, CSc.

Interni ¢lenové (18 ¢lend):
prof. Ing. Vaclav Bakule, DrSc.

PhDr. Petr Balek

JUDr. Mgr. Jaroslav Grinc, Ph.D.

PhDr. René Hladik, CSc.

Mgr. Jaroslav Holas

RNDr. Karel Hrach, Ph.D.

Ing. Magdalena Huncova, Ph.D.
doc. Ing. Hana Jirova, CSc.
Mgr. Ondfej Moc, Ph.D.

Ing. Pavel PeSek, CSc.

doc. Ing. Iva Ritschelova, CSc.
PhDr. Hana Suchankova, Ph.D.
RNDr. Miloslav Sagek, CSc.
prof. Ing. Zden&k Srein, DrSc.
Ing. Petr Votava

Ing. Jifi Uhman

doc. RNDr. Toma$ Zdrahal, CSc.

Dékan FSE

Katedra financi a Ucetnictvi FSE

Vedouci katedry socidlni prace FSE

Vedouci katedry prava a politologie FSE
Vedouci katedry ekonomie FSE

Prodékan FSE pro studium

Prodékan FSE pro védu a vyzkum (tajemnik VR)
Vedouci katedry financi a Ucetnictvi FSE
Katedra obchodu a sluzeb

Vedouci katedry matematiky a statistiky FSE
Prodékan FSE pro rozvoj a informatiku

Rektorka UJEP

Vedouci katedry cizich jazykti FSE

Vedouci katedry regional. a lokalniho rozvoje FSE
Katedra ekonomie FSE

Vedouci katedry informacnich technologii FSE
Prodékan FSE pro vnéjsi vztahy

Katedra matematiky PF UJEP



Externi ¢lenové (13 ¢lent)
Ing. Jan Béhm
prof. Dr. Ryszard Brol
Ing. Petr Fiala
Ing. Josef Laser
doc. Dr. Ing. Olga Hasprova
Ing. Antonin 1z&k
prof. Ing. lvan Ja¢, CSc.
Ing. Petr KynSteter, CSc.
prof. Martin Myant

doc. Ing. Stanislav Saroch, Ph.D.

Ing. Franti$ek Simek

doc. RNDr. Milan Tuéek, CSc.

doc. RNDr. Milan Viturka, CSc.

2.5  DISCIPLINARNI KOMISE

Reditel Uradu prace Usti n. L.

Dékan AE Wroclaw

Naméstek hejtmana Usteckého kraje

Regionélni zmocnénec CSU Usti n. L.

Dékanka Hospodarské fakulty TU Liberec

GR a spolumajitel hotelu Viadimir v Usti . L.

Vedouci katedry ekonomie, HF TU Liberec

Kanclér PS CR

University of Paisley, Scotland

Prorektor pro védu, vyzkum a rozvoj, V'S Skoda Auto M. Boleslav
Mistopredseda Krajské hospodaiské komory Usteckého kraje

Vedouci odd. studia socialni struktury, Sociologicky Ustav AV CR a vedouci
katedry sociologickych studii FSV UK Praha

Vedouci katedry regionalni ekonomie a spravy MU Brno

Predseda: PaedDr. Vladimir Sik - odborny asistent KSP
Clenové: Mgr. Pavel Jificka - odborny asistent KPP
Ing. Oldfich Jetmar - odborny asistent KCJ
Romana Konopdskova - studentka IIl. ro¢niku SP
Tereza Svandova - studentka III. roéniku SP
Veronika Dlouha - studentka IIl. roéniku PEM

2.6 ZASTOUPENI SOUCASTIV REPREZENTACI CESKYCH VYSOKYCH SKOL

Organizace

Stat

status

Rada vysokych Skol Praha

CR

Poradni organ MSMT

2.7 ZASTOUPENI ZEN V AKADEMICKYCH ORGANECH SOUCASTI

Celkem Muzi Zeny
Dékan 1 1 0
Prodékani 4 4 0
Senat 12 7 5
Védecka rada 31 26 5
Celkem 48 38 10

Zeny se podileji na vedeni fakulty z 20,8%.




3. STUDIUM
3.1 SEZNAM AKF}EDI:I'QVANYCH STUDIUNICH PROGRAMU A OBORU HABILITACNIHO
A JMENOVACIHO RIZENI
Kéd stud. | Nazev studijniho Kéd studijniho | Nazev studijniho oboru Standardni doba studia
progr. programu oboru v akademickych rocich
Typ" a forma? studia
B MN |P FS
B6208 Ekonomika 6208R086 Podnikova ekonomika B PK
a management a management
B6208 Ekonomika 6208R113 Finanéni management B PK
a management
B6208 Ekonomika 6208R142 Obchod a marketing B PK
a management
B6202 | Hospodafska politika | 6202R040 Regionalni rozvoj B P.K
a sprava
B6731 Socidlni politika 6731R012 Socidlni prace B PK
a socialni prace
N6208 Ekonomika 62087086 Podnikova ekonomika N P
a management a management
N6208 Ekonomika 6208T113 Financni management N P
a management
N6202 | Hospodafska politika | 6202T040 Regionalni rozvoj N P
a sprava
Pocet akreditovanych studijnich programi
Skupiny studijnich programd Studijni programy/studijni obory Celkem
bak. Mag. mag. nav. dokt. studijnich
prog./obort
spoleenské védy, nauky a sluzby 11 0/0 0/0 0/0 11
ekonomie 2/4 0/0 2/3 0/0 417
Celkem 3/5 0/0 213 0/0 5/8

Pozn:Skupiny studijnich programu jsou déleny podle kddd ,studprog”: Prirodni védy a nauky 11 aZ 18; technické védy a
nauky, 21 aZ 39; zdravotni, Iékafské a farmaceutické védy a nauky 51 aZ 53; spolecenské védy, nauky a sluzby 61, 65, 67,

71 az 74; ekonomie 62; pedagogika, ucitelstvi a socidini péce 75; védy a nauky o kultufe a uméni 81 a 82.

3.2

NOVE BAKALARSKE, MAGISTERSKE, DOKTORSKE STUDIJNi PROGRAMY A OBORY

HABILITACNIHO A JMENOVACIHO RiZENi AKREDITOVANE V ROCE 2008

Bakalarské studijni programy

. o . _y . _y Nézev
Kdd studijniho programu Nézev studijniho programu | Kdd studijniho oboru studijniho oboru
0 0 0 0
Navazujici magisterské studijni programy
Nazev

Kéd studijniho programu

Nézev studijniho programu

Kdd studijniho oboru

studijniho oboru

N6208

Ekonomika
a management

6208T113

Finanéni management

N6202

Hospodarfska politika a
sprava

62027040

Regionalni rozvoj

Magisterskeé studijni programy

Kéd studijniho programu

Nazev studijniho programu

Kdd studijniho oboru

Nazev
studijniho oboru

0

0

0

0




Doktorské studijni program

Kéd studijniho programu

Nazev studijniho programu

Kdd studijniho oboru

Nazev
studijniho oboru

0

0

0

0

Obory habilitacniho Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem

Na FSE nejsou

3.3  STUDIJNi PROGRAMY REALIZOVANE MIMO SiDLO UJEP

Fakulta zrealizovala detaSované pracovisté Most od akademického roku 2006/07. V roce 2008 zajistila tyto SP (pouze pro 2.
a 3. ro¢. kombinované formy studia):

Kéd stud. programu

Nézev stud. programu

Kdd stud. oboru

Nézev
studijniho oboru

B6208 Ekonomika 6208R086 Podnikova ekonomika
a management a management
B6731 Socialni politika 6731R012 Socidlni prace

a socialni prace

3.4 PROGRAMY CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Pocet kurzt celoZivotniho vzdélavani

Skupiny studijnich programd Kurzy orientované na vykon Kurzy zajmové u3v Celkem
povolani
do 15 | do 100 vice | do15 | do 100 | vice
hod. hod. hod. hod.
spoleCenské védy, nauky a sluzby 0 0 3 0 0 0 0 3
Ekonomie 0 2 3 0 0 0 1 6
Celkem 0 2 6 0 0 0 1 9
Pocet Ucastnikl kurzi celozivotniho vzdélavani
Skupiny studijnich programd Kurzy orientované Kurzy zajmové u3v Celkem
na vykon povolani
do 15 | do 100 vice | do15 | do 100 | vice
hod. hod. hod. hod.
spoleCenské védy, nauky a sluzby 0 15 23 0 0 0 0 38
Ekonomie 0 213 34 0 0 0 0 247
Celkem 0 228 57 0 0 0 0 285

Prehled poctu kurzi celozivotniho vzdélavani verejné vysokeé Skoly
(V ramci akreditovanych studijnich programd)

Bakalarské studijni obory (prez. i komb. forma):

Podnikova ekonomika a management
Finanéni management

Obchod a marketing

Regionalni rozvoj

Socidlni prace

max
max
max
max
max

. 4 semestry
. 4 semestry
. 4 semestry
. 4 semestry
. 4 semestry




Navazujici magistersky studijni obor (prez. forma):
Podnikova ekonomika a management

Mimo ramec akreditace:

Rekvalifikaéni kurz — Asistent v socialni péci (v r. 2008 neotevren)

Rekvalifikacni kurz — Asistent podnikového managera
Rekvalifikaéni kurz Interpersonalni komunikaéni dovednosti
Némecky jazyk pro uchazee o studium na FSE

Anglicky jazyk pro uchazece o studium na FSE
Matematika pro uchazece o studium na FSE

VSeobecny piehled pro uchazece o studium na FSE
Jazykové zkouSky City& Guilds

Vzdélavani pro télesné postizené

max. 2 semestry

2 semestry
2 semestry
2 semestry
40 hodin
40 hodin
40 hodin

8 hodin

51 hodin

Absolventi mohou vyuzit kredity ziskané v programu CZV pfi fadném studiu na FSE. Absolvované kurzy se jim uznavajf

podle platného Studijniho a zkusebniho fadu FSE.

3.5 VYSLEDKY PRIJIMACIHO RIiZENi PRO AKAD. ROK 2008/2009

ST Studijni obor, misto vyuky Al
program —
uchazecu
FSE - Fakulta socialné ekonomicka 3091
B6202, Hospodarska politika a sprava /BK 301
B6202/BK 620?R040/5, Regiondlini rozvoj /BK/ 301
Usti n/L.
B6202, Hospodarska politika a sprava /BP 291
B6202/BP 620?R040/5, Regionalini rozvoj /BP/ 201
Usti n/L.
B6208, Ekonomika a management /BK 462
6208R086/0, Podnikova ekonomika
B6208/BK a management /BK/ Usti n/L. 337
B6208/BK 62018R1 13/7, Finan¢ni management /BK/ 195
Usti n/L.
B6208/BK 6,20,8R142/02 Obchod a marketing /BK/ 0
Usti n/L
B6208, Ekonomika a management /BP 1069
6208R086/0, Podnikova ekonomika
B6208/BP |, management /BP/ Usti n/L. 623
B6208/BP 62018R1 13/7, Finanéni management /BP/ 173
Usti n/L.
6208R142/02 Obchod a marketing
BO208/BK | st niL 273
B6731, Socidlni politika a socialni prace /BK 340
B6731/BK |6731R012/0, Socialni prace /BK/ Usti n/L. 340
B6731, Socidlni politika a socialni prace /BP 272
B6731/BP |6731R012/0, Socidlni prace /BP/ Usti n/L. 272
N6208, Ekonomika a management /NP 356
N6208/NP 6208T086/0, Podnikova ekonomika 356

Dostavilo se Prijatych ke

k pfij.
zkouskam

2481
267

267
257
257
338
236

102

874
510

147

217

278
278
203
203
264
264

studiu
uchazec
779
54

54
112
112

98

48

50

211
100

55

56

80
80
92
92
132
132

Celkem
prijatych
uchazecu
915
54

54
112
112
104

48

56

312
163

72

77

89
89
100
100
144
144

Zapsanych
uchazecu

689
51

51
84
84
87
42

45

168
90

43

35

83
83
84
84
132
132

10




Podle skupin kmenovych obor

Pocet
Skupiny obort = :% é s = s §
8 = == = = o
a5 e a N
spoleenské védy, nauky a sluzby 612 612 172 189 167
Ekonomie 2479 2048 2109 726 522
Celkem 3091 2660 2281 915 689
Vysvétlivky:
1) Pocet vSech podanych prihldsek.
2) Pocet uchazect o studium. Vyjadfuje pocet fyzickych osob, ve skupindch obort jsou zahmuty vicendsobné pfihlasky.
3) Pocet vsech kladné vyfizenych prihlasek
4) Pocet prijatych uchazecd. Udaj celkem vyjadfuje pocet fyz.. osob, ve skupindch obort jsou zahrnuti vicendsobné prijati.
5) Pocet prijatych studenti, ktefi se zapsali ke studiu ve skupindch obort jsou zahrnuti vicendsobné zapsan.
Vyvoj prijimaciho fizeni v letech 2004—2008
Pocet
s o ; é i QI.) = 2 i \Lo:
Prijimaci fizeni v roce g ﬁ é = k3 = ]
8 = == = = o
a5 e a N
2004 2703 2617 961 953 668
2005 2644 2538 1002 1002 728
2006 2815 2478 1274 1358 1021
2007 2896 2559 1058 940 854
2008 3091 2660 2281 915 689
3.6 POCTY STUDENTU BAKALARSKEHO, MAGISTERSKEHO A DOKTORSKEHO STUDIA
. Forma
f a!( iz Celkem Typ studia studia Z toho cizinci
Studijni program
B M N D|P K
Fakulta socialné ekonomicka 2283 2007, 0/ 276/ 0 1385 898 23
B6202 225 225/ 0/ 0/ 0| 131 94 3
B6208 1194 1194 0| 0 0| 708 486 18
B6731 588 588/ 0/ 0/ 0| 270, 318 1
N6208 276 0 0276/ 0 276 0 1
Podle skupin kmenovych obor( k 31. 10. 2008
Studenti ve studijnim programu
Skupiny studijnich programd Bak. mag. mag. nav. dokt. Celkem
P K P K P K P K
spoleCenské védy, nauky a 270 318 0 0 0 0 0 0 588
sluzby
ekonomie 839 580 0 0 276 0 0 0 1695
Celkem 1109 898 0 0 276 0 0 0 2283
Vyvoj poctu studentti v letech 2004-2008
Studenti ve studijnim programu
Pocet studentu k 31.10. v roce Celkem
Bak. mag. mag. nav. dokt.
2004 1596 0 132 0 1728
2005 1723 0 134 0 1857
2006 2053 0 159 0 2212
2007 2137 0 217 0 2354
2008 2007 0 276 0 2283
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3.7  POCTY ZAHRANICNICH STUDENTU V AKREDITOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMECH

Podle skupin kmenovych obor( k 31. 10. 2008

Zahranicni studenti ve studijnim programu z toho krétkodoby
Skupiny obor el mag. mag. dokt. Celkem studijni pobyt
navaz.
spolecenské védy, nauky a 1 0 0 0 1 0
sluzby
ekonomie 21 0 1 0 22 0
Celkem 22 0 1 0 23 0

3.8 POCTY ABSOLVENTU V BAKALARSKYCH, MAGISTERSKYCH A DOKTORSKYCH

STUDIJNICH PROGRAMECH (od 1. 1. do 31. 12. 2008)

. Typ st. Byl [y c
Fakulta / Studijni program programu Koef. naroénosti Pocet absolventt
Fakulta socialné ekonomicka 467
B6208 B 1 305
B6731 B 1 99
N6208 N 1 63
SP Ekonomika a management, typ bakalar., prezenéni forma 205
SP Ekonomika a management, typ bakalaFf., kombinovana forma 100
SP Ekonomika a management, typ bakalaF., celkem 305
SP Ekonomika a management, typ magister., prezenéni forma 63
SP Ekonomika a management, typ magister., kombinovana forma 0
SP Ekonomika a management, typ magister., celkem 63
SP Socialni politika a socidlni prace, typ bakalar., prezenéni forma 54
SP Socidlni politika a socidlni prace, typ bakalaf., kombinovana forma 45
SP Socidlni politika a socidlni prace, typ bakalar., celkem 99
Podle skupin kmenovych obor
Absolventi ve studijnim programu Celkem
Skupiny studijnich programd bak. mag. mag. nav. dokt. absolv
P K P K P K P K '
qulecenske védy, nauky a 54 45 0 0 0 0 0 0 99
sluzby
ekonomie 205 100 0 0 63 0 0 0 368
Celkem 259 145 0 0 63 0 0 0 467
Vyvoj poctu absolvent v letech 2004-2008
Studenti ve studijnim programu
Pocet absolventl v roce Celkem
bak. mag. dokt.
2004 298 58 0 356
2005 401 54 0 455
2006 391 59 0 450
2007 435 60 0 495
2008 403 63 0 466
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3.9 POCTY NEUSPESNYCH STUDENTU V BAKALARSKYCH, MAGISTERSKYCH A
DOKTORSKYCH STUDIJNiCH PROGRAMECH (od 1. 1. do 31. 12. 2008)

Podle skupin kmenovych obori

Neuspésni studenti ve studijnim programu Celkem

Skupiny studijnich programd bak. mag. mag. nav. dokt.
P K P K P K P K
spovlecenske védy, nauky a 30 49 0 0 0 0 0 0 79
sluzby
ekonomie 146 120 0 0 12 0 0 0 278
Celkem 176 169 0 0 12 0 0 0 357
Divody ukonéeni studia mimo absolvovani studia
UJEP
Davody bak. Mag. nav. mag. dokt. Celkem
P K P K P P K

Zanechani studia (§ 56, odst. 1a) 76 36 0 0 6 0 0 118
Ukonc:enl pro nesplnéni stud. 73 131 0 0 6 0 0 210
podminek
Vylougeni ze studia 149 167 0 0 12 0 0 328
Unrti 0 0 0 0 0 0 0 0
Pvrestup na jiny stud. program 07 3 0 0 0 0 0 30
(8kolu, fakultu)
Prevgdem na jiny stud. program 0 0 0 0 0 0 0 0
ze zékona
Celkem 176 169 0 0 12 0 0 357
Vysvétlivky: P— prezenéni forma studia

K — kombinovand forma studia

3.10 VYUZiIVANi KREDITNIHO SYSTEMU

Od akademického roku 2000/2001 byl pro vSechny studijni programy zaveden Evropsky kreditni systém (ECTS) podporujici
vzajemnou vyménu studentd se zahraniénimi univerzitami. Kreditni systém se osvédil a byl uplatovan i v pribéhu roku
2008. Udélovani dodatku k diplomu tzv. Diploma supplement byl v roce 2005 studentim udélovan pouze na vyzadani. Od
roku 2006 se Diploma supplement pfedaval vdem absolventim s diplomem misto vysvédceni.

4. KVALITA AKADEMICKEHO ZIVOTA

41  RIZENi A INTEGRACE

Fakulta socidiné ekonomicka je sougasti UJEP v Usti nad Labem. Je rozdélena do deseti kateder, nékolika pomocnych,
obsluznych a dalSich pracovist. Zaméstnanci fakulty jsou Fizeni dékanem prostfednictvim k tomu zfizenych vnitfnich Gtvard
(viz organizaéni schéma fakulty). Vedle dékana jsou ¢leny vrcholového vedeni prodékani pro rozvoj a informatiku, pro
studium, védu a vyzkum. Nové od roku 2007 plisobi prodékan pro vngjsi vztahy. Clenkou vedeni je také tajemnice fakulty.
Tito vedouci pracovnici jsou podle své funkéni pfislusnosti metodicky fizeni rektorkou, prorektory a kvestorem.

Akademicky sendt FSE je samospravnym zastupitelskym akademickym organem. Daldim samosprdvnym akademickym
organem je Védecka rada FSE. Kolegium dékana je nejvy$8im poradnim organem dékana a sklada se z ¢lent vrcholového
vedeni fakulty (prodékand a tajemnice fakulty), vedoucich kateder a predsedy AS FSE.

4.2  UDAJE O FINANCNi KONTROLE

Na zékladé Smérnice rektora €. 1/2005 o provadéni vnitfnich kontrol na UJEP byly na FSE v roce 2008 provadény kontroly
po linii kateder, na dékandtu i ostatnich soucdstech fakulty (véetné Useku tajemnice). Jsou zavedeny seSity kontrol pro
zapisy zjiSténych nedostatkd, jejich pficin a navrhy na odstranéni zavad. Kontroly byly zaméfeny napfiklad na externi
¢innosti v rdmci rozvojovych projektd, poplatky za studium, Cerpani dovolenych, racionalni vyuzivani prostfedkd v ramci
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dohod o provedeni prace, pfi vedeni a obhajobach bakalarskych a diplomovych praci, pfi U¢asti na SZZ a SBZ apod. Na
zékladé Smérnice rektora ¢. 1/2005 je FSE kontrolovana interni auditorkou UJEP.

4.3  SOCIALNIi ZALEZITOSTI, STIPENDIA A PODPORA STUDENTU

Vedeni FSE klade diraz i na socidlni oblast a dlouhodobé ji preferuje. Svéd¢i o tom napfiklad realizace bezbariérového
pristupu do v8ech prostor hlavni budovy FSE, ktery byl vybudovan pred nékolika lety a vznik studentského klubu . Dilezitym
aspektem socialni politiky jsou na FSE stipendia. Vedle socidlnich stipendii existuji na fakulté i mimoradna stipendia, pro
které fakulta uvolnila finanéni prostfedky. Z mimofadnych stipendii se financuji zejména studentské pedagogické sily,
odmény pro studenty s ,Cervenym“ diplomem, odmény akademickym senatordm za pfipravu voleb apod. Stravovani pro
studenty zabezpecuje UJEP v univerzitni menze. Studenti FSE maji moznost vyuzit bufetu v prostorach studentského klubu,
od roku 2008 i kantyny v Kampusu UJEP (v budové byvalého VIKS).

4.4  SOCIALNI ZALEZITOSTI ZAMESTNANCU

Zaméstnanci FSE vyuzivaji spolecné se studenty studentsky klub s moznosti obCerstveni. V ramci prestavek na obéd
mohou zaméstnanci pro stravovani vyuzivat vétSiny restauracnich zafizeni, kde Ize uplatnit jidelni kupony ,Déjeuner”, na
které univerzita financné pispiva. K rekreaci mohou vyuzivat Univerzitni vycvikové sttedisko Bukovina v Ceském Réji a za
vyhodnych finanénich podminek zde travit dovolené se svymi rodinami.

Studenti i zaméstnanci FSE mohou bezplatné vyuzivat Univerzitni poradenské centrum, které je soucasti UJEP. Zde najdou

odbornou pomoc uchazeCi o zaméstnani nebo zajemci o vybér studijniho zaméfeni. Poradenské centrum poskytuje také
konzultace i v oblasti studijnich, profesnich, osobnich &i rodinnych otazek a problémd.

4.41 PRUBEH DOKTORSKEHO STUDIA NA FSE - 2008

Datum Datum &
Jméno Katedra sahaieni dokongéeni VS/fakulta Obor
' (pFedpokl.)
Ing. Hiavacek Petr KRLR | 2004 2009 UK Praha/ Socidlni geografie a
Pfirodovédecka fakulta | reg.rozvoj
RNDr. Koutsky Jaroslav | KRLR | 2006 2010 MUBmo/ Regionalni geografie
Prirodovédecka fakulta | a reg. rozvoj
Ing. Uhman Jifi KFU 2005 2009 MUBrmol Fakulta 1 gy 0o mig
ekonomicko- spravni
Slezska univerzita
Ina. Mazancova Paviina | KFU 2007 2011 v Opavé/Obchodné Podnikova ekonomika
g podnikatelskd fakultav | a management
Karviné
PhDr. Reissové Alice | KOSL | 2006 2011 i FranalFlozofik@ | persongin izent
o  Saxos VSE Praha/Fakulta
Ing. RySankova Stépanka | KEP 2007 2011 Podnikohospodéfské Management
Mgr.wSmejkalova KCJ 2004 2009 UK Praha/Filozoficka Pedagogika
Katefina fakulta
Mgr. Postlova Vratislava | KCJ 2001 2009 Univerzita Palackého Germanistika
Olomouc/FF
. . VS ekonomicka
,\RA';‘E; Zambochova KMS | 2005 2010 Praha/Fakulta statistiky | Statistika
a informatiky
Mar. Michelové Radka KSP 2005 2011 UK Praha/Fakulta Vefejna a socialni
gr- socidlnich studii politika
Ing. Styvarova Dita KSP 1998 2010 giuimeUC/FHOZOf'Cka Andragogika
Mgr. Matousek Petr KSP 2004 2011 UK FSV Sociologie
Mgr. lzavéuk Jaroslav | KCJ 2008 2015 MUNI Brno/FF Komparativni
} literatura
JUDr. Jifitka Pavel KPP 2008 2011 ZCL v PLnPIanieia | onchodni pravo
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. Datum Datum , &
Jméno Katedra zahéjeni dokonéeni VS/fakulta Obor
(predpokl.)
Mgr. PhDr. Furmanikova KSP 2004 2009 UK Praha/PF Specidlni pedagogika
Lada
, ZCU v Pizni/ Pramyslové

Ing. Matéjka Jan KFU 2008 2011 Fakulta strojni inzenyrstvi a
management
Ekonomika a

Ing. TiSlerova Kamila KEP 2008 2011 TU Liberec /HF management/Org. a
fizeni podniku

Ing. Vachalové Katefina | KFU 2005 2009 TU Liberec HF gégﬁi’l‘('éace afizent

4.5

Vékova a kvalifikaéni struktura akad. pracovnikii

KVALIFIKACNI A VEKOVA STRUKTURA ZAMESTNANCU (k 31. 12. 2008)

Akademicti pracovnici Védecti
Veék profesofi Docenti odb. asist. asistenti lektofi pracovnici
celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | Celkem | Zeny
do 29 let 8 4
30 -39 6 | 8 1 1
let
40-49 13 7 1 1
let
50 -59 1 1 3 1 13 4
let
60 - 69 9o | 2 | 12 4 1
let
nad 70 let 2 4 1 4 0
Celkem 3 1 16 4 66 27 3 2 0 0 0 0
Rozsah Uvazki akademickych pracovniki
Uvazek Celkem Prof. Doc. Ostatni DrSc. CSc. Drll’.hP BD
do 30 % 13 4 4 4 1
do 50 % 14 1 2 5 1 3 2
do70 % 6 1 3 1 1 0
do 100 % 61 1 7 33 1 7 12

4.6 CELKOVY A PREPOCTENY POCET AKADEMICKYCH A NEAKADEMICKYCH PRACOVNIKU

(k 31. 12. 2008)

THP |D Véd. Pedag. Celkem Pedag.
prac. prac. prac.
Prof. Doc. [OA |A |L |Ost. |Soucet
Pocet pfepoct. prac. 240 |73 68,5 99,8 2,1 10,4 |54,7 |13 68,5
RozloZeni prac. v % 240 (7,3 0,0 68,6 100,0 31 152 79,9 [1,910,0 |00 |[100,0
Prim. pfepoct. prac. 239 |73 64,9 96,1 2,3 92 |51,7 |1,1]06 64,9
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Vyvoj poctu akademickych pracovnikii v letech 2004—2008

Kategorie pocet 2004 2005 2006 2007 2008
Profesofi evidenéni 4 4 6 4 3
pfepocteny 2 3 4 2 2
Docenti evidencni 11 14 17 13 16
prepocteny 7 8 11 7 10
Odborni asistenti evidenéni 48 55 58 60 66
prepocteny 41 44 46 49 55
Asistenti evidenéni 1 1 1 1 3
prepocteny 1 1 1 1 1
Lektofi evidenéni 1 1 1 1 0
pfepodteny 1 1 1 1 0
Celkem AP evidenéni 65 75 83 79 88
prepocteny 53 57 63 60 68

4.7  ZNEVYHODNENE SKUPINY UCHAZECU / STUDENTU

Handicapovani studenti maji vytvofeny velmi dobré studijni podminky ve vSech objektech a pracovistich fakulty. V hlavni
budové FSE v Moskevské ulici je umoznén bezbariérovy pfistup do vSech prostor — u€eben, kanceldfi, studovny, knihovny
apod. Také v prostorach byvalého VIKSu v univerzitnim kampusu, kde jsou dislokovany pro fakultu uebny a kancelare, je
télesné handicapovanym lidem umoznén bezbariérovy pristup.

4.8 MIMORADNE NADANi STUDENTI

V prosinci 2008 byla uvolnéna ¢astka 550 000,-K& na mimofadna stipendia a prospéchova stipendia.

1) Mimoradna stipendia:

Komise posuzovala 7 zadosti na mimoradna stipendia, které byly podany v terminu.

Mimofadné stipendium bylo také udéleno Baldzové Aneté (3.r.EM) za reprezentaci UJEP v moderni gymnastice na
Akademickém mistrovstvi CR v Liberci (3. misto).

2) Prospéchova stipendia
Pocet zadosti podanych v terminu a splfiujici podminky stipendijniho fadu FSE UJEP byl 20.

Studenti s vyznamenanim 30 000,-K¢ pocet student(i 2
Studenti od @ 1,00 25 000,-K¢ pocet studentt 11
Studenti od @ 1,10 22 000,-K¢ pocCet studentd 1
Studenti od @ 1,11 20 000,-K¢ pocCet studentl 2
Studenti od @ 1,125 18 000,-K¢ pocet student(i 2
Studenti od @ 1,20 15 000,-K¢ pocet student( 2

Stipendium starosty mésta Trmice obdrZela Michaela Sadilkova

49 PARTNERSTVi A SPOLUPRACE

4.9.1 SPOLUPRACE S USTECKYM KRAJEM

Vzdjemna kooperace s institucemi a firmami Usteckého kraje probiha predevsim v oblasti konzultaci tvorby studijnich obor(
a programd, na poli vyzkumu, statistickych Setfeni a v neposledni Fadé také v oblasti pofadani fady kulturné-spoleenskych
akci. Konkrétni pfehled o realizované spolupraci je uveden v oddile 4.9.3.

Odborna spoluprace byla v roce 2008 realizovana zejména s témito subjekty:

Krajsky ufad usteckého kraje

Obecni Ufad obce Chlumec

Spole¢nosti se sidlem v Usteckém regionu resp. jejich krajska zastoupeni - KB, a.s., Mediatrans, s.r.0., OVB,a.s., Drinks
Union, a.s., Porcelanka Dubi, Flat Glass Czech Republic, a.s., SVS, a.s.

Ekonomicka spole¢nost, pobocka Usti nad Labem

Severogeska hospodarska unie
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Dobrovolnické centrum v Usti nad Labem
Poradna pro integraci Usti nad Labem
Nizkoprahové centrum v Usti nad Labem
Centrum komunitni spoluprace Usti nad Labem

4.9.2 SPOLUPRACE S AKADEMIi VED CR

Fakulta v roce 2008 nespolupracovala s Akademii véd CR.

4.9.3 PROPOJENI TEORIE A PRAXE NA SOUCASTECH

FSE vyuzivéa nabidky pfednaSek odbornik( fady Usteckych instituci a firem na pldé fakulty (KB,a.s., OVB, a.s. aj.). Vétsina
obort je akreditovana s povinnosti absolvovani praktické staze studenta. S fadou spolecnosti se taktéz podafilo navazat
spolupraci v oblasti téchto praxi student( (Mediatrans, KB, a.s., OVB,a.s., CSOB leasing).

V roce 2008 se provadély pro partnery z regionu 3 statistické prizkumy. Do sbéru dat a praci pocatecni analyzy byli zapojeni
studenti fakulty. S regionalnimi partnery spolupracuije fakulta také pfi organizaci kulturné-spolecenskych akci. V&tsinou jde o
spolupraci v oblasti finanéni podpory dané akce a na ni reklamni prezentace partnera. Do organizace téchto akci byla
zapojena fada studentl, coz jim umoznilo byt blize se sférou budoucich zaméstnavatell a ziskdvat urcité organizacni
dovednosti.

Studenti a pedagogové spolupracuiji s Fadou instituci v oblasti socidlnich sluzeb. V mnoha pfipadech je tato spoluprace
zamérfena i na provadéni povinné praxe studentd. Z mnoha téchto pracovist Ize uvést napfiklad: Dobrovolnické centrum,
Poradnu pro integraci, Nizkoprahové centrum, Radu mladsich v Komunitni nadaci. Vétsinou se jedna o organizace ve mésté

v oblasti podpory senior(i, zdravotné postizenych, drogové zavislych apod.

V roce 2009 bude zamérem fakulty zaméfit hledani financni podpory, kromé jiz tradiéné konanych spolecenskych akci, pro

poradani konferenci na FSE UJEP a vytvofeni finanéniho fondu nové vznikajici interni grantové agentury FSE UJEP.

Nositel spoluprace

Predmét spoluprace

Partneri UJEP

Vystup

Sponzoring, zaméstnavani

Nabidka pracovnich mist,
pfednasky odbornikd, ndvrh

Dékanat FSE UJEP absolventu, bakalarské prace KB, as. a oponentura BP, DP,
sponzor plesu, Career Days.
Dékanét FSE UJEP Statisticky prizkum MZP CR Sbér dat pro statisticky
prazkum.
Prednasky v kurzech,
o Sponzoring, vyuka, sponzoring tenisového
Dekanat FSE UJEP Statisticky priizkum OVB,as turnaje FSE UJEP, sbér dat
pro statisticky prizkum.
Sponzor volejbalového
Dékanét FSE UJEP Sponzoring, Praxe studentl Mediatrans, s.r.o. turnaje FSE UJEP,
studentské praxe.
Katedra matematiky a C Vyosledky statistickeho .
- o Statisticky prizkum. , , prizkumu, sponzor Bowling
statistiky. Dékanat FSE ) Drinks Union, a.s. . ) ,
Sponzoring. turnaje, nabidka pracovnich
UJEP. .
mist pro absolventy.
Dékanét FSE UJEP Sponzoring. SVS§, ass. Sponngr Plesu FSE
(materidly).
, Sponzoring, praxe studentu ) , Sponzor Plesu FSE
Dékanat FSE UJEP ! ’ Porcelanka Dubi (materialy).

zaméstnani absolvent .

Nabidka pracovnich pozic.

Centrum komunitni spoluprace
Usti nad Labem, Svaz

Reseni projekt(, formulace

Katedra financi a ucetnictvi EQUAL ¢eskomoravskych vyrobnich definic.
druzstev Praha, MPSV CR
Organizace investicni hry
Katedra financi a Ucetnictvi | Spoluprace ve vyuce Brokerjet CS, a.s. studentd v kurzu Finanéni

trhy, pfednasky.
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| v roce 2008 bylo snahou fakulty aktivné napomahat absolventim pfi hledani_pracovnich mist. Ve spolupraci s KB ,a.s. byly
poradany ,Career Days FSE“. Ve spolupraci se studentskou organizaci VSE byli studenti FSE vyzvani a pfipravovani
k UGasti na nejvétsim ,Career Days* v CR konaném v Praze. Zavérem roku se studenti 3. a 5. roéniku Ucastnili testovani
manazerskych schopnosti, dovednosti a pfedpokladd v programu ,Talents* organizovaném spole¢nosti Training and
Consulting Center. Byla dovrSena implementace projektu zaméfeného na prezentaci nabidek pracovnich pozic pro studenty
fakulty a absolventy. Je pfijemnym zjisténim, ze vedeni Usteckych firem stéle Castéji obsazuje do svych manazerskych pozic
studenty a absolventy FSE (seznam pracovnich mist Ize nalézt na: http:/fse1.ujep.cz/00_pracovninabidky.asp).

5.INTERNACIONALIZACE
51  ZAPOJENi UJEP DO MEZINARODNICH AKTIVIT

V sou€asné dobé jsou mezi fakultou a zahraniénimi univerzitami uzavfeny vice jak tfi desitky bilateralnich smluv, na
jejichz zékladé probiha pfedevsim vzajemna meziuniverzitni mobilita studentl a pedagogu. Toto &islo poctu smluv neni
konecéné. | tak je fakulta schopna kazdoroéné vyslat na studijni pobyt do zahrani€i vice jak sto studentli (na semestraini
pobyt), ktefi tak mohou studovat napf. na univerzitach ve Velke Britanii, Francii, Spolkove republice Némecko, Nizozemi,
Italii, Spanélsku, Recku, Rusku & Turecku. Strategie v této oblasti je ze strany fakulty jasna — snahou je, aby kazdy student
studujici na FSE UJEP alespori jednou béhem svého studia absolvoval jeden semestr na zahraniéni vysoké Skole. V roce
2008 prosel vybérovym fizenim na studijni pobyt na zahraniéni vysoké Skole rekordni pocet studenti. Bylo jich vice jak 60.
Z nich bylo vybrano ke studijnimu pobytu 58 studentd.

Spolupréce se zahraniCnimi univerzitami taktéz umozriuje pedagogiim fakulty ziskévat cenné zkuSenosti ze zahraniénich
pracovist a obohacovat jejich znalosti 0 nové poznatky, které se pak mohou pozitivné promitnout do kvality vyuky. Vyuzivaji

tzv. ,Teaching mobility ¢i nového programu ,Staff mobility“. V roce 2008 tuto moznost vyuzilo 8 pracovnikd Skoly.

Bilateralni smlouvy uzaviené v roce 2008

Universytet Ekonomiczny Wroclaw, Polsko

University Viterbo, Italie

University of the West of Scotland, Velka Britanie (Social Science, Economics)

University of the West of Scotland, Velka Britanie (Computing)

University Le Mans, Francie

HTW Dresden, Némecko

Ruska univerzita druzby narodu, Moskva, Rusko — pracovni program

University Dijon, Francie

Dodatky k BS LLP ERASMUS (praktické staze zaméstnancui) uzaviené v roce 2008

Univerzita PreSov, Slovensko

TU Chemnitz, Némecko

Univerzita Banska Bystrica, Slovensko

FHS Schmalkalden, Némecko
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Neuspokoijivé je situace v poctu pfijizdgjicich (incoming) student(i na FSE UJEP z partnerskych univerzit. Cisla pfijizdgjicich
se dlouhodobé pohybuiji v jednotkach. V roce 2008 se uskutecnila néktera opatfeni, kterd zlepsi situaci. Konkrétné se jedna
0 nasleduijici aktivity:

a) Pro partnery v zahrani¢i se vytvofila nabidka dvou desitek kurz( pfednasenych v AJ.
b) FSE podpofila vytvoreni spole¢né databaze cizojazyénych kurzd na UJEP.
c) V ramci setkavani a jednani s partnery se akcentuje zajem fakulty o otevienost studia pro zahrani¢ni studenty.

V roce 2008 studovalo na FSE UJEP v ramci programu Erasmus 7studentd ze zahranici. Oproti roku 2007 $lo o mirny nardst
(v roce 2007 byli 3). Na fakulté studuje od roku 2008 taktéz prvni zahraniéni student financovany grantem MSMT CR.

O navstévu FSE ze strany delegaci ¢i pedagogl zahraniénich univerzit je pomémé velky zajem. V roce 2008 na FSE
prezentovalo svou univerzitu ¢i pfednaelo 18 zahrani¢nich pedagogul.

5.1.1 PRIMA SPOLUPRACE NA ZAKLADE SMLUV

V roce 2008 byla mezi FSE UJEP a Ekonomickou fakultou Univerzity Druzby narod( v Moskvé uzaviena pracovni smlouva
navazujici na Univerzitni bilateralni smlouvu. Vedle mobility pedagogli a studenti obou fakult by méla vést ke konkrétnim
aktivitam védecko-vyzkumné spoluprace.V platnosti zlistava bilateralni smlouva o védecké spolupraci s Univerzitou ve
Wroclavi. Pfed podpisem je obdobna smlouva s univerzitou Matéja Bela v Banské Bystrici.

5.1.2 PROGRAMY EU

Projektové napInéni v r. 2008

Program Erasmus Comenius Grundtvig Leonardo da Vinci
Pocet projekt 0 0 0 0
Pocet vyslanych studentd/ 0 0 0 0
pocet studentomésicl

Pocet pfijatych studentd/ 0 0 0 0
pocet studentomésicl

Pocet vyslanych ak. prac./ 0 0 0 0
poCet u€itelotydnu

Pocet pfijatych ak. prac./ 0 0 0 0
pocCet uitelotydnu

Dotace (v tis. K¢) 0 0 0 0

5.1.3 OSTATNi PROGRAMY

V roce 2008 v ostatnich programech internacionalizace na FSE UJEP absolvovala jedna studentka studijni pobyt v Italii.
V roce 2009 predpokladame narlst poctu vyjezd( v této kapitole pfedevSim s napliovanim programu podepsané smlouvy
s Univerzitou druzby narodd v Moskvé. Dojde takeé k zintenzivnéni propagace ostatnich programd vyhlaSovanych pfedevsim
NAEP.

Ostatni programy

Program Ceepus Aktion Ostatni
Pocet projektl 0 0 0
Pocet vyslanych studentt/celkovy pocet 0 0 1
studentomésicu

Pocet pfijatych studentd/ celkovy pocet 0 0 ’
studentomésicu

Pocet vyslanych AP / celkovy pocet ucitelotydn( 0 0 0
Pocet prijatych AP / celkovy pocet ucitelotydnu 0 0 1
Dotace (v tis. K¢) 0 0 0

Pozn.: Ve sloupci Ostatni jsou uvedeny programy VVS, které neni mozno jinak zaradit
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5.2  NABIDKA CIZOJAZYCNE VYUKY

Prehled studijnich program(i akreditovanych v cizim jazyce, podle skupin kmenovych oborii k 31. 12. 2008

Studijni programy/Studijni obory
Celk
Skupiny studijnich programd el mag. mag. nay. Ll Sli /Se(;n
SPISO | jazyk gp/ S | Jazyk | SPISO |jazyk | SPISO | jazyk
spoleCenské védy, nauky a sluzby 0 0 0 0 0 0 0 0
ekonomie 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0

53  CLENSTVi AKADEMICKYCH PRACOVNIKU V CESKYCH A MEZINARODNICH
ORGANIZACIiCH

Ing. Josef Suchy, CSc.

Ceska spolecnost ekonomicka

Ing. Jaroslav Suchman

Spolegnost CR - USA pro védy a uméni v New Yorku
Spoleénost pro mezindrodni vztahy

Ceska spole¢nost ekonomicka

expert Organizace OSN pro vyZivu a zemédélstvi
Ceské sdruzeni pro Spojené narody (CSSN)

Prof. Ing. Zdenék Srein,DrSc.

EFES - Mezinarodni spolecnost pro rozvoj zaméstnaneckého akcionafstvi se sidiem v Bruselu
PhDr. René Hladik, CSc.

Ceska spole¢nost ekonomicka

Ing. Vaclav Novotny, CSc.

Ceska spole¢nost ekonomicka.

Ing. Staniclav Heczko, Ph.D.

Obcanska futurologické spole¢nost

Ceska spole¢nost pro politické védy.

Ing. Oldfich Jetmar

IRAS 0.p.s.

PhDr. Hana Suchankova, Ph.D.

AUA (Asociace ucitell anglictiny)

AMATE (Asociace metodikd ucitell anglictiny)

Mgr. Jaroslav Izavéuk

Queen’s English Society

RNDr. Miloslav Sasek, CSc.

Clen CGS, CDS pii CAV

Zahraniéni expert statni akreditacni komise Polské republiky
PhDr. Ales Navratil

Ceska kiestanské akademie (CKA)
Uméleckohistorické spolecnost v ¢eskych zemich
Ceska geograficka spolegnost

JUDr. Mgr. Jaroslav Grinc,Ph.D.

Jednota ¢eskych pravniki

Ceska advokatni komora

Ustav statu a prava AV CR (komise pro novy ob&ansky zék)
GACR - hodnotitel projekt

EU-Norsko — hodnotitel projekt

Mgr. Pavel Jificka

Ceska advokatni komora

Mgr. Karel Semik

Ceské advokétni komora (advokatni koncipient)
Vsehrd

Mgr. Petr MatouSek

Urad viady CR - Vybor pro koordinaci &innosti Agentury sociélniho vylougeni
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JUDr. Stanislava Zinéenkova
Jednota ¢eskych pravnikd

Ing. Mgr. Josef Smejkal, Ph.D.
Rada VS (vzdélavaci komise)
Ing. Alena Zabranska, Ph.D.
Pedagogické centrum o.p.s.

Ing. Pavel Pesek, CSc.
Severoceska hospodarska unie
Prof. Ing. Vaclav Bakule, DrSc.

Akademicka rada Vysoke Skoly financni a spravni
Védecké gremium Ceské bankovni asociace )
Pracovni skupina ekonomie Akreditacni komise viady CR

Ceska spole¢nost ekonomicka
Ing. Magdalena Hun¢ova, Ph.D.

Ceské spolednost ekonomicka, pobocka Usti nad
CIRIEC - Mezindrodni védecka sit pro vefejnou, socidlni a kooperativni ekonomiku Liege (Clenka mezinérodniho védeckého

vyboru CIRIEC)

IRSPM - International Research Society for Public Management (Mezindrodni sdruzeni badateld pro otazky fizeni vefejné

spravy)

RNDr. Karel Hrach, Ph.D.
Ceska statisticka spolecnost
PaedDr. Viadimir Sik
Syndikét novinara CR

Ceska Iékar'ska komora — psychoterapeuticka sekce

Komora soudnich znalc(
Psychodramaticka spolecnost

Mgr. Radka Michelova

Profesni komora socidlnich pracovnik(

5.4  PLNENi HLAVNICH ZAMERU V OBLASTI INTERNACIONALIZACE

PInéni hlavnich zaméra v oblasti internacionalizace podavaji tabulky ¢.

Erasmus - mobilita

Vyjezdy Prijezdy
Tl Studenti Akad. pracovnici Studenti Akad. pracovnici
LS 07/08,ZS 08/09 47 8 18
Rozvojové programy MSMT
Rok Vyjezdy Prijezdy
Studenti Akad. pracovnici Studenti Akad. pracovnici
2008 1 0 0
Vladni stipendia
Rok Vyjezdy Prijezdy
Studenti Akad. pracovnici Studenti Akad. pracovnici
2008 0 0 0

6. VEDA A VYZKUM

6.1 DLOUHODOBE ZAMERENI VEDECKE, VYZKUMNE A UMELECKE CINNOSTI

Hlavnim a zastreSujicim zaméfenim FSE ve védecko-vyzkumnych aktivitdch zdstala problematika regionalnich aspektl

socidlniho a ekonomického vyvoje.

Konkrétni témata, ktera byla na FSE v ramci tohoto zaméreni zejména feena, byla:

Socialni potencial regionli

- problematika zkoumané v ramci projektu GACR tymem vedenym Prof. Zichem na katedFe socidIni préce
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- béhem roku 2008 realizace mezinarodniho pracovniho seminafe na FSE a spole¢na publikace v Acta Universitatis
Purkynianae

Regionalni disparity
- tomuto tématu se vénuji ¢lenové katedry regiondiniho a lokélniho rozvoje
- vybranym aspektim regiondlniho rozvoje byla v roce 2008 vénovana mezindrodni konference na FSE

Socialni ekonomika

- problematice socidlni ekonomiky jakozto faktoru demokratizace spolecnosti a regionalniho rozvoje byla vénovana
mezinarodni konference na FSE ) )
- FSE se zapojila do projektu, jehoz nositelem je Ufad prace v Usti n.L.

6.2 MATERIALNi STRANKA

FSE nedisponuje specialné vy&lenénymi pracovniky nebo pracovisti pro vyzkum a vyvoj, tyto aktivity jsou realizovany v ramci
tematicky odpovidajicich kateder.

Pro potreby védecko vyzkumnych aktivit slouzi:

e  Stfedisko védeckych informaci fakulty (SVI FSE), které je napojeno na mezinarodni sit védeckych informaci;

e  Evropské dokumentacni stfedisko (EDS), které zahdjilo svoji ¢innost v roce 2006 a je soucasti celoevropskeé sité EDS
napojenych na Evropskou komisi a disponujicich vSemi potfebnymi dokumenty z ¢innosti EU. Jde o celouniverzitni
pracovisté.

6.3 MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VEDECKE A VYZKUMNE CINNOSTI

Mezindrodni spolupréace v oblasti védeckovyzkumnych aktivit byla i v roce 2008 realizovana pfedevSim formou individudlni
spoluprace jednotlivych pracovnikd, resp. pracovist (kateder) — vzajemné Ucasti na konferencich, spolecné publikaéni
aktivity.

Moznost spolecnych projektd byla vSak i obsahem jednani dékana a prodékan pfi vSech zahraniénich navstévach. Jednou
z pfipravenych forem spoluprace je tak navrh pracovniho programu, ktery hodld FSE uzaviit s Ekonomickou fakultou
Univerzity Mateja Bela v Banské Bystrici jiz od roku 2009.

V roce 2008 uplynulo 10 let od zaloZeni odborného ¢asopisu E+M Ekonomie a Management, na jehoZ vydavani se spolu
s FSE podilelo celkem 9 ekonomickych fakult, z toho dvé ze Slovenska. Casopis byl zafazen v poloving roku na seznam
odbornych recenzovanych periodik, sestaveny Radou pro vyzkum a vyvoj. Na pocatku roku 2008 se podafilo zafadit tento
¢asopis do mezinarodni prestizni databaze Web of Science.

6.4 SPOLUPRACE VE VEDECKE, VYZKUMNE A UMELECKE CINNOSTI S ORGANIZACEMI
VCR

Pracovnici FSE spolupracovali b&hem roku 2008 zejména s t&mito pracoviéti v CR (v zavorce uvedeno, o jakou spolupréci
se jednalo):

e  Fakulty HF TU Liberec, FME UTB Zlin, FIM Univerzita Hradec Kralové, OPF Karvina, FES Univerzita Pardubice,
FE ZCU Plzef (¢esti spoluvydavatelé mezinarodniho odborného ¢asopisu E+M Ekonomie a Management);
Ostravska univerzita (spoluprace na feSeni grantu Ministerstva pro mistni rozvoj);
Ceska ekonomicka spolenost Usti n.L. (spolupofadéni mezinarodni konference na FSE);
Regionalni firmy, napf. Drinks Union, PROFIT, (realizace prizkumd);
Ustecké Eurocentrum (spoleéné poradani prednasek);
Regionalnf instituce statni, samospravni i neziskové, napt. Urad prace, Centrum komunitni prace, White Light,
Fokus (spolecny projekt zaméfeny na problematiku socialni firmy jako cesty socialniho podnikani).
e Urad viddy CR - Vybor pro koordinaci ¢innosti Agentury sociélniho vylougeni

22



6.5 RESENE PROJEKTY — CAST CEP A OSTATNI

Na FSE byly v roce 2008 feseny dva projekty kategorie CEP (jeden pokracujici, ve spolupraci s Ostravskou univerzitou,
jehoz FeSitelem za FSE je Dr. Koutsky z katedry regiondiniho rozvoje, a jeden novy grant GA CR, jehoz feSitelem je Prof.
Zich z katedry sociélni prace), viz tabulka:

Projekty CEP na FSE v roce 2008

strukturalné postizenych regionech Ostravska a Ustecka

Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo dal$ich tvircich aktivit Z el odFir(;?: ?JnjEP SELLA
grant, vyzi. projerdu, p Klasifikace MSMT | P (\ftis b UJEP

Stav a aktivizace socidlniho potencidlu starych pramyslovych regiond B - FSE

Role mékkych lokalizanich faktor( v eliminaci regiondlnich disparit ve c FSE

Pozn.: A = mezindrodni a zahraniéni granty, B = GACR, C = rezortni ministerské granty

Celkovy prehled o poctech a ziskanych financich za projekty kategorie CEP, feSené na FSE v letech 2004-2008, viz tabulka:

Projekty CEP na FSE celkem (GACR s resortnimi projekty VaV) v letech 2004 —2008

Pocet projektl Objem v tis. K¢
GACR Projekty VaV GACR Projekty VaV
o spolu- | o .. spolu- | Celkem e e e e Celkem
fesitel N feSitel | ... feSitel | spolufesitel feSitel |  spolufesitel
resitel resitel
4 0 1 1 6 2230 0 3829 795 6854

Vedle vySe uvedenych projektl byly feSeny i dalsi projekty, pfehled viz nasleduijici tabulka. V ni souhrnné uvedené interni
granty byly jmenovité tyto (v zavorce uveden fesitel):

e Analyza finanénich derivatli a metod jejich ocefiovani se zaméfenim na aplikaci v praxi komerénich bank (Ing. Jifi

Uhman)

e Potencidl vyuziti soukromého zdravotniho pojisténi v CR (PhDr. Miroslav Bartak)

e Vyuziti pravnich poznatkd student( ¢i absolventti FSE UJEP v praxi (JUDr. Pavel Jificka)
e Optimalizace kompetencni vybavenosti absolventd FSE (Mgr. Ing. Josef Smejkal, Ph.D.)

Resitelem grantu FRVS byl Doc. Celer.

Piehled ostatnich projekti FSE za rok 2008:

Nézev grantu / vyzkumného projektu Zdroj I(i;r;iz;h%)podpora

Interni granty FSE specificky vyzkum 84
Inovace pfedmétu strategicky management FRVS 20
Celkem 104

6.6 STIMULACE VEDECKE A VYZKUMNE CINNOSTI

Pocatkem roku 2008 vypliiovali akademicti pracovnici FSE poprvé rocni plan védecko-vyzkumnych aktivit. Pro rok 2009 se
pocita opét s vyplnénim téchto pland s tim, Ze na jejich Gspésnost budou Casteéné vazany odmény.

V souladu se smérnici rektorky ¢. 1/2008 ke stimulaci védecké, vyzkumné a dalsi ¢innosti na UJEP, byly béhem roku 2008
narokovany mimofadné odmény za

e realizaci projektu kategorie CEP;

e publikaci v odborném Casopise s impact faktorem (1x);
e (spé3né dokonceni doktorského studijniho programu (2x).

Ke stimulaci védecké Cinnosti patfi i erpani prostfedki na specificky vyzkum, které bylo na FSE v roce 2008 ve vySi 137 tis.
K¢, z toho 84 tis. K¢ bylo vy¢lenéno na interni granty, zbytek byl pomérmym zplsobem rozdélen mezi pfijemce grantové

podpory typu CEP.
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6.7  PLNENi HLAVNICH ZAMERU V OBLASTI VEDECKE, VYZKUMNE A UMELECKE CINNOSTI
V ROCE 2008

B&hem roku 2008 bylo nové zahdjeno fedeni grantu GA CR s nazvem ,Stav a aktivizace sociélniho potenciélu starych
primyslovych regiond“ (doba fedeni 2008-2010). Pokradovalo fedeni grantu MMR CR s nézvem ,Role  mékkych
lokalizacnich faktorl v eliminaci regiondlnich disparit ve strukturainé postizenych regionech Ostravska a Ustecka“ (doba
feSeni 2007-2011). FSE participuje na projektu Mobility Belgie s nazvem ,Socidini firmy jako cesta socialniho podnikani,
jehoz hlavnim nositelem je ustecky ufad prace.

FSE se ve dnech 28.-30.4. 2008 zapojila do jiz tradiéni celouniverzitni akce Dny védy a uméni, a to konkrétné akcemi:
e Evropsky statisticky systém a jeho perspektivy (pfednaska)
e Moderni formy a metody feSeni osobnich problémi (workshop)
e  Prdvni poradna (beseda)
e Penzijni pfipojiSténi — znate skute¢né vSechny vyhody, které v sobé skryva? (pfednaska s diskusi)

Podafilo se uskute¢nit pfednasky vyznamnych odbornik(i. VySe zminénou prednasku ,Evropsky statisticky systém a jeho
perspektivy“ pfednesla 28. 4. 2008 Doc. Ing. Marie Bohatd, CSc., zastupkyné generalniho feditele Eurostatu. Dalsi dva
vyznamné seminéfe se konaly ve spolupraci s Usteckym Eurocentrem. Seminar ,Proces zavedeni eura v Ceské republice”
probéhl 21. 10. 2008. SeminaF ,Praktické aspekty pfiprav Eeského predsednictvi v Radé EU” probéhl den poté. Pfednésejici
na prvnim seminafi byla Ing. Alena Sojkova z Ceské narodni banky z Odboru EU a mezinarodnich organizaci. Druhy
seminaF vedli pracovnici Uradu viady CR, Mgr. Helena Zavazalovéa z Odboru koncepci a analyz a Jakub Tomigek z Odboru
logistiky.

Na FSE byly v roce 2008 realizovany ¢tyfi mezinarodni konference, z toho jedna ve spolupraci s Filozofickou fakultou UJEP.
V impactovaném &asopise E + M vysel ¢léanek Dr. Zambochové (uvedeny &asopis byl do kategorie IF zafazen s platnosti od
pocCatku roku 2008). Celkem byly vroce 2008 vydany tfi monografie, vSechny v univerzitni edici Acta Universitatis

Purkynianae (viz tabulka).

Publikace FSE v Acta Universitatis Purkynianae v roce 2008

AUTOR NAZEV

Sasek, M. Vnitrostatni migrace v Ceské republice v letech 1992-2003
Zich, Fr. Pieshraniéni vlivy v ¢eském pohraniéi

Bartak, M., Vomackova, H. Vzdélavaci a zdravotni politika v ¢innosti OECD

V oblasti publikaéni i védeckovyzkumné ¢innosti ma FSE jesté velké rezervy. Ani v roce 2008 se vyznamné nezvysil pocet
nejvice hodnocenych odbornych publikaci. Také pocet ukonCenych doktorskych studii byl vzhledem k diouhodobé
vykazovanému poctu studujicich doktorandi pomémé maly (ve véech piipadech jde o studium externi, na jinych VS v CR).
Nedoslo k Zadné habilitaci.

7. ROZVOJ FAKULTY

V srpnu 2007 byla zahéjena rekonstrukce budovy VIKS v areélu Kampus. Céstka 3 958 tis. K& byla uvolnéna na zatepleni
fasady a vyménu oken v r. 2007. Akce déle pokracovala v r. 2008 s naklady ve vys$i 1 009 000,- KE.
Zaroven byla v r. 2008 dokoncena stavba nové kantyny ve VIKSu. Finanéni prostfedky na dostavbu ¢inily 127 000,- K&.

Investicni prostredky FRIM (stavby) celkem v r. 2008

Cerpani (stavby) celkem: 1186 000,- K¢
Dokonéeni rekonstrukce VIKS 1009 000,- K&
Dostavba kantyny VIKS 127 000,- K¢&

Predprojektova dokumentace Vilka Kampus 50 000,- K&

V 1été roku 2008 doSlo k havarii vytahové Sachty u budovy FSE. Koncem roku bylo ziskano stavebni povoleni na jeji opravu,
ktera predpoklada finanéni naklady ve vysi 570 000,- K& Oprava probéhne zacéatkem roku 2009.

Investicni prostiedky FRIM ( SZNN stroje) v r. 2008:

Cerpani (stroje) celkem: 1893 375,50 Ké&
Rozsifeni telefonni Ustfedny VIKS 21 152,50 K&
Dataprojektor, u¢ebna FSF 113 347,50 K¢
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Barevny Copyprinter A3 820 505,00 K&

Fakultni vizudini systém (3 LCD + SW) 839 021,00 K& ( + 45 815,- K& spec. Skoleni)
Tiskdrna A 3 na studijni oddéleni 99 349,50 K¢

Zistatek FRIM FSE 8008 tis. K¢

Provozni prostredky 2008:

Opravy a udrzovani strojl a zafizeni 269 127,26 K¢

Opravy a Udrzba vozidel 9894,54 K¢

Opravy a Udrzba budov 1684 043,31 K¢

Dalsi rozvojovou aktivitou v rdmci FSE je podil jejich vybranych pracovnikd (zejména z katedry Regionalniho a lokdlniho
rozvoje) na pripravé vzniku a realizace Spickové vyzkumné platformy (,Vyzkumné centrum konkurenceschopného a
udrzitelného rozvoje region®). Cilem je posilit tradici vyzkumu orientovaného na regionaini hierarchickou dimenzi a
pfispivat, impulsy z VaV prostfedi, k rozvoji regiond Ceské republiky (s dirazem na Ustecky kraj). Na pfipravé centra se
vedle dalSich soucasti UJEP (napf. katedra Geografie PfF a FZP) podili odbornici z Vysoké Skoly ekonomické (zejména
Stredisko regiondlnich a spravnich véd). Jednou z moznosti financovani centra je Operaéni program Véda a vyzkum pro
inovace. V pfipadé realizace v ramci tohoto finan¢niho nastroje se pfedpoklada lokalizace centra v arealu UJEP ve Vafové.

7.2 ZAPOJENi DO ROZVOJOVYCH PROGRAMU MSMT

Zapojeni UJEP do Rozvojovych programi pro rok 2008

Pocet Pocet Poskytnuté fin. prostfedky
Rozvojové programy podanych pfijatych v tis. K¢
projektd projektd kapitalove bézné
Program na podporu rozvoje struktury a modularni stavby 0 0 0 0
studijnich program(i
Program na pfipravu a rozvoj studijnich programd pro ucitele 0 0 0 0
Program na rozvoj modernich zdrojli 1 0 0 0
Program na podporu zdravotné handicapovanych student(i a 0 0 0 0
uchaze€l ze znevyhodnénych socidlnich skupin
Program na podporu vytvareni spoleénych struktur mezi VS a 0 0 0 0
odbératelskou sférou
Program na podporu rozvoje internacionalizace 0 0 0 0
Program na podporu zvySeni kvality fizeni vefejnych VS 0 0 0 0
Program na podporu zvySeni zajmu nadané mlddeze o studium 0 0 0 0
technickych a pfirodovédnych obor(
Celkem 1 0 0 0

7.3 ZAPOJENI DO PROJEKTU ZE STRUKTURALNICH FONDU EU

Cerpani finanénich prostredkii ze strukturalnich fondii EU — Operaéni program Rozvoj lidskych zdrojii (OP RLZ)

Poskytnuta E’gskytnuta
Doba castka G
Operacni Lo . . L (v tis. KE)
. Opatfeni (nézev) Projekt realizace (v tis. K&)
program (ndzev) . .y na r. 2007
projektu bézné/ b&ING/
kapitalové ao
kapitalové
FSE se do OPRLZ Nezapojila
Celkem 0 0 0 0 0

Evropské projekty 2004-2008

Pocgt nove Fin. prostfedky na celou dobu Pocgt prube;ne Fin. prostredky vSech projekti na
Rok schvalenych . . NP realizovanych P B
o realizace novych projektu v tis. K& e aktualni rok v tis. K¢
projektu projektu
FSE v obdobi 2004 — 2008 nepredlozila zadny projekt
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7.4  PROJEKTY FONDU ROZVOJE VYSOKYCH SKOL (FRVS)

Zapojeni v programech FRVS

o Pocet pfijatych Poskytnuté fin. prostt. v tis. K&
Uit bt projektd kapitalové bézné Celkem
A 0 0 0 0
B 0 0 0 0
C 0 0 0 0
D 0 0 0 0
E 0 0 0 0
F/5 1 0 20 20
G 0 0 0 0
Celkem 1 0 20 20
Projekty FRVS resené v roce 2008
TO Nazev projektu ([t)lgt?:)
F/5 Inovace pfedmétu Strategicky management (fesitel C. Celer) 20
Celkem 20

Fond rozvoje vysokych §kol v letech 2004 az 2008

Pocet projektl Ziskané financni prostredky (v tis. K¢)

1 20

7.5 DALSI ROZVOJOVE A INVESTICNI AKTIVITY

e Narok 2009 byl schvalen k realizaci projekt z FRVS ,Zpracovani modulu pro vypodet pojistné matematickych
vzorc(“ v Castce 16 tis. K¢ (FeSitel T. Nepovolny)

e Byl schvélen k realizaci na rok 2009 Rozvojovy projekt MSMT ,Zavedeni technologie radiofrekvenéni identifikace
ve vysi 646 tis. K& (v tom 400 tis. K& z rozvojového projektu, 246 tis. K& z prostredkd FSE, fesitelem je L.
Martykanova).

e  Tretim rokem pokracuje realizace projektu financovaného MMR ,Mékkeé faktory v regiondlnim rozvoji* (FeSitel J.
Koutsky). Z celkové ¢astky 1.679 tis. KE bude v roce 2009 profinancovano 365 tis. K¢.

e  FSE predlozila 3 nové projekty, které by mély byt financovany ze SF EU. VSechny projekty jsou ve schvalovacim
fizeni. Jedna se o:

- Inovace studijniho programu SP (R. Michelova) Celkem za 3.711 tis. K& (OP VK 2.2)

- Rozvoj matematickych dovednosti (O. Moc) Celkem za 4.975 tis. K& (OP VK 2.2)

- Stimulace lidskych zdroji ve vyzkumu regiondiniho rozvoje (J. Koutsky) Celkem za 6.859 tis. K& (OP VK 2.3)

7.6 PROGRAMOVE FINANCOVANI

V roce 2008 nebylo uplatnéno

8. INFORMATIZACE

8.1  INFRASTRUKTURA, DOSTUPNOST INFORMACNICH ZDROJU A ROZVOJ INFORMACNI
STRUKTURY

V souladu s koncepci rozvoje a dlouhodobym zamérem fakulty se zvysil pocet PC. V soucasné dobé je na FSE celkem 258
kust pocitacl, z toho je 64 kust notebookd. Mistnost Cislo 311 byla vybavena 12 kusy PC s LCD obrazovkami pro pfistup
studentli na internet. Mistnost ¢islo 312 byla dopinéna druhym datovym videoprojektorem pro zlepSeni a zkvalitnéni vyuky.
Doslo k obméné opotfebovanych pfistrojli, kancelafské techniky. Zakoupila se nova barevna laserova kopirka a sitové
tiskarny Gestetner pro zlep3eni kopirovacich sluzeb jak pro studenty, tak pro pedagogy. Studijni oddéleni bylo vybaveno
sitovou tiskarnou OKI A3 s duplexem pro tisk formulafi. Pro védeckou préci kateder se zakoupilo 14 ks notebooku Dell.
DoSlo k nové moderni Upravé a podstatnym zménam fakultnich www stranek, které jsou jednémi z nejnavstévovangjSich
v CR (v rdmci vysokych kol s ekonomickym zaméFenim).
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8.2 ELEKTRONICKE SLUZBY

ZwySil se podil elektronizace na spravni, administrativni i vyukové cinnosti. V souladu snovou smémici rektorky o
zavére€nych pracich na UJEP, presla FSE na elektronické zverejiiovani bakalafskych a diplomovych praci, véetné posudk
vedoucich praci a oponentt (vedle toho plati i nadale povinnost vyhotovovat bakalafské a diplomové prace v tisténé
podob&). Na FSE byl implementovan novy mailovy software Groupwise a novy antivirovy systému NOD. Zkvalitnil se i
stavajici elektronicky systém STAG, pfedevsim z hlediska pfistupovych informaci.

Vroce 2008 se zakoupily tfi velké elektronické multimedialni LCD tabule, které byly instalovany pro zobrazovani
nejdulezitéjSich aktualnich informaci (jedna tabule je umisténa u vratnice v hlavni budové v Moskevské ulici, jedna tabule se
nachazi ve VS klubu a jedna ve VIKSu).

Do rdmce elektronickych sluzeb patfi zavedeni technologie radiofrekvencni identifikace ve Stfedisku védeckych informaci
FSE". Projekt byl pfipraven v roce 2008 a bude realizovan v roce 2009 z prostfedk( rozvojovych projektd.

8.3  KNIHOVNICKO-INFORMACNi ZDROJE A SLUZBY

Prirastek knihovniho fondu za rok 2382
Knihovni fond celkem 25172
Pocet odebiranych tituld periodik: - fyzicky' 97

- elektronicky (odhad) 107
Oteviraci doba za tyden (fyzicky) ¢ 35
Pocet absencnich vypﬂjc';ek2 23375
Pocet uzivateli® 1995
Pocet studijnich mist 26
Pocet svazkd umisténych ve volném vybéru 14121
Legenda:

Terminem ,fyzicky" se rozumi osobni navstéva knihovny, nikoli elektronicka komunikace
Véetné prolongace.
UZivatel je ndvstévnik knihovny, ktery alespon 1x v daném kalendaiim roce vyuzil absenénich sluzeb knihovny

1
2
3
*Rozumi se pocet oteviracich hodin knihovny tydné

9. DALSI CINNOST

9.1  EDICNi CINNOST

Ve fakultni edici byly vydany nasleduijici tituly (v zavorce uveden typ publikace):

e Moc, O.: Sbirka Uloh z matematiky - Integraini pocet funkci jedné proménné (skripta)
Simsova, J.: Sbirka tloh z matematiky - Lineérni algebra (skripta)
Srein, Zd.: Mechanismy hospodaFské politiky v EU (skripta)
Sik, VI.: Specialni pedagogika pro pomahajici profese (skripta - studijni opora)
Huncova, M.: Ekonomicky rozmér ob&anskeé spolec¢nosti (sbornik)
Zich, Fr.: Socidlni potencial pramyslovych regionti a moznosti jeho zjistovani (sbornik)
Sasek, M.: Nékteré aspekty regionlniho rozvoje Il (sbornik)
Smejkal, J.: Kompeten&ni vybavenost absolventd VS (vystup z IG)
Huncova, M.: Socidlni ekonomika - faktor demokratizace spolecnosti a regionéiniho rozvoje — méfeni a audit
(sbornik).

9.2 VYZNAMNE KONFERENCE

Akce, které probéhly na FSE v roce 2008, jsou uvedeny v nasledujici tabulce.
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Odborné akce poradané na FSE v roce 2008

NAZEV TERMIN, PORADALA KATEDRA
Vlybrané aspekty regionalniho rozvoje 27.-28. 6. 2008, KRLR

Socialni ekonomika jako faktor demokratizace spolecnosti a 23.-24.10.008, KFU
regionainiho rozvoje; méfeni a audit

Cesko-némecké interkulturni vztahy 7.11.2008, KCJ a FF UJEP

Stav a méfeni socidlniho potencidlu starych primyslovych regiond | 12. 12. 2008, KSP

10. KVALITA VZDELAVANI

10.1  VNITRNi HODNOCENI

Vedouci kateder a vedeni fakulty pribézné sleduiji drover vyuky a vzdélavaciho procesu formou inspekce na prednaskach,
cvienich a seminafich. Zavéry jejich hodnoceni jsou pfedmétem jednani na kolegiich, kde jsou pfijimana opatfeni ke
zlepSeni stavu.

Studenti hodnoti kvalitu vyuky respektive pedagogy prostfednictvim celouniverzitni aplikace STAG. Tento systém byva
Lotevien” nékolik tydnd v letnim i zimnim semestru a studenti ho vyuZivaji nejen k hodnoceni jednotlivych pedagogu
v konkrétnich kurzech, ale i jako anonymni ankety, kde v dotazniku odpovidaji na rGzné otazky, jako napf. na srozumitelnost
pfednasek, podminky zapoctd, naroénost cviCeni ¢i vybérovych kurzl apod. Vysledky hodnoti vedeni fakulty, které navrhuje
zmény a opatfeni ke zlepSeni situace.

10.2 VNEJSi HODNOCENI, VEETNE MEZINARODNIHO HODNOCENI

Na zakladé pozadavku Akreditaéni komise CR z 24. dubna 2008 vypracovala fakulta ,Hodnotici zpravu FSE“ Zprava se
zaméfila na analyzu souc¢asného stavu fakulty a to ve vSech jejich hlavnich oblastech (studijni a vzdélavaci ¢innost,
védeckovyzkumna ¢innost, publikaéni aktivity, zahraniCni spoluprace, spoluprace s praxi, persondlni a materidini
zabezpedeni). Tento materidl slouzil Akreditacni komisi CR jako podklad pro jeji rozhodovéni o dalsi pisobnosti Skoly,
zméndach ve studijnich programech apod. Vlastni akreditace probéhla na FSE ve dnech 14. — 16. fijna 2008. Predsedkyni
péticlenné komise byla prof. Dvorakova. V této komplexni provérce FSE obstdla.

Podobné jako jiné fakulty v CR, také FSE je pravideln& hodnocena agenturou SC&C dle jednotlivych indexd. V celkovém
hodnoceni byva obvykle uvadéna jako Skola ,slabsiho priméru®.

Za pozitivni vnéj8i nepfimé hodnoceni studia Ize povazovat také UspéSnost absolvent(i fakulty pfi hledani zaméstnani na
trhu prace.

11. ZAVER

Vedeni FSE pokracovalo i v roce 2008 v prosazovani intenzivniho rozvoje. Celkovy pocet studentl se ustalil na cca 2200,

magisterské studijni obory pro prezenéni formu studia, ¢imz se jejich pocet zvysil na tfi.

Zéajem uchaze¢l o studium na FSE i UspéSnost absolventd Skoly pfi hledani zaméstnani na trhu prace potvrzuji, ze
soucasna struktura nabidky studijnich obor a zaméfeni je dostate¢na a optimalni. S dalsim rozSifovanim poctu oborl se
neuvazuje. Vyjimkou bude bakalarsky studijni obor Podnikova ekonomika a management pro prezenéni formu studia
v anglickém jazyce, ktery bude na fakulté pfipravovan, aby mohl byt v zavéru roku 2010 predlozen k akreditaci.

Mimoradnou a vyznamnou udélosti roku 2008 bylo hodnoceni UJEP a jejich soucésti Akreditacni komisi CR. FSE prosla
hodnocenim vcelku UspéSné, prestoze ma jesté problémy, z nichz vétsina je dlouhodobého charakteru. Komise poukdzala
na nékteré nedostatky a rezervy, doporucila urcita feSeni a navrhla opatfeni ke zlepSeni soucasného stavu. Pfedmétem jeji
opravnéné kritiky byla slab$i droven védeckovyzkumné prace fakulty, publikaéni ¢innost a relativné nizka kvalifikace
pedagogickych pracovniki. Konstatovala, Ze prvofadym ukolem a cilem je zlepSovani persondini struktury akademickych
pracovnikd. V tomto sméru jsou nejvétsi rezervy u Katedry socidlni prace, ktera garantuje bakalafsky studijni obor Socidlni
préce.
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Pozitivni skute&nosti je, Zze Akreditadni komise CR prodlouzila platnost viech studijnich obord, s vyjimkou Socidini préce, a
to az do roku 2014. Studijni obor Socidini prace bude pfedlozen k reakreditaci v zavéru roku 2010.

V souladu se zavéry akreditaéni komise bude vedeni fakulty i nadale preferovat jazykovou vybavenost pedagogu, zejména
pak vyuku pfedmétd v anglickém jazyce. UCitelé, ktefi budou schopni pfednaset v anglicting, budou finanéné stimulovani.

V fijnu 2010 pfipravi FSE pro akreditaci navazujici magistersky studijni obor Podnikova ekonomika a management k vyuce
v anglickém jazyce.

Vedeni FSE piijalo k pInéni zavér( a doporugeni Akredita&ni komise CR soubor opatfeni, ktery bude realizovan, pribézné
kontrolovan a vyhodnocovan. K 31.fijnu 2010 bude zpracovana komplexni zprava o plnéni, kterd bude po projednani na
poradéch vedeni nasledng zaslédna Akreditaéni komisi CR (k 31. prosinci 2009 bude vypracovana pribézna zpréva o pinéni
pro vedeni FSE).

11.1  SILNE STRANKY

e O studium na FSE je velky zdjem a absolventi S8koly nachazeji na trhu prace uplatnéni.
Pomérné Siroka a dostatecna je nabidka studijnich obord, ktera umozfuje uplatnéni absolventd prakticky ve vSech
sférach a cinnostech ekonomiky (vyrobni a nevyrobni podniky, vefejnd sprdva, neziskové organizace, socialni
sluzby atd.)

e RozSifeni potu navazujicich magisterskych studijnich oborl pfispiva nejen k zvySeni image fakulty, ale hlavné

k moznosti uspokojeni potfeb trhu préce po pracovnicich ve vedoucich manazerskych funkcich na severu Cech (v

Usteckém kraji je nejhorai vysokoskolskd vzdélanostni struktura).

Dafi se ziskavat mladé pedagogy, ktefi se zapojuji do doktorskych studii

FSE provadi rekvalifikacni kurzy v ramci celoZivotniho vzdélavani.

Uspésné pokracuje ve své praci Evropské dokumentaéni sttedisko, které mé celouniverzitni pisobnost.

FSE uzavfela vice jak 30 bilaterdlnich smluv, na jejichz zakladé probihd meziuniverzitni mobilita studentt a

pedagogu.

Siroka a velmi intenzivni je spolupréce fakulty s regionalnimi pracovidti, s praxi, s podniky a institucemi.

e Fakulta je akreditovanym centrem jazykovych zkousek City & Guilds. Toto pracovisté je dislokovano na Katedie
cizich jazyku.

e  Materidlné technické podminky, vybaveni mistnosti fakulty movitym majetkem, véetné pfistroji a techniky pro
vyuku a dal$i pomocné a obsluzné ¢innosti, jsou na velmi dobré Grovni.

e Do vSech prostor fakulty, tzn. v hlavni budové v Moskevskeé ulici i v byvalém VIKSu v aredlu kampusu, je umoznén
bezbariérovy pfistup.

e  Kdispozici studentim jsou tfi poGitacové ucebny, vysokoSkolsky klub s moznosti ob&erstveni (v&. vyuzivani PC).

11.2 PRILEZITOSTI

Udrzeni zjmu uchazedl o studium na FSE i pro dalSi Iéta, pfi stéle silici konkurenci, bude zaviset na zkvalitfiovani vyuky,
aktualizaci a modernizaci studijnich obord, zlepSovani technickych i personalnich podminek, zvySovani kvalifikace pedagogu
a v neposledni fadé i na spolupraci fakulty s regiondinimi organy a organizacemi, s tuzemskymi i zahrani¢nimi univerzitami.
Zatim je slabSim ¢lankem fakulty stavajici struktura akademickych pracovniki. Proto je prvofadym Ukolem ke zlepSeni této
nepriznivé situace pracovat na zkvalitnéni struktury. Vedeni fakulty vénuje dané problematice mimofadnou pozornost.
Ustfednim tématem se stava posilovani stavajiciho sboru kmenovych i externich pedagogu, jejich stimulace ke zvySovani
kvalifikace, publikacnich a védecko vyzkumnych aktivit a jazykové vybavenosti. K tomu jsou vytvafeny optimaini finanéni,
materidlni i organiza¢ni podminky.

Pro zlepSeni struktury akademickych pracovniki — pedagogl se pocitd stim, ze do 100% pracovniho poméru budou
prijimani pouze habilitovani pracovnici (doc., prof.) do 65 let, odborni asistenti (Ph.D., CSc.) do 50 let. Pfednost v pfijimacich
a vybérovych fizenich budou mit mladi pracovnici do 30 let, ktefi se do 2-3 let budou muset zapojit do doktorského studia
pfislusného oboru a bude s nimi uzaviena smlouva na dobu urcitou. VSeobecné pak budou preferovani vSichni ti, ktefi jsou
zpUsobili pfednaset v anglickém jazyce.

Do konce roku 2010 bude pfipraven a pfedlozen k akreditaci bakalarsky ekonomicky studijni obor v anglickém jazyce. Timto
pocinem se zvySi prestiz Skoly a zaroveh se umozni zajemclim ze zahraniéi studovat na FSE uceleny ekonomicky
bakalafsky obor.

Od roku 2007 dochazi k vétsim zménam ve Stredisku védeckych informaci na FSE. V roce 2008 pokracovaly prace
na modernizaci knihovny a studovny. Stfedisko védeckych informaci pre$lo na novy knihovni systém, ktery bude v roce 2009
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inovovan novym radiofrekvenénim technologickym zafizenim, realizovanym z rozvojovych projektl a s ¢aste¢nym fakultnim
spolufinancovanim.

Pfedpokladem dalSiho rozvoje fakulty je zabezpeceni dostatecného poctu studentli respektive zajemcl o studium na FSE.
Zatim je velky zajem o studium, pfedevSim u uchazeCu z regionu. Fakulta tento z&jem sleduje a vyhodnocuje. Vychazi vstfic
Ufadim prace a dalSim institucim z hlediska pozadavkd trhu préce na profilaci absolventd, jejich oborovéd zaméfeni a
znalostni vybaveni. FSE priibézné studijni obory inovuje, vytvari adekvatni zazemi pro studium, vénuje pozornost materialné
technickému zabezpeceni a diraz klade na zlepSeni kvality vyuky a persondini trovné. Cilem FSE je, stat se uznavanou
kvalitni regionalni fakultou.

Projednéno a schvaleno Akademickym senatem FSE UJEP v Usti nad Labem dne 29. 4. 2009

Doc. Ing. Zdenék Stépanek, CSc.
dékan FSE UJEP
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