Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Fakulta socialné ekonomicka

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti FSE UJEP

za rok 2003



Vyroéni zprava o ¢innosti FSE UJEP v Usti nad Labem

Zpracovali :
Dékan Doc. Ing. Zden¢k Stépéanek, CSc.
Prodé&kan pro rozvoj a informatiku Ing. Pavel Pesek, CSc.

1. Uvod

Fakulta socidlné ekonomickd UJEP je jedina vefejna fakulta s ekonomickym a socidlnim
zaméfenim v nové ustanoveném Usteckém kraji. Piisobi zde od roku 1991. Jejim hlavnim
poslanim je pfiprava kvalifikovanych odbornych pracovnikii — bakalaiti a inZenyri. Ekonomicky
orientované studijni programy jsou zaméfeny na podnikovou ekonomiku a management.
Socidlné¢ orientovany studijni program je zaméten na socidlni praci.

Evaluace studijniho programu ,,Socidlni politika a socidlni prace* probé¢hla v roce 2001.
Tento studijni program bakalafského typu byl reakreditovdn na obdobi Sesti let. Ekonomické
studijni programy , Ekonomika a management* (bakaldfsky a magistersky typ studia) byly
uspésSné reakreditovany v fijnu 2002 na dobu ctyt let. Vedle jiz dfive zavedenych studijnich
programi a obori oteviela FSE i dals$i programy vzdélavani: némecky jazyk pro uchazece o
studium na FSE, anglicky jazyk pro uchazece o studium na FSE, matematiku pro uchazece o
studium na FSE a socidlni praci pro uchazece o studium na FSE. V ramci celozivotniho
vzdélavani probihd na FSE rekvalifikacni kurz Asistent v socidlni péci a rekvalifikacni kurz
Asistent podnikového managera. V roce 2003 byl dsp&$né akreditovan na MV CR vzdéldvaci
program pro vrcholové ufedniky vetejné spravy pro obdobi 2004 — 2006. Jedna se o vzdélavani
v rdmci celoZivotni vzdélavani.

Také v prubéhu roku 2003 byla prosazovdna opatfeni na podporu handicapovanych studentt.
Byl vyuzivan a zdokonalovan jiz dfive zavedeny bezbariérovy pfistup do vSech ¢asti budovy.
Zlepsila se kvalita vypocetni techniky vcetné vyuZiti elektronické poSty a internetu. Rozsifila se
kapacita internetovd ucebny se cCtyfiadvacetihodinovym provozem. Posilil se dédle vyznam
informacni techniky na FSE. Pokracoval proces mzdové denivelizace a zdokonalil se systém
hmotné zainteresovanosti, coz ptispélo k lepsim vysledkiim ve védé, vzdélani a vyuce. Pozitivné
I1ze hodnotit nasledujici trendy:

e Zijem o studium na FSE je stile nadprimérny. Je zjevné, Ze FSE je nezastupitelnd
predevsim pro uchazece ze severoceského regionu.

e Uplatnéni absolventii jak ekonomickych studijnich programii, tak socidlniho studijniho
programu je bezproblémové. Mezi registrovanymi nezameéstnanymi se absolventi FSE
objevuji jen kratkodob¢ a v mensi mite.

e Absolventi FSE maji zdjem o spolupréci s fakultou i po ukonceni studia.

e Vyrazné se zlepsila spolupréce s organy statni spravy regionu (Krajsky tfad, Skolsky tiad,
Utad price, Sprava policie), samospriavy (Magistrit mésta Usti n. L.) i se subjekty
soukromého sektoru.



2. Organiza¢ni schéma FSE UJEP v Usti nad Labem

Akademicky sendt Dékan Védecka rada
| Sekretariat dékana|
Tajemnik Prodékan pro Prodékan pro rozvoj Prodékan pro védu
studium a informatiku a zahrani¢ni styky
Sekretaridt prodékant
pro studium, rozvoj a informatiku
Ekon. referdt| | Odd. techn. sluZeb Studijni oddéleni Ref. pro védu a zahr. styky | | Stfedisko véd. informaci
Katedra Katedra Katedra Katedra Katedra Katedra Katedra Katedra Katedra
ekonom. podniku | financi a icetn. | reg. a lok. rozvoje| soc. prace | ciz. jazykd | mat. a stat. | e konomie | prava a politol. inf. technologii




3. SloZeni organi FSE

A. Dékan 5
Doc. Ing. Zden¢k Stépanek, CSc.

B. Védecka rada

Piedseda:
Doc. Ing. Zden¢k Stépanek, CSc.

Interni ¢lenové:

Doc. Ing. Helena Voméackova, CSc.
Ing. Pavel Pesek, CSc.

RNDr. Miloslav Sasek, CSc.

Mgr. Jaroslav Holas

PhDr. Petr Balek

Externi ¢lenové:

Prof. Ing. Jifi Kraft, CSc.

Prof. Ing. Zdenék Pavlik, DrSc.
Doc. Ing. Jifina Jilkova, CSc.
Prof. Ing. Zdenék Srein, DrSc.
Doc. Ing. Milan Viturka, CSc.
Doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
Ing. Miroslav Patek

Prof. Dr. Hab. Danuta Strahl
Prof. Dr. Wolfgang Uhr

Prof. Martin Myant

Celkovy pocet ¢lenti védecké rady:

dékan FSE UJEP

ved. kat. FU FSE

ved. kat. EP, prodékan FSE
ved. kat. RLR, prodé¢kan FSE
ved. kat. CJ, prodékan FSE
ved. kat. SP FSE

dékan HF TU Liberec

PiF UK Praha

VSE — IEEP Praha

VSE Praha

ESF MU Brno

rektor UJEP

poslanec PS parlamentu CR
Akademia Ekonomiczna Wroclaw
TU Dresden

UNI Paisley
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Podil externich ¢lenii ke vSem ¢lenim védecké rady: 62,5 %

C. Akademicky senat

Akademicti pracovnici :

PhDr. René Hladik, CSc. — predseda sendtu
Ing. Oldfich Jetmar

Ing. Petr Kacirek

Mgr. Ondiej Moc

Ing. Véclav Novotny, CSc.

Ing. Mgr. Josef Smejkal

Studenti :

Bc. Miroslav Duda - mistopfedseda senétu
Radek Fiala

Tomas Hofejsi

Jana LokSanova

Katefina Prokopova

Jan Sedlacek



Disciplinarni komise

pfedseda komise : ~ JUDr. Stanislava Zincenkova

¢lenové komise : PaedDr. Vladimir Sik

Ing. Oldfich Jetmar
Michal Jonak 3.roc.

Jana LokSanova 2.roc.

Petr Kral 2.ro¢.

D. Tajemnik

PaedDr. Jan Nevecetal, od 1.7.2003 povéfeny funkci tajemnika Radovan Loder

4. Studijni a pedagogicka ¢innost

4.1 Seznam akreditovanych studijnich programi, obor habilita¢niho a jmenovaciho Fizeni
Studijni obor :
Podnikova ekonomika a management
6208R086
(prezen¢ni a kombinovand forma)

Podnikova ekonomika a management
6208T086

Studijni program :

Ekonomika a management

Ekonomika a management

B6208

N6208

Socidlni politika a socidlni praice B6731

Pocty studijnich programi a obori fakulty

(prezenc¢ni forma)

Socialni prace
6731R012
(prezen¢ni a kombinovand forma)

Skupina oborti

Kéd skupiny
kmen. oboru

Studijni programy / obory /

bakalaf. | magister. |doktor. |celkem studijnich
programu/oboril
Celkem 11 az 82
piirodni v&dy a nauky 11 az 18
technické védy a nauky 21 az 39
Zemgd. les. a veter. védy 41 az 43
a nauky
Zdrav., 1ékaf. a farm. 51az53
védy a nauky
spolecenské védy, nauky | 61, 65, 67,71 1 - - 1
a sluzby az 74
Ekonomie 62 1 1 - 2
Pravo, pravni a 68
vefejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a 75
social. Péce
Obory z oblasti 77




psychologie

védy a nauky o kultufe a 81, 82
umeéni
Celkem 11 az 82 3

4.2 Programy celozivotniho vzdélavani uskute¢néné ve Skolnim roce 2002/2003
Mimo rdmec akreditace:

Rekvalifikacni kurz — Asistent v socidlni péci 2 semestry
Rekvalifika¢ni kurz — Asistent podnikového managera 2 semestry
Neémecky jazyk pro uchazece o studium na FSE 2 mésice
Anglicky jazyk pro uchazece o studium na FSE 2 mésice
Matematika pro uchazece o studium na FSE 2 mésice
Policejni ufednik 1. 1 semestr

Vzd¢€lavaci program pro vedouci dfedniky vefejné spravy a vedouci ufadii izemné
samospravnych celkil (akreditovdno MVCR na 2004 az 2006)

4.3 Vysledky piijimaciho iizeni

A. BAKALARSKE STUDIUM

Prezen¢ni studium PrihlaSeno: Prijato:
Obor: Podnikova ekonomika a management 1045 492
Obor: Socidlni prace 472 84
Celkem prezenéni bakalarské studium: 1517 576
Kombinované studium Prihlaseno: Prijato:
Obor: Podnikova ekonomika a management 432 183
Obor: Socidlni prace 401 84
Celkem kombinované bakalai'ské studium: 833 267
Celkem kombinované a prezen¢ni bakalarské stud.: Prihlaseno: Prijato:
2350 843

Zajem uchazeci o studium na fakulté

Skupina oborti Kod skupiny Pocet
kmen. obort

piihlaSenych ptijatych zapsanych

Celkem 11 az 82

piirodni védy a nauky 11 az 18

technické védy a nauky 21 az 39

zemgéd. les. a veter. védy 41 az 43

a nauky

zdrav., 1ékaf. a farm. 51az53

védy a nauky




spolecenské védy, nauky | 61, 65, 67,71 873 168 146

a sluzby az 74

Ekonomie 62 1477 675 457
pravo, pravni a 68

vefejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a 75

social. Péce

obory z oblasti 77
psychologie

veédy a nauky o kultufe a 81, 82
umeéni

B. MAGISTERSKE STUDIUM

Prezen¢ni studium
Prihlaseno: Prijato:
Obor: Podnikova ekonomika a management 132 70

Pozn.: Pocet prijatych neni shodny s poctem studentii zapsanych.U magisterského studia

neprobihala kombinovand forma studia.

4.4 Poclty studenti bakalaiského, magisterského a doktorského studijniho programu k
31.12.2003

Studijni program (typ a forma studia) / ro¢nik 1. (2. (3. |4. |5. |6. |cel.
SP Ekonomika a management, bakaléf. prezencni 289 |234 {149 |48 |1 |- |721
SP Ekonomika a management, bakalaf. kombinovand | 157 |88 |50 |32 |1 |- |328
SP Ekonomika a management, bakalaf. celkem 446 (322 (199 |80 |2 |- (1049
SP Ekonomika a management, magister. prezencni 62 |66 |3 |- |- [132
SP Ekonomika a management, magister. kombinovana |- - - - - -
SP Ekonomika a management, magister. celkem 62 |66 |3 1 |- |- |132
SP Socidlni politika a socidlni prace, bakalaf. 60 |47 |36 |12 |- |- |155
Prezen¢ni

SP Socidlni politika a socidlni prace, bakalaf. kombin. |81 |42 |46 |7 |- |- |176
SP Socidlni politika a socidlni prace, bakalaf. celkem |[141 |89 |82 |19 |- |- |331

Poznamka: 4.,5.r. u bakalarského studia = prodlouzené studium + posuny SBZ
6.r. u magisterského studia = prodlouzené studium + posuny SZZ



Clenéni studentis SP Ekonomika a management studijniho oboru Podnikova ekonomika a
management dle zaméieni ke dni 31.12.2003

Prezené¢ni forma studia

Zaméieni / ro¢nik 1. 2. 3. 4. 5. | cel. 2.-5.
Podnikova ekonomika - 95 65 36 - 196
Podnikové finance - 80 56 8 - 144
Regiondlni rozvoj - 59 28 4 1 92
Celkem - 234 149 | 48 1 432

Poznamka: 1.ro¢nik pfijat na obor (nikoliv na zaméteni)

Kombinovana forma studia

Zaméieni / ro¢nik 1. 2. 3. 4. 5. |cel.2.-5.
Podnikova ekonomika - 40 34 17 1 92
Podnikové finance - 25 16 15 - 56
Regiondlni rozvoj - 19 - - - 19
Celkem - 84 50 32 1 167

Poznamka: 1.ro¢nik pfijat na obor (nikoliv na zaméteni)
Studijni program Socidlni politika a socidlni prace neni ¢lenén na zaméfeni.

Pocet studentii fakulty

Skupina oborti Koéd  skupiny Studenti ve studijnim programu
kmen. obort
bakaldf. | magister. |doktor. | celkem studentl
Celkem 11 az 82
piirodni védy a nauky 11 az 18
technické védy a nauky 21 az 39
zemed.,les. a veter. védy 41 az 43
a nauky
zdrav., 1ékar. a farm. 51az53
védy a nauky
spolecenské védy, nauky | 61, 65, 67,71 331 - - 331
a sluzby az 74
Ekonomie 62 1049 132 - 1181
Pravo, pravni a 68
vefejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a 75
socidl. Péce
Obory z oblasti 77
psychologie




veédy a nauky o kultufe a 81, 82
umeéni

Celkem 11 az 82 1512

Poznamka: Doktorské studium neni na FSE otevieno
4.5 Pocty zahranicnich studentu v jednotlivych SP

Na FSE nebylo otevieno studium pro zahrani¢ni studenty.

4.6 Pocty absolventi bakalarského, magisterského a doktorského studijniho programu
v obdobi od 1.1.2003 do 31.12.2003

SP Ekonomika a management, typ bakalaf., prezencni forma 118
SP Ekonomika a management, typ bakalét., kombinovand forma 73
SP Ekonomika a management, typ bakalét., celkem 191
SP Ekonomika a management, typ magister., prezencni forma 49
SP Ekonomika a management, typ magister., kombinovana forma 0

SP Ekonomika a management, typ magister., celkem 49
SP Socidlni politika a socidlni prace, typ bakalét., prezencni forma 53
SP Socidlni politika a socidlni prace, typ bakalét., kombinovand forma 42
SP Socidlni politika a socidlni prace, typ bakalét., celkem 95

Pocet absolventi fakulty

Skupina oborti Kéd  skupiny Absolventi ve studijnim programu
kmen. obort
bakaldf. | magister. |doktor. | celkem absolventil
celkem 11 az 82
piirodni védy a nauky 11 az 18
technické védy a nauky 21 az 39
zemed.,les. a veter. védy 41 az 43
a nauky
Zdrav., 1ékaf. a farm. 51az53
védy a nauky
spolecenské védy, nauky | 61, 65, 67,71 95 - - 95
a sluzby az 74
ekonomie 62 191 49 - 240
Pravo, pravni a 68
vefejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a 75
socidl. péce
Obory z oblasti 77
psychologie




védy a nauky o kultufe a 81, 82
umeni
Celkem 11 az 82 335

4.7 Inovace jiz uskute¢iiovanych studijnich programi

V ramci reakreditaéniho fizeni byly stdvajici studijni programy upraveny, doplnény a plné
prizptasobeny perspektivnim pozadavkiim na profil absolventa v dané oblasti studia z hlediska
obsahu a formy. Studijni programy odpovidaji ¢eské nomenklatuie programil a oborti a jsou plné
kompatibilni s programy EU.

4.8 Nové bakalaiské, magisterské a doktorské studijni programy
Oproti roku 2002 nedoSlo ke zméndm v poctu a ndzvech bakalafskych a magisterskych
studijnich programii. Doktorska studia nejsou na FSE oteviena.

4.9 Nové sméry v pripravé pedagogickych pracovniki vSech stupni
Vzdélavani pedagogickych pracovnikll probihd v rdmci doktorského studia a habilita¢niho fizeni.
Oproti roku 2002 nedoslo ke zménam v pojeti studia.

4.10 Hodnoceni nabidky studijnich oboru s ohledem na uplatnéni absolventii na trhu
prace

Fakulta systematicky sleduje uplatnéni svych absolventil na trhu prace prostfednictvim zprav o
zaméstnanosti, které vydavaji Utady price v okresech Usteckého kraje. Jak bakaldfi obou
studijnich programd, tak inZenyii (tj. ekonomové) se mezi nezaméstnanymi vyskytuji sporadicky
a kratkodob¢. Inovace studijnich programil zohlediiuje vyvoj zdjmu o jednotlivé studijni obory a
snazi se o reflexi novych utvarejicich se pracovnich pftilezitosti na trhu prace v kontextu nejen
CR, ale i EU.

4.11 Studijni netdspésnost na fakulté
Bakalaiské studium prezencéni:

1.1.-31.12.2003 ubytek za ubytek za celkem
pocet studentt 1.1.-14.7.2003 | 1.9.-31.12.2003 2003 % neuspésnost
l.r. 349 14 18 32 9,17
2.r. 281 1 37 38 13,52
3.r. 185 1 4 5 2,70
4.r. studujici 60
5.r. studujici 1
4.+45.r.bez SBZ 0
Bakalarské studium kombinované
1.1.-31.12.2003 ubytek za ubytek za celkem
pocet studentu 1.1.-14.7.2003 | 1.9.-31.12.2003 2003 % neuspésnost
l.r. 237 10 3 13 5,49
2.r. 130 4 62 66 50,77




3.r. 96 0 8 8 8,33
4.r. studujici 39
5.r. studujici 1
4.+45.r.bez SBZ 0
Magisterské studium prezenéni
1.1.-31.12.2003 ubytek za ubytek za celkem
pocet studentii 1.1.-14.7.2003 | 1.9.-31.12.2003 2003 % neuspésnost
L.r. 62 0 1 1 1,61
2.r. 66 0 5 5 7,58

3.r. studujici 4

Magisterské studium kombinované

Magisterské studium pro kombinovanou formu studia nebylo ve Skolnim roce 2002/2003

otevieno.
Pocet neiispéSnych studentu fakulty
Skupina oborti Koéd  skupiny | Nedspésni studenti ve studijnim programu
kmen. obort
bakalaf. | magister. |doktor. |celkem
netspéSnych
studentli
celkem 11 az 82
piirodni védy a nauky 11 az 18
technické védy a nauky 21 az 39
zemed.,les. a veter. védy 41 az 43
a nauky
zdrav., 1ékaf. a farm. 51az53
védy a nauky
spolecenské védy, nauky | 61, 65, 67,71 47 - - 47
a sluzby az 74
ekonomie 62 136 6 - 142
pravo, pravni a 68
vefejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a 75
socidl. péce
obory z oblasti 77
psychologie
védy a nauky o kultufe a 81, 82
umeéni
Celkem 11 az 82 189

,»dtudijni nedspéSnost na fakulté” neni tabulkou adekvéatné vyjadiena. Vzhledem k tomu, Ze se
kalendédini rok nekryje s akademickym rokem (tabulka pfedpoklddd dobu od 1.1. do 31.12.) je
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vypovidajici schopnost tidaji velmi nizkd. Zredlnéni by nastalo, kdyby udaje byly k 31.10.
kazdého roku.

4.12 Moznost studia handicapovanych uchazecu

Investicni rozvoj byl a je zaméfen na modernizaci a postupné vybavovani FSE technikou a
piistroji. Byla provedena rekonstrukce puadnich prostor budovy FSE a vjejim rdmci i
bezbariérovy pfistup studentii. Vystavba vytahu umoznuje handicapovanym studenttim piistup
do vSech prostor. Pii sestavovani rozvrhu hodin je kladen i zfetel na umistovani téchto studentt
do vhodnych uceben v ramci vyuky. V soucasné dob¢ jsou vSechny prostory FSE, které studenti
vyuZzivaji, dosaZitelné i pro handicapované obcCany.

4.13 Vyuzivani kreditniho systému na fakulté

Po roce 1999 doslo ke zméné Studijniho a zkuSebniho fadu fakulty. Pivodni vyuziti kreditniho
systému (akumulace a transfer kreditnich bodl pro ucely pribézné kontroly studia) byl rozsiten
na moznost sestaveni individudlniho studijniho planu studenta. Od akademického roku
2000/2001 byl pro vSechny studijni programy zaveden Evropsky kreditni systém (ECTS)
podporujici vzdjemnou vyménu studenti se zahranicnimi universitami. Kreditni systém se
osve&dcil a byl uplatiiovén i v pribéhu roku 2003.

5. Informacni a komunikaéni technologie

5.1 Stav vypocetni techniky, informaé¢nich a komunikaé¢nich technologii na fakulté

FSE disponuje dvéma pocitacovymi uc¢ebnami, zde je umisténo celkem 26ks pocitacti na trovni
Pentia III. V provozu je dale internetovd mistnost v prostorich VysokoSkolského klubu,
vybavend 11ks PC. Je urCena pro studenty.

Celkovy pocet PC na FSE 92ks

Z toho k dispozici pro studenty 37ks

Od srpna roku 2002 pracuje server FSE na bdzi sitového systému Novell Netware 5.1. Tim je
zabezpecena VvEtsi stabilita sité a lepSi podpora IP. Doslo ke zlepSeni konzole One pro spravu
serveru.

5.2 Rychlost koncovych pripojeni pracovist’ vysoké Skoly na CESNET 2- tzn. ,,posledni
mile‘
Koncova ptipojeni jsou zajisStovéana centralng, prostiednictvim UJEP

5.3 Superpotitace, stav a jejich propojeni v ramci CR, (v&etné jejich vyuziti pro vzdélavani
a vayV)
Zabezpecuje se centrdln¢ prosttednictvim UJEP

5.4 Dostupnost informacnich zdroju, véetné elektronickych

Na fakulté je nejdilezitéjSim informacnim zdrojem védeckd knihovna, studovna casopisti a
vypocetni technika. Existuje pfipojeni k Internetu se vSemi jeho sluzbami (www, email,ftp, atd.).
Extranet je pfipojen k internetové siti prostiednictvim uzlu sit¢ CESNET. Intranet pracuje na
bazi systému Novell Netware 4.11, serveru FSE a FSE2 a jeho nadstaveb.

Po pocate¢nich problémech s uvddénim STAGu do provozu se v prubéhu roku 2003 tento
systém postupné stabilizoval. SoubéZné se STAGem byl v provozu systém pro zapisovani se ke

zkouskdam na www strankach FSE, ktery se 1épe osvedcil.
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5.5 Vyuziti vnéjSich a vnitinich informacnich systému

e eclektronickd posta a pfistup do Internetu
e uklddéni a sdileni souborti

e provoz aplikaci informacniho systému (FIS, Matrika, OBDPro, Aspi, atd.)

®* moznost pfedzdpisu pomoci internetu

e predzdpis pomoci systétmu STAG, ktery je synchronizovdn s ostatnimi fakultami a
universitami.

5.6 Knihovna FSE - jeji elektronicka sluzba pro fakultu

Knihovna FSE ma svoji databazi propojenou s ostatnimi soucdstmi UJEP (TINLIB). Dva
pocitace pro persondl jsou umistény v knihovné a jeden pocita¢ pro persondl je ve studovné. Pro
studenty je vyclenén jeden pocitac.

5.7 Stav evidence knihovny FSE dle zak. 257/2001 — k 31.12. 2003

Sti‘edisko védeckych informaci poskytuje absen¢ni nebo prezen¢ni vypujcky monografii,
diplomovych a bakaldiskych praci a periodik z vlastniho fondu, ktery obsahuje 15 969
knihovnich jednotek. V roce 2003 pfibylo 1 375 svazk(.Ve studovné je k dispozici 50 titul
Casopisti, ztoho 8 zahrani¢nich a 3 druhy denniho tisku. Na ndkup knih a periodik bylo
vynaloZeno 330 tis. K¢. Meziknihovni vypujéni sluzbou bylo pro nase uzivatele z fad pedagogii
vypujceno 20 tituli.

V tomto roce zacali ucastnici lokdlni sit€¢ FSE vyuZivat databdzi elektronickych informacnich
zdrojii, pfistupnych (pfes proxy server) na internetovych strankdch knihovny PF UJEP, a
CasteCné databdzi Ultra*Netu s pfistupem k vyhledéavaci pravnich informaci ASPI a k jazykovym
kurziim. V tomto roce byl ¢tendiim umoZnén v prostordch knihovny dals$i pfistup do
elektronického on line katalogu knihovny OPAC a byla nabidnuta nova sluzba — vyhleddvani ve
vlastnich uctech vypijcek. SVI mésicné aktualizuje svymi piiriistky souborny katalog knihoven
UJEP, ktery je pro ¢tendfe SVI pfistupny na internetovych strankach FSE/KNIHOVNA, kde dale
knihovna vystavuje piehledy pfirtistkli, seznamy bakaléafskych a diplomovych praci a aktuality.
V prvnim roce pusobeni SVI jako vefejné zdkladni knihovny se specializovanym knihovnim
fondem vyuzivalo sluZeb vice nez 800 Ctenéiti, z toho 40 Ctenaft, ktefi nejsou zaméstnanci ani
studenty FSE. Navstévnost studovny je ve vyukovém obdobi semestri cca 30 studentl denné. O
vzristajicim zdjmu ¢tendii o knihovnu sveéd¢i napt. pocet vypujcéek v tomto roce — 8 154, coz je
témef o 3 tisice vice, nez bylo pfed dvéma roky. Rezervy knihovny jsou jeSté¢ ve sluzbach
studovny, pii on-line vyhleddvani v knihovnim katalogu FSE, v pouZivani modernich nosi¢i
knihovniho fondu a v elektronickém zabezpeceni volné piistupného fondu.

5.8 Zapojeni do evropskych projektu vysokorychlostnich siti a GRID

V roce 2003 bylo provozovano piipojeni vysokorychlostni siti TEN 155. Nové byly poloZeny
optické kabely. FSE je napojena do evropskych siti prostfednictvim Centra informatiky UJEP.
Na FSE byl vroce 2002 zakoupen SmartBoard, kterym budou v blizké budoucnosti
zabezpecovany prenosy na internet.
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5.9 E-learning, stav a plan rozvoje na FSE

E-learning nebyl doposud v komplexni podob¢ realizovan. Ke studiu se zatim vyuZzivd internetu
(www stranky FSE). Zde jsou umistény texty piednések, sylaby, ,,opory*“ pro kombinované
studium a dal$i materidly. SmartBoard zakoupeny pro FSE vroce 2002 bude slouZzit také
k ptenosu konferenci, seminaiii a ptedndsek na internet, ze kterého bude studenty stahovéan. Za
timto ucelem se pfipravuje ndkup snimacich kamer umisténych v jednotlivych ucebnéch.
Postupné se tak realizuje E-learningu. V roce 2004 budou instalovany 3 data projektory do
uceben.

6. Vyzkum a vyvoj

6.1 Zaméieni vyzkumu a vyvoje na fakulté

Fakulta socidln¢ ekonomicka md zhlediska svého zaméteni dva zcela odliSné
védeckovyzkumné sméry dané studijnimi programy ,,Ekonomika a management* a ,,Socidlni
politika a socidlni prace®.

Fakulta se také s ohledem na persondlni moZnosti, nezabyvd zdkladnim vyzkumem, ale
zaméfuje se zejména na konkrétni potieby a problémy regionu.

V oblasti ekonomické v pribéhu roku 2003 pokracovalo feSeni vyzkumného zaméru FSE na
téma Rozvoj obCanské spolecnosti jako podplirného fenoménu rozvoje spoleCnosti a regionu.
Garantem tohoto zameéru je Katedra financi a ucetnictvi, dil¢i tlohy zde plni ostatni katedry
FSE, zejména Katedra ekonomie, Katedra regiondlniho a lokdlniho rozvoje a Katedra ekonomiky
podniku. V rdmci tohoto VZ prob¢ehl na Univerzit€ J. E. Purkyné v dubnu roku 2003 odborny
semindf s mezindrodni Ucasti pod ndzvem ,,Socidlni stat a socidlni ekonomie — hrozba, prezitek
nebo prileZitost?*‘. Na dalSich konferencich byly predneseny piispévky souvisejici s tématikou
zpracovavanou VZ.

Na FSE jsou feSeny granty v ramci GACR. Tietim rokem grant fesitele Ing. Pavla Peska, CSc.
(katedra EP) a prvnim rokem grant feitelky Doc. Ing. Heleny Vomackové, CSc.(katedra FU) a
fesitele RNDr. Miloslava Saska, CSc. (katedra RLR).

V oblasti sociialni se vyzkum zaméfuje na téma : socidlni problémy specifickych socidlnich
skupin (tj. skupin obyvatelstva, vyZadujici zvlastni péci - nezaméstnanost mladych, postaveni
romského etnika atd.).

6.2 Organiza¢ni, personalni a materialni stranka

FSE, z hlediska persondlniho mala fakulta, nemé védecké pracovniky, zabyvajici se vyhradné
vyzkumem. Proto jsou zdkladnimi vyzkumnymi pracovisti jednotlivé katedry. Problémem byl
pomérné vysoky pocet pracovnikli, ptsobicich na FSE pouze na c¢éastecny uvazek, ktefi se
zpravidla nezapojuji do védecké a vyzkumné Cinnosti fakulty, tedy ani do vybérovych fizeni na
granty ustiednich orgdnii a agentur. Materidlni zabezpeceni védecké ¢innosti FSE :

a/ granty , ziskané od grantovych agentur, piip. dstfednich organtt (MSMT CR, MZP CR)

b/ granty ostatnich agentur v CR i zahrani¢{ ( napt. Nadace Jana Husa, Open Society Institute )
c/ provozni prostiedky fakulty ( zabezpecuji zejména technické zazemi vyzkumu, piip. malé,
zejména tématické ukoly).

6.3 Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji

V ekonomickych programech je rozvinuta spoluprace s univerzitou Opole (Polsko) v oblasti
regiondlnich aspektd rozvoje ekonomiky. Za FSE garantuje vyzkum Katedra FU. Spoluprice
zahrnuje vzdajemnou podporu védeckych konferenci na FSE a na UNI Opole, dile vzajemné
recenze védeckych praci. Byla uzaviena novd smlouva s UNI Utrecht a v roce 2003 se uskutecnil
pracovni semindf za Ucasti studentli a pedagogt z z této univerzity.
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Pfed podpisem je smlouva s UNI Wroclav, kde Katedra RLR delsi dobu spolupracuje
s Ekonomickou fakultou. Byla zahdjena spoluprdce s UNI Paisley na regiondlni problematice.
Katedra MS navézala vrdmci feSeni grantu FRVS spoluprici s Humboltovou univerzitou
v Berlin¢. Nadale probihaji kratkodobé vymény pedagogii s UNI Verona.

6.4 Spoluprice s Akademii véd CR a sresortnimi vyzkumnymi ttvary a nevladnim
sektorem.

Fakulta i v pribéhu roku 2003 spolupracovala s Agenturou regiondlniho rozvoje Euroregionu
Labe (ARREL) pfi zpracovani strategie rozvoje kraje. Probihala spoluprace se Sociologickym
tistavem Akademie véd CR.

Vyrazné se zintenzivnila spoluprice FSE s Utadem price Usti nad Labem, pokracuji
rekvalifikacni kurzy, které byly rozsifeny. Probihd spoluprace s Okresni hospodaiskou komorou
participaci na projektech souvisejicich s feSenim nezaméstnanosti.

Nékteré katedry (KEP,KFUKRLR,KCJ) prab&iné spolupracovaly se stitni sprivou a
samospravou (Magistrat, Ufad prace,Ceskd policie atd.), zpracovdvaly posudky, stanoviska a
vyjadieni k odbornym tématiim, otdzkdm a problémum socidlné ekonomického rozvoje kraje,
okresu, mésta.

Vedouci katedry MS RNDr. Karel Hrach Ph.D. spolupracoval v r. 2003 jako statistik s centrem
EuroMISE — Kardio pii Ustavu informatiky AVCR.

6.5 Vyzkumné zaméry na fakulté, finan¢ni prostiredky, hodnoceni

PLAN v K¢ SKUTECNOST v K¢
provoz 69.300 | provoz, drobny materidl, cestovné, 69.300
tisk sborniku a CD, konferenéni
jednani
mzdy 56.700 | mzdy — odmé&ny za participaci 56.700
investice 0| investice 0
CELKEM 126.000 | CELKEM 126.000

Prostiedky hospodaiského roku, které byly ptivodné pridéleny na feSeni VZ 135100001 ve vysi
126 tis. K¢ a byly rozdéleny v poméru:

55 % na provozni zajisténi badatelského zazemi,

45 9% na odmény aktivnim spoluieSitelim vyzkumného zdmeéru, obsluZznym pracovnikiim za
organizacni a technické prace nad standardni uvazek a OON za zpracovani podkladu a studii
externich spolupracovnikd.

Soucasné byla dle Smérnice rektora pridélena pomérna cast prostiedkli na specificky vyzkum dle
prvotniho finan¢niho piinosu jednotlivych fesiteltt CEPovskych grantt, a to ve vysi 27.000,- K¢.
Tato castka byla vyuzita k pofizeni nového PC s rozhodujicim vyuZitim pro badatelské ucely
fesitele projektu a jeho POMVEDXL.

6.6 Projekty vyzkumu a vyvoje podporované z ucelovych prostiredki statniho rozpocétu

V roce 2003 byly soucasné feseny 3 granty GACR, co? je nejvice v celé historii FSE. Z grantt
GACR podédvanych v roce 2003 se zahdjenim v roce 2004 byl jeden pfijat.

Fakulta méla na rok 2003 podano:

7 ptihlasky na FRVS

8 prihlasek na GACR

a v roce 2003 zpracovala navrhy pro granty na rok 2004 takto :
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2 ptihldsek na FRVS

2 ptihlasek na GACR

V roce 2003 pokracoval tfetim rokem grant z GACR ,Malé a stfedni podnikdni ve starych
podkrusnohorskych primyslovych regionech po reformé vetejné spravy* (navrhovatel Ing. Pavel
Pesek,CSc.) s rozpoctem 444 tisic K¢.

Prvnim rokem byly feSeny granty z GACR na roky 2003-2005 ,,Ekonomické aspekty rozvoje
vzdglanosti v Usteckém kraji“(navrhovatelka Doc. Ing. Helena Vomackovd, CSc.) s rozpoétem
804 tisic K& a ,,Socioekonomicky vyvoj a regiondlni politika v Usteckém kraji v letech 2000 —
2004 (prvni volebni obdobi do krajskych orgdnt)* (navrhovatel RNDr. Miloslav Sasek, CSc.)
s rozpoCtem 910 tisic K¢&.

V roce 2003 byly pokracovaly prace na I. etap¢ feSeni dvouletého projektu v oblasti Programu
podpory celoZivotniho vzdélavani podle bodu II/2, ktery byl FSE schvilen MSMT (projekt ¢.
51). Nazev : ,,Aktudlni otizky regiondlniho rozvoje Usteckého kraje pred vstupem CR do EU.
Néklady 1. etapy (pro rok 2001): 185 000,-K¢, néklady IL.etapy (pro rok 2002): 113 000,-K¢).
Resitel projektu: Ing. Pavel Pesek,CSc.

Rekapitulace grantovych aktivit:

Pocet vSech podanych ndvrhii na granty v roce 2003 4
Pocet vSech grantli feSenych v roce 2003 na FSE ( nové zahdjené nebo pokracujici z minulého
obdobf) 8

Program posileni vyzkumu a vyvoje na fakulté, hodnoceni programu

Program na podporu vyzkumu a vyvoje na FSE je zaméfen pfedev§im na podporu ziskavani
CEP, zejména na granty GACR, které jsou na FSE pii piipravé akreditace nejdaleZitéjsi. Tyto
preference potvrdil zisk dvou grantit GACR na roky 2003 - 2005. V fesitelskych tymech téchto
grantll jsou zapojeni i mladsi pracovnici FSE, ktefi tak ziskdvaji cenné zkuSenosti pro svou
budouci samostatnou a tymovou praci. Akademicéti pracovnici a studenti fakulty maji pfistup
k celé fadé informacnich zdroju, bibliografickych, faktografickych a plnotextovych databazi
(napt. Current Contents Connect, EIFL Direct, ERIC, Journal Citation Reports, KnowEurope

apod.).
6.7 Vyuziti institucionalnich prostiredku na specifikovany vyzkum na vysokych skolach
Prosttedky byly v souladu se stanovenymi pravidly vyuZity zejména na interni granty, na cesty

na zahrani¢ni konference a na odmény dspéSnym védeckym pracovnikiim.

6.8 Umeélecka ¢innosti

7. Akademi¢ti pracovnici

7.1 Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovniki

Pedagogicka Pocet vék

a védeckd hodnost (celkem) ™40 34Tet | 35-59let | 60 let a vice
Profesor 3 0 1 2
Docent 12 0 6 6
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Odborny asistent 47 10 34 3
(z toho s védec. hod.) (13) 0) (11) 2)
Asistent 0 0 0 0
Lektor 0 0 0 0
Celkem 62 10 41 11

7.2 Celkovy a piepocteny pocet akademickych pracovniki fakulty

Pedagogicka celkovy pocet z toho 1,0 tvazek prepocteny pocet
a védecka hodnost

Profesor 3 0 0,7
Docent 12 4 7,65
Odborny asistent 47 34 39,9
Asistent 0 0 0

Lektor 0 0

Celkem 62 38 48,25

7.3 Pocet pracovniki FSE v hlavnim a vedlejSim pracovnim poméru - trendy

Pedagogicka a védecka hodnost | Interni pracovnici Externi pracovnici

Profesor 1 2

Docent 5 7

Odborny asistent 34 13

Asistent 0 0

Lektor 0 0

Celkem 40 22

7.4 Vzdélavani akademickych pracovniki FSE

V roce 2003 byli v doktorském studiu tito pracovnici:

Ing. Dita HamSikova kat. SP

Misto (Skola) doktorského studia: UP Olomouc, Filosoficka fakulta,Katedra
andragogiky a sociologie.

Obor studia: Andragogika

Zahdjeni studia: 1998

Predpoklad ukonceni studia: cca 2004
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Ing. Magdalena Huncova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Ukonceni studia:

Mgr. Hana Suchankova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Ptedpoklad ukonceni studia:

PaedDr. Vladimir Sik

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

PhDr. Stanislava Holikova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

PhDr. Balek Petr

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

Mgr. Eva Biirtlova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

Mgr. Ondiej Moc

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

RNDr. Jana Simsova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

JUDr. Stanislava Zin¢enkova

Misto (Skola) doktorského studia:

kat. Fa U

MU Brno — Ekonomicko spravni fakulta
Vetejnd ekonomie

1999

24.1. 2003

kat. cizich jazyka

PedF UK Praha, katedra rusistiky a lingvodidaktiky
Pedagogika

1999

2004

kat. SP

FF UP Olomouc, kat. sociologie a andragogiky
Andragogika

1999

2004

kat. SP

FF UP Olomouc, kat. sociologie a andragogiky
Andragogika

1999

2004

kat. SP

FF UP Olomouc, kat. sociologie a andragogiky
Sociologie

1999

2004

kat. SP

FF UP Olomouc, kat. sociologie a andragogiky
Andragogika

1999

2004

kat. MS

MFF UK Praha — Matematicky dstav
MS8 Obecné otdzky matematiky
1999

cca 2005

kat. MS

MFF UK Praha

M1 1-védecko-technické vypocty
1999

cca 2005

kat. PaP
PF UK Praha
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Obor studia:
Zahdjeni studia:
Ptedpoklad ukonceni studia:

Mgr. Helena Haskovcova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia:
Zahdjeni studia:
Ptedpoklad ukonceni studia:

Mgr. Jaroslava Muzikova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :
Zahdjeni studia:
Ptedpoklad ukonceni studia:

Ing. Alena Zabranska

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :
Zahdjeni studia:
Ptedpoklad ukonceni studia:

Ing. Mgr. Josef Smejkal

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

Mgr. Vratislava Postlova

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

Ing. Petr Kacirek

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

Mgr. Jindfich Krous

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :
Zahdjeni studia:
Predpoklad ukonceni studia:

Ing. Petr Jezek

Misto (Skola) doktorského studia:

Obor studia :

Teoretické pravni védy
1999
2004

kat. CJ

FF UP Olomouc, Kat. sociologie a andragogiky
Andragogika

2000

2005

kat. SP

FF UP Olomouc, kat. sociologie a andragogiky
Andragogika

2000

2005

kat. EP

Jihoceska univerzita, Provozné ekonomicka fakulta
Rizeni a ekonomika podniku

2000

2005

kat. EP

Filosof. fak. UK Praha, kat. pedagogiky
Pedagogika

1999

2004

kat. CJ

Filosof. fak. UP Olomouc, kat. germanistiky a
nederlandistiky

Némecky jazyk

2001

2006

kat. RLR

PfF UK Praha, kat. demografie a geodemografie
Demografie

1999

2004

kat. RLR

PF UK Praha
Pedagogika
2000

2005

kat. FU
VSE Praha
Finance
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Zahdjeni studia: 2001

Predpoklad ukonceni studia: 2004

Ing. Petr Hlavacek kat. RLR

Misto (Skola) doktorského studia: PiF UK Praha, kat. socidlni geografie a reg. rozvoje
Obor studia : Socidlni geografie a regiondlni rozvoj

Zahdjeni studia: 2003

Predpoklad ukoncenf studia: 2007

Stav k 31.12. 2003 : 19 pracovnikli FSE v doktorském studiu

7.5 Habilita¢ni a jmenovaci Fizeni na fakulté

FSE neni pro uvedena fizeni akreditovan

8. Hodnoceni ¢innosti

8.1 Systém hodnoceni kvality vzdélavani na fakulté

Hodnoceni kvality vzdélavani se na FSE prabézné sleduje a vyhodnocuje z drovné vedeni
fakulty a jednotlivych kateder. Kazdd zmeéna v systému vyuky napf. upravou studijnich
programi, zatazenim novych kurzii apod. je ptedem projedndna a akceptovana védeckou radou.
Kvalita vyuky a vzdélavani pedagogll jsou zafazovany do programu jedndni Akademického
sendtu FSE. Do systému hodnoceni patii vedle posuzovani kvality vyuky studenty i hodnoceni
vzdélavani pedagogl prostfednictvim Metodickych ndvodii pro vykazovéani publikaéni ¢innosti
(napt. RIV, OBD Pro), Pravidel pro hodnoceni védecké a umeélecké Cinnosti atd. V posledni
dobé se na FSE aktivizuje pfiprava internich granti mladych pedagogli (do 35 let), které
vytvaieji dobré predpoklady a podminky k ziskani pozd¢jSich grantii nejvyssi priority, tj. v rdmci
Centraln¢ evidovanych projekti (CEP). StéZejni pozornost se vénuje doktorskému studiu a
habilitacnimu fizeni, coz je zahrnuto do systému hmotné zainteresovanosti. Hodnoceni kvality
vzdélavani z nejvyssi tirovné je provadéno pravidelné Akreditaéni komisi CR.

8.2 Vysledky vnitiniho a vnéjsiho hodnoceni

Od roku 2000 probihda vnitini hodnoceni fakulty v souladu s novym pracovnim fadem a
pfedpisy univerzity. Experimentalné jsou ovéfovany nové metody hodnoceni pedagogické a
védecké Cinnosti vypracované rektoratem. Systém vnitiniho hodnoceni (autoevaluace) vychazi
z podobnych metodickych piistupt, které jsou uplatiovany i pii vné&j$Sim hodnoceni. I v roce
2003 se sledovalo uplatnéni absolventli fakulty (za tii studijni programy) na trhu prace a
prubézné na zdklad€ poptivky z praxe se modifikovaly studijni programy a aktualizovaly n¢které
kurzy. K podstatnému rozsifeni doslo v nabidce vybérovych kurzli. V soucasné dob¢ nachdzeji
studenti bez vétSich problémi uplatnéni v praxi na mistech s pozadovanou vysokoskolskou
kvalifikaci a oborovym zaméfenim nebo v navazujicim magisterském studiu na jinych vysokych
$kolach CR. Nezaméstnanost absolventt FSE je nizkd, statisticky mélo vyznamna.

8.3 Hodnoceni kvality vzdélavani studenty

Systém hodnoceni kvality vzdélavani na fakulté byl od roku 2000 rozsifen o hodnoceni studenty.
Také tento zplsob v celém komplexu hodnoceni pfispél ke zvySeni kvality vzdélani, coZ se
odrazilo i na vysledcich statnich zkouSek. V roce 2003 se pfihldsilo ke stitnim zavéreCnym
bakaldiskym zkouSkdm 357 studentii. Absolvovalo 286 studentl, coZ je 80,1% uspésnost.
Pramérné zndmka ze SBZ byla 1,84. Tii studenti ziskali Gerveny diplom. Uroveti magisterského
studia je naddle vysoka. V roce 2003 absolvovalo stitni zdveére¢né zkousky 49 studentl s 96,1%
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uspeésSnosti a primérnou zndmkou 1,65. Pét studenti magisterského studia ziskalo Cerveny
diplom. Vysokou kvalitu diplomovych praci ocenili i externi ¢lenové stitnich komisi z fad
docentti a profesorti (podobné¢ jako akreditac¢ni komise v roce 2002).

V roce 2003 probéhlo téZ hodnoceni nékterych kurzii studenty pomoci anonymniho dotazniku.
Vysledky tohoto hodnoceni byly k dispozici pfisluSnym vyucujicim, ktefi tak ziskali cenné
informace pro piipadné zlepSeni své pedagogické prace.

8.4 Hodnoceni kvality vzdélavani pedagogickych pracovniku

PedagogicCti pracovnici jsou na zvySovani kvalifikace hmotné¢ zainteresovani jednorazové
finan¢ni ¢astkou 10 000,-K¢ za dspéSné absolvovani doktorského studia ve stanoveném obdobi,
15 000,-K¢ za dokonceni habilitacniho fizeni a 20 000,-K¢ za profesorského fizeni. Po pfiznani
védeckych a pedagogickych hodnosti na zdkladé ptisluSnych osvédCeni jsou tito pracovnici
platové zvyhodnéni v ramci svého osobniho ohodnoceni.

Vzdélavacimu procesu pedagogi se na fakulté vénuje stidld pozornost. Jiz pii vybérovych
fizenich je jednou z podminek piijeti uchazect na pozice pedagogl zdvazek zapojit se do
doktorského studia resp. habilitaéniho fizeni. Kvalita vzdélavani je také pribézné sledovdna a
hodnocena na poradach kateder a dvakrat ro¢n¢ je jednim z bodl programu Kolegia dé¢kana FSE.
Ve skolnim roce 2002/2003 bylo zatazeno v doktorském studiu celkem 19 odbornych asistentt,
z toho 1 odborny asistent vzdélani tspésné dokoncil. Pribézné vysledky studia 1ze oznacit jako
dobré. Tento stav, bohuZel, neplati u habilitaci, kde mad FSE urcité rezervy. Vedeni FSE se
otdzkami habilitaci pribéZn¢ zabyva.

9. Mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

9.1 Zapojeni fakulty do mezinarodnich programi

Do roku 2003 nebyla fakulta zapojena do mezindrodnich programt v rdmci vyzkumnych a
vyukovych grantovych aktivit. Byly uzavieny 3 nové bilaterdlni smlouvy v rdmci programu
Socrates/ Erasmus s Univerzitou v Utrechtu, Humboldtovou Univerzitou a UNI Chemnitz.
Pokracovala smluvni spolupriace se skotskou UNI Paisley, s University of Hertfordshire
v Anglii, UNI Verona v Itilii a TU Dresden.. Jednalo se piedev$im o spoluprici ve vzd€lavani.
Katedra ekonomie spolupracovala s Hochschule fiir Technik, Wirtschaft und Socialwesen Zittau,
SRN na piipraveé grantu Evropské unie. Navazovéni dal$i spoluprace bude pokracovat.

9.2 Zahrani¢ni mobility studentii a akademickych pracovniki
Ostatni zahranicni aktivity pedagogii a studenti Univerzity J.E.Purkyné:

Jméno/ S (student) |Stat, Druh vyjezdu

u skup. pocet P (pedagog) mésto

Ing. Old. Jetmar P Norsko, UNI Oslo konference

Ing. Moravec Ant. P Slovensko, UNI Zilina konference

2 P Polsko, UNI Lodz konference

2 P Slovensko,UNI  Banska | konference
Bystrica

2 P Polsko,UNI Czestochowa | konference

RNDr. Sasek M., P UK, UNI Paisley konference

CSc.
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RNDr. Sasek M., Lotyssko, UNI Riga konference
CSc.
4 Polsko,Akademia konference
Ekonomiczna Wroclaw
Ing. Tamova Jana Slovensko, konference
Nérohodospodarska
fakulta EU, Bratislava
RNDr. Sasek M., UNI Wroclaw konference
CSc.
Ing. Huncova M., Italie, UNI Trento konference
PhD.

9.3 Smluvni spoluprace se zahrani¢nimi vysokymi Skolami a jinymi institucemi:

Nazev Skoly/ Vyjezdy do zahr. | Prijeti ze zahr. [Forma V ramci
Institutu: pedagog | student | pedagog | student [spoluprace: |programu:
University 2 0 1 0 smluvni ERASMUS
of Hertfordshire

TU Dresden 0 6 0 0 smluvni ERASMUS
UNI Verona 2 6 1 0 smluvni ERASMUS

Nesmluvni spoluprace se zahrani¢nimi vysokymi $kolami a jinymi institucemi:

Nézev Skoly/ Vyjezdy do zahr.: |Pfijeti ze zahr.: Forma spolupréice

institutu: P S p S

UNI Utrecht 1 jednani o spolupraci

UNI Banské Bystrica 2 jednani o spolupraci

UNI VarSava + IgiPZ 2 jednani o spolupraci

UNI Stétin 1 jednani o spolupraci

UNI Berlin 5 pracovni pobyt, jednani o
spolupraci

UNI Presov 2 jednani o spolupraci

BSW Dresden 1 jedndni o spolupraci

Ceské centrum 1 pfednéaska

v DraZzd’anech

SIRE Zittau 2 jedndni o spoluprici

10.Cinnost dalSich souéasti fakulty

Od roku 1994 do roku 2002 byla souc¢ésti FSE vysokoskolskd poradna, ktera byla pfifazena pod
Katedru socidlni prace. Od roku 2002 neni jiz poradna soucasti fakulty, byla integrovdna do
celouniverzitniho zatfizeni tohoto typu.
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11.Dalsi aktivity fakulty

11.1 Vyznamné konference, seminare, ¢estné doktoraty, vyroci
FSE uspotadala v dubnu 2003 v rdmci svého vyzkumného zaméru odborny seminaf. V ramci
GACR se uskute¢nily mezindrodni konference: ,JEkonomické aspekty rozvoje vzdélanosti
v regiondlnim kontextu®, ,,Problémové skupiny a rozvoj regionu* a ,,Socioekonomicky vyvoj a
regionalni politika v Usteckém kraji v letech 2000 — 2004 (prvni volebni obdobi do krajskych
organi)*. Z téchto konferenci jsou publikovany celkem 4 sborniky.

11.2. Vydavatelska ¢innost

V ramci edice UJEP Acta Universitatis byly v edi¢énim pldnu 2 monografie pracovnikii FSE:
Sasek, M: Popula¢ni nézory stiedoskolské mlddeze a Pesek,P: K bariérdm a moZnostem rozvoje
malého a stiedniho podnikdni. Dile z prostiedkii grantt GACR byly vyddny 3 sborniky
z konferenci.

11.3 Jiné nepedagogické aktivity fakulty

Pokracovaly zvySené aktivity pracovnikil fakulty v publikacni ¢innosti v odbornych ¢asopisech,
v regiondlnim tisku i pfi popularizaci prace fakulty. Absolvovali celou fadu konferenci a
semindii. Vyznamnd byla i spoluprice s podniky a institucemi, stitni sprdvou a samospravou
v ramci konzultacni a poradenské Cinnosti, proskolovani zaméstnancii a prednaSkové Cinnosti.
RNDr. Miloslav Sasek, CSc. se zapojil do projektu EU Enlarge-net, ve kterém jsou zapojeny
Sasko, Dolni Slezsko a 3 ¢eské regiony.

V akademickém roce 2002/ 2003 byly feSeny tyto interni granty:

- RNDr. Karel Hrach, Ph.D.: Statistické metody a data o nezaméstnanosti, rozpocet je 14 000,-
K¢
5204 11 0304 01

- Ing. Mgr. Josef Smejkal: Model spoluprice FSE s podnikovou sférou Ustecka, rozpodet 14
000,- K¢
5202 11 0302 01

- Mgr. Katefina Smejkalova: Inovativni piistupy ve vyuce némeckého odborného jazyka na
vysokych Skolach nefilologického zaméfeni, rozpocet 14 000,- K¢
5207 11 0301 01

- Ing. Petr Kagirek: Analyza populaéniho a socioekonomického vyvoje mésta Usti nad Labem
a jeho zazemi, rozpocet 14 000,- K¢
5208 11 0303 01

12.Péce o studenty

12.1 Pocty studentii ubytovanych na kolejich

Ubytovani studentll FSE je zabezpecovano prostfednictvim koleji v rdmci UJEP
12.2 Poskytovana stipendia v roce 2003 na FSE

Prospéchova stipendia nebyla v roce 2003 vyplacena.

Stipendia mimoradna: 1x studentka EM 1.ro¢. 15 500,-K¢
1x student EM 2.roc. 5 500,-K¢
1x student SP 1.ro¢. 5 500,-K¢
1x studentka  EM 1.rocC. 10 500,-K¢
1x studentka  EM 1.ro¢. 5 500,-K¢
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Ix student EM 2.ro¢. 10 500,-K¢&

1x student SP 1.roc. 8 000,-K¢
1x studentka  EM 3.ro¢. 8 000,-K¢
1x studentka  EM 3.roc. 8 000,-K¢
1x studentka  EM 1.ro¢. 10 500,-K¢
1x studentka EM 2.roc. 8 000,-K¢
celkem 95 500,- K¢

V roce 2003 bylo poskytnuto stipendium od starosty obvodu Usti nad Labem pro 1 studenta
3. rocniku bakalafského programu Ekonomika a management se studijnich praimérem 1,28 ve
vysi 10 000,-K¢.

12.3 Informa¢ni a poradenské sluzby

V soucasné dob¢ nejsou tyto sluzby na FSE zajistovany. VysokoSkolskd poradna je od roku
2002 soucasti UJEP.

12.4. Télovychovna, sportovni, umélecka a dalsi ¢innost studenti

Studenti FSE se zapojuji do sportovnich aktivit organizovanych katedrou TV PF UJEP.

13.Rozvoj fakulty
13.1 Investi¢ni rozvoj fakulty
Investi¢ni prostiedky (FRIM) 821 741,40K¢
Cerpani: 816 224,90K¢
Zustatek: 5516,50K¢

13.2. Zapojeni do projektu Fondu rozvoje vysokych skol (tab.)

Granty FRVS fegené v r. 2003 1

Granty FRVS podané na r. 2004 2

13.3 Zapojeni do Rozvojovych programu
Vroce 2003 se Fakulta socidlné ekonomickd do rozvojovych programi nezapojila. Podala 2
navrhy na rok 2004 (Ing. Pesek, PaedDr Sik), které byly pftijaty.

14. Zavér

V roce 2003 doslo k dalsSim pribéznym dpravam studijnich programi, nékteré v souvislosti
s doporuc¢enim reakredita¢ni komise. Studijni pfedméty i studijni zaméfeni se vice piizptsobily
potfebam trhu resp. perspektivnim poZadavkim na profil absolventa v dané oblasti studia
z hlediska obsahu, formy a jsou jiZ plné kompatibilni se studijnimi programy Evropské unie.

Vv

V kombinované form¢ bakalaiského studia se v roce 2003 zdokonalily a rozsitily nadstandardni
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formy nabidky vyukovych pomicek vcetné tzv. ,studijnich opor®. Vyrazné pozitivni zmény
doznaly webovské stranky fakulty a informacéni prezentace fakulty a kateder prostfednictvim
internetu. Rozsifila se kapacita internetovych uc¢eben, které jsou v provozu 24 hodin denné.

Jednou z prioritnich ¢innosti Fakulty socidlné ekonomické je védeckovyzkumna a publikacni
¢innost, kterd je zamétena ponejvic na ekonomicka a socidlni témata. V soucasné dob¢ je vétSina
vyzkumnych aktivit spojena s problematikou rozvoje Usteckého kraje a to v oblasti ekonomické,
socidlni, geodemografické a ekologické. FSE se i timto zaméfenim vyraznéji regiondlné
profiluje.

Fakulta socidln¢ ekonomickd md =z hlediska svého zaméfeni dva zcela odlisné
védeckovyzkumné sméry dané studijnimi programy ,,Ekonomika a management* a ,,Socidlni
politika a socidlni prace”. S ohledem na persondlni mozZnosti se fakulta nezabyva zdkladnim
vyzkumem, ale zamé&fuje se zejména na konkrétni potfeby a problémy regionu v aplikovaném
vyzkumu.V oblasti ekonomické je vyzkumny zamér FSE smérovdan na Rozvoj obcanské
spole¢nosti jako podptrného fenoménu rozvoje spolecnosti a regionu. Garantem tohoto zdmeéru
je Katedra financi a tucetnictvi. Dil¢i dlohy zde plni ostatni katedry FSE, zejména Katedra
ekonomie, Katedra regiondlniho a lokalniho rozvoje a Katedra ekonomiky podniku.

FSE uspotadala v roce 2003 ¢tyii mezindrodni védecké konference a odborné seminare.
Pozornost byla vénovéna i publikacni ¢innosti v odbornych €asopisech, v regiondlnim tisku i pii
popularizaci prace fakulty. Pracovnici fakulty se ucastnili fady konferenci a seminait.
Vyznamné se rozsifila spolupriace s podniky a institucemi, statni sprdvou a samospravou,
konzulta¢ni a poradenska ¢innost, proskolovani zaméstnancti a piedndskova ¢innost.

Navazovani kontaktl a spoluprdce se zahrani¢nimi vysokoskolskymi a védeckymi pracovisti
je vedle zkvalitnovani studia, studijnich programii a vyzkumné ¢innosti jednou z priorit fakulty.
Spoluprace pokracuje v ramci programu EU Sokrates-Erasmus. Zajimavé moZnosti nabizi
smlouva mezi fakultou a Universitou v Hertfordshire v Anglii (obor Socidlni prace). Vyhledové
se oCekdva zintenzivnéni stykil a spolupridce zejména po podepsani bilaterdlni celouniverzitni
smlouvy s Technickou univerzitou Dridzd’any, v jejimz ramci spolupracuje FSE s Fakultou
hospodatskych véd. Od akademického roku 2002-03 je v platnosti smlouva s University of
Birmingham (v rdmci programu EU Sokrates-Erasmus). Tato smlouva krom¢ vymény studenta
predpoklada spolupréci na vyzkumech regiont.

Fakulta bude prohlubovat spoluprici s regiondlnimi orgdny a organizacemi pii feSeni
zavaznych  probléml regionu, napiiklad pfi snizovdni vysoké miry nezaméstnanosti ve
strukturdlné postizenych regionech na severu Cech, pfi feSeni revitalizace krajiny naruSené
tézbou hnédého uhli, pfi feseni socidlnich problém atd.

V souladu s celkovym zaméfenim fakulty a potfebami regionu je stdle kladen velky daraz
na vzdélani. Proto se modifikuji studijni programy nejen pro studenty prezen¢niho a
kombinovaného studia, ale i pro celoZivotni vzdélavani. ZvySuje se pocet prednasek, semindid,
konferenci pro odborniky a Sirokou vefejnost, zavadéji se dalsi vzdélavaci programy. Fakulta
postupné rozSifuje 1 poradenskou a konzultacni Cinnost, kurzy jazykové pripravy. Tim pfispiva
k rozvoji regionu jednak zvySovanim tdrovné vzdélanosti, kterd je na severu Cech dlouhodobé
nejnizsi, i tim, Ze provadi rekvalifikace nezaméstnanych, hlavné absolventi stfednich Skol.

Snahou pedagogti je udrZet piiznivé vysledky studia, coz se odrazi na kladném hodnoceni pii
stitnich zdvérecnych zkouskdch (podobn¢ jako na velmi dobré urovni bakaldfskych a
diplomovych praci). Tento pifiznivy trend nejlépe dokumentuje skute¢nost, Ze absolventi FSE
nachdzeji uplatnéni v praxi (jen malé procento jsou nezaméstnani) a v nivazném magisterském
studiu na FSE ¢&i jinych $kolach v CR.

Vedeni fakulty si plné uvédomuje, Ze persondlni vybaveni fakulty je jednim z hlavnich
faktori, které rozhoduji o uspéchu dlouhodobého rozvoje fakulty. Zkvalithovani sboru
odbornych pracovniki fakulty je proto vénovdna trvald a intenzivni pozornost. Vedle
prohlubovani motiva¢niho systému jsou k tomu vyuZivany periodicky vyhlaSované konkurzy na
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obsazeni vedoucich mist, programy zvySovéani kvalifikace (zatazeni do doktorského studia a
habilita¢ni fizeni), ziskdvani nadanych absolventti FSE.

Hlavnimi inicidtory a nositeli pedagogického i védeckého Zzivota fakulty jsou nepochybné
habilitovani pracovnici (profesofi a docenti). Jak ukazuji dosavadni zkuSenosti, jejich ziskdvani,
resp. stabilizace je vzhledem k alokaci fakulty do nepfili§ atraktivniho regionu i mésta velmi
obtiZnd, ne-li nemoZnd. Vedeni FSE se proto zamétuje principidlné na védecky rust pracovnikl
pochézejicich z regionu, resp. na ,,vlastni zdroje‘ univerzity. Fakulta uvaZuje v rdmci spoluprace
s Akademii véd CR ziskat do pedagogického sboru akademické pracovniky, kteif by se stali
kmenovymi pedagogy. Momentélni absenci graduovanych a odborné¢ zdatnych pedagogi fesi
fakulta tim, Ze ziskdvd na cCasteCny pracovni uvazek externisty z jinych vysokych Skol a
odborniky z praxe.

Vzhledem k omezenym moZnostem fakulty (koeficient studia — 1,0 a méné prostiedkd
z védecké Cinnosti) bude i v pfiStich letech pokracovat proces racionalizace cinnosti a
hospodareni a to pocinaje rozvrhy a vyukou studijnich programt, pfes raciondlnéjsi vyuZzivani
kapacit, spotfebu materidlu, energii apod.

Doc. Ing. Zdengk Stépanek, CSc. V Usti nad Labem dne 6.2.2004
Dékan FSE UJEP

Projednano a schvaleno Akademickym senatem FSE UJEP dne 3.3.2004
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