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Realizaci Strategického zaméru Fakulty socialné ekonomické UJEP na léta 2016-2020
pro rok 2018:

U projednala Védecka rada FSE UJEP dne 9. bfezna 2018,
U schvalil Akademicky senat FSE UJEP dne 21. bfezna 2018.



1. KVALITA

Cil: Zvyseni kvality vnitfnich procesu fizeni, snizeni administrativni naro¢nosti a zlepseni

vnitfni informovanosti, zvySeni kvality vzdélavaciho procesu, zvySeni kvantity a kvality
tvarci ¢innosti.

Odpovédnost: Dékan fakulty, garanti obort, prodékani fakulty, vedouci kateder

Kontrolovatelné vystupy: Seznam novych Ci aktualizovanych predpist a norem FSE

11

1.2

13

1.4
15
1.6

1.7

1.8

1.9

UJEP, existujici analyza pfi¢in studijni neuspesnosti a pfijata
opatfeni k jejich odstranéni, inovovany systém hodnoceni
kvality —pedagogické <¢innosti, seznam modernizovanych
uCeben, seznam vytvorenych laboratofi, pocet habilitovanych
pracovnikil a pracovnikii jmenovanych profesorem, existujici
motivacni nastroje podpory védecké a vyzkumné ¢innosti, pocet
pracovnik( zapojenych do projektové a publikacni &innosti,
pocet vyzkumnych projektu, pocet publikaci v mezinarodnich
casopisech s IF.

Zajistit relevanci vnitfnich norem FSE UJEP s novou legislativou (zejména v oblasti
GDPR), resp. s novymi predpisy UJEP.
Rozvijet existujici systém hodnoceni kvality pedagogicke ¢innosti.

Analyzovat miru, vyvoj a pfi€iny studijni neuspésnosti a formulovat opatfeni pro zvySeni
uspésnosti ve studiu s ohledem na pfedem definovana kritéria kvality vyuky a profil
absolventa.

Zvysit kvalitu vyuky prostfednictvim modernizace u¢eben fakulty.

ZvysSit kvalitu tvaréi ¢innosti dobudovanim laboratofi FitBrain a FocusBrain.

Posilit personalni zajisténi vyuky zajisténim habilitovanych pracovnikG a pracovniki
jmenovanych profesorem ve vSech studijnich programech.

Zahajit systémové zmény podpory védecké a vyzkumné cinnosti pracovniki FSE UJEP
(motivacni nastroje, systém odmeénovani apod.).

Zvysit zapojeni pracovniki FSE UJEP do projektové a publikacni €innosti (v&. studentu
doktorského studijniho programu).

Zvysit poCet vyzkumnych projektl z respektovanych narodnich i nadnarodnich zdroju
(zejména GACR, TACR apod.).

1.10 Zvysit poCet publikaci v respektovanych mezinarodnich ¢asopisech s IF.
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2. DIVERZITA A DOSTUPNOST

Cil:

ZvySeni diverzity studia akreditaci profesné orientovanych bakalarskych studijnich
program( a studijnich programi magisterského stupné v kombinované formé studia,
zvySeni dostupnosti studia vyuZivanim inovativnich forem vyuky, zvySovani kvality
nabidky komercniho vzdélavani

Odpovédnost: dékan fakulty, prodékani fakulty, garanti obort

Kontrolovatelné vystupy: Podana zadost o reakreditaci studijniho programu Hospodarska

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5
2.6

2.7

politika a sprava v bakalarském a navazujicim magisterském
stupni, podana zadost o reakreditaci studijniho programu
Socialni politika a socialni prace v bakalarském stupni, podana
Zadost o akreditaci doktorského studijniho programu Regulace
a behavioralni studia, pocet kurzii s vyznamnou e-learningovou
nebo multimedialni podporou studia, seznam kurzi a pocet v
nich  proSkolenych  akademickych a neakademickych
pracovnikd, realizované komeréni vzdélavani v pobocéce Kadari.

Pfiprava a podani zadosti o reakreditaci studijniho programu Hospodafska politika a
vefejna sprava v bakalarském a navazujicim magisterském stupni v prezen¢ni formé.

Priprava a podani zadosti o reakreditaci studijnich programt Socialni politika a socialni
prace v bakalarfském stupni v prezenéni i kombinované formé.

Pfiprava a podani zadosti o akreditaci doktorského studijniho programu Regulace a
behavioralni studia.

Priprava akreditace novych profesné orientovanych bakalarskych studijnich programu.
Tvorba elektronickych studijnich opor a multimedialnich u¢ebnich pomcek.

Podpora dalSiho vzdélavani akademickych a neakademickych pracovniku v oblastech
zvySujicich kvalitu jejich pracovniho vykonu.

Vytvofit dalSi nabidku komer¢niho vzdélavani a v pfipadé dostateCného zajmu o tento
produkt jej uskutecnit.
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3. INTERNACIONALIZACE

Cil: Posilovat mezinarodni charakter fakulty v oblasti internacionalizace vzdélavaci a tvarci

¢innosti
Odpovédnost: dékan fakulty, prodékani fakulty
Kontrolovatelné vystupy: pocet akademickych pracovniki vyucujicich v cizim jazyce,

pocet kurzil nabizenych v cizim jazyce, pocet studentl
vyjizdéjicich v rémci zahrani¢ni mobility, pocet studentt
pfijizdéjicich v ramci zahraniéni mobility, pocet projekti
probihajicich se zahraniénimi partnery, existujici anglické verze
dokumentd fakulty, funkéni anglicka verze webovych stranek
fakulty, pocet hostujicich akademickych pracovnik(l ze
zahranicCi, realizace mezinarodni védecké konference.

3.1 Vytvaret podminky a pobidky pro zvySovani poltu zahrani¢nich mobilit studentll FSE
UJEP.

3.2 Prosazovat dvoujazyCnost fakultnino prostfedi (Cj/aj): vytvofeni anglické verze
zakladnich dokument( fakulty, vytvofeni anglické verze stalych ¢asti webovych stranek
fakulty, podpora jazykovych dovednosti akademickych i administrativnich pracovnik;
zvySovani poctu predméta vyu€ovanych v anglictiné.

3.3 Podpofit prezentaci fakulty v zahrani€i, posilit propagaci studia na fakulté pro zahrani¢ni
uchazece.
3.4 Podpofit vytvareni sité mezinarodnich kontaktu v oblasti védecké a tvurci ¢innosti.

3.5 Rozvijet pedagogické a vyzkumné aktivity fakulty zapojenim hostujicich akademickych
pracovnikl ze zahrani€nich vysokych Skol.

3.6 Podpofit funkéni spolupraci studentd FSE UJEP se studenty zahrani¢nich (zejména
saskych) univerzit (napf. prostfednictvim  studentského  klubu  “Follow-
SocioEconomists”).

3.7 Podpofit organizaci mezinarodni védecké konference “Social and Economic
Development & Regional Policy - Adaptation of Post-Industrial Society to Global
Changes”, kterou poradaji slozky FSE UJEP (napf. KRRVS, IEEP).
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4. RELEVANCE

Cil: Posilit vyznam fakulty v regionalnim prostfedi a zajistit provazanost cinnosti fakulty
s partnery na lokélni, narodni i mezinarodni Urovni, s absolventy, zaméstnavateli,
védeckymi a akademickymi institucemi, s neziskovym sektorem a vefejnou spravou.

Odpovédnost: dékan fakulty, prodékani fakulty, garanti obort

Kontrolovatelné vystupy: Participace v celouniverzitnim projektu U21, vybudované
coworkingové centrum Fablab a M010, Gprava VS Klubu,
webové stranky vénované absolventum fakulty, newslettery
klubu ALUMNI, pocet projekti spoluprace s partnery z
vnéjSiho prostredi, pocet dohod o spolupraci s podniky a
institucemi, pocet projektt spoluprace se stfednimi Skolami.

4.1 PokraCovat v realizaci podpofenych projektll z Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani a dalSich operacnich programu a spolupracovat s ostatnimi sou¢astmi UJEP
pfi ziskavani dalSi finanéni podpory z operacnich programd.

4.2 Jasné profilovat sféry odborného zajmu fakulty, do téchto sfér soustfedit vyzkumné
aktivity pracovnik( fakulty a vysledky téchto aktivit komunikovat vefejnosti.

4.3 Zvysit podnikatelské dovednosti studentd vytvofenim coworkingovych center FabLab a
M 010 a upravou VS klubu.

4.4 Posilovat opatfeni k vytvofeni funkéni sité firem, spole€nosti, instituci a Skol aktivné
spolupracujicich s fakultou.

4.5 Prostfednictvim Klubu ALUMNI FSE UJEP rozvijet spolupraci s absolventy fakulty,
rozsifit zakladnu klubu, informovat o €innosti klubu prostfednictvim webovych stranek a
newsletteru.

4.6 Posilit aktivni spolupraci se stfednimi Skolami (nap¥. projekt “Fakultnich $kol FSE UJEP”,
pofadani “Dne vysokoSkolakem”, €i “Dne otevienych dvefi”)

4.7 Podpofit €innost studentského klubu “Follow-SocioEconomists”, jehoz cilem je vytvofrit
jazykové orientovany spolek studentd FSE UJEP zaméfeny na projektovou a jinou
spolupraci Ceskych a zahrani¢nich studentll, pofadani odbornych prednasek, resp.
organizace odbornych exkurzi v zahranici.
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