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Aktualizaci Dlouhodobého zaméru Fakulty socialné ekonomické UJEP na léta 2016-2020
pro rok 2016:

U projednala Védecka rada FSE UJEP dne 4. prosince 2015,
U schvalil Akademicky senat FSE UJEP dne 16. prosince 2015.



1. KVALITA

Cil: Zvyseni kvality vnitfnich procesu fizeni, snizeni administrativni naro¢nosti a zlepseni

vnitfni informovanosti, zvySeni kvality vzdélavaciho procesu, zvySeni kvantity a kvality
tvarci ¢innosti.

Odpovédnost: Dékan fakulty, garanti obort, prodékani fakulty

Kontrolovatelné vystupy: Vyhodnoceni DZ FSE UJEP na roky 2011-2015, seznam
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novych ¢&i aktualizovanych pfedpist a norem FSE UJEP,
provedené interni hodnoceni kvality vyuky, provedené
hodnoceni c¢innosti akademickych pracovniku, existujici plan
rozvoje studijnich programu, existence Kariérniho fadu FSE
UJEP, realizovana marketingova kampari v souvislosti
s oslavou 25. vyroCi zaloZeni fakulty, existujici systém
sledovani trendt ve vzdélavani.

Posoudit naplnéni cilt pfedchoziho Dlouhodobého zaméru FSE UJEP na roky 2011-
2015 a navrhnout doporuceni pro budouci aktualizace Dlouhodobého zaméru FSE
UJEP na roky 2016—2020.

Vzhledem k predpokladu pfijeti novely zakona €. 111/1998 Sb. a nasledné upravé
vnitfnich  pfedpisd  UJEP zajistit relevanci vnitfnich pfedpis fakulty k témto
dokumentam.

Vytvofit sttednédoby plan rozvoje studijnich programd na FSE UJEP do roku 2020, a to

se zietelem na stéZejni kritéria kvality (garant programu, personalni zajisténi,
uplatnitelnost absolventl aj.).

Provést analyzu vystupu IPn Kvalita, identifikovat potfebné metodické postupy a stanovit
plan jejich realizace v prostredi fakulty.

Pro podporu vnitfniho zajisStovani kvality aplikovat Kariérni fad pracovnikd a zajistit
informovanost pracovnikd fakulty o dokumentu.

Provést inovaci statnich zavéreCnych zkouSek vedouci k vétSi objektivité a
transparentnosti procesu zkousek.

Implementovat metodiku QRAM pfi definovani vysledkd uceni stavajicich i
pfipravovanych studijnich programu.

Analyzovat pfi€iny malé prostupnosti studijnich programda.

Vytvorfeni systému aktivniho sledovani trendd ve vzdélavani na univerzitach ve
vyspélych statech.

1.10Navrhnout a realizovat marketingové nastroje propagace fakulty, zejména v souvislosti

s oslavou 25. vyro€i zalozeni fakulty.

1.11 Navrhnout nastroje podpory excelentnich védeckych projektt a vystup(.
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2. DIVERZITA A DOSTUPNOST

Cil:

ZvySeni diverzity studia akreditaci studijnich programt magisterského stupné, zvyseni
dostupnosti studia vyuzivanim inovativnich forem vyuky, zvySovani kvality nabidky
komerc¢niho vzdélavani

Odpovédnost: dékan fakulty, prodékani fakulty, garanti obort

Kontrolovatelné vystupy: Pripraveny akreditacni spis magisterského stupné studijniho
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programu Socialni politika a socialni prace v prezenéni formé
studia, vytvofené  kompletni  fady  studijnich  opor
k magisterskému stupni studia studijnich programt Ekonomika
a management a Hospodarska politika a sprava, webové
stranky prizplisobené ¢teckam pro zrakoveé postizené.

Priprava akreditace studijniho programu Socialni politika a socialni prace v navazujicim
magisterském stupni.

Pfiprava akreditace kombinované formy navazujiciho magisterského stupné ve
studijnich programech Ekonomika a management a Hospodarska politika a sprava.

Podpofit dalSi vzdélavani akademickych a neakademickych pracovniki (vzdélavani
v oblasti podpory osob se specifickymi potfebami ve vzdélavani, vyuky starSich nebo
zaméstnanych osob aj.).

Vytvofeni strategie tvorby elektronickych studijnich opor a multimedialnich u€ebnich
pomdcek.

PFizpusobeni webovych stranek fakulty potfebam studentl / uchazell se zrakovym
postizenim.

Vytvoieni systému sledovani potfeb trhu prace za ucelem zlepSovani nabidky
komercniho vzdélavani.
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3. INTERNACIONALIZACE

Cil:

Posilovat mezinarodni charakter fakulty v oblasti internacionalizace vzdélavaci a tvarci
¢innosti

Odpovédnost: dékan fakulty, prodékani fakulty

Kontrolovatelné vystupy: strategie rozvoje jazykovych dovednosti akademickych
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pracovnikd, pocet akademickych pracovnik( vyucujicich v cizim
jazyce, pocet kurzi nabizenych v cizim jazyce, pocet student
vyjizdéjicich v ramci zahrani¢ni mobility, pocet studenti
pfijizdéjicich v ramci zahraniéni mobility, pocet projektu
probihajicich se zahrani¢nimi partnery, existujici anglické verze
dokumentd fakulty, funkéni anglicka verze webovych stranek
fakulty.

Vytvaret podminky a pobidky pro zvySovani po¢tu zahrani¢nich mobilit studentll FSE
UJEP.

Analyzovat pfinosy zahrani¢nich mobilit pracovnikd fakulty a inovovat podminky a plan
zahranicnich vyjezdl pracovnik( fakulty.

Analyzovat jazykové dovednosti pracovnikl fakulty a vypracovat strategii podpory
rozvoje téchto dovednosti.

Vytvoreni anglické verze zakladnich dokumentu fakulty a jejich zvefejnéni na webovych
strankach fakulty, vytvoreni anglické verze stalych ¢asti webovych stranek fakulty.

Podpofit prezentaci fakulty v zahraniCi, posilit propagaci studia na fakulté pro
zahraniéni uchazece.

Priprava akreditace studijniho programu v cizim jazyce (v moZné spolupraci s jinou
fakultou UJEP, &i pracovi§tém jiné univerzity v CR, &i zahranici).

Vytvareni sité mezinarodnich kontaktu v oblasti tviréi Cinnosti.

Rozvijet tvar€i cinnosti fakulty zapojenim hostujicich akademickych pracovnik( ze
zahrani€nich vysokych Skol.
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4. RELEVANCE

Cil: Posilit vyznam fakulty v regionalnim prostfedi a zajistit provazanost cinnosti fakulty
s partnery na lokélni, narodni i mezinarodni Urovni, s absolventy, zaméstnavateli,
védeckymi a akademickymi institucemi, s neziskovym sektorem a vefejnou spravou.

Odpovédnost: dékan fakulty, prodékani fakulty, garanti obort

Kontrolovatelné vystupy: Participace v celouniverzitnim projektu U21, webové stranky
vénované absolventum fakulty, pocCet projektt spoluprace s
partnery z vnéjSiho prostiedi, existujici spis bakalarského
studijniho programu PPE, vyro¢ni hodnoceni cinnosti Klubu
absolventi ALUMNI FSE UJEP, pocet dohod o spolupraci s
podniky a institucemi.

4.1 Spolupracovat s ostatnimi soucastmi UJEP pfi ziskani finan¢ni podpory z Operaéniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a dalSich operacnich program(, a zahajit realizaci
podpofenych projekta.

4.2 Jasné profilovat odbornou sféru zajmu fakulty a ve vztahu k ni aktivné vyhledavat a
podavat grantové a rozvojove projekty.

4.3 Pfiprava mezioborového obecné spoleCenskovédniho bakalarského studijniho programu
s jadrem tvofenym dobrym ekonomickym vzdélanim.

4.4 Nastavit opatfeni k vytvofeni funkéni sité firem, spolenosti, instituci a Skol aktivné
spolupracuijicich s fakultou.

4.5 Prostfednictvim Klubu ALUMNI FSE UJEP rozvijet spolupraci s absolventy fakulty,
roz§ifit zakladnu klubu, informovat o €innosti klubu prostfednictvim webovych stranek a
newsletteru.
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